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Tisztelt Olvaso!

Udvézéljiik a DICE tanari csomag oldalain! A DICE 12 orszag szakembereit hozta 6ssze,
akik a tanitasi szinhaz és drama (Educational Theatre and Drama - ETD) teruletén
dolgoznak. Kutatdmunkank célja az volt, hogy megvizsgaljuk a tanitasi szinhaz és
drama hatasét a nyolc lisszaboni kompetencia kdzll 6tre az egész életen at tarté tanulas
vonatkozasaban. Ezek a kdvetkezdk:

» Anyanyelvi kommunikacio

+ Atanulas tanulasa

» Személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak, allampolgari kompetencia
« Vallalkozéi kompetencia

* Kulturalis kifejez6képesség

A kompetencidkat egy integralt egész részeinek gondoljuk, és mindegyikre a gyermek
fejlédésének szikséges részeként tekintlink. Kutatasi projektiinkben az el6z6 6théz
hozzatettlink egy hatodik kompetenciat is:

* Mindez és még tébb...

Ez a kompetencia magaban foglalja a masik 6t6t, és egy 0j dimenziéval is bévil, mivel
azzal az egyetemes kompetenciaval foglalkozik, hogy mit is jelent embernek lenni.
A tarsadalmi 6sszetartozasra és a fejl6dé demokraciaban valé polgari létre iranyuld
egyre ndvekvd figyelem kbézepette olyan moralis irdnytlire van sziikséglnk, melynek
segitségével megtalalhatjuk helyiinket és egymas helyét a
vilagban, és elkezdhetjuk ujraértékelni meglévé érté-
keinket, sét Uj értékeket hozhatunk létre. Ki kell
talalnunk és el kell képzelnink egy olyan
tarsadalmat, amiben érdemes élni, ahol jobban
érzékeljuk, merre is tartunk, és tudjuk, hogy
milyen emberekké akarunk valni. A tanitasi
szinhaz és drama értelmet teremt6 tarsas
tevékenység, és alkalmas arra, hogy a fentiek
érdekében mikddésbe hozza a kollektiv
képzeletet.

Ezeken az oldalakon bemutatjuk, hogyan dolgozunk azért, hogy kapukat nyissunk a
fiatalok el6tt, és igy meglathassak dnmagukat és a vilagot, amelyben élnek. Ethoszunk,
mely az egész DICE projektet athatja (lasd A DICE projekt — Ethoszunk), a kutatdémunka
folyaman alakult ki. TUkrozi tanulasi folyamatunkat, az egyuttmiikddésunk folyamatanak
légkorét.

Kiadvanyunk, a DICE tanari csomag célja, hogy megosszuk a szakmabeliekkel és
azokkal, akik Ujak ezen a szakteruleten mindazt, amit tapasztaltunk és megtanultunk
a projekt folyaman, annak reményében, hogy ezzel batoritast adunk ahhoz, hogy 6k is
felfedezzék a maguk szamara ezt a munkat, amit mi fontosnak gondolunk. On, kedves
Olvaso, hozzaszélhat ahhoz, amit itt kinalunk, gazdagithatja és tovabbfejlesztheti
mindezt. Reméljik, csatlakozik hozzank utunkon!

Chris Cooper

Szerkesztd



Utmutaté az Olvasénak

A Véltozéasok vilaga egy négy részbdl allo tanari csomag.

Az A rész bevezetés a DICE projektbe: Mi volt a DICE projekt, mik voltak a célkitlizései,
kik voltak a résztvevék, mi az éthoszunk, mi a tanitasi szinhaz és drama, és mik a
legfébb kutatasi eredmények.

A B rész hat tovabbi részre oszlik, a hat kompetencia szerint. A tanitasi szinhaz és
drama tevékenységek hatasat az egyes kompetenciakra dokumentélt gyakorlatokkal
illusztraltuk, kompetencianként kettével. Minden egyes dokumentalt gyakorlat harom
részbdl all:

* a projekt / dramaprogram / eléadas: mit csinaltunk és hogyan

* a megkdzelités: betekintés abba a gondolatmenetbe, ami vezérelt bennlinket

* tanarok: utmutaté a gyakorlathoz — javaslatok, megfontolandé témak és kérdések,
azoknak, akik vallalkoznak egy sajat program kidolgozésara

A kompetenciakat egy integralt egész részeinek gondoljuk, és mindegyikre a gyermek
fejlédésének sziikséges részeként tekintlink. Ezért nincs a kompetenciak kozott
fontossagi sorrend. Ennek szellemében kockadobassal dontéttlink arrdl, hogy milyen
sorrendben mutatjuk be olvasdinknak a gyakorlatokat. A kedves Olvasé természetesen
szabadon donthet arrdl, hogy milyen sorrendben olvassa el ezeket.

A C rész — Es még egy kockadobas, arra 6sszpontosit, hogy az olvasé mit tehet, hogyan
mozdithatja el6re a tanitasi szinhaz és drama alkalmazasét a sajat kdrnyezetében, és
hogyan szerezhet tovabbi ismereteket a témaban.

A D rész harom nagyon hasznos fliggeléket tartalmaz: egyet a szakkifejezésekrél, egyet
arrél, hogy hol talalhaté tovabbi informacid, és végll egy arrdl, hogyan vehetd fel a
kapcsolat a DICE partnerekkel.
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Néhany jegyzet a magyar forditashoz

A magyar véltozatban térekedtlnk az eredeti angol széveget minél pontosabb for-
ditasban visszaadni, kevés indokolt esetben valtoztattunk csak a szovegen (féként a
kdonnyebb érthetéség kedvéert). A fontosabb szakkifejezéseknél zarojelben feltiintettiik
az angol eredetit is. Azoknal a szakkifejezéseknél, ahol mar meghonosodott magyar
forditas, az eddig hasznalatos kifejezést hasznaltuk mi is. Az Ujonnan bevezetett
szakkifejezések esetében, ill. azon szakkifejezések esetében, amelyeknek nincs még
meghonosodott magyar forditasa, tdbb szakemberrel konzultalva valasztottuk ki a
legpontosabb magyar megfelel6t. Kiiléndsen tgyeltink erre az A fliggeléknél, ami

egy fogalomtar, és hlen tiikrézi a jelenleg leggyakrabban hasznalatos angolszasz és
skandinav terminoldgiat.

Osszesen tizenkét dokumentalt gyakorlatot olvas-
hatunk a kdnyv B részében, dsszesen nyolc
kiilénb6z6 orszaghdl. A gyakorlatok kdzott van
négy szinhazi nevelési program (Angliabal,
Magyarorszagrél és Romaniabdl), harom
tanitasi drama foglalkozas (Angliabdl és
Norvégiabdl, ebbdl ketté szinhazi nevelési
program formajaban is megvaldsult), két
rendhagyé irodalomora (Szerbiabdl), egy
férum szinhaz (Hollandiabdl), egy gyermek-
szinjatszasra épul6 program (Palesztinabdl) és
egy vallalkozasi készségeket fejleszté program is
(Lengyelorszagbal).

Ahogyan Chris Cooper is irja: ,Nem allitjuk, hogy abszolut szaktekintélyek lennénk

a tanitasi szinhaz és drama elmélete és gyakorlata tertletén.” A DICE projekt
partnerei (akik az adott orszagok vezet§ szakmai szervezetei kozul kertltek ki, Id. a
partnereket bemutato fejezetet) csupan arra térekedtek ebben a kiadvanyban, hogy
részletesen leirjdk munkajukat, azzal a céllal, hogy megosszék ezt mas orszagok
drémas szakembereivel, akik talan inspiraciét merithetnek néhany programbdl. Ennek
a kiadvanynak a jelenleg miikodé gyakorlatok bemutatasa a célja, nem térekedtlink
azok értékelésére, és elfogadtuk, hogy modszertan vagy témavalasztas tekintetében
kilénbdzhet a véleménylnk. A kiadvany reprezentativ helyzetkép: ilyen programok
mikodnek ma Eurdpa-szerte. Segit abban is, hogy el tudjuk helyezni Magyarorszagot, és
az itt napi szinten megvaldsulé munkat Eurépa szakmai térképén.

A magyar forditas szerkesztéje
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A Bevezetés

A DICE Projekt
— Mi az a DICE? A projekt rovid 0sszefoglalasa

A DICE (“Drama Improves Lisbon Key Competences in Education / A dramapedagégia
hatasa a lisszaboni kulcskompetenciakra”) egy eurdpai uniés tamogatassal megvaldsult,
nemzetkdzi kutatasi projekt volt. A két évig tartd projekt keretében egy interkulturalis
kutatas valdsult meg, mely egyéb oktatasi-nevelési célkitlizései mellett elsésorban azt
vizsgalta, hogy a tanitasi szinhaz és drama milyen hatassal van 6t kulcskompetenciara
a nyolc lisszaboni kulcskompetencia' kozil. A kutatds megvaldsitasaban tizenkét orszag
vett részt (vezet6: Magyarorszag, partnerek: Csehorszag, Egyesiilt Kiralysag, Hollandia,
Lengyelorszag, Norvégia, Palesztina, Portugalia, Romania, Svédorszag, Szerbia és
Szlovénia). A partnerek mindegyike komoly szakmai elismertségnek 6rvend sajat
hazajaban és nemzetkdzi téren egyarant, tovabba a projektben résztvevé szakemberek
a formalis és nem formalis oktatas széles skalajat képviselik. A tanitasi szinhaz és

1 Jelen dokumentumban a “Lisszaboni Kulcskompetenciak” kifejezés helyett alkalmanként az egyszerlibb
“kulcskompetenciak” kifejezést hasznaljuk.
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drama teruletén dolgoz6 szakemberek hosszu ideje meggy6zédéssel hisznek munkajuk
hatékonysagaban, am mindeddig igen ritkan mérték ezt tudomanyos mddszerekkel.

A DICE projektben 12 orszagbdl tobb tucat, a tanitasi szinhaz és drama teruletén a
legkiilénb6z8bb elméleti és gyakorlati hattérrel rendelkezd szakember a tudomany
képviselbivel (pszichologusokkal és szociolégusokkal) szévetkezve azt tlizte ki célul,
hogy felméri a tanitasi szinhaz és drama? hatasait.

A projekt célkitiizései az alabbiak voltak:

* Egy interkulturalis, kvantitativ és kvalitativ modszereket is alkalmazé kutatassal
bizonyitani, hogy a tanitasi szinhaz és drama hatékonyan képes a lisszaboni
kulcskompetenciakat fejleszteni. A kutatas mintegy 6tezer, 13-16 éves fiatal
részvételével valosult meg.

* A kutatasok alapjan egy un. “Policy Paper” (Kutatasi eredmények és ajanlasok)
kiadasa, és ennek terjesztése az oktatas és a kultira déntéshozoi és szerepl6i
kérében, eurdpai szinten, illetve vilagszerte nemzeti és helyi szinteken egyarant.

* Egy olyan tanari csomag 6sszeallitdsa, amely az iskoldkat, pedagdégusokat és a
mivészeti nevelés szereplbit segitheti abban, hogy a dramatikus tevékenységeket az
oktatasban alkalmazhassak. A csomag terjesztése eurdpai szinten, illetve vilagszerte
nemzeti és helyi szinteken egyarant.

* Az egyes résztvevl orszagok szinhaz- és dramapedagoégiai gyakorlatanak
Osszehasonlitasa, a kulonféle médszertanok terjesztése a szakérték és a meglévd
szakértelem mobilitasanak elésegitése révén.

* Konferenciak szervezése 6sszesen 13 varosban, ahol széles kérben ismertetjik a
kutatas eredményeit, kozottlik Brisszelben, ahol az Eurdpai Unid oktatasi, kulturalis
és ifjusagi teriletein dolgozo jelents vezetdi vettek részt. A Briisszeli konferenciara
az Eurdpai Parlamentben kerllt sor, a felszdlalok kdzott volt Jan Truszczyniski, az
Eurépai Bizottsag oktatasi és kulturalis f6igazgatoja is.

Hipotézisiink az volt, hogy a tanitasi szinhaz és drama hatassal van a korabban
meghatérozott nyolc “Lisszaboni Kulcskompetencia” kdzul 6tre.
A nyolc kulcskompetencia kozil az alabbi 6t6t vizsgaltuk kutatasunkban:

1. Anyanyelvi kommunikacié

2. Atanulas tanulasa

3. Személykdzi, interkulturalis és szocidlis kompetenciak, allampolgari kompetencia
4. Vallalkozoi kompetencia

5. Kulturalis kifejez6készség

2 A Chris Cooper altal megalkotott angol ,educational theatre and drama” kifejezés forditasara tobb szakem-
berrel valé konzultacié utan a ,tanitasi szinhaz és drama” megfogalmazast talaltuk a legpontosabbnak. A
DICE keretében ez a fogalom sokkal tagabb tertletet jel6l, mint a magyarul meghonosodott ,tanitasi drama”
(angolul Drama in Education) vagy ,szinhazi nevelési program” (angolul Theatre in Education) kifejezések
— magaban foglalja az 6sszes lehetséges modjat a szinhazi és dramatikus elemek oktatasban, nevelésben
torténd alkalmazasanak. (A magyar forditas szerk.).
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Mindezeken tul ugy gondoljuk, hogy létezik egy, a kulcskompetenciak felsorolasabdl
hianyzé kompetencia, egy univerzalis kompetencia, amely arra vonatkozik, hogy mit is
jelent embernek lenni. Mi ennek a kompetencidnak a “Mindez és még tébb” nevet adtuk,
és beépitettik a kutatasi eredményeink megtargyalasaba.

Ez a hat készség és kompetencia egyfel6l az egész életen at tarté tanulashoz szilkséges
készségeket jelenti, masfeldl a fiataloknak mind a hat kompetenciara feltétlenil
szlkséglk van ahhoz, hogy 6énmagukat folyamatosan fejleszthessék, a jovében
megtalaljak a helylket a munka vilagaban, és aktiv eurdpai allampolgarokka valjanak.

A f6 eredményeket a tanari csomag és a Kutatasi eredmények
és ajanlasok tartalmazzak, és reményeink szerint egy
sor publikacié készil majd a kdvetkez6 években,

e projekt keretein tullépve, melyek a kutatas
részletes eredményeit targyaljak majd.

A projekt azért innovativ, mert ez az elsé
olyan kutatas, amely az oktatdsban alkalmazott
szinhazi és dramatikus tevékenységek,
valamint a kulcskompetenciak kdzotti kapcsolat
~¢ : ; ' y . £ bemutatdsara irdnyult, azzal a fontos hozzaadott
' értékkel, hogy a kutatas eredményeit a szakmai
kézbsségek és a dontéshozok széles korével
megismerteti. Mivel a kompetencidk tébbségét eddig

alig vagy soha nem vetették ala interkulturalis vizsgalatoknak,
rank harult a feladat, hogy olyan Uj kutatasi méréeszkdzoket dolgozzunk ki, amelyek
a jovBben mas oktatasi terlileteken végzett kutatasok esetében is felhasznalhatéak. A
gyerekek, a tanarok, a dramas szakemberek és a kiils értékel6k szamara kifejlesztett
kérddiveken tul kidolgoztuk a tanitasi szinhaz és drdma programok objektiv és figgetlen
megfigyelésének teljes eszkoztarat. A kutatas soran alkalmazott méréeszk6zok mind
a tizenkét orszagban teljes mértékben megegyeztek egymassal, igy kijelenthet6, hogy
barmely kulturdban alkalmazhatoéak.

A DICE nem egyszerlien egy kétéves projekt, hanem utazas és vallalkozas, ami még
csak most kezd6dott el, ezzel a kutatassal. Az elmult két évben tébb szadz ember
dolgozott vellink dnkéntesektél a nemzeti tudomanyos akadémiak tagjaiig. Néhanyunk
szamara a projekt az egyik legnagyobb, ha nem a legnagyobb kihivast jelentette szakmai
palyafutasunkon, melybél rengeteget tanultunk és tanulunk.
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A DICE Projekt — A konzorcium tagjai

Magyarorszag: A Kava Kulturalis Miihely m{ivészeti és nevelési projekteket folytatd
kézhasznu szervezet, mely 1996 6ta egyesuletként mikodik. Mint az elsé szinhazi
nevelési tarsulat Budapesten, f6 feladatuknak azt tekintik, hogy komplex szinhazi ne-
velési és tanitasi drama programokat hozzanak létre, melyekben cselekvésen keresz-
tll vizsgalnak tarsadalmi- és moralis kérdéseket a néz6k bevonasaval. A fiatalok nem
egyszeriien megfigyel6k, hanem irdi, rendezéi és szinészei is a térténetnek, mely gon-
dolkodas, elemzés, tomorités, atalakitas és sokszor bizonyos helyzetek eljatszasa révén
szlletik meg. A Kava a magas esztétikai értékre és a kilonbozé tanulasi formak komplex
alkalmazasaéra torekszik. A Kava programjainak jelentésége és hatdsa a gyermekekre
és fiatalokra messze meghaladja a hagyomanyos szinhazét. Munkajuk fokuszaban

a demokraciara nevelés, a korosztalyi problémak vizsgalata, tarsadalmi és erkdlcsi
kérdések allnak. A Kava, amikor gyerekekkel dolgozik, a szinhazat eszkézként hasznalja
ahhoz, hogy utat talaljon a mélyebb megértés felé. A tarsulat 9-18 éves, sok esetben
hatranyos helyzet fiatalok csoportjaival dolgozik az orszag egész teriletén.

Hollandia: A LEESMIJ aktualis tarsadalmi kérdésekrdl indit vitat az interaktiv szinhaz
segitségével. A LEESMIJ tudatossagra nevel, és lerombolja az olyan témakat 6vezd
tabukat, mint az analfabetizmus, a hatalommal valé visszaélés, a kortarsak kdzotti ban-
talmazas (bullying) és a szexualis megfélemlités. A forum szinhaz segitségével (Augusto
Boal munkassaganak hatasara) tulmegy a beszélgetésen és gondolkodason; a nézéket
felkérik, hogy legyenek aktiv résztvevdi a probléma megoldasanak és a lehetséges
viselkedési formak vizsgalatanak a szinpadon, és ily médon késziljenek a valds életre.

Lengyelorszag: A Gdanski Egyetemet 1970-ben alapitottak. Ez a Pomeraniai ré-
gi6 legnagyobb felséfoku képzést nyuijté intézménye. Kézel harminc terileten kinal
tanulmanyi lehetéséget tébb mint szaz szakon. Bizonyos teriileteken, mint a biolégia,
biotechnolégia, kémia, pszicholdgia és pedagdgia, az orszag legjobbjai kozott tartjak
szamon. A kilenc karon kézel 33 000 didk tanul.

A Pedagdgiai Intézet, mely a DICE gazdaja a Gdanski Egyetemen, szocialis munka-
sokat, kulturalis szervezbket, tanarokat, stb. képez. Ez az egyetlen olyan egyetem
Lengyelorszagban, ahol kétéves posztgradualis Tanitasi drama képzés folyik. A

szak tananyaga tartalmaz szociodramat, pszichodramat, fejlesztési dramat, szinhazi
miihelymunkat, aktiv tanulasi és tanitasi modszertant, stb. A Pedagdgiai Intézet
egyuttmikodik a Gdanski Shakespeare Szinhazzal a Tanitasi drama képzés gyakorlati
részének lebonyolitasaban.

Romania: A SIGMA Art Kulturalis Alapitvany Fiataloknak kulturalis-oktatasi és
mivészeti kdzpont, amely tamogatast nyuijt fiataloknak, mivészeknek és mas hasonld
célkitlizésekkel dolgoz6 szervezeteknek. Az 1995 aprilisaban alakult Sigma Art
Alapitvany az egyetlen szinhazi nevelési csoport Bukarestben, mely szoros nemzetkdzi
kapcsolatokat apol hasonl6 szervezetekkel. A mihelyeken és eléadasokon, amelyeken
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tarsadalmi és erkolcsi kérdéseket elemeznek szinhazi technikdk alkalmazasaval,

a fiatalok id6vel teljes jogu részeseivé és vezetdivé valtak a mlvészi és nevelési
folyamatnak. A mivek kivalasztasat és az el6adasok létrejottét hivatasos rendezdk,
szinészek és tancosok segitik. Az el6adasokat leggyakrabban a Sigma Art Studidban,
gimnaziumokban, egyetemeken és Bukarest szinhazaiban, valamint orszagos és
nemzetkdzi fesztivalokon mutatjak be. A Sigma egyik célja az, hogy a felnéttekkel és
fiatalokkal valé munka Uj médszerét vezesse be, melynek hatasa tarsadalmi szinten
is megjelenjen, és sikeresen hozzajaruljon a tarsadalmi integraciéhoz. A Sigma Art
Alapitvany els8sorban két tevékenységi teriletre fokuszal: a nevelésre és a miivészi
eléadasokra.

Szlovénia: A Drustvo ustvarjalcev Taka Tuka 2002-ben alakult azoknak az

éveknek a munkajat kovetéen, amikor siket és hallassérilt gyerekekkel és fiatalokkal
dolgoztunk a szinhaz teriletén. Hamar észrevettik, hogy a kreativités segitségével
nagyban hozzajarulhatunk fejlédésiikhdz a felnétté valas felé vezet6 uton. A szervezet
alapvet6 célja az, hogy a szinhazat és dramat — melyet eszkdznek tekintlink a személy
fejlédéséhez, az egyéni, tarsadalmi és emocionadlis készségek fejlesztéséhez — fejlessze,
kutassa, mlivelje és terjessze.

A Taka Tuka f6 tevékenységei: kreativ mlhelyek (szinhaz, tanc és képzémivészet)
gyerekeknek, fiataloknak és felnétteknek; szeminariumok mentoroknak, tanaroknak és
szakembereknek, akik hatranyos helyzetli emberekkel foglalkoznak; napkézi programok;
szeminariumok siketnéma felnétteknek. Tobb mint 60 gyermek tagja a klubnak, és a
fiatalok folyamatosan részt vesznek kildnb6z6 tevékenységekben.

Egyesilt Kiralysag: A Big Brum Szinhazi Nevelési Tarsulat (Big Brum) nyilvantartott
kézhasznu szervezet, melyet 1982-ben alapitottak Birminghamben. A Big Brum magas
szinvonalu szinhazi nevelési programokat nyuijt kilonb6zd képességli és koru fiatalok

és gyermekek szamara, iskoldkban, gydgypedagégiai intétményekben, egyetemeken,
kdzdssegi terekben és miivészeti szintereken egyarant. A tarsulat célja, hogy a szinhazat
elérhetévé tegye azok szamara is, akik egyébként nem jutnanak el szinhazba. A tarsulat
abbdl a feltételezésbdl indul ki, hogy a gyermek nem kifejletlen felnétt, hanem sajat jogan
létezd emberi Iény. A mivészet annak a vilagnak a megismerési modja, melyben élink,
és a Big Brum a tanitasi szinhaz és drama eszkdzeivel segiti a fiatalokat abban, hogy
megtalaljak életik értelmét, és megismerjék az ket korulvevd vilagot. A Big Brum 15
évre visszatekinté mivészeti kapcsolatot tart fenn a vilagszerte ismert brit dramairéval,
Edward Bonddal, akinek munkassaga és elméleti megkozelitése nagyban meghatarozta
a tarsulat mivészeti arculatat.

Csehorszag: A Karoly Egyetemet 1348-ban alapitottak. Ez a vilag egyik legrégebbi
egyeteme, és ma egyike a legkivalobb oktatasi és tudomanyos intézményeknek Csehor-
szagban, melyet Eurépaban és a vilagon mindenhol elismernek. Tudomanyos és kutatasi
tevékenységek képezik az alapjat a doktori és mesterképzéseknek. Tébb mint 42 000
diak tanul itt, tdbb mint 270 akkreditalt programban, amit csaknem 600 tanszék mikodtet.
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A DICE projekt gazdaja az Oktatasi Tanszék. A Tanitasi drama része az Egyéni és
Tarsadalmi Nevelés elnevezés( specializaciénak, ami az Oktatasi Tanszék egyik
specializalt kurzusa. Egyuttmikoédink a Pragai Szinm{vészeti Egyetemmel is, ami
egyebek mellett dramatanarokat is képez.

Norvégia: A Bergeni Egyetem allami fels6oktatasi intézmény, melyet 1994 augusztu-
saban alapitottak hat, korabban fliggetlen bergeni egyetem 6sszevonasaval. Az egye-
temnek kérulbelll 7 000 didkja és 750 tudomanyos és adminisztrativ dolgozdja van.

A Bergeni Egyetemen (Hagskolen i Bergen) harom karon folyik az oktatas: az Okta-

tasi Karon, a Mérnoki Karon és az Egészség- és Tarsadalomtudomanyi Karon. Az
egyetemen komoly hagyomanya van a miivészeti tanarképzésnek: drama, tanc, zene,
képzémiivészet, valamint norvég (nyelv és irodalom). Az Oktatasi Karon belul mivészeti,
kulturalis és kommunikaciés kdzpont (SEKKK) mikodik.

A dréma tanszék 1971 6ta foglalkozik dramapedagdégiaval, amikor is az északi orszagok-
ban els6ként beinditottak egy egyéves kurzust dramatanarok képzésére. A tanszék a
drama kurzusok széles skalajat kinalja, kezdve a bevezet6 kurzustél az altalanos tanar-
képzésben a bachelor képzésen at, egészen egy kétéves mesterképzésig.

Palesztina: Theatre Day Productions (TDP)

LAzért megyek szinhazba, mert valami djat akarok latni, gondolkodni, megérintve lenni,
kérdéseket feltenni, 6rémet szerezni magamnak, tanulni, felrazédni, ihletet kapni és a
mlivészetet megérinteni.”

A Theatre Day Productions azt szeretné, ha a drama és szinhaz a palesztin fiatalok
életének szerves részévé valna azért, hogy a gyerekek megtalaljak egyedi hangjukat,
dnmagukat és felfedezzék a bennuk rejlé kreativitast.

A tarsulat arab neve, "Ayyam Al Masrah" (Theatre Days) abbdl a szandékbdl ered, hogy
egy napon minden egyes palesztin gyereknek legyen egy ,szinhazi napja” a tanév soran.
A TDP feln6ttekkel dolgozik és gyerekeknek adjak eld a darabokat. Gyerekekkel is csi-
nalunk szinhazat és 6k is gyerekek el6tt jatszanak. A TDP miikédésbe hozott egyrészt
egy ifjusagi szinhazi tarsulatot, masrészt egy szinészképzé programot. A program regio-
nalis hatékoér(; jelenleg a Gazai dvezetben és Ciszjordaniaban mikadik.

Theatre Day Productions

Portugalia: A Lisszaboni Miiszaki Egyetem (UTL) missziéja az, hogy a lehetd legigé-
nyesebb formaban tamogassa, fejlessze és kdzvetitse a tudomanyos, miszaki és mivé-
szeti ismereteket, ezzel batoritva a fiatalokat a kutatasra, Ujitasra és vallalkozasra, valamint
arra, hogy alkalmazkodni tudjanak az egyre nemzetkdzibbé valé tarsadalom moralis,
kulturalis értelemben valtozo igényeihez. Az UTL 21. szazadi eurépai kutaté egyetem,

ami nyitott a tarsadalom Uj kihivasaira, és egyben vezet6 szerepet tolt be az itt mlvelt
tudasteruleteken, ahol a szakemberek és a kutatdk a legjobb képzésben részesuinek.
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A Human Kinetika Tanszék a legrégebbi sport és testnevelési tanszék Portugaliaban.
1975-ben valt a lisszaboni egyetem részévé. Ez hosszu multra visszatekinté
torténetének készénhetd, melyet leginkabb azzal jellemezhetlink, hogy az intézmény a
tarsadalom valtoz6 igényeinek megfeleléen idérél-id6re ujrafogalmazta célkitlizéseit, és
alkalmazkodott a megvaltozott igényekhez. Ezt tanusitjak az intézmény jogelédeinek
elnevezései is — a Testnevelés Nemzeti Intézete (INEF) 1940-t61 1975-ig és a
Testnevelés Felséfoku Intézménye (ISEF) egészen 1989-ig.

Eredetileg olyan intézmény, amely az iskolai testnevelésre koncentralt, erételjesen
hangsulyozva a pedagdgia szerepét. Ma a tanszék nyitott a tdrsadalom kulénbdzé
szektorait érdekld kutatasi teriletek széles korére, — oktatasi rendszer, sport, egészség,
ipar és mivészetek — melyekkel él6 és gyimolcsdzé kapcsolatokat apol.

Szerbia: A CEDEUM Tanitasi Drama és Mivészeti Kdozpont 1999. okidber 29-én jott
létre, de alapitéi mar huszondt éve folyamatosan dolgoznak ezen a terlleten, mint a
tanitasi drama és szinhaz, valamint a mivészeti nevelés uttoréi.

A CEDEUM belgradi szakembereket gylijt egybe, és kiterjedt partnerhaldzattal rendel-
kezik Belgradban és az egész orszagban. A CEDEUM célja a dréma és szinhaz tovabbi
elémozditasa a neveldi, mlvészeti és szocialis munka minden terlletén, projektek, mi-
helyek, szeminariumok, szakembereknek szervezett talalkozok és prezentaciok segit-
ségével. A CEDEUM szamara kuldndsen fontos a pedagdégusok és miivészek képzése,
valamint a tanitasi drama és a szinhazi nevelés mddszertanan alapuld szeminariumok
és képzési programok szervezése Szerbia 6voda-pedagodgusai, tanitéi és tanarai sza-
mara. A CEDEUM szakemberei aktiv szerepet vallalnak abban, hogy a dramat az iskolai
program részéveé tegyék, és abban is, hogy nemzeti szinten is tamogassak a dramatikus
tevékenységek bevezetését az oktatasi, kulturalis és szocialis munkaba. A CEDEUM

a “Bitef Polyphony” egyik szervezgje, ami egy specidlis drama / szinhazi program a
Belgradi Nemzetkdzi Szinhazi Fesztival (BITEF) keretén beliil. Az Uj Szinhazi Irany-
zatok (szeptember k6zepén) nemzeti, regionalis és nemzetkozi tapasztalatcserére,
egyuttmikodésre, halézatépitésre, miihelyekre és prezentaciokra fekteti a hangsulyt a
mivészetek, az oktatas és a szocialis munka tertiletén. A CEDEUM tagja és Nemzeti
Kozpontja az IDEA-nak (Nemzetk6zi Drama és Szinhazi
Nevelési Tarsasag).

Svédorszag: A Gyerekek és Fiatalok Kulturalis
Kobzpontja Umeaban kulturdlis tevékenységeket
dolgoz ki és tamogat Umea fiatalabb generacioi
szamara, ennek keretében tamogatasi és egyutt-
mikodési haldzatokat épit ki az e tertleten
folyd munkahoz, képzéseket szervez tanarok
és mindazok szamara, akik munkajuk soran
gyerekekkel és fiatalokkal kerlilnek kapcsolatba,

kulturalis programokat kinal 6vodak és iskolak
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szamara, gyerekeknek és csaladoknak szo6l6 nyilvanos eléadasoknak ad helyet.

Az iskolakban kulturalis oktatasi projekteket valdsitanak meg, illetve segitséget

és képzést nyujtanak azoknak a tanaroknak, akik kreativ foglalkozasokat tartanak
gyerekeknek és fiataloknak. A "Teatermagasinet" drama csoportok, melyek 10 és 19 év
kozotti gyerekekkel és fiatalokkal dolgoznak, fontos részét képezik a programnak; és
a testi fogyatékossaggal él6 gyerekekkel dolgozé drama csoportok munkajara is nagy
hangsulyt helyez a szervezet. Az 6sszes gyerek részvételével minden év majusaban
szinhazi fesztivalt rendeznek.

Umea a legnagyobb varos Svédorszag északi részén, és egyben a leggyorsabban
ndvekvd varosok egyike is. Umeanak két egyeteme van, lakéi szama 114 000, és az
atlag életkor 38 év. Az itt él6knek tobb mint fele mas régiébdl kertlt ide. Umea lesz
Eurépa Kulturalis Févarosa 2014-ben, Rigaval egyutt. Az integralt és sokszin(, a
részvétel és egyuttmiikddés alapjaira épult Eurépaban Umea egy blszke és jovébe
tekinté varos, melynek legfébb jellemvonasa a kivancsisag és a szenvedély. Az Umea
2014 programjat a nyolc Sami évszak inspiralta, és ez az év szdmos alkalmat teremt
majd ihletet adé talalkozasokra és kulturalis csereprogramokra.
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Ha szeretné felvenni a kapcsolatot a konzorciumi tagokkal, lapozzon a C Fiiggelékhez!

Tanitasi szinhaz és drama
— Mit is jelent ez?

A gyerekek egy menekiilt leanyt, Amanit és egy fiut, George-ot latjak egy elhagyott vasut-
allomason. Amanit és George-ot két szinész jatssza. A cselekmény tele van feszliltséggel.
Amani fél, George pedig agressziv — § is fél. Nem igazan tudnak beszélgetni. Az egyik
tanulo, egy hétéves kislany, aki altalaban nagyon csendes, megkopogtatja az egyik veliik
dolgozo felnétt vallat. “Tudom, hogy mi a baj” — mondja. A felnétt felhivja a programot
irényité szinész figyelmét arra, hogy a kislany szivesen megosztana véleményét a tobbi-
ekkel. “A fiu térténete a lany torténete is, és a lany térténete a fiié is, de ezt nem veszik
észre” — mondja a kislany csendes meggydbzddéssel. A dolog jelentésége egyértelmdi volt
mindenki szamara a teremben, ahol rendkiviili csend tamadt. A feladat most mindenki
szamara az volt, hogy ezt a megértést még jobban elmélyitsék, és megosszak George-
dzsal és Amani-val. Ez az igazi drama.

Bérond — Szinhazi nevelési program 6-7 éveseknek, Anglia

A ,,mintha” dramaja

Kezdjik a drama fogalmanak tagabb definicidjaval. A sz6 a gérog Dran szébdl ered, és
azt jelenti: csinalni. A drama valami jelent6ségteljes dolog, amit csindlnak vagy eljatsza-
nak. A mi munkankban a drama cselekvés, amit id6ben és térben vizsgalunk, egy fiktiv
kontextusban.
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A drama és szinhaz k6z0s élménye azoknak, akik akar résztvevékeént, akar nézéként atélik.

Itt azt képzelhetik és ugy viselkedhetnek, mintha valaki masok lennének egy masik térben
és mas iddében. Ennek az elképzelt, mintha éiménynek szamos aspektusa létezik.

A drama keretek kdzé helyezett tevékenység, ahol a szerep felvétele lehetbvé teszi a
résztvev® szamara, hogy ugy gondolkodjon és/vagy viselkedjen, mintha egy masik kon-
textusban lenne, és ugy reagaljon, mintha egy masik toérténelmi, tarsadalmi és interper-
szonalis kdrnyezetben élne. Ez a dramai fesziltség forrasa. A dramaban elképzeljik a
valdst, hogy az emberi feltételeket vizsgaljuk.

Egy szerep megformalasa egy szindarabban, vagy a szerepjatszas a dramaban egy
mentalis attitlidot feltételez, amikor tudatunk egyszerre két vilagot fog at, a valds vilagot
és a dramai fikcid vilagat. A drama jelentése és értéke e két vilag és a bennuk tikr6z6dé
emberi témak dialégusaban rejlik: a valds és az eljatszott; a megfigyel6 és a résztvevd; a
szinész és a kozdnseég. Az elbadasokat nem egyszeriien csak masoknak mutatjuk meg,
hanem latjuk is éhmagunkat, ezért a drama az “En” megteremtésének aktusa.

DICE — Tanitasi szinhaz és drama

Az ebben a projektben vizsgalt dramatikus programok vilaga rendkivil gazdag és sok-
szinU. Sokféle folyamatot és el6adasmddot vizsgaltunk, tdbbféle kontextusban, a szinhaz
és drama kulénb6zé formait és megkdzelitési modjait alkalmazva. Mégis mindnyajan
egyforman fontosnak tartjuk a gyermekek és fiatalok igényeit, €és munkankat az oktatas
keretein belll folytatjuk, akar iskoldkban, akar olyan nem formalis tanulasi helyzetekben,
mint példaul egy szinhaz és drama csoport vagy klub. Ezért valasztottuk a Tanitasi szin-
haz és drama (Educational theatre and drama) kifejezést arra a munkara, amit a DICE
résztvevdi a projekt keretében megvaldsitottak.

Miért tesziink klilonbséget szinhaz és drama kozott?

A kiadvanyunkban vizsgalt munkak, és feltételezziik, hogy minden dramaval dolgozé
szakember munkdja, két végpont k6z6tt mozog, melynek egyik végén maga a folyamat
talalhato, mely a megvizsgalason, megosztason, kialakitdson, prezentalason és értéke-
Iésen keresztiil eljut egészen a kontinuum masik végét elfoglalé eléadasig. A két végpont
kdzotti alapvet6 kildnbség nem mas, mint a folyamat és a termék kozotti kildnbség.

Egy szinhazi darab megteremtése és kidolgozasa a kdzdnségre 6sszpontosit. A szinhaz-
csindlas folyamata 6nmagaban is lehet nevelési szandéku — meg kell, hogy értsik, amit
eléadunk a k6zénségnek; készségeket tanulunk ahhoz, hogy el6 tudjuk adni a darabot

— de a szinhaz funkcioja — fuggetlendl attdl, hogy az egyén mit nyerhet altala — az, hogy
masoknak megmutassunk valamit.
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De az el6adas mélységet igényel, hogy eseménnyé valhasson, ne pedig Ures hataskeltés
maradjon. A szinhaz nem lehet szinhaz, ha a szinész nem osztja meg tudatosan énma-
gat az esztétika terében, egyszerre 6 maga és nem 6 maga — én és nem én; ha nincs
megoszlas az esztétikai tér és a kdzonség kdzott; ha a dramai esemény nem bontja

ki és juttatja el a k6zdnséghez az emberi tapasztalatok egész sorat; a legextrémebb
helyzeteket, dilemmakat és érzelmeket — legyen az spiritualis, érzelmi, pszicholdgiai,
tarsadalmi, fizikai, stb.
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Eric Bentley-t idézve:

A szinhazban A (a szinész / eljatsz6 személy) eljatssza B-t (szerep / el6adas) C-nek (a
kbéz6nség), aki a haszonélvezbje mindennek.

Ezzel szemben a drama nem annyira a szinhazi készségek tanulasaval vagy az el6a-
dassal foglalkozik, mint inkébb az elképzelt éimény megteremtésével. Dramai helyzete-
ket teremt, hogy a résztvev6k megvizsgalhassak azokat, és arra késztesse 6ket, hogy
jobban megismerjék a helyzet kialakulasanak folyamatat, a perspektivat az itt és most-
ba helyezzék, hogy felismerjék a problémat és néha meg is oldjak, és hogy elmélyitsék
a problémak megértését. A fokusz a folyamaton van: ez egy tarsas tevékenység, ami
sok hangra és sokféle nézépontra épit, valamint a szerepek felvételére. A feladatra
koncentral, nem az egyéni érdekekre; és a résztvevbket képessé teszi arra, hogy Uj
szemmel nézzenek valamire. Ez a megkoézelités lehetéséget ad arra, hogy prébara
tegyiik emberi mivoltunk szempontjabdl kozponti jelentéségi fo-

galmakat, témakat és problémakat. Teret ad a reflektalasra, o

hogy Uj ismereteket szerezhessiink a vilagrél. A drama
inkabb arra 6sszpontosit, hogy a gyerek megélt
tapasztalasokra tegyen szert, az eljatszott pillanat
segitségével, nem pedig a begyakorolt pillanat
eléadasaval. Egy nevelési kontinuum mentén

halad, ami szamos kulénb6z6 format dlel fel, az
egyszerii szerepjatéktol — ami nagyon kozel all a
gyermeki jatékhoz — egészen a teljesen strukturalt
megosztasig (az eljatszast is beleértve); de a

fokusz a tanulasi lehetéségek felismerésén és azok
szervezésen marad.

A dramaban A (a szinész/eljatszé személy) egyben B (szerep) és C (kbzbnség) is, a
részvétel és a megfigyelés révén, a percipialas folyamataban (ami a megfigyelés és a
részvétel egyilittes folyamata).

Nevelési szempontbdl munkank részben abbdl all, hogy fiatalokat képziink a szinhazi és
dramai készségek elsajatitasara, részben azzal a céllal, hogy szinhazban szerepeljenek,
részben pedig azért, hogy ezt a tudast tanitva tovadbbadjak masoknak. Ugyanakkor a ta-
nitasi szinhaz és dramaban egy mélyrehatolébb megfontolas és az el6zéeknél nagyobb
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lehetdség rejlik: a dramat alkalmazhatjuk azért, hogy 6sszekapcsoljuk a gondolatot az
érzéssel, hogy a fiatalok megvizsgalhassak a széban forgé targyat és reflektalhassanak
ra, Uj gondolatokat teszteljenek és probaljanak ki, Uj ismereteket szerezhessenek, Uj
értékeket teremthessenek, fejleszthessék énhatékonysagukat és dnbecsiilésiket.

A DICE Projekt — Ethoszunk

LAzért megyek szinhazba, mert valami djat akarok latni, gondolkodni, megérintve lenni,
kérdéseket feltenni, 6romet szerezni magamnak, tanulni, felrazédni, ihletet kapni és a
mlivészetet megérinteni.”

— egy palesztin gyermek

“Segit, amikor nem talalod a szavakat; amikor eljatszol valamit, az emberek megértik,
amit gondolsz. De ha csak ugy egyszerlien mondasz valamit, akkor legfeljebb annyit
mondanak, hogy 'hmm, rendben van’, de nem értenek meg. Azt hiszem jobb ugy tanulni,
ha gyakorlatban megcsinalsz valamit, nem pedig csak oft (ilsz és hallgatsz meg irsz.”

— egy birminghami gyermek

“Egy gyermek a zart kbz6sségének minden készségét magaba szivhatja, mialatt képtelen
arra, hogy megitéljen egy kérdést vagy megkérddbjelezze az adott k6zbsség értékeit.

Mas moédszereket kell talalnunk ahhoz, hogy a gyermek elméjét megnyissuk a mélyebb
kérdésfeltevés felé az emberi létrél és a tarsadalomrél, nem csak kihivasokat allitani

a gyermek elé, hanem ravenni a gyermeket, hogy & is kihivasokat allitson elénk és
kultarank elé. Talan van valami mas, ami fontosabb a kognitiv készségek fejlesztésénél,
talan segithetiink akar a legfiatalabbaknak is abban, hogy felkerekedjenek megkeresni a

— Teaching Children to Think, Robert Fisher (1990)

Hasonlé gondolkodasu mivésztanarok

Az éthosz, ami athatja a DICE projektet, a kutatbmunka folyaman alakult ki. Tlkrézi a
mi tanulasi folyamatunkat, az egyuttmikodés szellemiségét, és azt a ma is tart6 fo-
lyamatot, amely mellett elkdteleztiik magunkat a tanitasi szinhaz és drama révén.

Nem allitjuk, hogy abszolut szaktekintélyek lennénk a tanitasi szinhaz és drama el-
meélete és gyakorlata teriiletén. Mivészeti neveléssel foglalkoz6é pedagégusok egy
csoportja vagyunk, akik azért jottiink 6ssze, mert néhany, a munkankat megalapozé
alapvet6 értéket mindnyajan magunkénak vallunk. A legfontosabb ezek kdzil, hogy
mindannyian elkételezddtink a fiatalok tdmogatasanak és fejlesztésének tigye mellett.
Dramatanarokkeént és szakemberekként fiatalokkal dolgozunk, illetve masokat képzink
arra, hogy fiatalokkal dolgozzanak. Abbdl a feltételezésbdl indulunk ki, hogy a gyermekek
és fiatalok nem kifejletlen felnéttek, hanem emberi 1ények, akiknek jogaik vannak, akiket
megillet az igazsagos banasmadd és az esélyegyenléség. Ugy latjuk, hogy a tarsadalom
tul konnyen megfeledkezik arrél, hogy eszerint banjon a fiatalokkal.
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A valtozas sziikségessége

“Egyre ndvekvd aggodalom 6vezi a tarsadalmi kohézié és a demokratikus allampolgar-
sag fejlédésének ligyét. Ez az allampolgaroktdl tajékozottsagot, érdeklbdést és aktivitast
igényel. Ennek eredményeképpen allandé valtozasban van az is, hogy az embereknek
milyen tudasanyagra, készségekre és attitlidékre van sziikséglk.”
— Az Eurdpai Parlament és a Tandcs ajanldsa az élethosszig tarté tanulashoz
sziikséges kulcskompetenciakrél, p3.

Jogosak az aggalyok a “tarsadalmi kohéziot és a demokratikus allampolgarsag fejlédé-
sét” illetéen. Ahhoz, hogy valtoztathassunk ezen a helyzeten, ugy gondoljuk, hogy az
oktatasban Uj mintakra van szlikség, olyan megkdzelitésre, mely meghaladija a je-
lenleg is uralkodo tudas-atvitel modellt, melynek Iényege az, hogy a gyermek “elére
gyartott”, tesztelhetd ismereteket kap, és Iényegében arra koncentral, hogy megfeleljen
a vizsgan. A tanar egyre nehezebben latja meg a fejl6dé emberi Iényt az osztaly-

zatok és az értékelési folyamat mégétt. Es ha valaki mégis meglatja, az 6 szamara

az egyre szigorubban korlatozd és tiltd tananyag teszi nehézzé a fiatalokkal valo
kapcsolatteremtést. Amit szamos tanar tesz, az nem mas, mint tanusagtétel a diakok
és a tanulas iranti elkotelezettségiik mellett. Egyes programoknak, mint pl. a PISA
(Nemzetkozi Tanuldi Teljesitménymérés),® az a céljuk, hogy rendszeres értékelésekkel
“fejlesszék” az oktatasi szakpolitikakat és azok eredményeit. Ezek az értékelések
azonban olyan fajta felmérésekre tamaszkodnak, amelyek reduktivak, és amelyektdl
semmilyen érdemi valtozast nem varhatunk.

Ha valaki azt hiszi, hogy a gyenge teljesitmény az oktatasi rendszerben elsésorban a
tanarok és diakok nem medfelel6 értékelésébdl fakad, akkor a jobb modszerek beve-
zetése a didkok olvasasi, matematikai és természettudomanyos ismereteinek mérésére
hasznos lehet. De az oktatas kulturajanak problémai egy mas, sokkal komolyabb
probléma-halmazban gytkereznek.

Két alapveté modja van annak, ahogy a vilagrol valé tudasunkat és a megértést szer-
vezziik és elrendezziik: a logikai-tudomanyos gondolkodas és a narrativ gondolkodas.*
A hagyomanyos oktatasi rendszer az elsd mellett tort landzsat, és a narrativ miivésze-
teket inkabb “hozzaadott értéknek” tekinti, mintsem sziikségszerliségnek. De a narrativ
modd az, aminek révén az egyén megalkothatja identitasat és megtalalhatja helyét

sajat kulturajaban. Az oktatasban a gondolkodasnak és a cselekvésnek ezt a médjat

is mlivelnink és apolnunk kell, ez hatarozza ugyanis meg a jov6 tarsadalmat. A két
gondolkodasi mod dsszeolvadasa révén szllethet meg a jovo aktiv allampogara.

3 A Gazdasagi Egyittmikddési és Fejlesztési Szervezet (OECD) koordinalasaval megvalosuld PISA felmérés-
ben vilagszerte felmérik a 15 éves iskolas gyerekek tanulmanyi teljesitményét. El6sz6r 2000-ben végezték el
a felmérést, és azéta minden harmadik évben megismétlik.

4 Lasd Bruner, Jerome (1996). The Culture of Education, Cambridge, Mass.: Harvard University Press.
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A tanitasi szinhaz és drama ereje

E két gondolkodasmad 6tvozésének elérésére kivaldan alkalmas eszkdz a tanitési
szinhaz és drama, ami a gyermek megkdzelitésének holisztikus moddija, és amely a
tanulast mind tarsadalmi, mind pedig térténelmi szempontbdl kontextusba helyezi és
megalapozza. A tanitasi szinhaz és dramaban a legfébb célunk, mind intellektualis, mind
pedig érzelmi vonatkozasban az, hogy a tanulast hatékonnya tegyik. Nem adhatjuk at
senkinek megértésinket, az igazi megértést at kell érezniink. A megértés csak akkor
valik résziinkké, és alakithatja értékeinket, ha azt at is érezzik.

Atanitasi szinhaz és drama megerdsit, hatékonnya tesz

és Onbizalmat ad. Mindennapi, felgyorsult életiinkben

nehéz énmagunkat kivilrél megfigyelni egy adott hely-
zetben, és uralkodni gondolatainkon és érzelmeinken.
Amikor a dramaval dolgozunk, az 6nmegfigyelésre valo
képességiinket fejlesztjik, azt a képességet, amellyel
tudatossa valhatunk egy adott helyzetben. Ez segit abban,
hogy felelésséget vallaljunk Gnmagunkeért; ha erre nem
vagyunk képesek, masokért sem tudunk felelésséget vallalni.

Ahelyett, hogy félnénk a ,masiktél”, ami elbitéletet és gylldletet gerjeszt, a tanitasi szin-
haz és drama arra batorit, hogy megvizsgaljuk, hogy a masik mit gondol és érez. Ha ké-
pesek vagyunk a masik bérébe bujni, empatikusabbakka valunk, ami nélkil a tolerancia
€s a megértés nehezen alakulna ki.

Atanitasi szinhaz és drama fejleszti a képzelberét, kihasznalva azt az egyeduilallé em-

beri képességet, hogy el tudjuk képzelni a valost, és elére lassuk a lehetségest. Az elsd
biztonsagot ad, az utdébbi pedig szabadsagot. Ez a dialektika felszabaditja elménket a jelen
uralma aldl. A tanitasi szinhaz és drama nem mas, mint a mikédésbe hozott képzelet.

A racionalis gondolat lehet hidegen funkcionalis, de ha beoltjuk a képzelettel, egész

gondolkodasunkat megvaltoztathatjuk: képessé valunk az emberi, kreativ gondolkodasra.

Az emberi gondolatnak és cselekvésnek minden terileten sziksége van arra a
kreativitasra, amit a képzelet hordoz magaban, hogy a puszta tények és informaciok
mdgé lathassunk.

A képzelet emberi értékeket teremt — és a tarsadalomnak soha korabban nem volt még
ekkora szuksége arra, hogy a képzelberd segitségével megoldja az emberi problémakat,
és hogy elképzeljen egy olyan tarsadalmat, amiben érdemes élni, ahol jobban érzékeljuk,
merre is tartunk, és meggy6zddéssel tudjuk, hogy milyen emberekké akarunk vaini.

A képzelet a tanulas eszkdze, amely magaba foglalja a magasabb gondolkodasi
folyamatokat, elmélyiti a vizsgalt targyba val6 behatolast, és gazdagitja az uj ismeretek
és fogalmak elsajatitasat.
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A demokratikus allampolgari attitlid kialakulasat nagyban el6segiti a tanitasi szinhazi

és dramai tevékenységekben valo részvétel, hiszen ezeknek a tevékenységeknek
Iényegi sajatossaguk, hogy a tarsadalmisag és az egyuttmikdodés értékein alapulnak.

Ha az EU altal az egész életen at tartd tanulas eléréséhez javasolt kulcskompetenciak a
személyiség kiteljesedését célozzak, tarsadalmaink polgarainak atfogdbb perspektivabdl
kell ratekintenilk a vilagra, és fel kell tennilk a legalapvet&bb kérdéseket arrél, hogy

mit is jelent embernek lenni. Ha a tanitasi szinhaz és drama targyat atfogdan kellene
meghataroznunk, ez lenne az. Szimbiotikus kapcsolatban all egymassal a drama és a
demokrécia, aminek kezdetei az 6kori Gérdgorszagba nyulnak vissza. Antigoné, Médea,
Oresztész, Odipusz és a tdbbiek az emberi tapasztalatot dramatizaltak, és az emberi

|ét problémait osztottak meg a nézbdkkel. A drama megszodlaltatta azokat — asszonyok,
rabszolgak vagy aldozatok és legy6zottek —, akiknek a hangjat a tarsadalom nem hallotta
meg. A szinhaz a demokracia valddi kozdsségi tereként funkcionalt, olyan térként, ami
lehetéveé tette, hogy ide belépve atgondoljak és megvitassak a gorog tarsadalom éthoszat.
A tanitasi szinhaz és drama ennek a hagyomanynak az 6rokébe lépve olyan biztonségos
(mert inkabb fiktiv, mint valésagos) k6zosségi teret hoz létre, amely egyszerre 6sztondz
cselekvésre és elmélkedésre, és arra készteti a fiatalokat, hogy tarsadalmi és Iélektani
értelemben egyarant kialakithassak és fejleszthessék ,én-tudatukat”.
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A jov6 allampolgarainak nem egyetlen nemzet, hanem az egész vilag allampolgaraiva
kell valniuk. A tanitasi szinhaz és drama az orszaghatarok atlépésével és az
interkulturalitas értékeinek apolasaval egyetemessé teszi az emberi tapasztalatot, és
felvértez bennlnket arra, hogy megfeleljink a globalizacié teremtette kihivasoknak.

A tanitasi szinhaz és drama a valtozoban 1év8 tarsadalom kérdéseire igyekszik megfe-
lelni, moralis, kulturalis és interkulturalis értelemben. A tanitasi szinhaz és drama paradig-
majaban a fiatalok ratalalhatnak sajat és kollektiv hangjukra. Nincsenek j6 és rossz
valaszok azokra a komplex kérdésekre, hogy hogyan éljik az életlinket, és hogyan értsiuk
meg a vilagot. A vilag egy nyitott kérdés, amire nem léteznek készen kaphato valaszok.

A narrativ gondolkodas soran a tanuldk nem utanoznak valamit, hanem megkapjak a
kezdeményezés lehetségét, és ezaltal sajat tanulasuk legfébb iranyitéiva valnak.

A munka, amit végziink

A DICE projekt résztvevdi munkajukban a tanitasi szinhaz és drama eszkozeivel segi-
tik a fiatalokat abban, hogy megtalaljak életiik értelmét, és megismerjék az 6ket koril-

vevo vilagot. A gyerekekkel és fiatalokkal folytatott mindennapi munkankban a tanitasi

szinhazat és dramat eszkdzként hasznaljuk egy sor kérdés és komplex probléma mé-

lyebb megvizsgalasara. A tanitasi szinhaz és drama tarsadalmi tudatossagot teremt és
lerombolja a tabukat, valamint az el6adasok, a résztvevdi dramatevékenységek révén

lehet6séget teremt arra, hogy tarsadalmi és erkdlcsi problémakat elemezziink.

A tanitasi szinhaz és drama azért olyan hatékony, mert szévegen, képeken és cselek-
vésen alapul: egy kép akkor is ott marad a fejinkben, amikor a szavakat mar rég elfelej-
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tettiik. Altalaban cselekvésen keresztiil tanulunk a leghatékonyabban, és a tanitasi
szinhaz és drama cselekvésre késztet — a cselekvés pillanataban tapasztalatot szerzlnk.
Egy id6 utan munkankban arra térekszink, hogy a résztevéket képessé tegylk arra,
hogy a miivészi és neveldi folyamat vezetdivé valjanak. A gyerekekkel és fiatalokkal
allami és magan iskolakban, specialis iskolakban és iskolan kivuli tevékenységekben
dolgozunk egyutt. A résztvevik kildnbdz6 tarsadalmi és gazdasagi hattérrel és kulon-
b6z6 sziikségletekkel rendelkeznek: néhanyuk siket vagy hallassérilt, masoknak ta-
nulasi vagy érzelmi és viselkedésbeli nehézségeik vannak, megint masoknak azzal

kell megkizdeniuk, hogy kevésbé tehetségesek vagy sorozatos kudarcok érik dket az
iskoldban. Nap, mint nap, Ujra meg Ujra felfedezzik, hogy a munkank megerésiti a gyer-
meket, mert bevonja, és hogy a tanitasi szinhaz és drama tevékenységekben a fiatalok
6nmaguknal ,egy fejjel magasabbakka" valnak.

Kutatasi eredmények
— A legfontosabb eredmények 6sszefoglalasa

A DICE kutatas longitudinalis interkulturalis kutatas volt, ami alapvetéen azt jelenti, hogy
a tanitasi szinhaz és drama hatasait kildnb6z6 kulturakban mértik (interkulturalis), egy
meghatarozott idészakban (longitudinalis).

Amint azt fentebb, A DICE Projekt — Mi az a DICE? cimi részben mar felvazoltuk, a
korabban meghatarozott nyolc lisszaboni kulcskompetencia kdzil 6tot vizsgaltunk:
* Anyanyelvi kommunikacio
* Atanulas tanulasa
* Személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak, allampolgari kompetencia
* Vallalkoz6i kompetencia
* Kulturalis kifejez6képesség

Es ezekhez hozzaadtunk még egyet:

* Mindez és még tobb, egy univerzalis kompetencia, ami arra vonatkozik, hogy mit is
jelent embernek lenni.

Ezt a kompetenciat is beépitettik a kutatasi eredményeink megtargyalaséara szolgaloé
részekbe.

A végleges adatbazisunkban szerepld adatok 12 kilénbdz8 orszag 6sszesen 4 475
diakjatol szarmaznak, akik 111 kilénb6z6 tipusu tanitasi szinhaz és drama programon
vettek részt. Adatokat gydijtottlink a didkoktdl, tanaraiktdl, a szinhazi és drama programok
vezetditdl, fliggetlen megfigyel6ktél, kiilsé értekelékidl és a legjelentésebb szinhaz- és
dramapedagdgiai szakemberektdl egyarant.
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Mit mondanak szamunkra a kutatas eredményei azokrol a diakokrol,
akik rendszeresen részt vesznek a tanitasi szinhaz és drama korébe
tartoz6 tevékenységeken?

ime, egy vazlatos dsszefoglalé: azon tarsaikkal sszehasonlitva, akik semmilyen, a
tanitasi szinhaz és drama korébe tartoz6 programon nem vettek részt, a tanitasi szinhaz
és drama programok résztvevai

* tanaraik értékelése szerint minden szempontbdl jobb teljesitményt nyujtanak;

* magabiztosabbak azokban a feladatokban, ahol olvasniuk kell, vagy meg kell
érteniuk valamit;

* magabiztosabban kommunikalnak;

* inkabb tartjak kreativnak 6nmagukat;

* jobban szeretnek iskolaba jarni;

* nagyobb éromuket lelik az iskolai feladatokban;

* jobban oldjak meg a problémakat;

* hatékonyabban kiizdenek meg a stresszel;

* szignifikdnsan toleransabbak a kisebbségekkel és az idegenekkel;

* aktivabb allampolgérok;

* nagyobb érdeklédést mutatnak a valasztasok irant minden szinten;

* jobban hajlanak arra, hogy részt vegyenek a k6zésségeket érinté Ugyekben;

* empatikusabbak: figyelembe veszik a tdbbi embert is;

* inkabb képesek arra, hogy nézépontot valtsanak;

* kezdeményez8bbek és vallalkozébb kedviiek;

* inkabb gondolnak a jov6jukre, és tobb tervik is van a jovdjukkel kapcsolatban;

* sokkal szivesebben vesznek részt barmilyen nemi miveészeti vagy kulturalis
tevékenységben, nemcsak az eldadémiivészetek, de az irds, a zeneszerzés,
a filmezés, a kézmiivesség terén is, és szivesebben jelennek meg mindenféle
miivészeti vagy kulturalis eseményen;

* t6bb id6t téltenek az iskolaban, tébb idét téltenek olvasassal, hazi munkaval, jatékkal,
beszélgetéssel, tdbbet vannak egyltt csaladtagjaikkal, inkabb gondoskodnak
fiatalabb testvéreikrél. Ugyanakkor kevesebb idét toltenek tévénézéssel és
szamitdégépes jatékokkal;

* tdbbet tesznek csaladjukért, inkabb vallalnak részmunkaid8s allast, és tobb idét
toltenek alkoto tevékenységekkel, akar egyediil, akar csoportosan. Gyakrabban jarnak
szinhazba, kiallitasokra, muzeumba és moziba, gyakrabban kirandulnak és bicikliznek;

¢ gyakrabban valnak osztalyukban meghatarozé személyiségekké;

* jobb a humorérzékik;

* jobban érzik magukat otthon.

Koényviink B része keretes szovegekben rovid részleteket tartalmaz a kutatas legfontosabb
eredményeirdl. Ha tdbbet szeretne megtudni a kutatas médszertanarél és eredményeirdl,
olvassa el konyvlnk ikerkiadvanyat: “DICE, avagy a kocka el van vetve — kutatasi
eredmeények és ajanlasok a tanitasi szinhaz és drama alkalmazasaval kapcsolatban’.
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Rovid bevezetd6 a dokumentalt
gyakorlatokhoz

Alabb talalhaté a nyolcbdl annak az 6t kompetencianak az Eurépai
Unié altal megadott definiciéja, melyeket a DICE projekt vizsgalt.

Kulcskompetenciak

No1. Anyanyelvi kommunikacié*
Definicid: Az anyanyelvi kommunikacié a gondolatok, érzések és tények szébeli és
irasbeli formaban térténd kifejezésének és értelmezésének képessége (szovegértés,
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beszéd, olvasas és iras), valamint a megfelelé médon térténd nyelvi érintkezés
képessége a tarsadalmi és kulturalis kontextusok teljes skalajan — az oktatasban és
képzésben, a munkahelyen, otthon és a szabadidében.

*Elismerjuk, hogy az anyanyelv nem minden esetben a tagallam hivatalos nyelve, és azt is, hogy a
hivatalos nyelven valdé kommunikacio feltétele az egyén részvételének a tarsadalomban. Az ilyen
esetek megoldasara tett intézkedések a tagallamok belligye.

No2. A tanulas tanulasa

Definicid: a tanulas tanulasa a kitarté tanulas képessége. Az egyénnek képesnek kell
lennie sajat tanulasanak megszervezésére, az id6 és informacié hatékony kezelésére
mind egyénileg, mind pedig csoportosan. A kompetencia magaba foglalja a tanulasi
folyamat és az egyéni szlikséglet tudatos kezelését, felismerve a lehetéségeket, és az
akadalyok kezelését a sikeres tanulas érdekében. Gyarapodast, feldolgozast és az (j
ismeretek és készségek asszimilalasat jelenti, valamint utmutatas keresését és hasz-
nalatat. A tanulas tanulasa azt is jelenti, hogy a tanul6 képes a korabban tanultakra és
tapasztalataira épiteni annak érdekében, hogy a tudast és készségeket egy sor hely-
zetben — otthon, a munkaban és az iskolaban hasznalni és alkalmazni tudja. Ehhez a
kompetenciahoz a motivaltsag és az onbizalom feltétlenil sziikségesek.

No3. Személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak, allampolgari
kompetencia

Definicio: Ezekbe a kompetencidkba tartoznak mindazok a viselkedésformak, amelyeket
az egyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy képes legyen hatékony és konstruktiv modon
részt venni a tarsadalmi életben és a munkahelyi életben, kilbnésen az egyre sokszin(ibb
tarsadalmakban, és szikség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat. Az allampolgari
kompetencia felkésziti az egyént a polgari életben valo részvételre; ez a kompetencia a
tarsadalmi és politikai fogalmak és strukturak ismeretén alapul, és beletartozik a tarsadalmi
életben val6 aktiv és demokratikus részvétel iranti elkdtelezettség is.

No4. Vallalkozéi kompetencia

Definicio: A vallalkozéi kompetencia arra utal, hogy valaki képes az elképzeléseit meg-
valdsitani. Magaban foglalja a kreativitast, az innovaciot és a kockazatvallalast, valamint
azt a készséget, hogy valaki a célok elérése érdekében képes megtervezni és végigvinni
egy projektet. Ez a készség mindenki szamara hasznos a mindennapi életben otthon

és a tarsadalomban. A munkavallalokat abban segiti, hogy tisztaban legyenek azzal a
koérnyezettel, amelyben munkajukat végzik, és meg tudjak ragadni a kinalkozo lehetdsé-
geiket. Ez az alapja azoknak a sajatos készségeknek és tudasnak, amelyekre a vallal-
kozdknak a tarsadalmi és kereskedelmi tevékenységuk megvaldsitasahoz sziikséguk van.

No5. Kulturalis kifejez6készség

Definicié: Elismerni az dtletek, tapasztalatok és érzelmek egy sor médiumon keresztil
valo kreativ kifejezésének fontossagat, beleértve a zenét, eldadémiivészetet, irodalmat
és vizudlis mlvészeteket.
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Készségek: Onkifejezés kiilénbzé médiumokon keresztill [...]. A készségek része az

a képesség, hogy valaki a sajat kreativ és kifejezé nézépontjait 6sszefliggésbe tudja
hozni masok véleményével. Attitlid: Az er6s dntudat a valtozatos kulturdlis kifejezés iranti
tisztelet és nyitott hozzaallas alapja.

A Projekt résztvevdi megalkottak egy hatodik kompetenciat is, mely a mi gyakorlatunkat
tlkrozi, és kiegésziti a masik 6tot.

No6. Mindez és még t6bb...

Definicié: Ez a kompetencia magaban foglalja a masik 6t6t, és egy Uj dimenzidval is
bévul, mivel arra az egyetemes kompetenciara vonatkozik, hogy mit is jelent embernek
lenni. A tarsadalmi 6sszetartozasra és a fejl6dé demokraciaban vald polgari létre iranyuld
egyre novekvé figyelem kdzepette olyan moralis iranytiire van sziikséglnk, melynek
segitségével megtalalhatjuk helylinket és egymas helyét a vilagban, és elkezdhetjik
Ujraértékelni meglévd értékeinket, sét Uj értékeket hozhatunk Iétre. Ki kell talalnunk és

el kell képzelnlnk egy olyan tarsadalmat, amiben érdemes élni, ahol jobban érzékeljuk,
merre is tartunk, és tudjuk, hogy milyen emberekké akarunk valni.

Az emberi mivoltunkra vonatkozé univerzélis kompetencia az a mérce, amihez mindazt
hozzamérjuk, amit munkank soran tesziink, és meggy6z6désiink, hogy mivész-
tanarokként minden eréfeszitésiinket ezen kompetencia fejlesztésének a szolgalataba
kell allitanunk.

A B rész 6 tovabbi részre oszlik a 6 kompetencia alapjan. Dokumentalt gyakorlatokkal
illusztraltuk a tanitasi szinhaz és drama hatasat az egyes kompetenciakra,
kompetencianként kettével. Minden egyes dokumentalt gyakorlat harom részbdl all:

* a projekt / dramadra / el6adas: mit csinaltunk és hogyan

* megkozelitésink: betekintés abba a gondolatmenetbe, ami vezérelt minket

* tanarok: iranymutatas a gyakorlathoz — javaslatok, megfontoland6 témak és kérdések
azok szamara, akik vallalkoznak egy sajat program kidolgozasara.

Minden dokumentalt gyakorlat a projekt résztvevdi altal elért fejlédés egy fokanak
tikroz6dése; kisérlet arra, hogy kifejezzik gondolatainkat a tanitasi szinhaz és drama
szerepérdl és miveészeti nevelbi gyakorlatunkrol.

Fontosnak tartjuk ajbél leszdégezni, hogy a kompetenciakat egy integralt egész
részeinek gondoljuk, és mindegyikre a gyermek fejlodésének sziikséges részeként
tekintiink. Ezért nincs a kompetenciak k6zott fontossagi sorrend. Ennek
szellemében kockadobassal dontéttiink arrél, hogy milyen sorrendben mutatjuk be
olvasdinknak a gyakorlatokat. A kedves Olvasé természetesen szabadon donthet
arrél, hogy milyen sorrendben olvassa el ezeket.
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A tanulas tanulasa

Definicié: a tanulas tanulasa a kitart6 tanulas képessége. Az
egyénnek képesnek kell lennie sajat tanulasanak megszervezésére,
az idé és informécié hatékony kezelésére mind egyénileg, mind pedig
csoportosan. A kompetencia magaba foglalja a tanulasi folyamat és
egyéni szlikséglet tudatos kezelését, felismerve a lehetéségeket, és
az akadalyok kezelését a sikeres tanulas érdekében. Gyarapodast,
feldolgozast és az uj ismeretek és készségek asszimilalasat jelenti,
valamint utmutatas keresését és hasznalatat. A tanulas tanulasa azt is
Jelenti, hogy a tanulé képes a korabban tanultakra és tapasztalataira
épiteni annak érdekében, hogy a tudast és készségeket egy sor
helyzetben — otthon, a munkaban és az iskolaban — hasznéalni és
alkalmazni tudja. Ehhez a kompetenciahoz a motivéltsag és az
Onbizalom feltétleniil sziikségesek.

1. A bbérénd — tanitasi drama foglalkozas,
Big Brum Szinhazi Nevelési Tarsulat,
Egyesult Kiralysag

a. A foglalkozas 6sszefoglalasa

Minden bérond elmond egy torténetet, és ennek az aktiv részvételen alapulé drama-
munkanak a keretében egy bevandorlé/menekdlt térténetét vizsgéljuk, a b6rondét, mint
sarkalatos targyat hasznalva. Ez a dramadra egyalkalmas

foglalkozas, mely hat egységbdl all. Azzal kezdédik,

hogy megteremtjik a szinteret, amelynek alapjan

a résztvevok felépitik a torténetet.

A torténetnek nincs elére meghatarozott
eleje és vége. A munka annyiban

strukturalt ugyan, hogy megvan az

egymast kdvet6 részek sorrendje, de a
résztvevék ezen belll rendkivil kreativan
dolgozhatnak, vagyis a drama szerkezete
rugalmasan valtozhat attol fliggéen, hogy

a fiatalok mit hoznak be a munkaba, és
hogyan értelmezik a vizsgalt anyagot. Nincs
semmilyen “lUzenet”, amit a facilitatornak kdz-
vetitenie kellene. A facilitator kozvetit a csoport és a
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szituacio (a drama vilaga és jelentésrétegei) k6zott, vagyis 6 segiti a résztvevdket abban,
hogy képzeletiik beinditasaval elinduljanak a megértés felé vezeté uton. A dramadranak
két alapvetd funkcidja van: teret biztositani a fiatalok szamara, hogy felllvizsgaljak
értékeiket, és lehetdvé tenni a tanulas tanulasanak folyamatat. Mindezek soran a fiatalok
aktiv cselekvévé valnak sajat tanulasi folyamatukban, az Uj ismereteket és készségeket
sajat élettapasztalatukkal asszimiléljak annak érdekében, hogy az anyag adta kihivasnak
meg tudjanak felelni; tudatossa valnak az egyéni és csoportos tanulasi folyamatban, és
felel6sséget vallalnak az anyag elmélyitéséért és vizsgalatanak folytatasaért.

A Bérénd-nek ez a valtozata egyetlen tanar/mivész-neveld vezetésével folyik. A
foglalkozas a helyzetet a szintér fogalmanak, a targyak és kiilénésen a Drama Esemény
(DE) hasznalatanak segitségével vizsgélja. A Drama Esemény arra a gyakorlatra

utal, amelyben a targyakat kilonb6z6 jelentésekkel ruhazzuk fel (kathexis), ezaltal
folyamatosan valtoztatva a szituacio jelentéseit.

b. Alkoték

A dramadra keretei megengedik, hogy a Big Brum tagjai kdzil akar négyen is részt
vegyenek benne, harom szinész-dramatanar és a mivészeti vezetd; de ahogy volt
erre is példa, a miivészeti vezetd egyedil is végigviheti a programot, tehat a dramadra
megvaldsitasara azok is vallalkozhatnak, akik 6nalléan dolgoznak.

c. Célcsoport / résztvevok

A Bérénd korulbelil 2-3 6ras dramaodra, 13 éves és ennél idésebb fiataloknak.

d. Idétartam

A Bérénd egy folyamatos atalakulasban lévé dramadra, amit azért hoztunk létre, hogy
a fiatalokkal kzdsen megvizsgéljunk néhany olyan alapfogalmat, amelyek a Big Brum
tagjait rendkivili modon foglalkoztatjak. A szerkezet a munka soran folyamatosan
valtozik. A Béréndét, noha az eredetitdl radikalisan eltéré formaban, beillesztettiik a
Big Brum legujabb, éppen megsziiletében 1évd szinhazi nevelési programjaba, mely
ugyanezt a cimet viseli. A dramadrat hat alkalommal prébaltuk ki 10 és 18 év kdzotti
fiatalokkal. A hat alkalomra hat hénap leforgasa alatt kerllt sor, az els6é dramadrat 2009
novemberében Kinaban, az utolsét pedig 2010 marciusaban, Maltan tartottuk.

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teruletek)

A vizsgalando kérdések: Minden bérénd elmond egy térténetet. Ennek az embernek a
béréndje élete legfontosabb térténetét hordozza... de nem tudja, hogyan mondja el. Ez a
résztvevdk feladata.

32

A Béréndben az idegent és az elidegenitettet vizsgaljuk. A foglalkozas egy meneklt/
bevandorlé* sorsan keresztiil vizsgalja az identitas, és kilondsen a tarsas én
kérdéseit; az, ahogy a tarsadalom lat bennlinket, meghatarozza, hogy mi hogyan latjuk
onmagunkat.

* A ferfi statusza — menekdlt vagy bevandorld nincs pontosan meghatarozva, mert j6, ha ennek
meghatarozasat is a résztvevdkre bizzuk.

Célok: A dramadra lehetdséget biztosit a tanulés tanulasara a tanitasi szinhaz és drama
mivészi eszkdzeinek segitségével. A dramadraba olyan gondolkodasi és értelmezési
feladatokat épitettiink be, amelyek képessé teszik a fiatalokat arra, hogy tudatositsak
mindazt, amit éppen tanulnak. A foglalkozas azt is megkivanja a fiataloktél, hogy
megszervezzeék sajat tanulasi folyamatukat, ,beleértve az id6 és informacié hatékony
felhasznalasat, mind egyénileg, mind pedig csoportosan.”

A szintér teret biztosit a fiataloknak arra, hogy a képzeletiiket hasznalva, empatikusan
és cselekvéseken keresztul gondolkodjanak arrél, hogy milyen érzés lehet ,idegennek”
lenni, és mit jelent az, ha valaki otthon van a vilagban. Mindenekfelett ez egy felhivas
arra, hogy megvizsgaljak, illetve kialakitsak sajat értékeiket.

Ez a résztvev6k munkdajanak valddi értelmet ad, és egyfeldl motivalja, masfelél
magabiztosabbakka teszi 6ket. A miivészi formaban folytatott munka ismeretszerzést,
feldolgozast és az Uj ismeretek és készségek asszimilalasat jelenti. A tanitasi szinhaz és
dramanak ez a valfaja arra épit, hogy a fiatalok azzal, hogy behozzéak a k6z6s munkaba
sajat (kulturalis és tarsadalmi) élettapasztalataikat, dinamizmussal és kreativitassal toltik
meg azt, és ez az, aminek a segitségével pontosan meghatarozhatjak a Férfi statuszat.

A cselekmény kdzéppontjaban Iévé emberi lény szélséséges szituacidban van, ami
szélsdséges tettekhez vezethet. Néhany kulcskérdés:

* Hogyan nem vesz tudomast a tarsadalom az 6 helyzetikrdl?
* Mi torténik, amikor valakit ,masnak” bélyegeznek?
* Mit az, amit a tarsadalom félt a ,masoktol”?

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

Megjegyzés: Ez a dokumentalt gyakorlat a bevandorléra/menekiiltre, mint férfira
utal, mert eddig férfi toltotte be ezt a szerepet; de természetesen né is vezetheti a
foglalkozast.

A dokumentacié a foglalkozas elsé négy részét irja le részletesen, amelyben a dramai
helyzet megteremtése torténik. Ezt a helyzetet azutan a résztvevék megvizsgaljak,

és kulénbdzd moédokon alakitjadk tovabb, a pillanattol fUggéen. A gyakorlat minden
alkalommal egészen masképpen alakult.
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A szintér megteremtése

A szoba: A facilitator (F) azt mondja a csoportnak, hogy szeretné elmesélni nekik egy
férfi torténetét. Valahogy igy:

“Nem ismerem az egész térténetet, azt sem, hogy hogyan végz6détt, mégis sze-
retném megosztani veletek. ... EImondom, amit tudok. Ez az ember egy masik
orszagbdl jétt ide a mi orszagunkba. Bevandorld, bar nem vagyok benne biztos, még
az is lehet, hogy menekiilt. Majd ti eldéntitek. Egyediil j6tt, nem hiszem, hogy volt
mas valasztasa, de nem ismerem a kérilményeket. Amikor megérkezett, egy idére
bedugtak egy tbmegszallasra... ez nem valami otthonos, zsufolt és meglehetésen
kényelmetlen, azt mondjak...”

F, mik6zben beszél, egy ragasztdészalaggal elkezdi kijeldlni egy téglalap alaku szoba
falait. A csoport tagjait is bevonja ebbe a munkaba, Ggyelve arra, hogy a résztvevék
figyelmét ne vonja el a torténetrdl, amit éppen mesél.

F elmondja, hogy a férfi végll elhagyta a tdmegszallast, vagy megszokétt onnan, és a
varosba ment. A férfi idejott, egy béronddel a kezében, hogy ebben a szobaban lakjon.
Ez az egy szobdja van. Nemrégoéta él itt.

F nem siet, amikor beszél. Sziineteket tart, hogy a résztvevok atérezhessék a jelents-
ségét mindannak, amit mond, és a térténet végigrezonalhasson a csoportban. Elég id6t
hagy arra, hogy a résztvevék megszodlalhassanak, ha akarnak:

“Hogy hivjak?”
“Jo kérdés. De sajnos nem tudom ra a vélaszt... egy férfi, akinek nincs neve; mit
jelenthet egy név...?”

F kijeldli az ajto helyét. “Errefelé nyilik. Milyen furcsa, beliilrél be lehet zarni, de kiviilrél
nem” stb.

A szintéren vannak dolgok, amik adottak, mas dolgokat viszont a
fiatalok hataroznak meg.

Adott: Az ajto tuloldalan folyosé van, ami a lakés
tobbi részébe vezet. Nem ismerjik a lakas pontos
leirasat, azt sem, hogy a Férfi kivel osztozik a
konyhan és a furdészoban, vagy, hogy ki lakik
még itt.
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Egy ablak, ami a féutcara nyilik.

A szobaban van egy agy. Egy alacsony fidkos szekrény all az agy mellett, ebben tartja a
ruhait. Az aggyal szemben, az ablaknal egyszer, fabdl késziilt szék all.

Az ajté mellett van egy lampa, a mennyezetrél 16g6 vezeték végén egy csupasz
villanykorte vilagit.

A szoba eddig leirt adottsdgait F a ragasztészalaggal jeldli ki. A szintér tarsadalmi
valésaga lassan kirajzolodik.

Mindaz, amirél a fiatalok donthetnek, megadja majd a szintér szerkezetét és hangulatét.
A fiatalokat arra kérjuk, hogy irjak le a falak, a mennyezet és a pad|6 allapotat. Ebben a
feladatban pontossagra és aprolékossagra torekszink. Maltan példaul nem egyszerlien
az ablak fajtajarol dontottek — dupla Uvegezési, befelé nyild ablak:

“Dupla livegezés, amit kbzépen egy fém kapocs tart 6ssze. Fakeretes.” F kérdé-
Seire és batoritasara a csoport meg aprélékosabb leirast ad. “Alul, a belsé oldalon
korhadt, ahol a lecsapodott para 6sszegylilik. Zéld a szine, de a festék kezd lepat-
togzani réla. S6tétzéld penészfolt lathaté az ablak alsé szélén. Az (iveg meglehet6-
sen zsiros, de van egy folt, amit letisztitottak, talan valaki az ingujjaval. A bal szar-
nyon repedés fut végig az livegen, ami eltorzitja a tiikbrképet. A jobb szarnyon fellil
pokhalé lathatdé, ami ujnak tinik. Eqy légy van a fogsagaban.”

Minden egyes részlettel hozzajarulunk a drama létrejottéhez, és ahhoz, hogy hinni
tudjunk benne.

Egy kép nyoma lathat6 az egyik falon. “Meg tudjatok mondani, hogy melyiken?” “Van
meég mas is a falakon?” — “Blu-tac darabok, ahonnan levettek egy posztert.” “Egy folt az
agy félétt” Megkulonboztetd jegyek vagy hianyossagok, amiket az el6zé lakok hagytak
maguk utan. Példaul egy mélyedés a vakolatban az ajté kilincse miatt, ami folyton
nekittédik a falnak, amikor az ajtét kivagjak, stb. Minden egyes hozzaadott részlet a
tarsadalmi szintér egy-egy épitékove.

A résztvevék mar ezen a ponton elddnthetik, hogy pontosan ki is a Férfi — menekiilt /
bevandorld, vagy két esetben még ennél is konkrétabban: menedékkérd vagy illegalis
bevandorlo.

Két targy

F elhelyezi a b6ronddt a szobaban, becsusztatja az agy ala. A bérdnd pontos elhelyezése
attdl figg, hogy a résztvevék milyen kapcsolatba kertiltek a szintérrel, amit éppen létre-
hoznak, milyen megérzéseik vannak. A b6érénd eszerint lehet az agy fejrészénél vagy

a végeénél, egészen a falig betolva, vagy kikandikalhat az agy aldl, a fogantyuja nézhet

a fal felé, a szoba kdzepe felé, vagy akéar az ajté iranyaba, stb. Minden elrendezésnek
megvan a maga sajatos jelentése.
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Ezutan F azt mondja a csoportnak, hogy van még valami az agy mellett, amit a Férfi
magaval hozott a szobaba: egy teljesen hétkbznapi targy, ami barmelyikiink agya mellett
ott lehetne. F nem tudja, hogy a Férfi ezt a hazajabdl hozta-e, vagy a témegszallasrol,
esetleg a varosbal.

llyenkor altalaban csend van a szobaban, mindenki elgondolkodik, mieltt valaki eléallna
egy Otlettel. Maltan igy tortént:

“Egy fesziilet.”

“Ertem. Keresztény a Férfi?” Ujabb csend.

“Nem, nem az. A varosban talalta.”

“Lehet, hogy valamilyen mas vallasu?”

Egy masik hang igy szd6l — “Nem tudom, de sziiksége van valakire, akihez

beszélhet.”

A kereszt Maltan mindenitt ott van. Megkeérjik a lanyt, aki a keresztet javasolta, hogy
rajzoljon egy keresztet egy darab papirra, és helyezze el pontosan oda, ahol szerinte
fekszik. Lefelé forditva a fiokos szekrényre teszi, az agytol tavolabbi sarkaba. A kereszt
a csoport tulajdonava valik, és a szintér és a kibontakozé jelentés integralt része lesz
— a csoport tdbbsége szamdra a biztonsag forrésa, masok, kdztik az azt javasolé lany
szerint is, a kereszt nem adja meg a Férfinak azt, amire sziiksége van. Eredetileg nem
ez volt az elképzelése, de amikor kés6bb megbeszéltik, hogy miért ugy helyezte el a
keresztet, lefelé forditva, és minél tavolabb az agytdl, akkor azt mondta, hogy amikor
bement a szobaba, ugy érezte, nem volt mas valasztasa. A csoport a gondolat és az
érzés kapcsolatarél kezd gondolkodni. Néhany gondolatukat megosztjak arrél, hogy
hogyan lehet kilénb6z6 mddszerekkel tanulni.

Atargyak, amiket a résztvevék a kilénb6z6 foglalkozasokon javasoltak, kontextusrél
kontextusra valtoztak: tres konzervdoboz, amit azért hozott be az utcardl, hogy viragot
vagy apropénzt tartson benne (megjegyezték, hogy az lres konzervdoboz a koldusok
dobozara emlékeztet), ivoedény, viragzd névény, Ures képkeret, kulcs egy lancon, torott
6ra, csukott kdnyv, nem mikodd mobiltelefon.

A csoport elgondolkozik azon, hogy mit mond nekiink ez a szoba a Férfirdl, és mit arul el
arrél a vilagrol, amiben él.

Az utca megalkotasa

F elmondja a csoportnak, hogy a szoba egy négyemeletes haz harmadik emeleti
lakasanak egyik szobaja. F az ablakhoz all, és azt mondja, hogy ebbdl a sz6gbél jol
lathato a forgalmas varosi utca. Ezutan F megkér valakit, aki ehhez kedvet érez, hogy
Iépjen be a szobaba. (Az a tény, hogy F egy tanulot bizott meg a targy elhelyezésével az
agy mellett, biztositja a tovabbiakban, hogy barki, aki az események folyaman belép a
szintérre, tiszteletben tartja a szobat, és az ajton at fog belépni, és ugy is fog tavozni.) F
a szobaba lépbt odahivja az ablakhoz, és megkéri, hogy szanjon egy kis idét arra, hogy
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megfigyelje az utcat, majd irja le részletesen, amit |at. Ez a feladat “lassu izzasu” ugyan,
de végul sok minden kialakul utkdzben (kiilénésen, ahogy az egyik résztvevé a masik
utan tovabbi részleteket ad hozzd), F ugyanis megkivanja a beszél6tél, hogy csak arra
Osszpontositson, amit lat, és ne sz8jon torténeteket a latottak koré.

A résztvevéket arra kérjuk, hogy hallgassak meg az utcai zajokat és szivjak be a szagokat.

Ha az ablaknal allé egy nagyon kuldnleges “emberi jenetetet” ir le, ami a dréamadra ké-
zéppontjahoz kapcsolddik — kifejezve az idegent és az elidegenitettet, az identitast, azt,
hogy ahogy a tarsadalom lat minket, meghatarozza, hogy mi hogyan latjuk magunkat —,
lehet&séglink van arra is (ha az id6 engedi), hogy a jelenetbdl képet alkossunk. F
onként jelentkezdket kér arra, hogy egy alloképet Iétrehozva kézdsen jelenitsék meg
az elhangzottakat, és az utcat leird résztvevdt az ablakhoz allitja, mintha 6 lenne a
Feérfi. Ezutan F megkéri a beszélét, hogy gondolkodjék el azon, hogyan kapcsolddik
egymashoz a kettd — a vilag a férfiben és a férfi a vilagban.

A Férfi bemutatasa

F azt mondja a csoportnak, hogy valamit még el tud mondani a Férfi torténetébdl.
“Megmutatom nektek a Férfit a szobajaban. Nézzétek!”

Dramai cselekvéssor: ez a cselekvéssor 7-10 percig tarthat, és tudatosan alkalmazza
az dsszes szinhazi konvenciot és a szinésznek mindazon készségeit, melyekkel
jelezni tudja a cselekvéseket. Az alabbi cselekvéssor azt irja le, ahogy a Férfi a maltai
dramadran belépett.

F felvesz egy kabatot/kapucnis pulévert (a valasztas fontos), és belép a szerepbe,
amint a Férfi a szoba el6tti folyosén all. A cselekmény lassan bontakozik ki, hogy F-nek
legyen ideje atélni azt, ahogy belép a szobaba, és bekertl a térbe, hogy tokéletesen
beilleszkedhessen a helyzetbe, és eljatssza a cselekménysort. Vagyis F megtapasztalja
a helyzetet és eljatssza az alabbiakat, illetve hozzatesz az alabbi cselekménysorhoz, de
mindig a leirt dramai kontextusban marad.

Megfordul és kbzeledik a szobaajtohoz. Egy dsszetekert
ujsag van nala. Kinyitja az ajtot. Belép a szobaba.
Bezéarja az ajtot anélkiil, hogy hatranézne. Kinéz az
ablakon. Lelil az agyra. Egy foltot bamul a padlén.
Lefekszik az &gyra és a mennyezetet bamulja.

Feliil. Nem mozdul. A Férfi hirtelen mozdulattal !
kihtzza a béréndot az agy aldl. Magahoz éleli.
Megszagolja. Nem mozdul. A Féffi leteszi a -
béréndét, és nézi. Az oldalara allitva felteszi a ‘
béréndét a székre. Kézmozdulatot tesz felé az
ujsaggal. Megnézi a targyat, amit a csoport helyezett
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az agy mellé — a kezével babrélja. A Férfi dvatosan kitekeri az ujsagot, kinyitjia és
megvizsgalja. A Férfi lapozgat az ujsagban. A lapokat egyenként kiveszi az tjsagbél, és
Uj sorrendbe rakja azokat. A Férfi a sorokat az ujjaval kbvetve az egyik oldalt olvassa.
Megall. Megint a béréndre néz, mondani késziil valamit. Mégsem szélal meg. Ujra az
ujsagra néz. Fejét a kezébe temeti.

F kilép a szobabdl, és megkérdezi a résztvevoket arrdl, hogy mit lattak. “Mit tudtatok meg
a Férfirél? Mi az, amirél tgy gondoljuk, hogy tudjuk, és mi az, amirél gy érezziik, hogy
tudjuk? Mit csinalt a Férfi?”

A vélaszok kdzéppontjaban az alabbiak allnak:

Az Ujsag — Azért haszndlja az ujjat, mert idegen nyelven olvas / A képeket hasznalja arra,
hogy megértse, mi torténik a vilagban? Az otthonat keresi? Vagy valakit, akit ismer? Lat
valami olyat, amit felismer és tudja, hogy az igaz?

F ezt kérdezi: “Megvéltozott az ujsag egy adott pillanatban a Férfi szamara? Valahogy
masképp kezdte latni egy adott pillanatban?” [Az Ujsag, amit Maltan hasznaltunk, a The
Times of Malta, tele volt illegalis bevandorlokrél sz616 cikkekkel]. “Megtudtunk valamit
arrél, hogy masok vajon milyennek latjak 6t?”

“Elkezdte elmondani a térténetét.”

Es a bérénd: Mi van a béréndben? Mi volt az, amit el akart mondani, de aztan mégsem
tudott? Megijeszti 6t? Magahoz vonzza? Milyen kapcsolatban vannak egymassal?

.Mi az értéke a béréndnek?”
“Olyan, mint eqy személy. Akar neki mondani valamit. De nem beszélhet hozza.”

F ezutan tovabbi informacidéval szolgal: ,EImondhatok még valamit arrél, hogy mi tértént
a szobaban. Ott lilt egy jo ideig fejét a kezébe temetve, és azutan, azutan fogta az
Ujsagot és darabokra tépte, és tudjatok mit csinalt? Belerakta a darabokat a béréndbe...
Igen. A béréndbe. Megnézte magat az ablakban és kiment a szobabdél. Nem tudom,
miért. A helyzet az, hogy én nem lattam. Nem voltam ott. Széval, bar tudom, hogy ezt
tette, nem tudom, hogyan tértént. Ha tudnank, hogy hogyan csinalta, akkor sokkal
jobban értenénk... Kivancsi lennék ra. Meg tudna valaki mutatni, a Férfi bérébe bujva? A
szobaba belépve meg tudna valaki mutatni, hogy a Férfi hogyan tépte 6ssze az tjsagot,
hogyan tette a darabokat a b6réndbe, és hogyan ment ki a szobabol?”

Ez az a kritikus pillanat a dramadra soran, amikor a résztvevék alakitani kezdik a dramat,
és elkezdenek felel6sséget vallalni sajat tanulasi folyamatukért. F hagyja, hogy az

egész csoport csendben végiggondolja a lehetéségeket, még akkor is, ha valaki rogton
jelentkezik.
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Onként vallalkozok eljatsszak a cselekvéssort. F meggy6z6dik rola, hogy minden
“jatszd” megértette a feladatot, és arra biztatja 6ket, hogy hagyjanak elég idét a
felkészllésre maguknak, miel6tt belépnének a szobaba, és eljatszanak a jelenetet. A
“jatszd” sz6 hasznalata a szinésztdl valdo megkilonbdztetés miatt fontos. A hangsuly

a személyen van, aki belép a szintérbe, hogy anélkil élhesse at a pillanatot, hogy azt
korabban elprébalta volna, nem pedig ugy, hogy neklnk eljatsszon valamit. Azzal, hogy
a szituaciot ilyen mddon vizsgaljuk, nem a karakter belsd motivacioira kérdezink ra, és
nem is az a cél, hogy arra reagaljunk, amit mindez a k6zonség szamara jelent; a kérdés
az, hogy mi ennek a szituacionak a legalapvetébb jelentése, és erre akkor taladlhatunk
valaszt, ha valéban benne vagyunk a szituacioban.

Minden egyes eljatszas hozzatesz valamit az el6z6h6z; nem azt vizsgaljuk, hogy mi

a helyes, hanem azt, hogy mit mond el neklnk az ujsag és a bérond a szituaciordl,

mit jelenthet mindez. igy téphette dssze a Férfi az Gjsagot — mit tudunk meg ebbél az
életérdl és a vilagrol? Minden egyes eljatszas utan a csoport megbeszéli, hogy mi tértént.
Minden Ujabb megértést annak a jelentésnek a fényében értékellink, amivel az el6z6
eljatszas(ok) soran gazdagodtunk.

Maltan az utolsé foglalkozés folyaman (fiu osztaly Valetta meglehetdsen szegény
negyedében, ahol a tanterem falan lepattogzott a festék) nyolc jelentkez§ jatszotta el

a jelenetet, ami 0sszesen negyven percet vett igénybe. A koncentracio rendkivdili, a
befektetett energia hihetetlenul intenziv és célra iranyuld volt, igy emlékezetes dramai
pillanatok szilethettek. Néhany fiu dihddten tépte szét az Ujsagot, masok finoman,
szinte babusgatva azt. Az egyik fiu allandéan felvette, majd Ujra letette az Ujsagot, mintha
az 6sszetépés fajdalmat okozott volna neki. Néhanyuknal az Ujsag szétszaggatasa
esetleges volt, masok rendkivil precizen csinaltak.

Az egyik fil hosszasan id6z6tt azzal, hogy az Ujsagbdél gondosan kitépjen egy gyermek
rajzot, amit abban talalt. Azutan kinyitotta a b6rondoét, és gondosan elhelyezte a rajzot
a béroénd fedelében, kisimitgatta, majd az Gjsag tébbi darabjat apré gombdcokka gydirte
és a bérond masik részébe tette. Ezutan becsukta és lezarta a bérondét, és visszatette
az agy ala. Ezutan felvette a kulcsot a fiokos szekrényrél [egy kulcs

lancon, ami nem illik a béréndbe, és ami a résztvevdk altal
kivalasztott targy volt], és megcsokolta, mielbtt Ujra
letette. Ezutan kiment a szobabdl.

Egy masik fil a tavozaskor a béréndét is magaval
vitte ugy, hogy a két karjaval atolelte, ahelyett, hogy
a fogantyujanal fogva emelte volna meg. Egy masik
fil pedig vadul tépte darabokra az Gjsagot, és erének
erejével tuszkolta be a fecniket a bérondbe egy
keskeny résen keresztil (mintha egy szaj lenne, vagy
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mintha nem akarna, hogy valami kiessék bel6le) anélkiil, hogy teljesen kinyitotta volna a
béréondét, majd miutan becsukta, ratétt, és kiviharzott a szobabal.

A fiuk beleengedték magukat a helyzetbe, és valéban atélték azt, hogy a szobaban
vannak. Nem beszélték meg elére, hogy mit kellene csinalniuk, csak arrél beszéltek
réviden, hogy mi tértént korabban, és az hogyan valtoztatta meg a torténet jelentését.

Miutan a fitk megvizsgaltak a lehetéségeket, elkezdték megfejteni azt, hogy mit tarthat a
férfi a bérondben. “Az emlékeit.” “Eqgy olyan részét az életének, amit szégyell.” "El akarja
temetni magat.” "Valamit tdvol szeretne tartani magatél.” “Valamit titokban szeretne
tartani.” “Fél a vilagtol.” “Semmije sem maradt, amiben hinni tudna.” “Valamit éssze
Szeretne rakni.”

Kilépés a vilagba

Ahhoz, hogy tovabb folytathassuk és még jobban elmélyitsiik vizsgaldédasunkat, ki kell
Iépnink a szobabdl a vilagba, de ezt a |épést nem kell feltétlenll elére meghataroznunk,
amikor megtervezziik a dramadrat. A dramadra dialektikaja az, hogy vannak benne elére
megtervezett elemek és olyanok, amelyekrél a helyszinen, a résztvevékkel lehet megal-
lapodni. Teret adunk ezzel a képzeletnek a teremtéshez, ugyanakkor felépitjuk azt az all-
vanyzatot, ami ahhoz szlikséges, hogy az igy szerzett tapasztalatainkat strukturalni tudjuk.

A facilitator most “szag utan” megy, hogy kévetni tudja a “forré6 nyomot”, vagyis azt, amit
a csoport kivetit a kulvilagba a kialakul6é helyzetben, megvizsgalva azt a jelentést, ami
azaltal szuletik, hogy olyan képzeletbeli cselekedetekre kérjik a résztvevdket, amelyek
kapcsolatban allnak a dramadra kdézéppontjaval és a kulcskérdésekkel.

Feladat. A fiatalokat megkérik, hogy csoportokban dolgozva jatsszanak el kiilénb6zé
helyzeteket. Hogy pontosan mik ezek, az részben attdl fligg, hogy korabban mi tortént

a szobdaban, részben pedig attdl, hogy a dramadra kézéppontjanak mely aspektusait
vizsgaltak az addigiak soran. Minden csoport kap egy b6rondét, valamint azt az utasitast,
hogy a bérondnek szerepelnie kell a jelenetben.

Ez lehet az a pillanat, amikor a Férfi hozzajut az Ujsaghoz aznap reggel az utcan
[leirtdk a helyet a szoba ablakabdl].

Vagy ha korabban azt mondtak, hogy ez nem az els6 eset, hogy a Férfi 6sszetép egy
Ujsagot és a darabijait beleteszi a bérondbe, akkor megkérhetjik dket, hogy jatsszak el
azt a pillanatot, amikor az elsé Ujsagot dsszetépte.

Vagy lehet, hogy kordbban azt mondtak, hogy mast is szaggatott 6ssze és tett a
béréndbe, akkor kérhetjlk, hogy ezt jatsszak el.

Dramatizalhatjak azt a pillanatot, amikor megérkezve az orszagba, az utcan incidense
tamadt egy vagy tobb idegennel a b6érondje miatt.

Lehet az a pillanat, amikor elhagyta az otthonat.
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Vagy amikor a bérond a birtokaba kertilt.

Vagy egy masik incidens a Férfi és a bérénd kozott.
A fentieket mind hasznaltuk, attél figgéen, hogy

a fiatalok mit hoztak ki a dréamabdl a kézéppont
kérdéseivel kapcsolatban.

Ugyanakkor, minden helyzetnek, ami dramatizalasra
kerul, megvan az allvanyzata, amire a
dramamunkanak ez a része épul. A csoportmunka
Osszetetten éplil fel, hogy lehetéséget adjon a
résztvevdknek arra, hogy a folyamatot 6k iranyitsak,
és biztositsa szdmukra azokat az eszkdzoket, melyeknek
segitségével elgondolkozhatnak, és tudatosithatjak mindazt,
amit tanulnak, felel6sséget véllalhassanak sajat tanulasi folyamatukért, és a képzelet
segitségével vizsgalddhassanak. Ez bizonyos korlatok kézoétt vald épitkezést jelent,
mivel bar ez ellentmondasosnak tlinhet, a korlatozasok bevezetése nagyobb kreativitast
és melységeket teremt. Osszetettebb munka lesz az eredmény, mintha egyszeriien
beleugranank egy improvizacioba, ami altalaban sokkal fellletesebb, és kevésbé eredeti.
Sokféle feltételt szabhatunk még, amiket a feladatba beépithetlink, példaul: kezdjék a
targyak részletes bemutatasaval, majd fokozatosan kezdjék meg a mozgast — el6szor
egyetlen mozdulat, azutan esetleg valamilyen hang, inkabb, mint szavak, és azutan egy
parbeszéd, ami fokozatosan elvezet a teljes eljatszasig.

F azt szorgalmazza, hogy a tanulas a cselekvésen keresztiil térténjék, a pillanat
megtapasztalasaval, majd annak elemzésével és tovabbi vizsgalataval, ahelyett, hogy
el6szor megbeszélnék, és azutan teremtenék meg azt, amird8l mar megegyeztek.

Ez ugyanis azt jelentené, hogy a csoport olyasmit valdsitana meg, amit “mar addig

is tudott”, és ez megakadalyozna az Uj tapasztalaton alapulé megértést. A pillanat
megtapasztalasaban benne van a lehetésége annak, hogy meglepéduink, vagy
megrazkddtatast érzink.

A megosztas: Miutan megvizsgaltuk az incidens dramatizalasanak kiilonb6zé
lehet&ségeit a szoban kivuli vilagban, megkérjuk a csoportokat, hogy dontsék el, melyik
valtozat ad mddot a leginkabb arra, hogy a Férfi helyzetét jobban megértsik. A figyelem
kézpontjaban az legyen, hogy masok hogyan latjak 6t, és ez milyen hatassal van ra.
Ezutan a csoportok megosztjak egymassal, hogy mire jutottak, és reagalnak egymas
gondolataira.

A csoport most kdzésen megbeszéli, hogy mit lattak, kilonds tekintettel a bérondre és
annak jelentéségére — milyen értéket hordoz? Valtozik, vagy mindig ugyanaz marad?
Mindenki szamara, aki a helyzetben jelen van, ugyanazt az értéket képviseli? Mit lat
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a Férfi, amikor ranéz, és mit latnak a tobbiek? Mit arul el
nekiink a bérond a Férfirél? Mit mond a bérond a
varosrol?

Feladat: A foglalkozas kdvetkezd lépéseként
megkeérjuk a résztveviket, hogy térjenek vissza
csoportjaikhoz, és lépjenek elbre az idében;

ez lehet néhany perccel az el6adott incidens

utan vagy orakkal, esetleg hetekkel késébb.

Az a feladatuk, hogy ismét dramatizaljanak egy
helyzetet, amiben a Férfi és a bérdnd valahol
a Varosban vannak. Ekkor is F dont arrél, hogy
a csoportok maguk valaszthatjak-e meg, hogy mikor és

hol térténik az incidens; ezt a csoport igényei alapjan teszi.

Es itt is vannak bizonyos megkétések a feladatba beépitve, hogy ezzel erésitsiik a
csoportmunkat, specialis informacié a Férfirdl, vagy az eléadandé jelenet kozéppontjanak
meghatarozasa — példaul: az a pillanat, amikor a b6rond nem akar kinyilni, vagy egy
olyan instrukcio, ami szerint a jelenetben a bérond értékének tébbszor meg kell valtoznia.

Visszatérés a szobaba

Végul visszatérink a szobaba, bizonyos idével (F donti el, hogy mikor) a szobaban val6
elsé talalkozasunk utan, azutan, hogy a csoportok eléadtak a jeleneteket. “Mit hozott
vissza magaval és mit hagyott 6nmagabdl maga mégétt?”

Ismét csoportokban dolgozva, F megkéri a résztvevéket, hogy dramatizéljak azt a
pillanatot, amikor a Férfi visszatér a szobaba azutan, amiket az utcan atélt. A bérénd
(amiben még mindig benne vannak az Ujsagdarabok az elsé jelenetbdl) is ott lesz, és

az a targy is, amit a csoport valasztott ki, és helyezett az agy mellé. Mas targyak is
bekerilhetnek a jelenetbe, amiket F javasol, vagy javasolhatja, hogy a csoport vigyen be
meég egy targyat, ha szilkségesnek gondolja.

F tudatja a csoporttal, hogy barmi térténjék is ezuttal a szobaban, a Férfit kopogtatas
hangja szakitja félbe abban, amit csinal. A csoportokat felszdlitja, hogy dramatizaljak azt
is, hogy hogyan reagal erre a Férfi, de ne hangozzon el beszéd, és a jelenet fejez6djon
be, mielbtt az ajté kinyilna.

A csoportok eljatsszak egymasnak a jelenetiket, és megbeszélik azokat: Mi van az
ajto tuloldalan, és mit hoz majd magaval? Mit |at a Férfi? — “A tulajdonos, aki a lakbért
kéveteli.” “Egy masik menekiilt.” “Senki.” “Szellemek.” “O maga.”, stb.
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Egy alkalommal arra is maradt id8, hogy 6nként jelentkez&ket megkérjiink arra, hogy
formaljak képpé, és mutassak meg nekiink, hogy mit lat a Férfi — ahogy “a tulajdonos
kéveteli a lakbért”, vagy ahogy “6 maga all ott az ajtoban”, ily moédon kédolva a jelentést
az egész csoport szamara, kijeldlve a megértés pillanatat, azt a pillanatot, amikor
rajovunk, hogy mit tanultunk és hogyan haladhatunk tovabb.

g. Forrasok

Ujsagcikkek, kutatasi anyagok olyan szervezetektdl, mint a Menekiiltiigyi Tanacs vagy a
Menekiiltligyi és Bevandorlasiigyi Jogvédd Szervezet (Refugee and Migrant Justice).

h. Eszkozok

* B6rond — minden csoportnak egy

* Ujsagok

* Ragasztoszalag

* Papir és tollak

» Kabat vagy kapucnis puléver a Férfinak

i. Megkozelitésunk
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

Néhany sz6 Vigotszkijrol
Az egyik legfontosabb személy, aki driasi hatassal volt ennek a dramadranak a

megtervezésére és a Big Brum egész munkassagara, Lev Vigotszkij. (lasd Tovabbi
olvasmanyok)

Annak, ahogy Vigotszkij értelmezte a gyermeki jaték Iényegét, driasi hatésa volt a
szinhazi nevelési mozgalomra az Egyeslilt Kiralysagban. Felismerte, hogy a gyermek
jaték kdzben alapvetdéen a dolgok értelmét keresi.

“Alapvetd, mindennapi helyzetekben a gyermek viselkedése épp az ellenkezdbje
annak, amilyen jaték kbzben. A jatékban a cselekvés a jelentésnek van alarendelve,
de a valos életben, természetesen a cselekvés uralja a jelentést.” (Vigotszkij, 1978)

A gyermek képzeletbeli helyzetet teremt, hogy vizsgalja a valésagot, és fejlédési
szempontbdl a képzeletbeli helyzet megteremtése maga az absztrakt gondolkodas.
Vigotszkij hangsulyozza a targyak jelentéségét a jatékban, amelyek tampontként
szolgalnak a gyermek képzelete szamara: igy példaul egy sepriibél 16 lesz, mert a
seprlnek 16 jellege van; hasonléan, egy doboz hajévé valtozhat. Vigotszkij megértette,

soran. Azt is megfigyelte, hogy mivel a jatékban a jelentés uralja a cselekvést, a jaték
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pillanataiban a gyermek “egy fejjel 6nmaga f6l6tt all." Ezzel azt mondja, hogy a képzelet-
jatékokban a gyermek tulajdonképpen fejlédési szintjénél joval elébbre tart. A tanitasi
szinhaz és drdmaban a cselekvés szintén a jelentés ala rendelédik, ezért a tanitasi
szinhaz és drama kivald eszkéze a tanulas tanulasanak. A Bérond dramaodra tarsadalmi
jelentéskeresési cselekvések sora: megteremtiink egy kitalalt helyzetet, valamiféle

fiktiv kontextusban. A b6érdnd hasznalata ebben a folyamatban rendkivil fontos; mint
metonimiai és metaforikus tampont, pszicholdgiai eszkézként funkcional.

A legkdzelebbi fejlédési zéna:
Egy masik jelentds adalék a szinhazi nevelés mdédszeréhez a Vigotszkij altal bevezetett
legkbzelebbi fejlédési zéna fogalma:

“A legkézelebbi fejlédési zona azokat a funkciokat hatarozza meg, amelyek még nem
értek meg, de mér az érés folyamataba léptek, funkciék, melyek holnapra beérnek,
de jelenleg embrionalis allapotban vannak. Ezeket a funkciokat ,riigyeknek” vagy
Lviragoknak” is nevezhetnénk, ahelyett, hogy a fejlédés “gyiiméicsei™ként tekintlink
rajuk. A tényleges fejlédési szint a mentalis fejlédést visszamendlegesen jellemzi, mig
a legkdzelebbi fejlédési zona elbére mutatva jellemzi azt.” (Vigotszkij, 1978)

Azok szamara, akik a tanulas tanulasaval foglalkoznak, ez a megkdzelités oériasi
jelent6séggel birt neveldi gyakorlatukban, és komoly hatassal volt a Big Brum TIE
programjanak és dramaprogramjainak kialakitasara is. A képzeletben valé munka
folyaman a draman keresztul a gyermek “egy fejjel Gnmaga folétt” all, mert a kozvetité
szinész / neveld és a fejlettebb tarsak segitségével képes olyan gondolkodasra és
cselekvésre, ami meghaladja tényleges fejl6dési szintjét. Es amit a gyermek ma
segitséggel meg tud tenni, azt holnap mar 6nalléan is meg tudja tenni.

Kulturalis kdzvetités:

Vigotszkij fejlédéspszicholégiai modelljében a gyermeket aktiv, tudasra szomjas lIénynek
tekinti; a gyermek és a kérnyezet kdlcsondsen hatnak egymasra, ami lehetbveé teszi,
hogy a kognitiv fejlédés kulturalisan adaptiv médon menjen végbe. Az elme tarsadalmi
konstrukcio, a fejlédés a kérnyezettel valo érintkezés eredményeként jon létre.

Mindemellett a kulturalis tapasztalas a leghatékonyabb eszkdze az embernek a valdésag
érzékelésére. A kultura biztositja a megértéshez a vazat, ami 6sszekoéti egymassal a

fogalmakat. Ahhoz, hogy valéban hatékony legyen, az oktatasnak kapcsolddnia kell ehhez a

tagabb értelemben vett kulturahoz. Mégis, a tananyag nagy része elszakad a tapasztalattdl,
attdl, aminek segitségével a fiatal tesztelheti a megértést. Ugyanakkor a tanitasi szinhaz és
drama kulturdlis keretbe helyezi a dolgokat, kulturalis kdzvetitéssel rezonal sajat életiinkre,
és felhasznalja az Uj tapasztalatokat azért, hogy dekddolhassuk azokat a tarsadalmi
értékeken keresztlil és a gondolkodas altalanos szokasai altal, és atalakitja érzékeléslnket
és megértési képességlinket azaltal, hogy kihivasok elé éllitja azokat.
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Megjegyzés az ‘olvasztétégely paradigmarol’
— A gyermek, mint olvasztotégely

Ebben a munkéaban a programvezetd nem atadja az
ismereteket, hanem kozvetiti. A programvezets és a
gyermekek egyuttmikoédnek a tanulas folyamataban.
Ez az, amit Dorothy Heathcote ,olvasztétégely
paradigmanak” nevez, melyben a diakok és a tanarok /
nagyobb tudasu felnéttek és tarsak a tudast mozgasba
hozzak, azért, hogy vizsgalni tudjunk, és magyarazatot
talaljunk. Ez nem csak a diak és a tanar kapcsolatat
valtoztatja meg, de a diak mas diakokkal valé kapcsolatat is. Az

Lolvasztotégely paradigma” megkdveteli, hogy a diaktarsak egyittmiikddjenek egy olyan
térben, ahol a diakot komolyan veszik mind a feln6ttek, mind pedig tarsaik.

Megjegyzések a SZINTERROL és a Drama Eseményrdl

Edward Bond brit dramairé felfogasa a szintérrél és a Drama Eseményrél szolgaltatta az
alapot a B6rond miihelymunka szerkezetéhez.

“A dramanak sokféle szintere van: a szinpad, a févaros vagy vidéki kisvaros, ahol a
szinhaz talalhato, a nyelv és a kultira. Hogyan foglalja el a drama ezeket a tereket?

A. lgazodik a tarsadalmi szintérhez (varos, kor, kultira stb), melyek a k6zénség
Szamara magatol értetédbek.

B. Kbzvetiti a kbzbnség szamara a szindarab specifikus szintereit. Ezek lehetnek
azonosak A-val, de természetesen lehetnek eltéréek is.

C. Kbzvetiti a szindarabot a kbzénségnek — a k6zénségnek, mint szintérnek. A
kbézbnség tarsadalmi, csak meghatarozott (bar néha innovativ) médon képes a
befogadasra. A C-nek kell kbzvetitenie A-t és B-t a kbzbnség felé.

D. A kbzbnség, mint a képzelet szintere. A-t, B-t és C-t kbzvetitenie kell ennek a
szintérnek.

D a drama specifikus szintere, mivel — a szindarabon keresztiil — tartalmazza az
Osszes tobbi szinteret és azok eqymas kbz6tti kapcsolatait. Mi a D? Miért van
sziikség a dréamara? A drama identitasa abbdl fakad, ha D feltételei teljestilnek.”
(Bond, 2000)

A Béréndben az A szintér — a mi korunk, a globalizalt kapitalizmus kora — be van
agyazva a Férfi sorsaba. O, épp ugy, mint milliéan masok, kénytelen elhagyni hazajat
a globalis kapitalizmus kdvetkeztében, hogy életben maradhasson. Ez a jelenség és
az a félelem, amit ez el6idéz, mindenditt fellelhetd. Ez az, amiért a foglalkozasnak
egyetemes vonzereje és jelentése van akar a kinai, akar a maltai vagy a birminghami
fiatalok szamara. Az A szintér hidnya a dramat jelentés nélkilivé tenné. Az idegent és
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az elidegenitettet vizsgaljuk. Az identitasunk (kilonésen, mint tarsadalmi én) és az,
ahogy a tarsadalom lat minket, meghatarozza, hogy mi hogyan latjuk magunkat, és
hogy ez miként hatarozza meg az én-lnket, éppen azért, mert az A szintér tarsadalmi
krizist fejez ki. A vizsgalédas maga is kifejezi az ,én” krizisét, amely a poszt-modern kor
kovetkezménye.

A B szintér a drama specifikus szintere: a szoba, az utca, az incidensek, amiket eljat-
szanak a dramdban. A B szintér magdba foglalja az A szinteret és viszont. A feszllet,
amit a maltai lany a szobaban elhelyez, egységet teremt az A és a B szintér kdzott. A
B szintér adja a helyzet és a drama logikajat, ezért épitjik meg a szobat és az utcat
minden részletre kiterjed gonddal.

A C szintér az az eszkdz, melynek segitségével az A és B szintereket kozvetiteni

tudjuk a kozonség felé (D szintér). Ez a torténeten, a targyakon, a képzeteken és
cselekvéseken keresztiil térténik. Es ez kulcsfontossagu a miihelymunka szempontjabdl,
tdbb szinten is. A fékusz inkabb a tdrgyakon van a szituaciéban, mint a Férfi jellemén,
mivel a torténet és a targyak altal Iétrehozott szituaciora koncentralunk. A targyak

épp annyira hasznalnak minket, mint amennyire mi hasznaljuk 6ket: ez a mi kulturank
paradoxona. A targyakat a mihelymunkaban a térténethez, vagy széveghez valé
viszonyukban hasznaljuk, hogy a k6zénség szamara Urt (gap) teremtsink, amit nekik
kell jelentéssel megtdltenitk. Ezt ugy tesszik, hogy a targyakat kathexisnek vetjik ala,
cselekvéseken keresztul megvaltoztatjuk azok értékét.

Bond ezt Drama Eseménynek nevezi. A Drdma Esemény akkor jon létre, ha egy
ideoldgiailag semleges targy, vagy nyilvanvaldan atideolégizalt targy a drdmai szituacio
soran kathexis és dekathexis segitségével dekonstrualjuk. Ez a folyamat a targyat feltolti
olyan jelentéssel (energidval) és értékkel, ami tulmutat a td&rgyon magén és ideoldgiai
jelentést ad annak, azért, hogy megvilagitsa szamunkra azt, ami korabban rejtve maradt
— az objektiv helyzetet (lasd még Lathatatlan Targy).

A nyitdé szinhazi eseménysorban, amit a résztvevéknek bemutatunk, kathexizaljuk a
béréndét, és hétkdznapi hasznalati targybdl valami massé alakitjuk, majdhogynem
megszemélyesitett emberi jelenlétté, amit még nem tudunk pontosan meghatarozni, de
egy sor olyan értéket hordoz, amire normalis kériimények k6z6tt nem asszocialnank a
targgyal kapcsolatban. Fesziiltség van a targynak tulajdonitott hétkéznapi jelentés és az
altalunk ravetitett uj értékek kdzott. A bérond folyamatosan Gjabb kathexiseken esik at;
igy atalakul valamivé / valakivé, amihez — a gyerekek szerint — a Férfi beszélni akar, de
nem tud, mert még nem érti a sajat torténetét, 5nmagat. A résztvevdk szerint a bérond
a Feérfi “emlékeit” tartalmazza, “6nmaga egy részét, amit szégyell”. A bérond egy olyan
valami, amibe “el szeretné temetni magat”, valami, amit “szeretne tavol tartani magatol”,
vagy “titokban tartani”, mert “fél a vilagtol” és “mar semmi sem maradt, amiben hinni
tudna”. Amikor az egyik résztvevé erének erejével beletomkddte az Ujsagdarabokat a
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bérond szajaba, és azutan megltotte azt, megtalaltuk a dramank lathatatlan targyat. A
targyak a szintéren hihetetlendl erételjessé valnak, hiszen azaltal, hogy dramatizalédnak,
elsésorban nem metaforaként vagy szimbdlumként, hanem metonimaként mikddnek — a
bérond testesiti meg ezeket a dolgokat. Ez a képzelet logikaja.

Ez teremti meg az (rt (gap). Ez egy széls6séges helyzet. De a facilitator nem tolti ki

ezt magyarazattal. igy a k6zonség feladata lesz, hogy annak jelentését a szintérbe a
képzelet segitségével belépve megtalalja, idBben és térben egyarant. Ez a D szintér,

a kdzdnség, mint a képzelet szintere, az “én” szintere. A b6rond megetetése és
megutésekor a fill az okot / értelmet kereste (a Férfi helyzetére) a képzelet segitségével.
A helyzet logikajat vizsgélta, és ekdzben sajat énjének megteremtésén dolgozott azaltal,
hogy a sajat értékeit vizsgalta. Ez az, amiért a tapasztalaton, és nem a tikrézésen van a
hangsuly, vagyis az eljatszason (enactment), nem pedig a masoknak térténé eléadason
(acting). A masoknak valo jaték lezérja a jelentést. Az eljatszas megnyitja azt. Kézelebb
all ez a jatékhoz, mint a szinhazi konvenciokhoz; ez a képzelet cselekvése. Es mi a
képzeleten keresztll kapcsolddunk emberi mivoltunk alapjaihoz.
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k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Megfontolando javaslatok, témak és kérdések

Ha szeretné felhaszndlni ezt a foglalkozast, vagy egyes elemeit atvenné a sajat
gyakorlataba, ajanljuk, hogy gondolja végig az alabbiakat:

Tartalom: A B6rénd mihelymunka elsésorban azért jott Iétre, mert a Big Brum-ot folya-
matosan foglalkoztatja néhany alapvetd fogalom mibenléte, amelyeket fiatalokkal akar-
tunk vizsgalni. Evekig vizsgaltuk kiildnbz6 formakban ezeknek az alapfogalmaknak

a kilénb6zé aspektusait. Az igény, hogy Ujra és Ujra visszatérjink ezekhez a gon-
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dolatokhoz, annak a miivészi hajtéerének a kifejez6dése, ami a tarsulatot mind egyé-
nenként, mind kollektivan jellemzi. Ez a hajtdéeré kulcsfontossagu a sikeres gyakorlat
szempontjabol.

Ha Onben is megvan annak a bellilrdl fakado igénye, hogy a Bérénd kézéppontjaba
allitott fogalmakat vizsgalja hasonl6 vagy mas szerkezetben, az jelentds el6relépés

lesz, és felvértezi a sziikséges erdvel, hogy megklizdjon a sziikségképpen felmerilé
problémakkal és akadalyokkal, melyekkel szembesiilni fog, ha az effajta munka ujdonsag
az életében. Ha nincs meg Onben a hajtoers, azt javasoljuk, hogy kiinduldpontként
keressen valami mast, ami magaval ragadja, és ami irant szenvedélyesen érez; igy
egyszer(ibb lesz olyan érakat kidolgoznia, amelyeken a fiatalok szivesen vesznek részt.

Atanitasi szinhaz és dramaban végig kell gondolni a szinész és a neveld kettés
szerepkorét. A mi tapasztalatunk szerint, ha ebben a helyzetben On nem miikédik kdzre
mivészként, akkor sokkal nehezebb megteremteni a hatékony tanulas feltételeit. Itt a
tanulas alatt nem egyszerlen Uj ismeretek megszerzését értjlik, hanem olyan tanulast,
amely arra késztet minket, hogy meglassuk 6nmagunkat a vilagban, hogy kérdéseket
tegylink fel, hogy emberibbé valjunk.

Amikor azon gondolkodunk, hogy mi legyen a tartalom, amire a drama épul, vegylk
figyelembe a fiatalok élettapasztalatat, és tegyik fel a kérdést magunknak, hogy
mennyire ismerjuk ezeket a fiatalokat.

Munka a miivészet eszkdzével:

Ez a megkozelités alkalmas arra, hogy a tanitasi szinhaz és drama mivészi eszkdzeivel
dolgozzunk, annak érdekében, hogy olyan gazdag anyagot vizsgalhassunk, amelynek
valodi mélysége van és megértést kdvetel. Megadja a miivészet alkalmazasanak
funkcidjat és céljat, ahelyett hogy egy sor médszerré vagy konvenciova redukaina,
melyeket gyakorlatilag barmilyen oktatasi és tanulasi helyzetben alkalmazhatunk.

Egy, a Bérénd-héz hasonlé miihelymunka folyamat értéke abban rejlik, hogy a fiatalokat
képessé teszi arra, hogy mlvészi moédon reagaljanak, és miivészekként dolgozzanak.

A foglalkozas vezetése:
A facilitator szerepe egyrészt rendkivil nagy kihivast jelent, masrészt, idénként egy kissé
ijeszt6. Fontos a kdvetkezB8ket végiggondolni:

* Ha On kezd6 a miifajban, prébalkozzon valami révidebbel és kénnyebben
levezethetével! Tervezze meg a foglalkozast részletesen, kiilondsen nagy figyelmet
forditva a dramai szerkezetre, minden feladat funkcidjara, a mihelymunka
kdézéppontjara, a kulcskérdésekre, stb (Iasd késébb: Egy ablak)! Ez magabiztosabba
teszi a vizsgalddas soran. Ha kelléen magabiztos, a meglévd szerkezeten belll
rugalmasabban tud reagalni a kialakul6 helyzetekre, és jobban érzi, mikor kell
beavatkoznia.
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e Folyamatosan kérdezze magat — mit CSINALNAK a résztvevok?

* Lassitsa le az id6t, és koncentraljon a szerepen bellli és a szerepen kivili jelzések
erejére! A kozkeletli félelmek ellenére, miszerint a fiatalok kbnnyen megunjak a
dolgokat és valami frappansra és vidamra van sziikség ahhoz, hogy lekdssik a
figyelmiiket, az igazsag épp ennek az ellenkezdje. A fiataloknak idére van szlkségik,
arra, hogy eltdéprenghessenek és végiggondolhassak, hogy amit kérdeztek t6lik,
annak vajon van-e mélysége, komplexitasa, dramai feszlltsége és jelentésége.
Olvassa el és tanulmanyozza Dorothy Heathcote Signs and Portents cim( irasat.
(Collected Writings on Education and Drama by D Heathcote, edited by Johnson and
O’Neill)

Tarja fel a szinhelyet! Ne magyarazzon! —
Ne ijedjen meg a csendtdl vagy a nevetéstél!
Az el6bbi gyakran annak a jele, hogy valamit [
végiggondolnak. Nem feltétleniil az érdektelenség 1 R
jele. Az utdbbi sokszor annak a kdvetkezménye, \

hogy kényelmetlenul érzik magukat, vagy hogy

zavarban vannak és elbizonytalanodtak, mert nem

értik pontosan, hogy mit kivan téluk a facilitator. —
Tartézkodjon attél, hogy barkit is kizarjon a

munkabdl, ugyanis a zavaro, buta viselkedés valami

masnak a jele, amit meg kell ismerni, és foglalkozni kell a

problémaval!

A Tanulas Tanulasa megkoveteli a résztvevétél és a mivész-tanartdl is az on-
szemlélédést, mert csak igy tudunk tudatosan figyelni arra, hogy hogyan miikédink,
és mi az, amit egyénileg és kdzdsen tanulunk.

Kérje meg a résztvevéket, hogy mindannyian érezzenek felelésséget sajat tanulasi
folyamatukért és a tarsaik tanulasaért is! Batoritsa 6ket arra, hogy vegyék komolyan
onmagukat — dnmagunk tisztelete tesz képessé benniinket arra, hogy masokat is
tisztelni tudjunk!

Reflexié: Mindig at kell gondolnia, hogy mi az, amit a csoporttal k6zdsen csinaltak. Dol-
gozzon ki erre vonatkozo stratégiakat! Beszélje meg a résztvevikkel a tapasztalataikat!
Kérjen meg egy kollégat, hogy dolgozzon Onnel a miihelymunka soran, és azon kiviil is,
igy kaphat visszajelzést!

Tegye a dolgokat a helylikre:

* Talaljon egy megfelel6 helyet a munkahoz!

* Ismerje fel azokat a legfébb készségeket, melyeket fejlesztenie kell magaban mind
mivészi, mind nevelési téren!

* Talalja meg azokat a kulcsfigurakat / szervezeteket — miivészeket, tanarokat,
igazgatdkat, szinhazakat és egyetemeket —, akikkel megoszthatja elképzeléseit, és
akik tdmogatni fogjak a munkaban!

* Epitsen ki munkakapcsolatokat kollégakkal és miivész-tanarokkal!
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Gondolatok a maltai Valettaban, a St Venera fiu kbzépiskolaban tartott B6rénd foglalkozasrol.

Az a vilag, amit ezek a fiuk teremtettek, kemény vilag, olyan vilag, amelyben em-
ber embernek farkasa... Lehetséges, hogy ezek a filik valéban ilyen vilagban élnek?
Az er6szaktdl és az anarchiatdl valé félelmiiket juttattak kifejezésre. Ugyanakkor
kifejezték reményliket is. Ezt azzal fejezték ki, hogy megnyiltak a vilag felé, és
megprobaltak felvenni a harcot a magannyal szemben, ami ezeket a negativ
érzéseket gerjeszti. Olyan volt, mintha azt mondanak, hogy az er6szakot a magany
sziili, de ha megnyilunk egymas felé, akkor kénnyebb lesz ellene harcolni. Néha
ugy tiint, hogy a fitk nagyon is jol ismerik ezt a vilagot, és ramutattak arra, hogy
mindenkinek megvan a maga reményekkel és frusztraciokkal teli csomagja, amit a
kdrnyezetébe atvisz.

Ugy gondolom, hogy ez a fajta szinhaz rendkiviil fontos, mert a tanulok bére alé
hatol, és gondolkodasra készteti 6ket. Nem kinél megoldasokat vagy konkliziot.
Ezek olyan dolgok, amikre a tanulénak kell egyedtil rajénnie.”

Adrian Buckle, Miivészeti Igazgatd, Unifaun Theatre Productions

A tanulas tanulasa

Definicié: a tanulas tanulasa a kitarté tanulas képessége. Az egyénnek képesnek kell
lennie sajat tanulasanak megszervezésére, az id6 és informacié hatékony kezelésére
mind egyénileg, mind pedig csoportosan. A kompetencia magaba foglalja a tanulasi
folyamat és egyéni szlikséglet tudatos kezelését, felismerve a lehetbéségeket, és az
akadalyok kezelését a sikeres tanulas érdekében. Gyarapodast, feldolgozast és az

Uj ismeretek és készségek asszimilalasat jelenti, valamint Gtmutatas keresését és
hasznalatat. A tanulas tanulasa azt is jelenti, hogy a tanulé képes a korabban tanultakra
és tapasztalataira épiteni annak érdekében, hogy a tudast és készségeket egy sor
helyzetben — otthon, a munkéban és az iskolaban — hasznalni és alkalmazni tudja. Ehhez
a kompetenciahoz a motivaltsag és az énbizalom feltétlentil sziikségesek.

2. Akadalyverseny — szinhazi nevelési program,
Kava Kulturalis MUhely / Szinhazi Nevelési
Tarsulat, Magyarorszag

a. A program osszefoglalasa

Az Akadalyverseny szinhazi nevelési program 14-16 éves fiatalok szamara, az emberi
szabadsagrol és a csapdahelyzetekrdl. A 120 perc hosszusagu program iskola és
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demokracia viszonyat vizsgalja szinhazi és dramapedagdgiai
eszkdzOok segitségével. A jaték nagyon sok helyen a
,  résztvevok és a szinészek rogtdnzésére épul.

A 2009/2010-es tanévben bemutatott program
a Kava Kulturalis Mlhely és a Krétakor Szinhaz
egyuttmikoédésében valdsult meg. A programot
dsszesen 12 alkalommal jatszottuk, minden
alkalommal mas-mas budapesti vagy vidéki
koézépiskolaban.

A program — szandékaink szerint — modell-programként
mikadik, szinhazi és (drama)pedagdgiai oldalrdl is tébb

formabontd, kisérleti elemet tartalmaz (magyarorszagi viszonylatban).

A projektet tobb alkalommal rogzitette egy filmes stab (Metaforumfilm), igy mostanra

elkészilhetett két valtozatban is egy dokumentumfilm.

A program egy kiterjedt dramai szerepjaték, melynek megvaldsitéasara az iskola épuletén
belll kerll sor, felhasznalva annak sajat tereit (osztalytermek, ebéd|8, elécsarnok, igaz-
gatdi iroda, stb.). A dramatanarok és a tanulok az egész id6 alatt, folyamatosan szerep-
ben vannak, és a szerepvaltdsok mindegyikére nagyon révid sziinet utan, vagy akar a
program megallitasa nélkil kertil sor. Nem csak a tanarok, hanem a tanuldk is szerepet
valthatnak, sét erre kifejezetten biztatjuk 6ket (tanuldbdl tanar, abbdl sziilg, és aztan
megint tanulé...) A ,darab” val6jaban a szerepformalasokon keresztll kibontakoz6 drama.
Szinhazi eszkdzdket hasznal, mégsem ,klasszikus, frontalis” szinhazi el6adas, bar
vannak olyan, eléadas jellegl pillanatai, amelyeket a szinészek elpréobaltak korabban.

b. Alkotok

A teljes projektben 6sszesen 6 dramatanar vett részt, akik kdzil minden alkalommal 3
szakember segitette a jatékot. A hatfés csapatban harom szinész-dramatanar dolgozott
a Kavabdl (mindegyikdjuk mintegy 15 éves gyakorlattal rendelkezik, és féallasi munka-
tarsai a szervezetnek), harman pedig a Krétakoér Szinhaz tagjai voltak. Minden programot
a Kava két szinész-dramatanara vezetett, és hozzajuk csatlakozott a Krétakor egy tagja.

A szakemberek mellett mindig igyekeztiink bevonni a munkaba néhany tanart is az adott
iskolabdl, elsésorban a vellnk dolgozé osztaly dramatanarat és / vagy osztalyfénokét.
Volt, hogy a tanarok specialis szerepeket kaptak, és volt, hogy csak kévették a program
alakulasat.

Minden alkalommal jelen volt egy vagy két kulturantropolégus is, 6k a program
tarsadalomtudomanyi kutatédséért feleltek. (Partnerszervezet: AnBlokk Kultura- és
Tarsadalomtudomanyi Egyestlet.)
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c. Célkozonség / résztvevok

A szinhazi jatékban mindig egyetlen iskolai osztaly vett részt (6k maximalis mértékben
résztvevbkkeé valtak); jatékunkat a 14-16 éves korosztaly tagjai szamara készitettik.

d. Idétartam

A jaték tervezése tobb lépcsdben tortént, 6sszességében mintegy masfél honap alatt
készilt el. A munka sordn mindkét tarsulat tagjai elutaztak egy un. alkot6i hétre. 2009
januarjaban két alkalommal teszteltik, majd 2009 6szén egy Ujabb tervezési munka utan
oktébertdl januar végeéig 12 alkalommal jatszottuk a programot. A program valéjaban
harom kulén alkalombdl allt, igy végul haromszor taldlkoztunk a 12 résztvevd iskolai
osztaly tanaraival és didkjaival.

El6zetes interju a tanarokkal: 60’ (1. alk.)
Bevezet6 jaték a diakokkal: 90’ (2. alk.)
F6 jaték (Akadalyverseny): 120’ (3. alk.)
Reflexio a diakokkal: 45’ (3. alk.)
Reflexi6 a tanarokkal: 30’ (3.alk.)

e. Mit vizsgaltunk (célok / tanulasi tertiletek)

Azon altalanos tudas / tapasztalat megkérdéjelezése
a célunk, hogy a dolgok csak megtérténnek vellink;
sokszor mondjuk: ,mi k6zé6m hozza? én ugysem
tehetek semmit”. Jatékunk a tehetetlenségre valé
rakérdezésként szeretne mikodni.

F6 vizsgalati teriilet: Lehet-e ma az ISKOLA tanarok,
diakok és szulék kdzds ugye, valhat-e a gyerekek
szamara is fontossa a mikodtetése?

A program céljai és a vizsgalni kivant teriiletek:

* Iskola és demokracia mikddésének, egyuttmikodésének vizsgalata. A jaték lényege
az egyeztetés: a folyamatosan valtoz6 helyzetekben nekem is (mint résztvevének)
folyton valtoznom kell... a jaték soran tulajdonképpen a demokracia fogalmanak helyi
olvasatai szlletnek meg;

* Minden résztvevd prébaljon egyszerre jatszani és analizalni! ,Cselekvés kdzben (és
el6tte, utana is) gondolkozz!”

* Nézd és alkotd oda-vissza hato viszonyanak cselekvésen és gondolkodason
keresztlli vizsgalata; az dnreflexié tudatos kialakitasa és hasznalata egy jatékon
belll. Dramapedagdgiai szempontbdl: a szerepek és helyzetek folytonossaganak
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vizsgalata: hogyan tudunk szinte észrevétlentl, minél
gordulékenyebben valtani az egyes — felkinalt és
eljatszott — szerepeink, helyzeteink k6z6tt. Egy
ponton tul mar nem is a szerep fontos, hanem

a szituacié!

Osszefoglalva: a gyerekeknek lehet6ségiik van
arra, hogy segitsenek érdemben kitalalni, ,mirél is
kellene szdlnia” az adott iskolanak.

f. Mit csinaltunk és hogyan
(a program szerkezete)

Alaphelyzet: A résztvevék egy rendkivili osztalygyUlésre ér-

keznek. Ez valojaban mar egy elprobalt szinhazi helyzet, mely az egyes

szereplSk kozti elvi ellentéteket is felvillantja. A jelenet kdzéppontja egy csapdahelyzet
(ahol nem tudjuk kontrollalni az eseményeket, és amely helyzetre nincs megoldas — nincs
menekuléut, ezért ki kell alakitanod a sajat véleményedet egy olyan helyzetben, ahol
nem létezik ,egyszerii megoldas”). A helyzetben az iskola (a magyar zenetévé révén)
lehetéséget nyert arra, hogy képviselje dnmagat és az egész keriiletet a SZABADSAG
témakorében meghirdetett palyazaton. A palyazat lényege, hogy a résztvevdknek az
iskola egyik falan egy hatalmas festmény formajaban kell megjelenitenitk a kdzponti
fogalmat. A képet a fiktiv osztaly készitheti el; a fiktiv osztaly tagjainak a szerepét a
résztvevd tanuldk veszik fel. Innen indul a kdzds vizsgalddas. A résztvevd csoportnak
arra van lehet6sége, hogy az egyes figurakat kdvesse, vizsgalja, ahogy helyzetrél
helyzetre (az iskola kiilbnbézd tereiben) interakcidba keverednek egymassal és a
csoport tObbi tagjaval. Szamos ponton az osztaly két részre oszlik, a tanuldk egyéni
déntései alapjan, és egy idében két parhuzamos szalon fut a cselekmény. Ezek a
cselekményszalak talalkoznak és ujra kapcsolatba keriilnek egymassal. A jaték végén
visszatérlnk a kiindulasi helyzethez, és megbeszéljik mindazt, ami tortént.

Keret: A gyerekeknek un. résztvevéi keretet ajanlunk, mely a leheté legkisebb
tavolsagra van az 6 mindennapi életiktdl. Ebben a keretben a gyerekek benne vannak
az események jelen idejl alakitasaban, ez lehetéséget kindl a szdmunkra, hogy akar
tébb konkrét szerepet kinaljunk fel nekik a program soran (pl.: tanuldk, tanarok, sziil6k,
igazgaté stb.). Barmilyen szerepet kell is eljatszaniuk, mindegyikbdl a kbzponti eseményt
(vagyis, hogy ellentmondasok vannak az iskolaban) vizsgaljak.

Az alabbiakban leirt programot megel6zi egy beszélgetés a tanarokkal (1. alkalom) és
egy bevezetd dramatikus jatéksor a diakokkal (2. alkalom).
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A program

I. Meghivé

Az osztély sajat tanaratdl, a TIE programot megel6z6 napon némi magyarazé széveg
kiséretében, kézhez kapja a TV csatorna altal kiildétt fiktiv meghivét, a fiktiv iskola
igazgatéjanak fiktiv levele kiséretében. Ha sziikség van ra (abban az esetben, ha a
helyzet nem vilagos az osztaly szamara / nincsenek dramas tapasztalataik), a meghivot
kioszté tanér hangsulyozhatja, hogy mindez egy drdmai/szinhazi fikcio elsé eleme.

Il. Felvezetés (az aktualis programvezetétél)
A felvezetés hosszat és a hangvételt is az adott osztalyhoz kell szabni. Elképzelhetd,
hogy valahol kicsit alaposabb informaciéadasra van sziikség.

Cél: Tegylk a fikciét annyira ,valésagossa”, amennyire csak lehetséges, de ,helyezzik” a

gyerekeket biztonsagba.
A felvezetés konkrét elemei az adott osztalyhoz igazitva, az alabbiak lehetnek:

* mivel nem ismerjuk egymast, van kockazata a k6z6s munkénak, kdlcsénds bizalom
nélkil nem megylink semmire; ha valaki elfarad, megunja, akkor valaszthatja a
passzivitast (lehet csak megfigyel6, de nem mehet el);

* egy kdzdsen mikddtetett, kitalalt helyzetben fogunk egyltt dolgozni;

* ha elvesztetted a fonalat, el6sz6r magadat figyeld, aztan kérdezz a tarsaidtol, véegl
meg is allithatod a szinhazi helyzetet a tisztdzas miatt;

* abban az elképzelt iskolaban, ahol a térténetiink jatszédik, én vagyok az igazgato, (a

2. programvezet6 neve) a rajztanar és (a 3. programvezetd neve) az osztalyféndke
annak az osztalynak, akiket ti fogtok megjeleniteni;
* van-e barmi kérdésetek vagy megjegyzésetek?

lll. Osztalygyiilés

Helyszin: osztalyterem / Résztvevék: az 6sszes diak egy csoportban

Forma: Iényegében egész csoportos improvizacio, amiben a szinész-drdmatanaroknak
van ,elére meghatarozott” (részben megirt és elprébalt) szerepuk.

Sztori: kihirdetik a zenetévé palyazati felhivasat, melyben az szerepel, hogy az aktualis
osztalynak lehet6sége lesz arra, hogy az épllet egyik falat a szabadsag témakoreét ab-

razolo k6zos képzémivészeti alkotassal diszitse. A felel6s tanar” mar eldontotte, hogy a
legmegfelelébb helyszin hol lesz. Az egész projekt motorja az iskolaban a rajztanar lesz.

Mas-mas megkdzelitésbél és habitussal beszél err6l az igazgatd, az osztalyfénk és a
projektet vezet rajztanar.
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A harom {6 karakter jellemz6i (amiket a szinész-dramatanarok igyekeznek
megjeleniteni az improvizalt helyzetekben):

OSZTALYFONOK / a szabadsag gyakorlasa a fontos;
a képnek el kell késziilnie, de egyaltalan nem mindegy, hogyan!

* sokszor azel6tt beszél, hogy végiggondolna a mondandojat
* koénnyen lelkesedik / kdnnyen el is bizonytalanodik
* tajékozott, de a tudasat nem tudja rendszerbe szedni
* reformer, alternativ tanar tipus / csapatjatékos / empatikus
* nem akarja leplezni az érzelmeit / ez az els6 osztaly, akiket végig fog vinni
* er@s igazsagérzete van, ezt a gyerekeknek kell visszaigazolni
(a vilag josagaba vetett hit)
* j6t akar / sok pszicholdgiai szakirodalmat olvas

IGAZGATO / a projekt a fontos; ez most rélunk szél, raadasul masoknak is
fontosak lehetiink ezaltal; egy képet kdzvetitiink kifelé

* nyitott szemléletlinek tartja magat / vannak ujito étletei, kicsit izgaga

* el tudja képzelni, hogy az iskola lehet mas is, mint a megszokott, unalomig ismert
intézmény

* szeretné, ha a pedagogusok a magukénak vallanak azt, amit 6 képvisel

* a feszitett munkatempd megakadalyozza, hogy megalapozott véleményt alakitson ki
egyes kérdésekben

* az iskolat hatékonyan igazgatja / pragmatikus szemlélet(i, a cél szentesiti az eszkdzt

* szerinte az egész iskola egy nagy kdzosség

* igazabdl nem akar tanitani, mindig is vezetd akart lenni inkébb /
hajtja a kitlnni vagyas

* ugy véli, hogy j6 kommunikaciéval sok mindent el lehet rendezni
(az emberek kozti viszonyokat is)

RAJZTANAR / a szabadsagrol késziil6 rajz a fontos; a képnek mindenképp el kell
késziilnie!

* sokszor ismételt mondata: ,a pedagdégusnak mar
nincsenek eszkozei”

* olyan ember, aki kiszamithaté és megbizhaté

* hisz abban, hogy mindenki meg tud tanulni
rajzolni (6 is)

* hisz az iranyitas sziikségességében, iranyitd
tipus / szereti a rendet maga koral

* kuzdé6 tipus, 6 az, aki az utolsé utani pillanatban
adja csak fel

* teljesitményorientalt, eredménycentrikus /
hatérozott, kiegyensulyozott
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* sajat kihivasai fontosabbak, mint a csoporté

* a technikai részletek izgatjak / mikedveld festd

* van értékrendje és ragaszkodik is hozza / el tudja magat helyezni, de ha kell, félredll
* stabil keretek nélkil elveszettnek érzi magat / becsvagyd, meg nem értett

* hajtja a bliszkeség / 6nérzetes

IV. Otletelés a kép elkészitéséhez

Helyszin: osztélyterem / résztvevdk: az dsszes diak szerepben, harom csoportban
Forma: egyeztetés, vita

Az osztalygy(ilésbdl kilépve, az osztalyt magara hagyva, az osztalyfénok arra kéri a
didkokat, hogy tdbb csoportban gyljtsenek minél tébb — a szabadsag széhoz — szamukra
kapcsolodod gondolatot, fogalmat, és ezeket irjak is le egy-egy csomagoldpapirra.
Bizonyos id6 elteltével a rajztanar bemegy a terembe, és arra kéri a diakokat, hogy
most mar az elsd vizualis dtleteiket is fogalmazzak meg (egyuttal ,reagal” arra, hogy

a gyerekek nem egytt, hanem 3 csoportban dolgoznak — nem tetszik neki az étlet,
hogy parhuzamosan harom kulénb6zé megoldason dolgoznak, ahelyett, hogy egyetlen
megoldast probalnanak egydtt kitalalni).

V. Az 6sszecsapas

Helyszin: ahol a megfestendd fal talalhaté (a legnagyobb falfellilet az iskola épuletén
belll, hogy hol helyezkedik el, az persze iskolanként valtozo, altalaban az ebédiében,
néha a szinhazteremben, esetenként az el6csarnokban)

Résztvevék: az 6sszes diak egy csoportban

Az osztalyféndk és a rajztanar meghallgatja a diakok elsd fogalmi és vizualis otleteit,
reagal rajuk, biztatja dket.

A rajztanar beleszeret az egyik csoport Gtletébe (raadasul csak ugy latja megvaldsit-
haténak a képet, ha egy konkrét étlettel dolgozunk), és azonnal azt szeretné elfogadtatni
a tébbiekkel is, minden tovabbi teketdriazas nélkll. A szinész-drdmatanar a helyszinen
donti el, hogy a harom verzié kézil melyiket javasolja kivalasztasra, és valasztasaban
pedagoégiai megfontolasok vezérlik (azt, amelyiknek a dinamikaja leginkabb megfelel a
programnak).

Az osztalyféndk még nagyon korainak tartja a

konkrét valasztast, ez a véleménykilonbség
aztan rovidesen ,atuszik” egy fébb vonalaiban
megkomponalt improvizacidba, ahol a két tanar
vitajabdl kiderlinek nem csak a kép konkrét
elkészitéséhez, de a pedagdgiahoz, a demokracia
iskolai mikddtetéséhez kapcsolddo nézeteik is.
A két tanar latvanyosan faképnél hagyja egymast
(és igy majdhogynem az egész projektet) és két

kiilénb6z6 iranyba elvonulnak. Némi (hatas)szlinet
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utan a két tanart jatsz6 dramatanar (!) tér vissza és kérdez ra a helyzet értelmezésére

az osztalynal. A kovetkezd kérdéssel kétfelé ,vagjak” a csoportot: te ebben a helyzetben
kivel beszélnél, vitatkoznal most a kép elkészitésérdl és a kialakult helyzetrél?

Azok a gyerekek, akik az osztalyfénokkel szeretnének beszélgetni, a VI. jelenetbe l1épnek
be, mig azok, akik a rajztanarral szeretnének vitaba szallni, a VII. jelenetbe kerlilnek. A
két jelenet id6ben egyszerre, egymassal parhuzamosan zajlik, két kilén térben.

VI. Igazgatéi iroda (parhuzamosan a csoport masik felének jatékaval)

Helyszin: igazgatoi iroda

Résztvevék: az osztaly egyik fele

Az osztalyféndkkel az igazgaté szeretne néhany szét valtani a kialakult helyzetrél. Az
osztalyféndk a didkokat is behivja magaval az irodaba.

A fél csoport elmagyarazza a kialakult helyzetet az igazgatdnak (aki azt varja, hogy a
csoport minden akadalyon atlépve, hatékonyan dolgozzon a projekten). Ez a szakasz
arra is lehetd8séget ad, hogy a dramatanar kideritse, mit gondolnak valéjaban a diakok a
szabadsag fogalmarol.

Egy adott ponton az igazgatd (mikor mar meggy6zte 6nmagat arrél, hogy az osztalyfénok
elképzeléseit kell neki is képviselnie) felhivja telefonon a rajztanart és kozli vele a
kovetendd ,iranyvonalat”. A jaték hatralévé perceiben reakcidkat csalhat ki a diakokbdl

a lépésével (az akadaly elharitasaval) kapcsolatban. A jaték a csoport teljes biztatasaval
zarul (,most mar tényleg koncentraljunk a kép elkészitésére!”).

Altalanos ,taktika”: a minél érdekesebb vita érdekében érdemes néha elbizonytalanitani
a gyerekeket abban, mi szimpatikus igazabdl az igazgaténak (,atallhat” egyik vagy masik
oldalra és vissza).

VII. A kilép6 tanar csapdaja (parhuzamosan a masik csoport jatékaval)

Helyszin: egy lépcséfordulo

Résztvevdk: a csoport masik fele

A rajztanar azt a dilemmajat osztja meg a gyerekekkel, hogy 6 ezt a
megtervezetlenséget, a szabadsag ilyen korlatlan értelmezését nem tudja vallalni.
Szerinte mindig szlikség van egy iranyitéra, aki kézben tartja a dolgokat, kiilénben a
,kdosz uralkodik”. A jaték tulajdonképpen az ehhez val6 viszonyulasrol szél.
Szimpatikusnak és tiszteletre méltonak mutatkozik, aki csak egyet akar: a kép késziljon
ell ,Mit tennétek a helyemben?”

Lényegében egy apa-figurat jatszik, aki vallalja a vezetéssel jaré felel6sséget is.

Mikor megkapja telefonon az igazgaté utmutatasat (lasd az el6z6 jelenetet — a két jelenet
parhuzamosan fut, valédi telefonhivasrél van szé), utana — hangosan gondolkodva —
eljut odaig, hogy minden érv mérlegelésével egyitt jobb, ha & kilép a projektbdl és az
iskolabol, mivel nem tud azonosulni az itteni értékrenddel — hogy pontosan mikor és
hogyan mondja el déntését, az a helyzettél fligg.

Atkiséri a csoportot a kévetkez6 helyszinre, és ott elblicsuzik.
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VIII. A folytatas bizonytalansaga

Helyszin: dramaterem vagy egy osztalyterem, ami nem lehet ugyanaz, mint ahol a
program elkezd6dott

Résztvevék: az egész csoport

Miutan mindkét csoport 6sszegyilt, az osztalyfénok lelkesité beszédbe kezd arrdl,

hogy most mar az 6sszes energiat a kép elkészitésének szentelhetik — ez egyben egy
provokacioé is annak vizsgalatahoz, hogy vajon a rajztanarral beszélget6é csoport mikor és
hogyan mondja el, hogy a projekt felelése elment, a projektet és az iskolat is otthagyva.
Mik6ézben az osztaly ezt a problémat targyalja, bejon az igazgaté is, és elmondja, hogy a
program oOtletgazdaja, az MTV, arra hivatkozva, hogy sok helyen nem haladt jol a projekt,
illetve, hogy sok helyen inkabb csak problémakat generalt, lemondott a programrdl,
visszamondta az egészet.

Az osztalyfébndk zavarodott és bizonytalan, tébbek kdzt azért, mert a program teljes sulya
most ra nehezedik.

Felteszi a kérdést a csoportnak: ki szerint kellene az iskolanak folytatni igy, hogy a
rajztanar és az MTV is kiszallt? A valaszok alapjan ismét kettéosztjak a csoportot.

IX. Sziiléi értekezlet 1 — id6ugras, néhany nap eltelt!
Az osztaly ismét két részre oszlik, és a két csoport egymassal parhuzamosan, két
teremben dolgozik tovabb.

Azokkal, akik minden felmeril6 akadaly ellenére (mindenki kilép: a rajztanar, az MTV,
és az igazgaté sem hozta még meg a dontését), minden aron folytatni akarjak a jatékot,
a ,hogyan tovabb” kérdést kell atbeszélni. E jaték soran a résztvevok tulajdonképpen a
szamukra érvényes demokratikus tanarképet fogalmazzak meg.

Akik egyénileg nem akarjak folytatni a jatékot, azokat atkuldik az elsé terembe, ahol Uj
jaték indul, és ahol Uj szerepet vehetnek fel a résztvevdk, a tanarok szerepét. A szulék
szerepét a szinész-dramatanarok jatsszak.

Sziil6i értekezleten vagyunk, ahol a helyzetbe érkezd csoport az iskola tanarait jatssza
és abban a tudatban kell valaszolniuk a szulék (a dramatanarok) kérdéseire, hogy az
iskola végil lemondott a kép megfestésérdl.

Fontos felhivni a figyelmet arra, hogy lehetéséglik van akar jaték kozben ,atallni” a masik
oldalra, odahagyva a tanar szerepét, mint szulé csatlakozva a dramatanarokhoz a szulék
oldalan.

Célok:
* fogalmazzak meg a ,tanarok” (akiket diakok jatszanak) a jaték soran, miért dontottek
ugy, hogy leallitjak a projektet
* érezzék at, hogy a dontésiknek kdvetkezményei vannak
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A szll6k szerepét jatszé dramatanarok igen provokativak:

Miért allt le a program? Hogy érzik, mi a felel6sségiik abban, hogy a projekt leallt?
Kérdéseinkkel leginkabb azokra a kérilményekre koncentralunk, amelyek elvezettek
ehhez a helyzethez.

X. Szuléi értekezlet 2
A két parhuzamosan dolgozé csoportbdl ismét egy csoport lesz a program befejezé
epizédjanak idejére.

Az a csoport, amelynek tagjai korabban ugy déntéttek, hogy kilépnek a programbdl, és
akik ezutan a tanarok szerepébe bujtak, most megkapjak a szllék szerepét is, a szinész-
dramatanarokkal egyutt.

Az a csoport, amelyik minden fellépd probléma ellenére meg akarja festeni a képet,

a tanarok szerepét veszi fel ezalkalommal. Valaszolniuk kell a sziil6k kérdéseire (a
dramatanarok és az el6zd jaték soran a tanarokat jatszé diakok egyditt), annak a
tudataban, hogy az iskola végul vallalta a projektet, és létre akarja hozni a képet.

Cél: fogalmazzuk meg azt az iskolat / vildgot, amiben élni akarunk.

A jaték kontrasztot szeretne Iétrehozni ak6zott az iskola kézoétt, ahova jarni szeretnénk,
és akozott, ahova jarunk — ez utdbbira kérdezve ra. A szul6k szerepét jatszo
dramatanarok és diakok provokalnak — azoknak a diakoknak, akik ugy doéntottek, hogy
folytatjak a projektet, barmi térténjék is, meg kell védeniuk az allaspontjukat.

Még egyszer tehat: a diakok barmikor atléphetnek egy masik
szerepbe, szll6bél tanarba, és vissza.

Példak a konkrét kérdésekre, amit itt a szlil6k
feltehetnek:

* Ez a szabadsag, ez a kaosz?

* Miért olyan fontos mindez? Miért épp a
szabadsag megfestése a fontos?

* Miért kell egyaltalan megcsinalni, nem elég,
hogy tudjuk, mirél van sz6?

* Mire j0 ez az egész? Mi a haszna? Mit tanul
mindebbdl a gyerekem?

* Nem volt elég ,aldozat” még eddig?

* Miért jobnne még Ossze ez az egész, miben biznak?

* Ki fogja megmondani, mit kellene tenni? Ki lesz a projekt vezetdje?

* Es ha meglesz, akkor mi van? Mi fog mindettdl valtozni?

Ezzel a vitaval zarul a jaték.
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XI. Megbeszélés

Minden alkalommal, a jaték lezarasat kovetéen, kb. 45 percben megbeszéltik a tortén-
teket a diakokkal, akik ekkorra kiléptek szerepeikbdl, és késébb a tanaraikkal is beszél-
gettiink. Ez a része a programnak mindig az adott iskola és osztaly igényei szerint
alakult.

Néhany alkalommal (a résztvevék elézetes beleegyezésével) videdra vettik a jatékot, és
a gyerekekkel egyutt, késébb pedig a tanaraikkal elemeztiik mindazt, amit lattunk. Ezek
a beszélgetések mindig az adott osztaly igényei szerint alakultak, itt mar nem voltak elére
megirt szdvegeink a talalkozasokhoz.

g. Forrasok

Az anyagot a koz0s alkotdcsoport hozta létre, irodalmi alapanyag felhasznalasa nélkdil;
magunk szamdra el6szdr a vizsgalando problémat tisztaztuk, majd ekoré épitettik fel a
szituaciok laza szerkezetét, mely az elsé két ,tesztjaték” tapasztalatai alapjan jelentésen
maodosult.

A program mozaikszer(en jeleniti meg a problémakat, mikro-szituaciokat, melyek
mindegyike a kdzéppontba helyezett problémahoz kapcsolédik.

h. Eszk6zok

A megvalédsitas soran mindig az adott iskola tereit (termeket, Iépcséforduldkat, ebédIét,
elécsarnokot, igazgatoi irodat) hasznaltuk, ezeket természetesen elére és nagyon
pontosan kellett egyeztetni, hogy a lehetd legkevésbé zavarjuk az oktatas menetét.
Nagyon fontos és informativ tapasztalat volt ez az egyeztetés az iskolak képviseldivel.
A jaték megvalositasahoz sziikség volt még csomagoldpapirokra, filcekre, tollakra,
ures lapokra, illetve két mikod® mobil telefonra, valamint a tanari szerepeket (igazgato,
osztalyféndk, rajztanar) segitd jelzésszer( kellékekre.

i. Megkozelitésiink (néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja,
vezérfonal)

A projektet létrehozé alkotd csoportok talalkozasa
egyszerre volt bizonyos értelemben sziikségszeri
és szerencsés. Mindkét csoportban nagy volt az
Ujat keresésnek, a magyar szinhazi és szinhazi
nevelési kanonbdl valé kitérésnek az igénye.
Kdzo6s pontnak tekinthetd az, amit talan nézé és
résztvevd aktiv, dinamikus viszonya vizsgalatanak
lehetne nevezni. Olyan szinhazat / dramat
szerettlnk volna csinalni, amiben mindenki
alkotéva, aktiv résztvevéve, ugyanakkor 6nmagara
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és masok cselekedeteire reflektiv emberré valik, és ami olyan kérdést vizsgal, ami mellett
senki nem tud k6zdnydsen elmenni.

A jatszok biztonsaga érdekében nagyon pontosan jeleztik a szerepben végzett munka
hatérait, ugyanakkor mikor az osztély ezt ,megengedte”, tudatosan halvanyitottunk a
,Civil-let” és a ,szerepbeli-lét” hatarain. Szandékaink szerint egy pont utan mar nem az
egyes szereplék, nem a ,karakterek”, hanem maga a felkinalt szituacié valt fontossa, igy
megtdrténhetett az is, hogy a résztvevék jaték kdzben, dGnmaguk donthették el, milyen
szerepbdl vizsgaljak az adott problémat.

A Kava miivészeti és pedagdgiai szempontjairdl részletesebb anyag a ,Babok” cimi
dokumentalt gyakorlatnal olvashato.
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k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

* Altalaban készitiink egy “tanari csomagot”, ami segiti a tanarokat abban, hogy
diakjaikkal feldolgozhassak a nalunk latott szinhazi nevelési programot
(lasd “Babok”). Ehhez a programhoz azonban nem készitettiink ilyen csomagot,
ehelyett a programba beépitettliink egy hosszu talalkozast mind a diakokkal, mind a
tanarokkal, a jaték lezarasat kdvetben, ahol megbeszéltik a programmal kapcsolatos
élményeinket.

* Afent ismertetett program nem valamiféle recept, amelyet pontrél pontra kévethetne,
s6t a program lebonyolitasat csak jol képzett és nagy tapasztalattal rendelkez6
dramatanaroknak ajanljuk. A jaték soran olyan vitak és konfliktusok alakulhatnak ki,
amelyeket hozzaértéssel kell kezelnink.
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* Fontos tapasztalat a szamunkra, hogy barmilyen tanar (nem csak dramatanar)

sikerrel bevonhaté egy ilyen drama programba résztvevéként vagy megfigyel6ként
anélkdl, hogy barmilyen korabbi dramas tapasztalata lenne. Szamos kilénb6z8
teriletrél dolgoztunk egytt tanarokkal.

* A program megmutatta, hogy egy tanar rengeteget tanulhat a sajat osztalyaral,

mik6zben végigkiséri ket a drdma folyamatan. A szinhazi nevelési programok

a diakokat olyan kitalalt szituaciékba helyezik, amelyekben (j6 értelemben)

arra “kényszerlilnek”, hogy allast foglaljanak valamilyen kérdésben, véleményt
alkossanak, és azt meg is tudjak védeni.

Ha a résztvevdk ehhez hozzajarulnak, a program filmre régzitése, majd utélagos
kielemzése rendkivil hasznos lehet, és nagyban megndveli a tanulasi folyamat
hatékonysagat. A videdfelvételek visszanézése a folyamatra vonatkozé mélyrehaté
és részletekbe mend reflexiokat valthat ki a résztvevokbdl.

* A program megmutatta, hogy az iskola joval tdbb, mint az ismeretek instrumentalis
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atadasanak tere. Ez az a tér, ahol a k6z0sségi lét, a kdzosség miikddésének alapjait
elsajatitjuk. Tovabbgondolva az el6z8eket, végsd soron ez az a hely, ahol alapvetd
tudast szerziink a tarsadalom és a demokracia mikodéseérdl is.

Ha tébbet szeretne tudni errél a programrdl, ha szeretné

megnézni a programrol készilt dokumentumfilmet,
vagy ha szinhazi nevelési tarsulat tagjaként
érdeklédik a program atvétele irant, kérjik
Iépjen kapcsolatba tarsulatunkkal (lasd a
konzorcium tagjainak elérhetéségeit a C
Fuggelékben).

A kulturalis kifejezOkészség

Definicié: Elismerni az étletek, tapasztalatok és érzelmek egy

sor médiumon keresztiil valé kreativ kifejezésének fontossagat,
beleértve a zenét, el6adomlivészetet, irodalmat és vizualis
mivészeteket. Készségek: Onkifejezés kiilonbézé médiumokon
keresztiil [...]. A készségek része az a képesség, hogy valaki a
sajat kreativ és kifejez6 néz8pontjait 6sszefliggésbe tudja hozni
masok véleményével. Attitlid: Az er8s 6ntudat a valtozatos kulturalis
kifejezés iranti tisztelet és nyitott hozzaallas alapja.

3. Az Emberi Kéz — tanitasi drama foglalkozas,
Bergeni Egyetem, Norveégia

a. A foglalkozas 6sszefoglalasa

A dramadra elétorténetéll (pretext)

Rembrandt egyik festménye, a Dr.

Nicolaes Tulp anatémiai el6adasa

(1632) szolgalt. A 17. szazadi

Eurépaban vagyunk — mely a

vizualis mlvészetek és a zene

terén a kulturalis kifejezés arany-

kora a Holland Kéztarsasagban.

A dramadra a kdvetkezdkkel

foglalkozik: életkoriimények;

a halal, mint tarsadalmi téma;

kutatobmunka és etika (beleértve a

mivészeti targyakat, torténelmet, vallast

és a nyelvet). A dramadra nyolc részbdél all,
melyeket kilonallé egységekre vagy foglalkozasokra
oszthatunk. Egyes fazisok elhagyhatéak, mig masok
beépithetbek, az osztaly igényeinek megfeleléen.

b. Alkotok

Az Emberi Kéz cimi dramadrat Kari Mjaaland Heggstad dolgozta ki, Stig A. Erikssonnal
és Katrine Heggstaddal egyiittmiikddve. Ok alkotjak a norvég DICE kutatécsoportot, és
egyben dramatanarok a Bergeni Egyetemen. Messzire visszanyulé munkatapasztalattal
rendelkeznek; dramaanyagokat készitettek iskolaknak, dolgoztak fiatalokkal és oktattak
dramatanarokat. (Lasd A DICE projekt — a Konzorcium tagjai és a partner szervezetek)

63



1. Abra:
Rembrandt van Rhijn:

Dr. Nicolaes Tulp anatémiai
el6adasa (1632) (Mauritshuis
Muzeum, Haga)
http://www.hessian.org/
heavy_metal/wp-content/
uploads/2009/08/the_anatomy_
lesson.jpg

c. Célkozonség / résztvevok

A foglalkozast 14 éves, és annal idésebb fiatalok szamara
dolgoztak ki. A foglalkozast egy, vagy akar két tanar egyulttesen is
vezetheti.

d. Idétartam

A dramadra, mind a nyolc fazissal egyutt, maximum 180 percig tart, attol figgéen, hogy
a tanar mennyi idét ad a résztvevdknek az egyes fazisok soran. A dramafoglalkozas
kihivast jelent a résztvevéknek intellektualis, érzelmi és tarsadalmi szempontbdl;
megteremti a csoport szamara annak lehet6ségét, hogy aktiv szerepldje legyen a
fikcidnak, és hozzajaruljon a kollektiv megértéshez. Ezért a drdmadra hosszat az
hatérozza meg, hogy a résztvevék mennyire elkdtelezettek.

Az ilyen foglalkozasok megtervezése kreativ folyamat, az 6tlettdl kezd6déen ugrasokkal
és szokellésekkel fejlédve — nem pedig a hagyomanyos linearis tervezési folyamat
mintajara. Az ember rabukkan torténelmi dokumentumokra, mitargyakra, irodalmi
mivekre, amiket kordbban nem ismert, és beleveti magat egy el6re-hatra tartd
folyamatba, ami sorén hozzaad és elvesz, kérbemozgatva a felmerul6 6tleteket. De
nagyon lényeges, hogy ne tévesszik szem el6l a folyamat soran a szerkezetet és a
célcsoportot. Néha egy ilyen tervezési folyamat viszonylag gyorsan lezajlik — mig maskor
akar hetekig is eltarthat. Olyan, mint egy kisebb kutatési projekt. Minél tébb informaciot/
tudast gy(ijt 6ssze az ember, annal mélyebbre kell asnia az anyagban. Az olyan apré
dolgok, mint példaul a zenék kivalogatasa a kulénb6zé fazisokhoz, fontossa valnak,
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és sok id6t igényelnek: utanajarni a zenetérténetnek, zenéket meghallgatni (ezuttal az
iTunes-t hasznaltuk).

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teriiletek)
Az alapvet6 kérdés (téma): Mit jelent embernek lenni?

Visszamegyunk az idében egy masik térténelmi korba, hogy megvizsgaljuk, minek
tekintik az embert és hogyan bannak vele. Mik voltak az uralkodo értékek négy
évszazaddal ezel6tt? Hogyan befolyasolja a tudas és a hagyomany az életkérilményeket
az adott kulturdban? Ad-e informaciot egy masik térténelmi kor ahhoz, hogy megértsik
sajat életlinket és sajat korunkat? Napjainkban kik vannak a tarsadalmi hierarchia
legaljan?

A drédmaprogram soran a diakok a térténelmi kor egy bizonyos aspektusat vizsgaljak
meg, egy kulonds eseményt, mely 1632 januarjaban tértént, Amszterdamban.

Atanuldk a szerepmunka és az irds segitségével fejezik ki magukat, térténeteket taldlnak
ki, és dilemmakon dolgoznak — és reflektalnak a k6zdsen végzett munka tartalmara.

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

Székeket és asztalokat helyeziink végig a fal mellé, ugy, hogy létrehozzunk egy nagy,
nyitott teret az osztalyteremben. Miel6tt belépnének a terembe, a didakoknak elmondjuk,
milyen jellegli munkaban fognak résztvenni, azaz: egy dramadra részesei lesznek; az
esemeények 1632-ben, Amszterdamban jatszédnak; a diakok részben az akkori kor
embereinek szerepébe bujnak, részben sajat magukat alakitjak.

A tanar részben szerepet jatszik (tanar szerepben), illetve a szerepen kivil a drama
kiilénboz6 fazisait iranyitja. Amikor szerepben van — példaul a masodik fazisban — a
tanar kezében lehet egy “dokumentum / kdnyv”. A kényv tartalmazhatja azokat a javasolt
beszédeket, nyelvi fordulatokat, amelyek segithetik 6t a szerep eljatszasaban és a drama
hitelesebbé tételében. Amikor 15 évesekkel végeztiik el a munkat, felfedeztiik az eredeti
terviink gyengeségeit, és ennek alapjan atdolgoztuk azt. Kévetkezzenek az altalunk
javasolt fazisok:

I. - TELI TAJKEP JEGES MULATSAGOKKAL
A tanar korbedlteti a gyerekeket a f6ldon — e koré a festmény kéré — és néhanyuknak
kinagyitott részletet ad, hogy azokat kisebb csoportokban tanulmanyozzak:

A tanar a diakokat arra kéri, hogy vegyenek szemiigyre minden egyes embert a befagyott
csatornakon. Ez az 1600-as évek eleje, Amszterdamban. Mit csinalnak, milyen részletek
lathatok? A csoportok a teljes osztallyal megosztjak az informaciokat. Ezutan a tanar
Ujabb kérdést tesz fel: Ha ennek a kornak az embereire gondolunk, mit gondoltok, mit
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Hendrick Averkamp:

Téli tajkép jeges mulatsagokkal

(1608 koril) (Az amszterdami
Rijksmuseum tulajdona)

http://membres.multimania.
tudtak 6k az emberi testrél? Az osztaly ezt megvitatja. fr/manchicourt/Avercamp/
A megbeszélés végén a tanar ellendrzi, hogy a diakok Avercamp_Riksmuseum_Winter
megbeszeles veg » Nogy landscape_with skaters_
értik-e a kovetkezd fogalmak jelentését: boncolas, ¢1608.jpg
sebész, anatdmia és céh. Ezutan tovabblép egy kulénleges

eseményre, mely Amszterdamban tortént, 1632-ben.

Il. - AZ AMSZTERDAMI SEBESZEK CEHENEK KAMARAJABAN
1632. JANUAR 12.

A szoba kdzepén asztal all, rajta fekete szdvet és fehér papirgallérok, az osztaly
félkorben all az asztal koril. (Amennyiben a papirgallérok beszerzése koriiményes,
alternativaként szolgalhat egy matrica, melyen ilyen jellegl céhjelvény lathato).

A tanar szerepbe Iép azzal, hogy kimérten és nagy komolysaggal felvesz egy fehér
gallért (vagy matricat). Majd megfagy, ugy fazik, és melengeti kezeit, stb., minden
résztvevét szemugyre vesz, lassan és komolyan beszél (javaslat):

Amszterdami Sebészek Céhének kedves tagjai! Isten hozott mindenkit els6
talélkozénkon az Uj Evben, 1632-ben. Legyen sikeres éve a Céhnek és
varosunknak, valamint viragzé Holland Kéztarsasagunknak! Kételességem
tajékoztatni Onéket, hogy az Anatémia Praelectora nem vezetheti a mai (ilést,
mert stirgésen Bicker polgarmester urhoz hivattak. Mindazonaltal, megigértem
Dr. Tulpnak, hogy nagy gonddal és pontossaggal vezetem a talélkozot. EIGszér is
mindenki vegye fel a gallérjat (vagy a Céh jelvényét)!
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Tanar szerepben koruljarja a félkort, és ritualisan atadja minden egyes résztvevének a
gallért, néhany szé kiséretében, mondanddjat minden alkalommal a kévetkezd szavakkal
fejezve be: Vivat Anatomiae! — amit a céhtagok elismételnek.

Arritualét kdvetben a tanar valami ilyesmit mond (hozzéadhat Gtleteket a kordbbi
fazisokbol):

Mi mind a Sebészek Céhének bliszke tagjai vagyunk. Alig par évvel ezelbtt még
senki nem foglalkozott az emberi test megfelelé kutatasaval. Most mar tudjuk,
hogy testiink olyan, akar a pompas gépek, melyeket minden lehetséges tton
kutatni kell, hogy megértsiik annak minden részletét, az emberiség javara — hogy
meg tudjuk gyogyitani, ami elromlott. Mar tudjuk, mire szolgal a sziv, ismerjiik
izmaink bsszetettségét, mindannyian tanulményoztuk a felnyitott gyomrot! Uj
tarsadalmunkat a tudasra, egyenléségre és a szabad hitre épitjiik. Isten segitsen
minket fontos munkankban, és mondjuk egyiitt hangosan céhiink mottéjat: Vivat
Anatomiae!

Van néhany dolog, amivel foglalkoznunk kell e gylilés soran. (Javaslat arra, hogy a tanar
miképp adja el6 a vitatémakat):

Mar januar 12-e van — még mindig fagyos az idé —, ami kedvezé az éves
boncolasunkhoz, de nincs senkink — NINCS testiink — amely rank varna. A
valasztas problémajaval néziink szembe — nehéz feladat. Remélem, tudnak
csoportokban dolgozni, hogy valami konkrét tanaccsal szolgalhassanak a
probléma athidalasara.

Egy masik tgy: Hany néz6 szamara lesz helyiink az uj anatémiai
szinhéztermiinkben, Waaggebouw-ban? Kialtvanyt kell késziteniink, melyben
tudatjuk, hogy a hivatalos boncolas valamely este 6 6ratdl lesz. Mennyibe
keriiljenek a jegyek a kiilbnbbz6 sorokba és székekre? Idén kiket valasszunk
ki, hogy az elsé sorban alljanak az asztal kériil? Terveket és szamitasokat kell
végezniink. Azok a csoportok kezdjenek hozza ezekhez a szamitasokhoz,
melyek végeztek az elsé feladattal.

Kérlek Titeket, hogy alkossatok 3-4 f6s csoportokat! A tanar mindegyik csoportnak
irasban adja at az elsé feladatot, a kilenc portréval egyitt (1. feladat). A csoportok dol-
goznak a feladatukon, és felkésziilnek, hogy bemutassak megoldasukat a Céh tébbi
tagjanak. Azok a csoportok, amelyek elkésziiltek az els6 feladattal, megkapjak a masodik
feladatatot az illusztraciokkal, a szlkséges tollal és papirral egyltt (2. feladat).
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1. FELADAT: Nézd meg ezeket az embereket! Ok mind itt élnek Amszterdamban.
Sebészekként pontosan tudjuk, hogy tarsadalmunk egyetlen tagja sem szeretné, ha
haléla utan felboncolnak, feltennék egy asztalra, felvagnak és megvizsgélnak. Mindenki
reménykedik a méltésagteljes halalban és a hagyomanyainkhoz illé temetésben.
Sebészekként azonban azt is jol tudjuk, hogy holttestekre van sziikséglink ahhoz, hogy
behatbéan tanulmanyozhassuk az emberi testet.

Beszéljék meg, milyen etikai szabdlyok szikségesek a holttestek kivalasztasahoz, hogy
az a lehet6 legkevésbé artson tarsadalmunknak.

Adj a Céhnek értékelést arrél, hogy mennyire hasznos (vagy haszontalan) ez a kilenc
ember a tarsadalmunk szamara. Ha mindegyikik ugyanazon a napon halna meg, és
szlkséglnk lenne egy holttestre a boncolashoz, melyiket valassza a Céh?

Tarsadalmunk tagjai

Koldus és Patkolékovacs
iszakos

Foldbéres Serf6z6 és
rnagy 3. 4bra:
Portrék vagy
részletek Frans Hals,
Rembrandt, Bosch,
b ‘ - van Dyck és van der

b . Helst festményeibdl.

Prédikator Lézengd és Festdmiivész
filozéfus

2. FELADAT: Déntsétek el, hany ember szamara van hely az anatomiai szinhazban
(az illusztraciok tanulmanyozasaval), déntsetek a kiilbnb6zb sorokba és székekre sz6l6
Jegyek arardl, és arrdl, hogy kit valasztanatok ki arra, hogy idén az elsé sorban alljon az
asztal mellett! Készitsetek egy kialtvanyt (plakatot) a hivatalos boncolasra! Dolgozzatok
ki a Céh elétt tartando el6adasotokat!
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4. abra: Az
elsé anatémiai szinhaz
a koztarsasagban, melyet
1596-ban, Leidenben
épitettek (Rézmetszet).

http://www.art-bin.com/
bilder/theatre_leyden. -
ipg

Az elbéadas és a céh-megbeszélés kovetkezik.

Szerepen kiviilli megbeszélés: Mit tudtunk meg eddig az Amszterdami Sebészek
Céhének tagjairdl? Milyen vilagnézetet és embertipust ismerhettiink meg?

lll. - DR. TULP DOLGOZOSZOBAJA - A LEVEL

A diszlet egyszerl (egy asztal, egy szék, egy gyertya/lampa, néhany papirlap, egy bori-
ték és talan egy ludtoll). Az egyik diak lehet Dr. Tulp — az Amszterdami Sebészek Cé-
hének vezet6je. A ldmpéakat lekapcsoljuk az osztalyteremben. A tanar a narrator, mig a
diakok a szerepiket jatsszak. Néhany “néz8” kaphat egy-egy sort a levélbél, amit a meg-
felel6 pillanatban hangosan felolvas — mintha a sajat gondolata lenne —, majd odamegy
az asztalhoz, és a mondatot Dr. Tulp elé helyezi. A tanar narratorként kdveti a strukturalt
improvizacios folyamatot:

Ugyanazon az estén Dr. Tulp meggyujtotta lampajat, tintaba martotta ludtollat, és
levelet irt. Nehezen haladt, mivel nem volt hozzaszokva, hogy sajat maga irja leve-
leit, ezért sokszor Ujra kellett kezdenie. Hogyan kezdjem? Legyen Kedves Uram,
Kedves Ur, Tisztelt... vagy mi?

A levél Hendrick van Uylenburgh-nak szélt. Végre elkésziil — felolvassa magénak. A
Tulpot jatszé diak hangosan felolvassa a levelet. Bélint. Fog egy boritékot, rairja a
nevet, lepecsételi, és elkiildi egy futarral.

A végeén kérbeadhatjuk a levelet, hogy mindenki elolvashassa.

69



%erﬁm , 7 639 :/'amair 79.

Q%z rz’c[ @n @éz@[ @r./

a.a/mzmrmm (ryay [ @mze{ mené Q%rwéwfne[ ran a / na. WG/ méz‘a‘m
g%ozmr‘mé d/ an e e/ 178 / mfemeﬁeﬂ@g‘\) re. %%/ sor ém/
az %@r me ebésze ene[ evente m fan‘oz‘f/ oncaldsira . g a./é/ [m/
szeretném W:’ marfenWmu‘. QSQZJZLZ/eim mw Liemelbedd éf&m i

mamr ¢.

cm‘ arro%n?” %&‘ 7 e}%? betabyisom ran mind 2 63 [ﬂgn, mmM

m‘m‘erﬁm errecn velli e/é @m‘a@r mérm [ ¢ szimomra a

wa (ot [ﬂﬁ% nw
%e/ Gitel,
cm/

IV. - AFESTMENY

A tanar a kdvetkez6ket mondja: A feladattal eqy 26 éves festét, Rembrandt van Rijn-t
biztak meg. Hallottatok mar rola korabban? A tanar roviden bemutatja a fiatal mivészt:
Rembrandt van Rijn Leydenben sziiletett, 1606-ban, és Amszterdamban halt meg,
1669-ben. Apja molnar volt, aki fiat egyetemre kiildte jogot tanulni, de Rembrandt
megszakitotta tanulmanyait, hogy a festésre tudjon koncentralni. Apja elfogadta ezt,
és Rembrandt egy helyi festé miihelyébe szegddott. Ekkor kb. tizenhat éves lehetett,
és olyan okos volt, hogy sziilei nem sokkal késébb Amszterdamba klildték tanulni. De
tébbet tudott, mint az ottani mesterei, igy hamarosan hazatért, és elkezdett énalléan
festeni. 1631-re Rembrandt akkora hirnevet szerzett maganak, hogy szamos portré
megfestésére kapott megrendelést Amszterdambol. A varosba kéltézétt, ahol a
miikeresked6 Hendrick van Uylenburgh hazaban kapott szallast. (Rembrandt kés6bb
elvette a kereskedd unokahugat, Saskia-t.) 1632 januarjaban kiilbnleges megbizast
kapott van Uylenburgh révén.

Most Rembrandt festményét fogjuk tanulmanyozni:

A diakokat hat fés csoportokba osztjuk. Minden csoport kap egy masolatot a festményrdl:

Dr. Nicolaes Tulp anatémiai el6adasa (lasd 1. abra):
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a) Alaposan tanulmanyozzak a festményt és beszéljek meg, mi lathato rajta
(denotativ elemzés), majd vitassak meg, miként értelmezik a képet (konnotativ
elemzés).

b) Tablo: A csoport tagjai sajat testiiket hasznalva formaljak meg a festmény
egy verziojat. Az osztaly megnézi az dsszes tablét. Minden tablé esetében
megvizsgalhatjuk egy-két ember gondolatait: a tanar vagy egy diak megérinti a
figura vallat, mire annak gondolatai hallhatéva valnak (gondolat-kdvetés).

c) El6 tablo: Az dsszes csoport visszaall a sajat tabloképébe. A tanar zenét tesz
fel: Ricercare | (da Milano) — és a csoportok életre keltik a tablét, improvizalva a
boncolast / el6adast, lassitott felvétel formajaban. A munka azzal végzddik, hogy
az egyik csoport vallalkozik arra, hogy €16 tabldjat zenei kiséretre az osztaly tobbi
tagjanak is bemutassa.

V. - KI VOLT AZ EMBER AZ ASZTALON?

Atanar tajékoztatja az osztalyt: A holttest a 41 éves Aris Kindt volt (igazi neve Adriaan
Adriaansz volt), akit aznap korabban felakasztottak fegyveres rablasért. A kbvetkezbket
tudjuk: A csatornak be voltak fagyva és az emberek korcsolyaztak. Aris Kindt nagyon
fazott. Sétalt, hogy melegen tartsa magéat, de nem volt hova mennie; egyhelyben allt,
majd tovabbindult. Egy férfit figyelt, aki elesett a jégen. Aris Kindt talpra segitette 6t —
valtottak néhany szo6t, majd mas-mas iranyba indultak tovabb. Aris Kindt megfordult és
elkezdte kbvetni a férfit, kirabolta és elvette a kabatjat. A biintetése akasztas volt, ami
akkoriban a fegyveres rablas szokasos blintetése volt. De ki volt Aris Kindt?

Ot csoport: Mindegyik kidolgoz két pillanatot Aris Kindt életének utolsé napjabdl,
melyek segitenek megérteni, hogy ki is volt 6. Minden csoport papirdarabokat kap a
kdvetkezd pillanatokrol (1 + 6, 2 + 7, stb.). Az utolsé (11) az egész osztély kdzds feladata
lesz. A csoportok a rajuk osztott két pillanaton dolgoznak:

Reggel hét 6ra — mit csinél — vannak korilétte mas emberek is?

Tizenegy 6ra, korog a gyomra az éhségtél — hol van? Mit csinal?

Egy 6ra, a csatornakon sétalgat.

Fél kettd, latja, ahogy egy férfi elesik a jégen.

Tiz perccel kett6 elétt, ellopja a férfi kabatjat. Milyen fegyver volt a kezében?

o robd =

o

Fél négy, két rendér megtalalja 6t — Hol? Mi torténik?

7. Haromnegyed négy, Dr. Nicholaes Tulp latja, hogy két rend6r elvezet egy embert.
Megkérdezi valakitél, hogy mi tortént.

8. Négy utan két perccel Aris Kindt-en végrehajtjak az itéletet.
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9. 1632. januar 16., este hat 6ra, az Amszterdami Anatomiai Szinhaz zsufolasig
megtelt nézdkkel.
10. Fél hét, Dr. Tulp megvizsgalja a halott tolvaj kezét.

11. Aznap este 9 6ra, az Amszterdami Sebészek Céhének bankettje.

Az 6t csoport nagy kort formal, és a bemutaté megkezddédik. A csoport egyik tagja
minden alkalommal bejelenti az idépontot, mielétt a bemutatét elkezdenék, és a jelenetek
kronoldgiai sorrendben kdvetik egymast.

Amikor a tiz pillanat bemutatasanak végére értek, a tanar ismerteti a 11-diket. A
diakok egyesével helyet keresnek maguknak a “bankett csarnokban”, és valamilyen
megmerevedett testtartast vesznek fel. A tanar sétalgat a Céh tagjai k6zott, és
kérdéseket tesz fel nekik, példaul:

* Hogy ment a ma esti boncolas?
* Hol voltal?

* Ki volt Aris Kindt?

* Mit ettél ma este?

* Imadkoztal a boncolas elétt?

* Ki volt Aris Kindt?

* [ attad 6t korabban?

* Milyen kabatot lopott?

* Megnézted az akasztast?

* Ki volt Aris Kindt? Stb...

VI. - MA SZEMTANUJA VOLTAM...

iras szerepben: A didkok eldéntik, hogy milyen szemszdgbél irnak, és felveszik egy
amszterdami polgar szerepét azon a hideg napon, amikor az események torténtek. A
kovetkezd szerepek kdzll valaszthatnak: nézé, renddr, a kirabolt férfi, a céh egy tagja,
Dr. Nicholaes Tulp, emberek, akik ismerték Arist, barki, akivel talalkozott utolsé napjan, a
bird, vagy a 26 éves Rembrandt.

Feladat: irj levelet valakinek, vagy irj a naplédba, vagy irj egy verset! Kés6 este van,
1632. januar 16-a. A tanar elinditja a zenét: Requiem VII. Offertorium.

Nagyjabdl 6t perc elteltével a tanar megallitja az irast, Ujra elinditja a zenét, és dnként
jelentkezbket szdlit, hogy felolvassak irasaikat. Esetleg a tanar is felolvashat egy-egy
példat mindegyik figurara.
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VIl. - NEHANY KERDEST FEL KELL TENNI

A tanar megkérdezi, hogy a diakok kit szeretnének meginterjuvolni az 1632-es Amsz-
terdam polgarai kdzul, ha lenne ra lehet6séguk? Forré szék technikaval folyatédik a
jaték, melynek Iényege, hogy a tanar vagy a diak szerepben bellil a forrd székbe, és
minden hozza intézett kérdésre az igazsagot kell valaszolnia. A tanar elmagyarazza a
szabalyokat, és kihivja az elsé diakot, hogy foglaljon helyet a forré székben. (Alternativa
a forré székre, ha a tanar bujik a tanuldk altal valasztott szerepl6 bdrébe, hogy a didkok
talalkozhassanak / szembeslilhessenek a figuraval — a tanar interpretaciéjan keresztiil).

VIII. - OSSZEFOGLALAS
* Mit jelent embernek lenni?
* Mit gondolsz, mi a kdzds bennink és az itt megismert 17. szdzadi emberekben?
¢ Mit tanultal és milyen tapasztalatokkal gazdagodtal a munka soran?

g. Forrasok

Minden forrasanyagot mellékeltiink a leirasban.

h. Eszkozok

* Egy masolat Rembrandt festményérdl minden csoport szamara (1. abra).
* Egy masolat Avercamp festményérdl (2. abra) + 4-6 masolat a festmény kilénb6z6
részeirdl — felnagyitva.
* 8 masolat az elsd feladatrél — A portrék (3. abra).
* 2-3 masolat a masodik feladatrél — Az Anatémiai Szinhaz (4. abra).
* Egy masolat Dr. Tulp levelérél (5. dbra) + kivagott mondatok a levélbdl.
* Atiz feladat kis papirlapokon — pillanatok Aris Kindt utolsé napjabdl.
* Fehér papirgallér az 6sszes résztvevdnek, tortaszalvétabol (vagy matricak a Céh
jelvényével).
(Fekete szinii) textilia az asztalra.
» Kellékek Dr. Tulp asztalara.
» Zenelejatszé.
» 2 zenemd:
Adrian Willaert: Ricercare I (holland zene — 16. szazad).
Johannes Ockenghem: Requiem VII. Offertorium (holland zene 1450 korul).

i. Megkozelitésiink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

Arra a dramai hagyomanyra, amely ezt a példat a legnagyobb mértékben inspiralta,
leggyakrabban a kdvetkez§ kifejezésekkel hivatkoznak: a megértéshez vezeté drama
(drama for understanding), DIE (drama in education — magyarul a ,tanitasi drama”
forditas terjedt el) vagy folyamatdrama (process drama). A hagyomany a brit dréama
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uttéroitél, Dorothy Heathcote-t6l és Gavin Boltontdl szarmazik, akik ériasi hatassal
voltak a dramaelméletre és gyakorlatra az 1970-es évek végétdl napjainkig (lasd a
kdnyvcimeket a lenti listaban).

E hagyomany egyik kézponti moédszere a Tanar szerepben (lasd A. Fiiggelék — Foga-
lomtar), ahol a tanar egyittmikodik a diakokkal a fikcioban. A tanulék szamara a kollek-
tiv szerep adja a keretet, a tanar pedig killénb6z6 kategoriakbdl valaszthat maganak
szerepet (példaul vezetd, ellenfél, kdzvetitd, gyamoltalan, stb.), attdl figgéen, hogy
miképp szeretné kihivas elé allitani a diakokat. Példankban azt ajanljuk, hogy a Tanar
szerepben csak egy fazisban legyen jelen: a talalkozé vezet6jének szerepében. A drama-
ban tapasztalatlanabb tanarok szamara ebben a formaban a vezetd szerepét lesz a
legkdnnyebb eljatszani. A példa tobbi szakaszaban a tanar a munkat torténetmeséléssel,
és a munka szerepen kivili megszervezésével vezeti. A szerepen keresztll szerzett
tapasztalat és a szerepen kivili megbeszélés kdzotti valtas tovabbi jellemzdje a
hagyomanynak.

Munkankra esztétikai elméletek és Skandinaviaban kidolgozott elméletek is hatassal
voltak. Nagy figyelmet forditunk a forma megkivanta részletekre, kiilonds tekintettel a
felhasznalt anyagokra, a kellékekre, a zenére és a fikcio egyéb elemeire; és szandé-
kosan lassan dolgozunk — elnyujtva az id6ét és a koncentraciot. Mindezek segitségével
olyan gyakorlatot igyekszink létrehozni, ami egyszerre koltdi és erételjes, ami megszoé-
litia a résztvevéket.

j- Tovabbi olvasnivalé

Referenciak, beleértve a foglalkozasra valo felkésziléshez hasznalt irodalmat:

Bolton, Gavin (1984) Drama as Education. Harlow: Longman.

Bolton, Gavin (1992) New Perspectives on Classroom Drama. Hemel Hempstead:
Simon Shuster.

Dewey, John (1934) Art as Experience. London: George Allen and Unwin.

Gombrich, E.H. (1992) Verdenskunsten.(Original title: The Story of Art). Oslo:
Aschehoug.

Grout, Donald Jay (1964) A History of Western Music. New York: W.W.Norton &
Company Inc.

Heathcote, Dorothy and Gavin Bolton (1995) Drama for Learning. Dorothy Heathcote’s
Mantle of the Expert Approach to Education. Portsmouth, NH: Heinemann.

O’Neill, Cecily (1995) Drama Worlds — a framework for process drama, Portsmouth,
NH: Heineman.

O’Toole, John (1992) The Process of Drama: Negotiating Art and Meaning. London:
Routledge.

Sebald, W.G. (1998) The Ring of Saturn. An English Pilgrimage, The Harvill Press
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Stueland, Espen (2009) Gjennom kjattet. Disseksjonen og kroppens kulturhistorie,
Oslo: Forlaget Oktober.

Szatkowski, Janek (1985) “Nar kunst kan bruges” in: Szatkowski and Jensen:
Dramapaedagogik i nordisk perspektiv, Artikkelsamling 2, Teaterforlaget DRAMA.

Szatskowski, Janek (1991) “Det dbne teater” i: Drama — nordisk dramapedagogisk
tidsskrift no2.

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Mint azt korabban irtuk, az itt talalhatd anyagot igényei szerint szabadon alakithatja —
diakjai korabbi tapasztalatai és igényei szerint.

Amikor efféle folyamatokban dolgozunk, Iényeges, hogy a résztvevék a fikcid altal
védetté véljanak. Minden résztvevinek éreznie kell, hogy a fikcid “biztonsagos” hely,
ahol anélkil dolgozhat, hogy blintetés fenyegetné ezért. A fikcié legyen ugynevezett
“blintetésmentes zéna”. Legyen az a hely, ahol kisérletezhetnek és megtapasztalhatnak
valami mast — és ezaltal Uj tudast és betekintést nyerhetnek.

Szintén fontos, hogy az 6sszes résztvevé megszabhatja sajat hatarait. Eldontik, hogy
akarnak-e vezetd pozicioba kerllni a dramaban, vagy inkabb a hattérben maradnak.

A tanarnak kotelessége, hogy az dsszes résztvevét inspiralja — azaltal, hogy minden
részvevét figyelembe vesz, megszdlit és bevon a munkaba. A tanarnak minden bemu-
tatott otletet el kell fogadnia — és meg kell probalnia azokat termékeny modon felhasz-
nalnia a dramaban. Amikor a résztvevék olyan oOtletekkel allnak eld, melyek nem illenek

a fikciéba (vagy akar provokaciénak is tekinthet6k), a tanar feladata, hogy ugy alakitsa at
azokat, hogy “ne tegyék tonkre” a pillanatot. Ha ilyen stratégiaval rendelkezik, tapasztalni
fogja, hogy a diak, aki eleinte kivilallénak tlinik / érzi magat, szép lassan elfogadja a
fikciét. Nagyon gyakran a “kivilallé” pozicié puszta bizonytalansagbdl, illetve az attél
valo tarsadalmi félelembdl fakad, hogy elkételezzik magunkat valami olyan furcsa dolog
irant, mint amilyen egy fiktiv keret. Ha még mindig nehéznek talalja a munkat a cso-
portban — és a j6 szandék nem segit — mindig megvan a lehet6sége arra, hogy “idét
kérjen”: megbeszélhetik a problémat az osztallyal, és megprébalhatjak egyitt megtalalni
a munkanak azt a formajat, ami mindenki szamara elfogadhaté. Talan néhany tanulénak
meg kell engedni, hogy a partvonalrdl kisérje figyelemmel a térténéseket — az 6 feladatuk
ilyenkor az, hogy elére megadott szempontok alapjan jegyzeteljenek —, hogy aztan reflek-
talhassanak a csoportnak a foglalkozas végén; vagy végsé esetben lehetéséget kell ad-
nunk szamukra, hogy alternativ iskolai munkat végezzenek, a dramadra keretein kivul.

Amikor védelemrél beszéllink, fontos, hogy leszégezziik, ez nem a résztvevok alabe-

csulését jelenti. Mindig kihivasok elé kell allitanunk 6ket a drdmamunka soran. Kihivasok
nélkil nem jelenhetnek meg Uj jelentések, és nem johet Iétre Gjfajta megértés.
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Amikor ilyen foglalkozas létrehozasan dolgozik, gondolja végig a munka gyakorlati
oldalat. Milyen a terem? Hol jatszédnak majd a kiilénb6z6 fazisok? Hol van a zene-
lejatsz6? Hol tartja az éppen nem hasznalt eszkdzoket? stb. Ha kész anyagot hasznal,
alapos felkésziléssel igazan a magaéva kell tennie azt — probalja meg el6re beleélni
magat a helyzetbe, nem hagyomanyos prébakon, hanem ugy, hogy végiggondol mindent,
atolvassa a targyhoz tartoz6 szévegeket, tanarként / programvezetéként reflektal a sajat
szerepére, és végiggondolja a fiktiv szerepet, amit eljatszik, valamint azt, hogy milyen
attit(idot képvisel majd az adott helyzetben. Ha megismétli a foglalkozast egy masik
csoporttal, az Uj alkalom mas tapasztalatokkal vértezi fel, és fejleszti dramavezetdi
képességeit.

Kulturalis kifejezOkészség

Definicié: Elismerni az étletek, tapasztalatok és érzelmek egy sor médiumon keresztiil
valb kreativ Kifejezésének fontossagét, beleértve a zenét, elbadémliivészetet, irodalmat
és vizuélis mivészeteket. Készségek: Onkifejezés kiilénb6z6 médiumokon keresztiil [...].
A készségek része az a képesség, hogy valaki a sajat kreativ és kifejez6 nézépontjait
osszefiiggésbe tudja hozni masok véleményével. Attitlid: Az erés éntudat a valtozatos
kulturalis kifejezés iranti tisztelet és nyitott hozzaallas alapja.

4. A varazsreszel6
— gyerekek a gyerekeknek program,
Theatre Day Productions, Gaza, Palesztina

a. A program osszefoglalasa

A Theatre Day Productions (TDP) egyik alap programja a Gyerekek a gyerekeknek
(Kids for kids). Minden évben legaldbb két szindarab készil ennek a tevékenységnek

a jegyeben. A 2009-ben készilt harom szindarab egyike A vardzsreszel6 (The Magic
Grater). A Gyerekek a gyerekeknek két honapig tartd projekt 10-20 iskolas koru fia-

tal szamara: az els6é harom héten dramamunka folyik, a kdvetkez& harom héten kiva-
lasztanak tiz tanul6ét motivaltsaguk és képességeik alapjan, és vellk probaljak a darabot,
végul az utolso két hétben bemutatjak az elkészllt szinhazi eléadast a tarsaiknak.

A projekt a rendszeres dramatikus tevékenységek hatasait kutatd, nemzetkdzi DICE
projekt Palesztinaban megvalosult része.
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b. Alkotok

A szinhazi rendez6 és dramatanar Mohammed Abu Tuk a gazai TDP haroméves gra-
dualis képzésén végzett, és 2006 6ta dolgozik dramatanarként. Asszisztense (Murad
Mghari) a haroméves kurzus harmadéves gyakornoka volt. Ok hoztak létre az egész
projektet két honap leforgasa alatt, egy csoport tizenéves filval egytitt dolgozva, a
Gazai Ovezet északi részén mikodd egyik menekdlt-iskolaban. A csoport improvizalt,
szinészkedett és a rendezé/dramatanar-csapattal k6zosen hozta létre a szindarabot. A
csoport feladata volt az is, hogy az eléadasok utan interaktiv dramatikus tevékenységet
kezdeményezzenek a k6zdnséggel.

A gazai mlivészeti igazgato (Rafat Al Aydeh, aki a haroméves képzést 2001-ben végezte
el) és a TDP mivészeti igazgatdja (a holland nemzetiségii Jan Willems, aki 15 éve
dolgozik Gazaban) felligyelte a munkat tartalmi és miivészi szempontbal.

Egy harom (n6) tagbdl allé6 adminisztrativ csapat — akiknek
a vezetbje a gazai féigazgatd, Randa Muhanna volt
— intézte a projekt szervezési részét az iskolakkal,
tanarokkal és sziil6kkel, és 6k gondoskodtak a
logisztikardl és a felmerulé technikai problémak
megoldasardl is.

A szinhazi eléadasok diszleteirdl egy harom
férfibol és egy n6bdl allé csapat gondoskodott,
mely a PR/Design Igazgato iranyitasa alatt
dolgozott (Jackie Lubeck, aki 1975 éta dolgozik a
palesztin szinhazi életben).

A TDP jeruzsalemi kézpontjaban miikodd tamogaté csoport gondoskodott a pénziigyi
hattérrdl, a feladatok koordinalasardl és a forditéi munka megszervezésérdl (Amer Khalil
tarsigazgato irdnyitasaval).

Az ELOADOK — A teljes projektmunka huszonnyolc 12 - 17 éves filval kezd8détt, és
kozullk tizenegyen adtak el a darabot.

c. Célkozonség / résztvevok

Beit Hanoun régiéban, a Gazai dvezet északi részén a lakossag palesztin beduinokbdl,
falusi és varosi emberekbdl és menekiliekbdl tevédik 6ssze. Mindegyiknek mas a tarsa-
dalmi statusza, és a beduinok az arabnak egy meglehetésen eltéré dialektusat beszélik,
ami ismert, de nem tul elfogadott.
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Ami a darab elkészitését illeti, ugy dontéttiink, hogy annak az iskolanak a fiu tanuléival
dolgozunk, amelyikben a DICE felmérést folytattuk. A korcsoport széles volt (12-17
évesek), mivel a résztvevdk egy része korabban megbukott, és évet kellett ismételnie.
Minden nyolcadikos, aki akart, részt vehetett a programban. A tanulék donthették el, hogy
belépnek, tavoznak, visszatérnek, vagy végleg kilépnek-e a projektbdl.

A nézbi célcsoport a Gazai 6vezet északi régidjanak az iskolai voltak. Azok a

tanuldk, szUl6k és tanarok, akik ezekhez az iskolakhoz kapcsolédtak, mind sulyosan
megszenvedték a 2009 decemberétdl januarig tarté haborut. Mind nagyon kézel élnek
az izraeli hatarhoz, és az izraeli hadsereg rendszeres meglepetésszeri tamadasainak
vannak kitéve. Mivel a Gazai dvezet legtobb iskolaja nem koedukalt iskola, mi ebben
a projektben csak fitiskolakkal dolgoztunk. (Ugyanigy jarunk el, amikor a Gyerekek a
gyereknek projektben lanyokkal dolgozunk.)

Atanarok és az iskolavezetbk képezték a projekt kdzvetett célcsoportjat. Ezeket

a felnétteket hatvanyozottan terhelik a gazai mindennapok problémai. Az iskolai
osztalyokban 50 vagy annal is tdbb tanul6 zsufolddik 6ssze egy agyonhasznalt és torott
butorokkal berendezett kicsi teremben. A tanarok a szabalyos
tanmenet alapjan tanitanak, de 6ket még a hagyomanyos,
sz0 szerinti tanulast elétérbe helyezé mddszerek
szerint képezték. Az egész lakossag oriasi
feszultségben él a Gazaban kialakult helyzet
kdvetkeztében. Sajnalatos, hogy a szuldk
viszonya az iskolaval, éppugy, mint a tanaroké a
gyerekekkel, megromlott. Er6szakos cselekmények
is eléfordulnak a fitiskolakban. A tanarok az 6rak
utdn nem akarnak bent maradni az iskoldban, és
nem szivesen foglalkoznak a gyerekekkel tanéran
kivil. A szll6k nem torekszenek arra, hogy konzul-
taljanak a tanarokkal. Ennek a kivalasztott iskolanak a
legrosszabbak az eredményei a Gazai évezet UNRWA iskolaiban.

(Megjegyzés: Az UNRWA az ENSZ Palesztin Menekiilteket Segélyezd és Munkakdz-
vetitd Hivatala. A szervezet kbzpontja Gazaban van, és masik négy régiéban is kifejti
tevékenységét: Ciszjordania, Libanon, Jordania és Sziria. A szervezet alapvetd szolgalta-
tasokat biztosit a menekilteknek. Gazaban az altalanos iskoldknak tdbb mint a felét ez a
szervezet mikodteti.)

A szildk is a Gyerekek a gyereknek projektek célkozonségének egyik csoportjat alkotjak.
Ezeknek a gyerekeknek a szllei vagy nem tudjak, hogy mi térténik gyermekik nevelése
terén — sokan irni-olvasni sem tudnak — vagy egyszerien képtelenek tér6dni ezzel. A
legtobb csalad nagy — 6-12 csaladtag él egy hazban, nem beszélve a csalad tavolabbi
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rokonsagarol, akik szintén a kdzelben élnek. Minden csalad szegény. Gyakori a korai
hazassag. Az iskolabdl is sokan maradnak ki. Mindketté a gazdasagi helyzettel fligg
Ossze.

d. Idétartam

Egy tipikus Gyerekek a gyereknek projekt 8-10 hétig tart, ami magaba foglalja a 12
el6adast is. A projekt-foglalkozasok heti 6t alkalommal, alkalmanként két és fél éraban,
tanitas utan, egy tanteremben zajlanak.

“A varazsreszel6” cim( drama munkafolyamata oktéber 8-an kezd6dott, és november
2-an fejez6dott be.

A prébak november 3-18-ig tartottak.

A premiert november 19-én tartottuk.

A tarsulat turnéja november 21-t6l december 10-ig tartott (az Gnnepnapok miatt ebben az
idészakban az iskolak egy hétig zarva voltak).

A gyerekek eléadtak a szindarabbdl egy jelenetet a TDP/UNRWA Konferencian 2009.
december 15-én.

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teriiletek)

A Gyerekek a gyereknek projektek a TDP munkajanak egyik altalanos céljat valésitjak
meg, vagyis azt, hogy segiteni akarunk a fiataloknak a sajat, egyéni hangjuk megta-
lalasaban, és abban, hogy ki tudjak fejezni a véleményuket.

Ez a projekt egy nagyobb projekt része volt az iskoldban. Szadmos dramadran vettek
részt az iskola fiataljai. Meghivtuk a szll6ket is, hogy részt vegyenek a munkaban. A
tanarok egy részét kiképeztik arra, hogy a tananyag megtanitasa soran alkalmazzak
a dramat, mint tanitasi eszkozt. Azt vizsgaltuk, hogy a drdma, mint eszkdz miként
segithet benninket akkor, amikor az a célunk, hogy a fiukban felébressziik az egymas
iranti szolidaritast és az egymas sorsa iranti érdeklédést, valamint, hogy felkeltsiik

az érdeklédésiket egy olyanfajta tanulas irant, ami a tanuldk életét, érdekl6dését és
kezdeményezéseit helyezi a figyelem kdzéppontjaba.

Ebben a specialis projektben arra is kivancsiak voltunk, hogy hogyan hasznalhatjuk a
népmeséket a tanuldk képzeletének és kreativitasanak beinditasara. Ezzel az volt a
célunk, hogy a fiatalok hajlanddak legyenek jatszani, és igy megkizdhessenek sajat
mindennapi személyes és tarsadalmi problémaikkal, a képzelet szintjén.

Az 6nkifejezés szabadsagat, az 6romet, a komédiat és szineket vizsgaltuk Gazanak egy
olyan terlletén, amelyet a reménytelenség és a jovébe vetett hit teljes hianya jellemez.
A kérdés az volt, hogy tudunk-e lelkesedést csiholni és fegyelmet tartani egy csapat
elszigetelt és mell6zott fiuban, azért, hogy k6zosen létrehozzunk vellik egy szindarabot,
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amit azutan a sajatjuknak éreznek? Tovabba: melyik dramas mddszer mikodik a
legjobban?

Tudva azt, hogy a nemrég lezajlott haboru utan a fajdalom, a félelem és a veszteség
emlékei mély nyomokat hagytak szinte minden Gazaban él6 gyermekben, hogyan
mikddhet a drama — mint a fiatalok kulturalis kifejezésmaédjanak egyik formaja —
hatékonyan a gyerekek identitasanak, életSromének Ujrateremtésében? Es hogyan
érhetjik el a drama segitségével azt, hogy a gyerekekben Ujra feléledjen a vagy arra,
hogy alkossanak, Uj dolgokat hozzanak létre, és mindezt csapatban tegyék vagy
megosszak kortarsaikkal?

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

A Varazsreszeld egy régi arab népmesére éplil, melyet Mohammed Abu-Tuk
ujitott fel, valamint azok, akik eljatszottak.

Azt a jol ismert témat dolgozza fel, amikor a Kiraly alruhét 6lt magara. Ebben a
térténetben az embereket egy maffiézé tipusu Doktor zaklatja, aki azt kbvetelve,
hogy az emberek ,,adot” fizessenek neki, hazrél-hazra és lizletrél-lizletre jar. Két
Or kiséri mindenhova, 6k végzik a piszkos munkat.

Ekkor Iép szinre a badogos. Az emberek félnek t6le, mert azt mondjak, magikus
ereje van. Valéban van egy varazsreszelbje, ami megmondja neki, hogy ki

mit csinal és mit gondol. A baddogos ezt a hatalmat két fiunak adja... Annak a
kettének, akik nem félnek attol, hogy a gondolataikat valaki megismeri. A fitk
azonban ugy gondoljak, hogy nem jo tudni, hogy masok mit gondolnak, igy
elhatarozzak, hogy eladjak a reszelbt a helyi piacon.

Azon a napon, amikor a piacra késziilnek, a polgarmester felesége is tugy dont,
hogy kimegy a piacra vasarolni. Mindent megvesz. De amikor azt mondja, hogy
hitelre vasarol, az arusok ugy érzik, hogy hazudik nekik, ezért visszaveszik
aruikat. Igy tesz a két fiu is, visszaveszik a vardzsreszel6t.

A Doktor azzal blinteti az arusokat, hogy ,megaddztatjia” 6ket: pénzt vagy arut
kévetel téliik. A két fit elmeneklil, de a Doktor felkeresi 6ket otthonukban, és 24
orat ad nekik arra, hogy kifizessék, ,,amivel tartoznak neki”. Most jén el az idé,
amikor a fitk hasznat vehetik a varazsreszel6nek, mert az elarulja nekik, hogy a
Doktor meg akarja dénteni a kiraly hatalmat.

A Kiraly mindezt latja. Véglil gy6zedelmeskedik a jo.

Ebben a szindarabban azonban maga a térténet nem volt olyan fontos, mint az,
hogy mi tértént a tanulékkal, a TDP-vel és a tanarokkal...
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Az 1. lépés

Kezdetben a munka sikere a lehetetlennel volt hataros.
Korabbi tapasztalataink révén hozzaszokhattunk
mar a nehezen kezelhet6 fiukhoz, de ez minden
képzeletlinket felilmdulta. Tanitas utan dolgoztunk
az ures iskolaépuletben. A filk annyira vadak,
kezelhetetlenek voltak, annyira nem mutattak a
tolerancia semmilyen jelét, hogy azt hittlk, ezuttal
nem tudjuk megvaldsitani, amit elterveztink. Mit
tegyuink? Furcsa helyzet volt, ironikus gondolatnak
tetszett, hogy egy projektben, aminek a célja az,
hogy felszabaditson, az legyen az elsé l1épés, hogy
korlatozzuk a szabadsagot, mivel az ebben a formajaban

kifejezetten destruktiv volt. A rossz pedagogiai gyakorlat régi jelképei jutottak esziinkbe
— a szdg és a kalapacs —; a gyermeket a tanar kalapélja. De a dramatanarnak a tanitas
utani tevékenységben nincs kalapacsa, nincs fegyelmezési eszkoze, f6leg nem egy ures
iskolaépuletben, Beit Hanoun-ban.

Mohammed [a rendez8] erés ember, és az iranyitd mivészeti csoporttal kardltve képes
volt olyan stratégia kidolgozasara, amivel a csoportot 6ssze lehetett hozni.

a) Hogy a csoport mérhetetlen fizikai energiait levezessik, fizikailag megterhel6
csapatjatékokat szerveztink, amelyek izgalmasak és szdrakoztatéak voltak. A
fidk megszabadultak fol6s energiaiktdl, Mohammed tandér ar ugy nézett ki, mint
egy kemény, de vicces tabornok, egy gorilla, aki a kismajmaival ugrabugral. A
fiuk imadtak. igy megszabadulhattak a mindennapi élet nyomaszté terheitél, és (j
dolgokra tudtak koncentralni.

b) Ami igazan nagy segitséglinkre volt, az az, hogy nagyon kritikusan bantunk a
drdmaocrak és a prébak napi programtervével. Az elsé, nagyon nehéz héten sok-
sok o6rat t6ltottink szigoruan kévetendd és pontosan kidolgozott 6ravazlatok nélkdl.
Azzal, hogy minden foglalkozdson egyértelmiien meghataroztuk az adott alkalom
céljat, és szigoruan csak olyan dramatikus gyakorlatokat és improvizaciokat
csindltunk, amelyek szorosan kapcsolddtak a kitlizétt célhoz, elértik, hogy a
csoport tisztabban lassa a munka értelmét, és jobban koncentraljon a feladatokra.

c) Megszodlitottuk a csoport vezéregyéniségeit, akik az elutasité magatartas
kezdeményezdi voltak az els6 héten. Meglatogattuk 6ket az otthonaikban. Ez
aztan esemény szamba ment! Soha egyetlen tanar sem jart ezeknél a csaladoknal.
Beszéltlink nekik arrdl, hogy mit jelent felel6sséget vallalni, és arrél, hogy
lehet6séglik van most valami Ujat csinalni. A dramafoglalkozasokon megprobaltuk
ravenni 6ket, hogy vallaljanak felelésségteljes feladatokat a csoportban. Es
Osztonoztik a tobbi fiut, hogy gy6zzék meg a vezetbket arrél, hogy vegyenek
részt a munkaban, csatlakozzanak a jatékokhoz és gyakorlatokhoz. Ez egész jol
mikodott. Figyelmet kaptak, felelésséget osztottunk rajuk.
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A csunya tantermet szines prébateremmé varazsoltuk, meg-
térve az iskolai élet szintelen valésagat. Miutan kialakult
a figyelem, a bizalmat kellett megteremtentink.
Most mar csend volt, és meghallgattak egymast.
Ellazulhattak és kedvesek lehettek egymassal
anélkal, hogy barki kigunyolta volna éket ezért.
Olyan gyakorlatokat vezettiink be, melyek kon-
centraciora és reflexiora késztettek. Ezen a masodik
héten a nagy csoportban végzett fizikai munka
oromét fokozatosan felvaltotta a parban vagy kis
csoportokban valé jaték 6réme. A nap masodik felét a
térténeteknek szenteltik. Ahogy kialakult egy minimalis foku
bizalom a csoporton belll, és a rendez6 els6 meséléként el6adta
a Varazsreszel6 torténetét, a filk elkezdték mesélni az 6 térténeteiket. A népmese téma-
jahoz kapcsolédva beszéltek a sajat kiralyukrél: az apjukrdl, a nagybacsirdl vagy idésebb
testverikrol; tobbségében az elnyomasrol szoltak ezek a torténetek, de mindezt nevetés
kisérte. Id6vel a torténetek egyre személyesebbé valtak. Olyanok voltak a fiik, mint
egy fortyogd kukta. Amikor a fedét kinyitjak, a visszafojtott, és végre kitéré érzelmeket
semmi sem allithatja meg. Kildnleges nap volt, amikor a szokasos uzsonna szinet utan
a rendez6 elbévett egy fonalgombolyagot, és megkérdezte, hogy ki szeretne mesélni.
Ekkor odadobta a gombolyagot a jelentkezének, de a fonal végét tovabbra is a kezében
tartotta. Ahogy egymast kovették a torténetek, a gombolyagot a mesélé mindig tovabb
dobta a kovetkezdnek. Egy 6ra mulva a torténetek egész haléjat fontak meg. Volt, aki
az iskolai életrél mesélt, masok a csaladrél. Ezutan az egyik fiu elkezdett mesélni a
gazai haborurdl (2009. januar), arrél, hogy latta, amikor az egyik rokona a I16vold6zésben
meghalt.

Ettdl a pillanattdl kezdve nem volt megallas. Mindenki mesélt, €s mindenki sirt. Meg-
kértik a fiukat, hogy addig a pontig meséljék a térténetet, amikor ,biztonsagba” kerultek:
amig el nem jutnak a térténetben arra a pontra, ahol hazaértek, vagy biztonsagra és
gondoskodasra leltek. A csoport tagjai gondoskodtak egymasrol: megfogtak egymas
kezét, megdlelték egymast, és egy csendes, énekszerii gyakorlatban, kérusban ziim-
mogtek. Az énekes gyakorlat utan Ujra jatszani kezdtek a rendezd vezetésével, a térben
mozogva, nevetve, csiklandozva és ugratva egymast. A zaré beszélgetésben elmondtak,
hogy megkdnnyebbiiltek, és hogy jol vannak. Es hogy tetszett nekik a fonal-halé. Nincs
az a mese, ami az 6 térténeteik nyomaba érhetne. Es talan jobb is igy! A kdvetkez6
napokon a fiuk elkezdtek jeleneteket improvizalni, azt képzelve, hogy a Varazsreszel6
az 6 életlk térténete. A hazugsag, a korrupcio és a csalas jeleneteit kdnnyen a sajat
tapasztalataikhoz tudtak kapcsolni. Nagyon j6 volt! igy jutottunk el egy haromhetes
munka végeére, és egy eléadashoz, amire meghivtuk a szuléket. A szul6k nem mutattak
tulzott érdeklédést, kevesen jottek el. De ez megvaltozott, amikor hallottak azoknak a

82

beszamoldjat, akik eljottek. Kialakult egy csapat. Tizenegy fil elhatarozta, hogy tovabb
dolgoznak, és létrehoznak egy darabot az eddigi dramagyakorlatok alapjan.

A 2. |épés — A szindarab

A prébafolyamat utolsé heteiben a csoport folytatta az improvizaciokat, és kivalasztottak
azokat a jeleneteket, amelyeket beépitettek a darabba. Ekkor a rendezd leirta a
szoveget, ami a népmese egyes elemeibdl és a fiuk altal kitalalt uj szévegekbdl allt
Ossze. Az irott széveg azonban nem valt be, csak hatraltatta a munkat. Azok az idésebb
fidk a csoportban, akik korabban megbuktak, alig tudtak irni és olvasni. Néhany fia
beduin csaladbdl érkezett, sajatos nyelvi és kulturalis hattérrel (az 6 arab beszédiiket a
menekdltek és a helybéli fitk nehezen értették). Az egész nyelvi probléma ujra felszinre
hozta a statusz kérdését és a verseny témajat a csoporton belll. Az irott szdveg
megallitani latszott egy olyan folyamatot, melyet a filik a sajatjuknak éreztek. Ugy
dontottink, hogy elvetjik az irott szoveget. Visszatértlink tehat ahhoz a munkaformahoz,
amit a fidk a magukénak éreztek: az 6 jeleneteikhez, az 6 energigjukhoz, pimasz
flortjikhéz az erészakkal a szinpadon, és az 6 népmese valtozatukhoz. Megallapodtunk
arrél, hogy mi kerll be a darabba, és megkezdédtek a probak. A rendezd Ujra szivesen
latott tabornokka lett, a vicces gorilla, akinek mindenféle triikkjei voltak arra, hogy segitse
a filkat a szinjatszasban anélkil, hogy 6nmagukat fel kellene adniuk.

Jackie, a diszlet- és jelmeztervezd eljott meglatogatni a csoportot. Hallott
réla, hogy problémak voltak, kdosz, és elhatarozta, hogy megnézi, mi térténik.
Dénteni kellett a diszletekrél és a jelmezekrdl.

Jackie két segitéjével ment be az osztalyba. Nem tudta ravenni a fitikat, hogy
nyugodtan allva elmondjak a neviiket. Borzasztéan kivancsiak voltak ra — egy
né fatyol nélkiil —, aki eljén megnézni a miihelymunkat. “Ki vagy, honnan jéttél,
mi a foglalkozasod? Nézzétek, tud arabul! Nézd meg, hogyan jatszom! Nem,
én jobb vagyok! Ne hallgass ra, 6 hiilye!” Azutan a rendezé rendet teremtett, és
megkérte a fiukat, hogy jatsszak el a darabot elgjétél a végéig. R6gtdn elkezdtek
felkészdlni a jatékra. A darabban ekkor még nem volt sem diszlet, sem jelmezek,
€s minden eszk6z egy un. Drama készletb8l szarmazott, ami nem volt mas, mint
egy bérénd tele mindenféle targyakkal, kb. 50 kiilénb6z6 holmival: kétél, fehér
anyagdarab, fekete anyagdarab, csésze, labda, seprii, zakok és kalapok, egy
doboz, vizes védor, kisszék, ujsag, biztositétl, mianyag viragok, stb.

Elkezd8dbtt a jaték. A bemelegité gyakorlatok is az el6adas részét képezték.
Ezek 15 percig tartottak, és futast, tornat, széjatékokat, fogécskat és éneklést
tartalmaztak. Ezutan az egyik szereplé azt mondja: “Hagyjuk abba ezt most, és
mondjuk el a térténetiinket.” Minden jelenetet tokéletes pontossaggal adtak elb,
ugy, hogy minden pillanatban minden egyes szerepl6 pontosan tudta, mit és
hogyan kell csinalnia, és hogy miért csinélja azt. Tékéletesen megfeledkeztek
Jackierdl, a nézdrél, és csak az el6adasra koncentraltak. Jackiet nem annyira a
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térténet ragadta meg, mint inkabb a csoport energiai, koncentraltsaga és pontos-
séga. Es mindez egy olyan iskola tanuléitél, amelyik Géza legrosszabb iskola-
janak hirében allt.

Jackie jelentette, hogy a csoport készen all, és itt az ideje, hogy az utolsé
probakra bevigylik 8ket a szinhazba.”

A tanterem hangulatat felhasznalva 6sszeallitottunk egy készletet, ami a tantermet
jelképezi, és azt magunkkal vittik a szinhazba, ahol a tizenegy fiu életének Uj fejezete
kezd6dott. A fiikat korbevittlik a szinhaz épuletében. Egy szinhaz kdzepén voltak, egy
gyonyorl épuletben, de a tantermik ott volt a szinpadon.

A prébak utolsé harom napjan minibusszal vitték 6ket a szinhazba, ahol a probak
zajlottak. A szinhazi emberekkel dolgoztak és étkeztek. Utcagyerekektél a gazdagokig
mind egy csapatta valtak, akik el voltak szanva arra, hogy ,minden idék legjobb
szindarabjat adjak el6”. Rajuk igazitottak a jelmezeket, a technika a szemiik lattara allt
Ossze. Azutan a fényeket is beallitottak, és a filkat egyesével a nézbtérre vittlk, hogy
lassak, hogy néz ki az egész. Csak a darabrol esett sz6. Csak a darabrél kérdeztek. Az
egyetlen dolog, ami ezeknek a filknak szamitott, a szindarab volt.

A premiert november 19-én tartottuk a TDP szinhazaban, ahol a szllék, a tanarok, a
diaktarsak, néhany TDP rajong6 és a TDP munkatarsai Ultek a néz6téren. A szllbket a
TDP altal bérelt buszok hoztak a szinhazhoz. Mindegyikuk kapott egy brossurat, melyben
megcsodalhattak gyermekeik nevét kinyomtatva. Sok Gyerekek a gyerekeknek produkcid
rikatja meg a szerepléket. It is voltak kénnyek, de hatalmas mosolyok is. Es szeretet.

A sziil6k egyenként jottek oda a TDP munkatarsaihoz, hogy bemutatkozzanak: “En
vagyok a Kiraly édesanyja, én vagyok a Doktor apja, én vagyok az Or mamaja.” Es ekkor
a TDP munkatars gratulalt a sztlének ahhoz, hogy ilyen remek gyermeke van, mert
tényleg remek munkat végeztek mindnyajan. Legtobbjik sosem élt at ilyesmit korabban.
Senki nem latott még kozilik ilyen eseményt, ahol a gyerekek ilyen mértékii személyes
részvallalast tanusitottak volna. Es mindenki azt mondta: “készéném!”

Az iskolaigazgatd kdnnyes szemmel allt a tdmeg elé, és ezt mondta: “Valami nagyon

fontosat tanultam ma. Meg kell vallanom, hogy ezek kdzul a fiuk koézil néhanyrdl mar
rég lemondtam. Ez a projekt megmutatta, hogy sosem szabad lemondanunk egyetlen
gyermekrél sem.”

A mivészeti igazgatd, Jan, a premier utan ezt mondta:
A gyerekek fantasztikusak. Anélklil, hogy elveszitették volna keménységliket,
érzékenyen reagalnak egymasra, tokéletesen megértették a darabot, és
vilagosan, érthetéen adtak elS, a sajat nyelviikbn, szép és sokszor vicces
jelmezekben és megvilagitasban. Mar megint egy csodalatos esemény! Ezeknek
a fiuknak az ereje egyértelmi.
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Abbdl a keét talalkozasbol, amit a projekt soran a szlilbkkel szerveztiink, mar
tudtuk, hogy a sziil6ket meglepte a fiuk otthoni viselkedésének megvaltozasa.
Testvéreikkel eljatszottak a jatékokat, amiket tanultak, és kérés nélkil
megcsinaltak a hazi feladatot. Korabban ez esziikbe sem jutott.

Kifejezték azt, hogy megklizdenek az életiikkel, a tarsadalmi problémakkal,
és tovabb viszik a kultura erejét, nem is annyira a darab témajan keresztiil,
Sokkal inkabb azzal, ahogy a szinpadon éllva 6k maguk a rugalmasség,

a kezdeményezés és a kultura szimbolumai! A mai bemutaté dnnep, mely
megqydzétt bennlinket arrdl, hogy a valtozas lehetséges!”

A 3. lépés Eléadas és tamogatas

A filk tizennégyszer adték el a darabot a tervezett tizenketté helyett. Tébb iskola
jelentkezett még, hogy szeretnék latni az el6adast. A turnéval a Gazai 6vezet északi ré-
gidjanak iskolaihoz akartunk eljutni, igy a premier utan a technikai személyzet az északi
részen egy nagy teremben allitotta fel a szinpadot. Az UNRWA szervezésében buszokat
kiuldtek azokba az iskolakba, ahonnan a gyerekek és a tanarok érkeztek, minden nap
masik iskolabdl, vagy ugyanannak az iskoldnak mas tanuloi érkeztek. A k6zénség nem
haladta meg a 200 6t (vagy 4 osztalyt). Altalaban 100 — 150 gyerek it a nézétéren.

Minden eléadas utan beszélgetést szerveztink a ,szinészek” és a néz6k részvételével.
Az ifju szinészek — most animatorok — szamos olyan jatékot kezdeményeztek, melyek
nagy létszamu kdzdnséggel jatszhatok. Mindenki jatszik! Ha a fiatalok a nézétéren a
beszélgetés soran sajat torténeteiket hozzak széba, vagy megjegyzést fliznek a darab
szerepl6ihez, akkor felhivjak 6ket a szinpadra, hogy ott mondjak vagy jatsszak el
torténeteiket.

A beszélgetés levezetését is gyakoroltuk a darab prébain. Hogyan valaszoljanak, hogyan
tegyenek fel kérdéseket, hogyan beszéljenek és jatsszanak tarsaikkal, onnan a szinpadrol.

A darabot 6sszesen 1 680 iskolaskoru gyerek
nézte meg.

2009. december 15-én a TDP az UNRWA
egyuttmikoédésével Drama Tudatossag Konferenciat
(Drama Awareness Conference) szervezett.

A résztvevOk tanarok, neveldk, Ugyintézék és

az UNRWA VIP-vendégei voltak. Egész napos
esemeény volt ez, szakemberek eléadasaival,
midhelymunkaval és a tanitasi szinhaz és drama
témajaban tartott el6adasokkal. Az el6adok kozott
volt Cziboly Adam, a DICE projekt vezetéje is.
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Elhataroztuk, hogy megkérjik a fiukat, hogy jatsszanak el egy részletet a darabbdl

a konferencian. Orémmel elfogadtak a felkérést. Remekiil kezelték a helyzetet.

Egy tizperces jelenetet adtak eld — az utolsé pillanatokban kellett rajta valtoztatni a
konferenciaterem adottsagai és a technikai berendezések miatt. Teljességgel uraltak a
nevelési szakértékkel teli, 200 f6s termet, és megmutattak, hogy mire képes a drama
egy fiatalember életében. Néhanyan a tanaraik és a szileik kézil beszédet mondtak a
konferencian, és beszédukkel is tamogattak az iskolai dramaoktatas tigyét.

Minden fiu és lany, aki a Gyerekek a gyerekeknek programban részt vesz, a TDP Szin-
hazi Klub tagja lesz. Meghivast kapnak a Gyerekek a gyerekeknek mas eseményeire
és a TDP nyilvanos el8adasaira. A tarsulat tagjaiva valnak. Bekapcsolédhatnak ujabb
darabokba, melyeket a Szinhazi Klub keretében szerveznek, ad-hoc jelleggel. Az iskola
befejezése utan jelentkezhetnek a TDP haroméves kurzusaira, ahol szinészeket és
dramatanarokat képzink.

A magyar kézirat lezardsakor érkezett a hir: a DICE kutatasi eredmények hatasara az
UNRWA ugy déntétt, hogy az altala miikédtetett gazai iskolakban bevezeti a tantervbe a
tanitasi szinhazat és dramat, és a tanarok képzésével a TDP-t bizta meg.

g. Forrasok

A Varazsreszel6 cimi mesén kivul nincs mit megemliteni.

h. Eszk6zok

* Drama készlet: egy bérond, ami tele van mindenféle targyakkal, amiket barmire
hasznalhatunk. Koérilbelll 50 darabbdl all ez a készlet: koétél, fehér anyag, fekete
anyag, egy csésze, labda, seprii, zakok, kalapok, egy doboz, vizes vodor, kisszék,
Ujsag, biztositotlik, mlanyag viragok stb.

* Diszlet, kellékek, teljes jelmez a 11 szinjatszénak, azok tisztitasa vagy szikség
esetén cseréje

* A szinhazban professziondlis fény- és hangtechnikat hasznéltunk, a turnén pedig
egy egyszeri mobil szinpadot, ami drétra fliggesztett fekete fliggdonyokbél all, és
minimalis megvilagitast alkalmaztunk a nappali fény kiegészitésére.

i. Megkozelitésuink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A TDP-ben mindenre nyitottak vagyunk, ami a dramat, szinjatszast és a rendezést illeti.
Az aldbbi szempontok és modszerek segitettek abban, hogy megtaldljuk a kozdsségi
szinhaznak és dramanak azt a stilusat, ami nekiink a legjobban bevalt a fiatalokkal valé
munkankban.
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A. Drama

Drama Szerkezet

a) Azt a szerkezetet, amit a legjobban szeretiink, Ms. Gretta Berghammer, az University
of Northern lowa (US) professzora fejlesztette ki. A két “torony” rendszerét talalta ki,
amit mind a drdma csoportnak, mind a tanarnak minden egyutt toltétt alkalommal
meg kell masznia. A csodatévé dolog az, ha a gyerekek magukénak érezik azt, amit
csinalnak. Nekik kell az étleteket adniuk, és nekik kell a megoldast is megtalalniuk. A
gyerekek személyes hozzajarulasat batoritani és értékelni kell.

* A jatékok és drama gyakorlatok tornya 4 [épésben segiti a csoportot az
alkotasban — 1. az 6sszetartozas érzése, 2. az dnazonossag érzése, 3. képesség
az 6sszpontositasra, 4. képesség az egyuttmikodésre.

« A dramamunka tornya 3 Iépésben segiti a csoportot a bizalom kialakitasaban — 1.
teljes csoportban, 2. parokban, 3. kiscsoportokban.

b) Olyan kérnyezet megteremtése, amelyben a palesztin fiatalok biztonsagban érzik
magukat. Ezek a fiatalok olyan kdrnyezetben nének fel, ahol allando a versengeés,
ahol az lesz a tuléld, aki a ledfittebb (katonai megszallas), életiik rettegésben telik
(hé&boru), és hozza kell szokniuk szeretteik elvesztéséhez. Sok idét kell szannunk
a csoportépitésre, a bizalom kialakitasara és a lazitasra. A dramamunka elsé két
hetében olyan drama gyakorlatokat végzunk, amelyek csoportenergiat hoznak létre,
Orémet okoznak, és k6zds koncentraciéra szoktatjak a fiatalokat.

c) Specialis kreativ eszk6zok:

* Mozgasos gyakorlatok és fizikai 6nkifejezés (Palesztina a szdbeliség kulturajaval
rendelkezd verbdlis tarsadalom; a mozgas Uj, kreativ energidkat teremt, és modot
ad a gondolatok szavak nélkil valé kifejezésére).

* Boal Kép Szinhaza (Image Theatre).

* Szerepcsere (hogy megértsék masok problémait és gondolatait, és foglalkozzanak
azokkal).
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* Az el6adas megszervezése azért fontos, mert ez
motivalja a gyerekeket arra, hogy nyilvanosan
szembesitsék munkajukkal a szuléket
és tanaraikat. Onbecstilést, kollektiv
felel6sségtudatot, bliszkeséget és
hatékonysagot nyeriink ezzel.

A tarsas készségek fejlesztésének céljai

* Raébreszteni a gyerekeket arra, hogy
micsoda erd rejlik a képzeletben, és
megmutatni nekik, hogy 6k olyan emberek,
akik képesek a valtoztatasra.

* Eletre kelteni benniik a kollektiv almodas és alkotas
csodalatos képességét.

* Megmutatni, hogy a gyerekek a remény és a valtozas ,ligynokei”, akik éppen ezért
nem kerUlhetnek a perifériara. Megvédeni a részvételre és az dnkifejezésre vald
jogukat szlleik, tanaraik és a tarsadalom elétt, névelni 6nbizalmukat, fejleszteni a
parbeszédre, az egyuttmikddésre és mindezek megosztasara vald készsegiket.

* Lehet8séget teremteni arra, hogy a gyerek atélhesse azt, hogy a dréamamunka
hozzasegiti a pozitiv életszemlélethez, ahhoz, hogy megtanulja, hogyan épitheti fel a
jovojét, gyakran egészen kicsi és egyszerl Iépésekkel, kiléndsen ugy, ha masokkal
egylttmikodik.

Esztétikai célok

* Elérni azt, hogy a gyerekek atérezzék a kellékek, a jelmezek és a szinpad magikus
jelentéségét; a szinpad olyan hely, amit tisztelni kell, ahol koncentraciéra van
szlkség, és ami inspiral. Megtapasztalni annak a varazsat, amikor egy elképzelt
személy bérébe bujunk.

* Atalakulas... Egy unalmas tantermet a képzelet és a szépség helyévé varazsolni.

* Megtalalni a szépséget a legvaratlanabb helyeken: egy osztalytars varatlan
viselkedése, vagy egy targy szépsége. Rejtett kincsek: targyak vagy emberek, akik
egy jelentésteli torténet kulcsszerepl6i. Megtapasztalni a miivészetet és a szépséget,
mely egy kdzosseg alkotasakeént jon létre.

B Szinhaz és szinjatszas
Nincs pszicholdégia

Palesztinaban a ,4. fal” koncepcidja (ti. a szinpad és a kdzonség kozé felhuzott, képze-
letbeli valaszfal) nem mikdodik. Bar az alabb leirt gyakorlati és elméleti iranymutatasok
kozul tobb is megkdveteli a ,privat szférat”, a ,személyes pszicholdgiat’, ez nem jelenti
azt, hogy a szinpadon mikodik a pszicholégiai szinhaz. A kézénségnek valamilyen
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modon a produkcid részévé kell valnia. Be kell 8ket vonni, akar kézvetlendl, akar kéz-
vetetten. Szinésznek és rendezdnek egyarant tudnia kell, hogy kikbdl all a kozonség,

és hogyan szdlitsdk meg azt. Milyen szerepet jatszik a k6zdénség? A fiatalok Gazaban
legtdbbszér maguktol megteszik ezt. Kollektiv, nem pedig individualis kultdra ez. Az
egyéni, két ember kozotti parbeszéd nem alapveté fogalom ebben a kulturaban. Az alap-
vetd konfliktus az egyén és a csoport kdzott van. A torténetmesélés miifajai, az epika
alapelvei mikddnek itt jol. Paradox modon az alabb ismertetett dramas ,pszicholdgiai”
iranymutatasok mégis hasznos eszk6zok a hiteles szinjaték és a mélyen atérzett torté-
netek megteremtésében.

Szinjatszas, a figura megformalasa

A Sztanyiszlavszkij-féle iranymutatasok a figura megformalasahoz:

Koncentracio! A dramai helyzetbe annak alapos ismeretében Iépj be, hogy ki, mit, hol,
mikor és miért! Tedd a figura dontéseit élet és halal kérdéseivé!

Inspirécié a gérog tragédiabol:

A gordg tragediak hdsei akkor I1épnek szinre, amikor életiikben fontos és elkerilhetetlen
dontés elétt allnak. Altalaban két dontés koziil valaszthatnak, am mindkettd rendkiviil
nehéz. Odipusz megdlhetné magat, miutan megismerte ,binét”: ez tul kdnnyd lenne, a
halal nem igazi buntetés! Vagy binét figyelmen kivul hagyva folytathatja addigi életét:
ez is lehetetlen, nem all helyre az igazsag, tetteiért nem biinhédik meg! Olyan utat talal,
amellyel mindkét megoldason tullép: megvakitja 6nmagat, és halott emberként él tovabb
(vagy: életének minden pillanataba belehal, a megvaltas reménye nélkdl).

Dramaturgiai kiindulépontok

A tamadas késdi pontja!

Az improvizativ /koz6s munka eredményeként kialakulé szindarabok esetében a dramai
mondat elhangzésa izgalmasabba vélhat, ha jél megfontoljuk, hogy mikor is kertljén sor
a dramai dontés meghozatalara. Ez az a pillanat, amelybdl kibontakozhat a drama, helyet
adva a visszatekintésnek, a pillanatnyi konfliktusoknak, a jovérél valé abrandoknak —
ezek mind a drdmai déntés meghozatalat szolgaljak. Ez gyakran sokkal érdekesebb, mint
ha idérendi sorrendben elmesélnénk egy torténetet.

A valésag problémaja!

A gyerekek és felnéttek torténeteivel és tapasztalataival valé munka megkéveteli, hogy
a valésag anyagat koltészetté és szinhazza formaljuk. Milyen kellékek, szimbolumok,
szituaciok, melyik jatékstilus vagy irasos feladat teremtheti meg a kapcsolatot a rendel-
kezésunkre allo torténetek kozott, és az elébbiek segitségével hogyan tehetjik ezeket a
térténeteket annyira intenzivvé, hogy szamos kilonbdz6 szinten jelentéstelivé valjanak?

Tedd a térténetet (a jelenetet, a figurat) személyessé!

A politikai vagy atpolitizalt darab csapdaja az, hogy az gyakran egocentrikussa és
dicsekvévé valik: ,Na igen! En valéban a tarsadalomrél és annak problémairél beszé-
lek!” ,Remek mondanivalém van!” J§, ha a legegyénibb érzelem legszemélyesebb
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kifejezésmaodjat keressik. A politikai er§ és a szinhazi munka hatédsa a személyes
elkotelezettségbdl fakad.

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

A TDP munkajanak jelentls részét a torténetmesélés képezi! A tanarokkal folytatott
beszélgetések és mihelymunkak alapjan ugy érezzik, hogy egy sor egyszerl gyakorlat
és némi batoritas arra, hogy torténeteket keressiink vagy talaljunk ki, hasznosnak
bizonyul az iskolai munkaban. Természetesen nincs az a torténet és dramagyakorlat, ami
6nmagaban megvaltoztathatna a tanitasi gyakorlatot. Az interaktiv oktatasrol folytatott
beszélgetések — ti. hogy a diak kezdeményez§ és teljes értékli résztvevd legyen a
tanulasi folyamatban — alapveté fontossaguak a lobbi tevékenységben és a drama lgyét
elémozditani célzé munkakban. A kdvetkez6kben lassunk néhany példat, amit iskolai
kollégainknak szoktunk javasolni.

Torténetmesélés az osztalyban.

Forras: ‘The Feast of Storytelling’, kézirat, melyet a TDP készitett iskolai tanarok
szamara.

Torténetmesélés csoportokban. Képek (Kép Szinhaz - Boal). Mondjanak el egy térténetet
Ot képben. A képek keljenek életre. Kossék 6ssze a képeket szinjatszassal.

Think-Tank jaték: egy toérténet elemeinek azonositasa. Milyen elemekre van sziikség egy
torténetben? Mi teszi a torténetet azza, ami? Szerepl6k, cselekmény, stb.

Kincskeresés (térténetek gydljtése):
Hol talalhatunk torténeteket a csaladunkban, lakdkérnyezetiinkben, vagy a varosban?
* Torténetek, amelyek (fontos) fényképekben rejlenek.
* Atargyak torténete — Egy gydirdl, az Izraelben elvesztett haz kulcsa. Régi cipd (hol
jart?).
* Helyek és éplletek torténete (ami ott tortént).
* Régi torténetek, amiket az emberek megbriztek emlékezetikben (nagymamak,
kornyékbeli meséldk).
* Torténetek a kényvekben (kényvtarban és otthon, naplok).
* stb.

Egy sikeres 6ra sorozat, amit tandroknak javasolunk:

* Kincskeresés az egész osztallyal.

* Minden gyerek hoz egy torténetet. A tanar kivalaszthatja a gyijtés modjat, példaul:
mindenki kérje meg a nagymamat, hogy meséljen el egy torténetet, és azt régzitik.

* A gyerekek egyenként elmondjak a torténeteket.

* Az el6adandd torténet kivalasztasa.

* A Kép Szinhaz tanulmanyozasa és a tartalom megbeszélése.

* Hang és mozgas gyakorlatok.
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* Jelmez és diszlet.
* El6adas egy masik osztalynak az iskolaban.

A kultara annak elutasitasa, hogy az ember csak a befogado oldalon allhasson,
ellenéllas az egyszerii aldozat szerepével szemben. A kultira a szinésszé valas
mliivészete, és nem a néz6vé valasé. Ez az élet linnepének miivészete egy olyan
vilagban, ahol még mindig a halél és az elnyomas eréi uralkodnak, a teremtd és
er6szakmentes ellenallas miivészete. "

Rev. Dr Mitri Raheb, Bethlehem

Egy masik Gyerekek a gyerekeknek projektben az iskolajukat korabban elhagyé gyere-
kekkel dolgoztunk Sheja’iyya egyik ipari iskolajaban, Gazaban (2010. februar-marcius).
Medfigyelés: miutan véget értek az el6adasok, ezek a fiatalok, akik addig ugy érezték,
hogy 6k Gaza sOpredéke, elkezdtek rendesen feldltdézni nap, mint nap, mielétt iskolaba
indultak. Ugy érezték, hogy Ujra emberré valtak. Es egy ember 61tozkddjon rendesen!
Gazaban tarsadalmi jelenséggé valtak. Most, harom hénappal a projekt befejezése utan,
még mindig jol oltézottek, és egyltt elhatarozték, hogy tovabbtanulnak.

Mindegyikéjuk sikeresen felvételizett!
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Anyanyelvi kommunikacio

Definici6: Az anyanyelvi kommunikacié a gondolatok, érzések

és tények szobeli és irasbeli formaban térténd kifejezésének és
értelmezésének képessége (szbvegértés, beszéd, olvasas és iras),
valamint a megfelel6 modon térténé nyelvi érintkezés képessége a
tarsadalmi és kulturalis kontextusok teljes skalajan — az oktatasban
és képzésben, a munkahelyen, ofthon és a szabadid6ben.*

*Elismerjuk, hogy az anyanyelv nem minden esetben a tagallam hivatalos nyelve, és azt is, hogy a
hivatalos nyelven valé kommunikacié feltétele az egyén részvételének a tarsadalomban. Az ilyen
esetek megoldasaéra tett intézkedések a tagallamok belligye.

5. A lehetséges felé — rendhagyo irodalomora,
CEDEUM Tanitasi Drama és Mivészeti Kozpont,
Szerbia

a. Az 6ra osszefoglalasa

A drédma az irodalom és nyelvtan tantargyak
tanmenetében kutatémunkara 6szténzé
eszkodzként jelenik meg, amely alkalmas
tovabba a tantargyak kdzotti kapcsolatok
felismertetésére és fejlesztésére is a
gimnaziumokban.

A projekt a DICE kutatas részeként jott létre,

ami azonnali és értékes eredményhez vezetett.

A Belgradi Gydgyszerészeti és Fizikoterapias

Szakkozépiskolaban valésitottuk meg a projektet, tiz 45

perces dramafoglalkozas keretében. A dramafoglalkozasokra heti

egy alkalommal kertilt sor, és az osztalyok kilon-kilon vettek részt rajtuk.

A tiz foglalkozas alatt a DICE projekt innovativ és inspiral6 céljait prébaltuk elérni, vagyis
azt bizonyitani, hogy a tanitasi szinhaz és drama pozitiv hatast gyakorol a Lisszaboni
Kulcskompetenciakra.

A projekt az igazgaté és az egész tantestilet tamogatasat élvezte, kilénods tekintettel a
nyelvtan és irodalom tanarokéra.

92

b. Alkotok

A CEDEUM Dramapedagdgiai Kézpont Sanja Krsmanovic Tasic kezdeményezésére
csatlakozott a DICE projekthez. Tasic a CEDEUM vezet§ testiletének elndke, dramape-
dagogus és szinész a DAH Szinhazi Kutaté Intézetben, Belgradban.

Akik a DICE projekten dolgoztak, egy kis CEDEUM DICE csapatot hoztak létre, melynek
tagjai Sanja Krsmanovic-Tasic, Ljubica Beljanski-Ristic és Andjelija Jocic facilitatorok,
tovabba Marjam Ristic, Angelina Stanojevic, Milica Uric, Tajana Cvjetkovic és Slavisa
Grbovic diak—asszisztensek voltak.

A projekt kidolgozasa és megvaldsitasa a CEDEUM DICE csoport és az iskola DICE
csoportjanak kozos eréfeszitéseinek kdszénhetéen jott 1étre.

A Gyodgyszerészeti és Fizikoterapias Szakkozépiskola DICE csoportjat nyelvtan- és iro-
dalom-tanarok alkottak, név szerint Jelena Stojsavljevic, lvana Pantic és Biljana Petrovic.

A kutatébmunka koordinatora Andjelija Jocic volt, aki a “Stari Grad” Kulturalis Kézpont
nyelv- és drdmatanara és munkatarsa. Az 6ra szerzdje és vezet6je Ljubica Beljanski-
Ristic irodalom professzor és dramapedagogus, a “Stari Grad” Kulturalis Kézpont
mivészeti igazgatdja volt.

c. Célkozonség / résztvevok

A projektet a Gyogyszerészeti és Fizikoterapias Szakkdzépiskolaban valésitottuk meg,
az els6sOk részvételével, akik a program idején 15 évesek voltak. Az 6rarend szerinti
irodalom éran folyt a munka, ami kdvette a normal tananyag menetét. Minden osztalyba
20 diak jart, és mindnyajan részt vettek a projektben, mivel a program a tantervi érak
keretében zajlott.

Atiz foglalkozas az iskola két els6s osztalyaban folyt, 6sszesen 40 diakkal. Bevezet6,
egyalkalmas foglalkozasokat tartottunk még tovabbi két osztalynak, ahol szintén 20-20
diakkal, tehat 6sszesen 40 diakkal dolgoztunk.

Az iskola DICE csoportjanak tagjai rendszeresen latogattak ezeket az 6rakat.
Egyikiik, egy fiatal tanarné, lvana Pantic, minden alkalommal jelen volt, és amikor a
projektet befejeztik, és a kérdbiveket kitoltdtték a diakok, kiprébalta a gyakorlatot mas
osztalyokban is, ami a bemutatasra keriilé program azonnali alkalmazasat, és egyben
elismerését is jelenti.

d. Idétartam

A projekt teljes kivitelezéséhez hét hénapra volt sziikség (2009. szeptembertél 2010.
marciusig), beleértve a projekt bemutatasat szeptemberben a BITEF Poliphony Fesz-
tivalon, majd az oktéberi részletes el6készileteket és koordinacidos munkat az iskolakkal.
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Az iskolai munka 6t honapig tartott, melynek soran hetente tartottunk foglalkozasokat
el6szor az egyik, majd a masik osztalyban. Az osztalyonként 6sszesen tiz foglalkozas
mindegyike 45 perces volt, ehhez szigoruan ragaszkodtunk, mivel az iskolai 6rak hossza
is 45 perc.

Az el6készileti munka és annak tesztelése, hogy a projektet tizszer 45 percben meg
lehet-e valositani, két, egyenként 45 perces foglalkozason tortént, a projektben részt
nem vevd, két masik osztalyban. Ezek a foglalkozasok dsszesen két érat vettek igény-
be, ami az egyalkalmas foglalkozasok szokasos id6kerete, ezen feliil értendé az, hogy

a CEDEUM vendégként megjelenik a foglalkozas el6tt vagy utan, illetve a diakok ellato-
gatnak a CEDEUM székhelyére, ahol a foglalkozasokat 4ltalaban tartjuk.

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teruletek)

Azért valasztottuk ennek a projektnek a bemutatasat, mert a tiz foglalkozas megfelelé
Osztdnzést adhat a meghatarozott kompetenciakkal valé munkara — az anyanyelvi
kompetenciatdl a kulturalis kompetenciaig.

Az els6 orat valasztottuk, ami a “Banovic Strahinja” cimi epikus kélteményre épil, mivel
ez moédot adott arra, hogy megvizsgaljuk a dramatikus tevékénység hatasat az anya-
nyelvi kommunikaciora. Ez az egyedulallo epikus m{ biztositotta annak lehetéségét,
hogy a diakok ujraébredé kivancsisaggal vizsgaljak az anyanyelvet és az irodalmat;
hogy a gondolatokat és érzelmeket megtanuljak megfeleléen kifejezni és értelmezni,
ahogy azt a Lisszaboni Kulcskompetencia megkdveteli. A munka egy masik dimenziét is
feldolgozott (a DICE projekt 6-os szamu kompetenciajat Mindez és még tébb...), hiszen
ez a kdltemény azt is lehetbvé tette, hogy azzal az altalanos
kompetenciaval foglalkozzunk, amely mindarra vonatkozik,
hogy mit is jelent embernek lenni. Az emberi mivolt
fontossaga, a megbocsatas képessége adja a
kdltemény 1ényegét.

A foglalkozasok a tantervi kdvetelményekben
meghatarozott kérdéseket, tananyagot vizsgaltak
innovativ, kreativ és interaktiv médszerekkel
kombinalva, a jaték, a szinhaz és a drama eszkdzeit
alkalmazva.

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

A k6zépkori szerb epikus kbéltemény, a Banovic Strahinja révid ismertetése

A ,Ban” (ban) kézépkori uralkoddi cim, olyasmi, mint a herceg vagy a gréf. Olyan cim
ez, amit a kiraly vagy a csaszar adomanyozhatott a haboriuban vagy csataban mutatott
batorsagért, és amely aparol fiura szallt. Ez a kéltemény, allanddan valtoztatva a f6hés
csaladi és uténevét (Ban Strahinic és Banovic Strahinja), azt sugallja, hogy a f6hés
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nemcsak 6rokolte a cimet, hanem maga is kitlintette magat. A Koszovo ciklus mas verse-
iben ugy emlitik, mint a szabadsageért harcol6 bator lovag, és dicsditik nemesi tetteit,
konyoriletességét és batorsagat.

Ebben a kélteményben a f6hés, Koszovo egy kisebb varosanak uralkoddja, meglatogatja
aposat és kilenc sogorat, akik mind hires hései a koszovoi csatanak. Szivélyes
fogadtatasban részesiil a varosban. Anyjatol levelet kap, amelybél megtudja, hogy egy
torok cselszdvd lerombolta varosat, elvitte a szolgait, és elrabolta feleségét. A hés,
Banovic Strahinja / Strahinjic Ban, megkéri apdsat, hogy engedie el vele Koszovoba a
fiait. Alruhaban mennének, és mivel 6 a régié minden nyelvén jél beszél, kdnnyen meg
fogjak talalni Vlah Alija-t, a cselszovét, akin majd bosszut allnak, és visszaveszik téle
Strahinjic Ban vagyonat és feleségét. A f{6hés apdsa azonban visszautasitja a kérést,
mivel nem szeretné kockara tenni fiai életét, ehelyett inkabb felajanlja, hogy talal masik
leanyt a f6hdsnek, hiszen a felesége becsuletén mar amugy is folt esett. Dihosen,
egyedul indul utjara a hés. Keresés kdzben talalkozik az egyik korabbi szolgajaval, aki
megigérte, hogy megvasarolja a szabadsagat, de nem tudta bevaltani igéretét, mert
egy masik utonallé csoport lerombolta az otthonat és elvette mindenét. Ban megbocsat
neki. Banovic Strahinja / Strahinjic Ban megtalalja Vlah Alija-t, és ezzel kegyetlen harc
veszi kezdetét. Ban magahoz hivja a feleségét, de Vlah Alija fény(iz6 életet igér neki, ha
mellette marad, és az asszony 6t valasztja. H8slink azonban végll legy6zi a cselszovét,
megoli 6t, feleségét pedig apdsahoz és a sdégorokhoz viszi. Miutan meghalljak, hogy mit
tett az asszony, meg akarjak 6lni, hogy lemossak a neviket bemocskol6 gyalazatot. Ban
azonban megszégyeniti 6ket. Azt mondja, hogy becsitletiiket mar akkor elveszitették,
amikor megtagadtak a segitséget névériik / lanyuk megmentéséhez. © maga viszont
visszanyerte becsiletét, és megbocsat feleségének. Ez a kdltemény a szeretet és
megbocsatas ritka példajat adja, és szakit az epikus kdltemények szerepldinek szokasos
abrazolasi médjaval, ahol a h6soket batorsagukért és becsuletikért dicséitik.

A folyamat leirasa

Teljes csoportban: Bemutatkozéas

Koérbe rendezziik el a székeket. A programvezeték bemutatkoznak. EImagyarazzak a
munkamenetet. A diakok is bemutatkoznak. Az elsé koérben csak a neviket mondjak
meg; a masodik kdrben ujra elmondjak a neviket, és hozzatesznek egy rajuk jellemzd
melléknevet, ami ugyanazzal a betlivel kezdédik, mint a nevik.

Teljes csoportban: Lazitas és bemelegités

A résztvevék kényelmesen elhelyezkednek a székeken. A koncentraciot egyszeri
Iégzési gyakorlatokkal és a csenddel érik el. A széken végzett feszit és nyujtdozkodo
gyakorlatok. A gyakorlatok végén kdrben megmasszirozzuk egymast.

Teljes csoportban: Jaték “Cserélienek helyet azok, akik....*
 ...tudjak, hogy van egy Banovic Strahinja cimi epikai kdltemény;
* ...mar hallottak, vagy olvastak néhany részletét, vagy a teljes mivet;
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* ..tudjak, hogyan kezdédik a kdltemény;

* ...akik elgondolkodtak azon, hogy hogyan viselkedtek
a szerepl6k, és miért ugy viselkedtek;

¢ ...tudjak, hogy melyik szerepet jatszanak el;

¢ ...el tudjak képzelni a szakmajukat
(gyogyszerész vagy fizikoterapeuta), és azt,
hogy abban a régmult id6ben hogyan néztek ki
ezek az emberek...

Teljes csoportban: Beszélgetés — Miért van benne

ez a kéltemény a tananyagban? Hol talalkozhatnak
még Banovic Strahinja alakjaval? - irodalom, szinhaz,
mozi...? Valaszok, kommentarok, vélemények, kérdések.

Péaros munka: Kutatok akciéban
A parok kivalasztasa a korben: A, B, A, B,...
A tanulok a kdvetkez6 szerepeket kapjak:
* az ,A” tanuldk kutatdk lesznek — kapnak egy a tanar altal el6re elkészitett listat
kérdésekkel, és azokat felteszik a ,B” tanuldknak
* a B” tanulok polgarok (a tanar altal elére elkészitett kartyakat kapnak, a kartyakon
kllénbdz6 figurak szerepelnek — nyugdijas irodalomtanar, utolsé éves gimnazista,
katonatiszt, kolt6, szinész, pap, doktor, egy masik orszag kulturalis diplomataja,
irodalom szakos hallgaté, népdal énekes, doktorandusz ezen a terlleten, bulvar
Ujsagiro...)
Paros munka: az ,A” tanulok a megadott szerepben beszélnek a ,B” tanuldkkal, akik egy
polgar szerepét jatsszak.
Ezutan mindkét csoport tagjai megosztjak a tébbiekkel, mire jutottak.

Az ,A” csoport prezentacioja: Mit mondanak a kutatok?

A programvezet6 szerepbdl, a kutatok fénokeként kérdéseket tesz fel: mit tudtak meg?
Ez fontos a kutatas folyamatossaga és a kdltemény el6adaséara vonatkozé nagy szinhazi
projekt megvaldsitasanak szempontjabol.

A kutatok beszamolnak kutatasaik eredményérél.

A ,B” csoport prezentaciéja: Mit mondanak a polgarok?

A programvezet6 tovabbra is szerepbdl, a kutatok fondkeként kérdéseket tesz fel

a polgarok javaslataival kapcsolatban, és arrol, hogy miként szeretnének az elébbi
beszélgetésben ismertetett szinhazi projektben részt venni. Részvételik fontos ahhoz,
hogy a projekt létrej6jjon és kapjanak tamogatast. A polgarok elmondjak javaslataikat.

A programvezetd kilép a szerepbdl és a narrator szerepét jatssza: A kutatas és az
egész projekt oriasi érdeklédést kelt. Mindenki részt akar venni benne. A nagy kutatas
folytatodik... A szinhazi projektet elfogadjak, és tamogatasra méltonak itélik.
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Az egész csoport: a karakterek vizsgalata

Séta a teremben. A programvezetd az egyik szerepld nevét mondja, és mindenki
szoborszer(ien megmerevedik egy tipikus pézban, ami arra a szereplére jellemzé:
Banovic Strahinja, az apds, a feleség, Viah Alija...

Kiscsoportos munka: Megallapodtunk, hogy...

Séta a teremben. Kiscsoportokat alkotnak annak alapjan, ahogyan a programvezetd
kiszamolja 6ket. Miutan kialakultak a csoportok, a programvezetd minden csoportnak
mond egy nevet. A csoportnak meg kell allapodnia a figura egy jellemzé vonasaban.
Miutan ezzel megvan minden csoport, a csoportok ugy prezentaljak a véleményuket,
hogy egyszerre kimondjak a figura nevét, majd alléképben illusztraljak azt a vonast,
amiben megallapodtak.

Uj csoportok kialakitasaval és Uj feladatok kitlizésével (szerepl6kkel) folytatédik a munka.

Teljes csoportban — a vers eleje és vége
Koér: Hogyan kezdédik ez a vers? Hogyan végzédik? Préba — kérusban elmondjuk.

Kiscsoportok alakitasa: hasonlé és kiilénb6zé
Mindenkinek talalnia kell egy part, akinek hasonlé az alkata. A parok keresnek még egy
part, akik viszont eltérd kllsejlek. Ezzel a modszerrel négy csoport alakul.

Kiscsoportos munka: kulcs momentumok

Egyik csoport a masik utdn bemutatja a kulcs momentumokat alloképekben megjelenitve
ugy, hogy abban a sorrendben adjak ezeket el6, ahogyan szerintlik ezek a kdlteményben
kovetik egymast.

Teljes csoportban: szerkesztés

A kiscsoportok altal készitett alloképekbdl kivalasztjuk a legjellemz8bbeket, és sorba
szerkesztjik 6ket. Megbeszéljik, milyen sorrendben fogjuk bemutatni a képeket, és azt
is, hogy hogyan mutatjuk be a kezdé jelenetet és a zaro jelenetet.

Teljes csoportban — a kbltemény dramai el6adasa

A kezdet. Félkor. Kérusban beszélliink — a kéltemény eleje, az elsd két versszak (‘Nemes
ember volt Strahinic Ban, O volt a béan Banjska egy kis vérosaban....")

A kiscsoportok kilépnek a félkorbdl a jelenetek sorrendje szerint, és lassi mozgassal
szoborszer( alléképbe merevednek.

A zardjelenet: Banovic Strahinja és a felesége kéz a kézben allnak a félkor elbtt

és a tavolba néznek; a csoport tobbi tagja egy olyan alléképbe merevedik, ami a
véleményiket fejezi ki, és kérusban mondjak az utolsé két versszakot:

,Oly ritka az ily’ nemes vitéz,
Mint amilyen Strahinic Ban volt.”

Taps.
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Teljes csoportban: lezaras
Korbe Ullnk, lazitunk. Minden tanulé mond valamit, amit szivesen megosztana a csoport
tobbi tagjaval.

Teljes csoportban: A pecsét.*

Mindenki felall. Kért alkotunk, és a mutatoujjunk hegyét 6sszeérintjiik a mellettiink
allééval. A programvezet6 jelt ad: “A pecsét!” és mindenki tapsol.

A programvezeté mindenkinek megkdszoni az egyuttmikddést.

* A pecsét” szot annak a momentumnak a megjeldlésére hasznaljak, amikor az 6ra soran a
csoport valamit elért vagy megvaldsitott, ezzel mintegy megpecsételik a pillanatot.

g. Forrasok

* A Banovic Strahinja cim(, kbzépkori szerb epikus kéltemény (lasd a vazlatos leirasat
feljebb).

* A kdzépiskolai tanmenet dokumentéacioja a nyelvtan és irodalom tantargyhoz.

* Elsds gimnaziumi tankonyvek.

* A kdzépiskola elsé osztalyaban elolvasandé kotelezd irodalom anyaga.

* Ujsagcikkek.

* irasos anyagok és képek fénymasolatai kdnyvekbé| és az internetrél.

h. Eszk6zok

* Tipikus iskolai tanterem, padok és székek.

* Papir és tollak.

* Elsés gimnaziumi tankonyv.

* Ujsag és magazin cikkek fénymasolata.

* irasos anyagok és képek fénymasolatai kdnyvekbé| és az internetrdl.

i. Megkozelitésiink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A dramat a milvészetek legerételjesebb formajanak tekintjik, amelyben lehetévé valik,
hogy az élet kllénb6zd szakaszaiban, kilénbdz6 helyzeteiben lattassuk az egyént.

A drdma az egyénnek azt a képességét mutatja meg, hogy tudatosan élheti az életét,
azzal, hogy a drama kuilénb6z8 helyzeteket teremt, és latni engedi az adott helyzetben
elképzelhetd viselkedésmoddokat. Szamunkra a drama egyedlallé féorum, ahol ezekrél
a kérdésekrdl kdzdsen beszélgethetlink, a megjelenitett helyzeteket kritikusan elemez-
hetjlk, és tobbféle igazsagot ltkdztethetiink egymassal.

Az egyén viselkedése az élet valds helyzeteiben nem feleltetheté meg annak, ahogy
ugyanaz az egyén a dramai fikcio teremtette helyzetekben viselkedik. Mégis, a valo-
sagnak és a drama vilaganak van egy k6z6s pontja, és ez az érzelem. A drama idealis
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feltételeket teremt ahhoz, hogy az egyén biztonsagos keretek
kozott racsodalkozzon sajat érzelmeire. A tudatosan
felépitett és régodta alkalmazott drdmas mddszerek
és gyakorlatok segitenek az egyénnek abban,

hogy feltarulkozzon, és megnyissa nmagaban
azokat a kapukat, amelyek lehetévé teszik, hogy
elfogadjon masokat, meghitt érzelmeket éljen at,

és képessé valjon arra, hogy empatikus médon
értsen meg masokat. A dramaban a szerepekkel

valé munka és a dramai cselekvések révén olyan
tapasztalatokat szerzlink, amelyek segitenek eli-
gazodnunk az emberi viszonyokban és helyzetekben.

A drdmamunkaban szerzett tapasztalataink hatasara megvaltozhat az, ahogyan az éle-
tiinkben adodo helyzeteket értékeljik. A dramamunka folyamataban megélt tanulas és
valtozas nem csak a helyzetek értékelésében figyelheté meg, hanem abban is, ahogyan
valtozik az egyén dnmagardl alkotott képe, problémamegoldasi modszerei, és fejlédik
azon képessége, amellyel felmérheti a helyzetekben rejlé konfliktusok lehetéségét. A
drama segit abban, hogy a problémakra uj, alternativ megoldasokat talaljunk, és hogy a
helyzeteket az egyén a maga javéra fordithassa.

A lehetséges felé

Munkank soran a kovetkezd elvek vezéreltek benniinket:

* a csoportdinamika tamogatasa az dsszes résztvevé kdzremiikddésével,

* a kifejezés és az alkotas kulénbdz6 eszkbzeinek hasznalata;

* a versengésre epitd jatékokkal szemben azon dramai tevékenységek gyakorlasa,
amelyek parbeszéden és egyuttmikédésen alapulnak;

* torekvés a lehetségesre, ahelyett, hogy a meglévére torekednénk;

* arésztvevlk bevonasa a dramai folyamatba, ahol érzelmeiket, gondolataikat és
tapasztalataikat a drama és a szinhaz sajatos nyelvezetét hasznalva, sajatos
szimbdlumok segitségével fejezhetik ki;

* a cél a mélyebb megértés elérése és az érzelmek valddi atélése, ez a feltétele
ugyanis annak, hogy valddi valtozas menjen végbe az egyénben;

* fejlédés a tapasztalas utjan;

* rugalmasan kezelni az elére nem lathatd helyzeteket, alternativ megoldasokat talalni,
amelyek a program soran lehetdvé teszik, hogy az eredeti célt szem el6tt tartva, az
eredeti tervtdl kuldbnbdzd médon, de mégis minden feladatot sikeresen megoldjunk.

A résztvevék meglévé tudasabdl kell kiindulnunk, ez hatarozza meg ugyanis azt,
hogy hogyan éplil fel a drama, illetve, hogy milyen technikakat alkalmazunk a drama
megteremtésében.
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Q A draman keresztll torténd tanitasi folyamat megterve-
zésekor abbdl kell kiindulnunk, hogy a tanuldknak
milyen tapasztalataik, ismereteik és készségeik
vannak. A dramamunka folyamataban ezeket
a tapasztalatokat, ismereteket, készségeket
tarjuk fel, és 0j rendszerbe foglaljuk azokat.
Azzal, hogy tapasztalataikat a szimbélumok
szintjére emeljik a mivészi kifejezés és mozgas
segitségével, a tanuldk képessé valnak arra,
hogy tapasztalataikat, tudasukat mas tantargyak
tanulasanal is hasznosithassak.

Dramamunka: strukturalt dramatikus tevékenységek
mihelymunka formajaban, ami altalaban bizonyos jatékokkal
és dramai elemeket tartalmazé gyakorlatokkal kezd6dik, majd parban végzett munka-
val vagy csoportmunkaval folytatodik, ahol kiilonb6zé szituacidkat és dramas elemeket
hasznalnak (szerepjaték, alléképek, stb.) jelenetek felépitésére és egy téma megvizs-
galasara. A mihelymunkaban a drama minden eleme megtalélhatd: cselekmény,
bevezetés, targyalas és a végkifejlet, bonyodalom és annak kibontakozasa, konfliktus
és megoldas. Végul a csoportok eldadasaira vagy k6z6s dramai cselekvésre kerll sor.
A dramamunka soran a hangképzés és a beszédtechnika is fejlesztheté kilonbdzd
gyakorlatokkal, jatékokkal és szovegekkel (nyelvtorékidl a dramatikus parbeszédekig).

Az alkalmak folyaman a résztvevék elsésorban arra kapnak lehetéséget, hogy prébara
tegyék tapasztalataikat az adott probléma vizsgalataban, egy fiktiv helyzetben. A vizsga-
I6das kuldnb6zd mbédszerekkel torténik: altaldnositassal, szimbolumokkal, absztrakciéval.
A munka folyaman a résztvevék lehetéséget kapnak arra, hogy a probléma vizsgalata
soran kilénb6z6 nézépontokat vessenek Ossze, és valaszthassanak azok kdzul. A prob-
Iéma tovabbi vizsgalata soran csoportmunkat végeznek és interakciokat Iétesitenek,
majd dontéseket hoznak. Ezutan kdvetkezik a dontések, megoldasok bemutatasa, és a
jonak itélt dontések kdvetkezményeinek vizsgalata.

A dramaban a tanarnak mindenekel6tt arra kell 6sszpontositania, hogy megteremtse
a fiktiv szituacioban torténé tanulas feltételeit. A mihelymunka kinalta helyzetben
minden tanuld aktivan részt vesz. A tanar teremti meg és iranyitja azt a folyamatot,
amely motivalja a tanuldkat, hogy felfedezzék azokat a mddszereket, amelyekkel
tapasztalataikat, érzelmeiket és észleleteiket megvizsgalhatjdk. A dramaban a tanar
egyidejlleg kezdeményez8, animator és nézé.

Amikor a dramat /szinhazat annak érdekében alkalmazzuk, hogy az valamilyen
tanulasi folyamat katalizatora legyen, kilénb6z6, a tanterv altal megszabott feltételekre
kell figyelemmel lenniink. A tanterv barmely részéhez kapcsolédhatunk kiilénb6zé
prezentaciok, jatékok, eléadasok létrehozasaval, melyekben feldolgozzuk az adott
tananyagrészt, és amelyek a tanuldk részvételével jonnek Iétre.
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Tovabba “[...] bizonyos feltételek kdzott, a felnéttekkel kreativ interakcioban lévé fiatalok
kreativ kapcsolatokat tudnak teremteni egymassal, és képesek megteremteni a civilizacio
legbelsd lényegét, képesek Uj életet lehelni a civilizacidba, amit megoérékoltek”, (Kon,

1.S (1999), Dete i kultura. Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Beograd/ Kon, I.S.
(1999) Child and Culture, Institute for textbooks and teaching aids, Belgrade). Ugy
érezzik, hogy ez a gondolat hlien tikrdzi ennek a megkdzelitésnek a Iényegét.
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k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Ebben a részben szeretnénk hangsulyozni a DICE projektben valé részvételiink hatasait,
mely Uj megkdzelitések és tevékenységek megalapozasat eredményezte.

A Gyodgyszerészeti és Fizikoterapias Szakkozépiskola tanaraival a BITEF Polyphony
Fesztivalon talalkoztunk elészor. Az 6 elkdtelezettségik a 2008-as BITEF Polyphony
fesztivalon kezd6dott, melynek eredményeként egy iskolai eléadas jott Iétre, majd az
iskolaban végzett dramamunkat bemutattak a 2009-es BITEF Polyphony Fesztivalon.
Teljességgel lenylig6zott benninket a hozzadllasuk. Ez ramutatott néhany jelentés
aspektusara annak, hogy milyen hatasa lehet a drama alkalmazasanak az altalanos
oktatasi gyakorlatban és a szakmai-orientaltsagu kdzépiskolakban, ahol sem a tanarok-
tol, sem a diakoktdl nem varjak el az ehhez hasonlo6 tevékenységekben valo részvételt.
A szakmai tantargyak élveznek prioritast, €s az anyanyelvi és irodalomtanitas heti két
6raban kap helyet az érarendben.

A tanarok iskola utani tevékenységeket szerveznek preferenciaiktol és lelkesedésiiktol
figgben, és ezekben a didakok kedvik szerint vesznek részt.

Amikor a CEDEUM belépett a DICE projektbe, nem voltak kétségeink afelél, hogy melyik
iskolat valasszuk ki. Mindannyian izgatottan vartuk, hogy egyditt csinaljunk valamit, és
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tanuljunk egymastdl. A DICE kdzelebb hozott minket egymashoz és arra inspiralt ben-
ninket, hogy olyan kilénleges projektet hozzunk létre, amiben felhasznaljuk és megoszt-
juk egymassal mindazt, amit tudunk. Az volt a célunk, hogy a kbzés munka révén gazda-

gitsuk és tovabbfejlesszuk gyakorlatunkat — mind az oktatasban, mind pedig a dramaban.

Tiz mGhelymunkabdl valasztottuk ki az elsét, a Banovic Strahinja-t, munkank bemutata-
sara. Mivel ez egy nemzeti irodalmi m{ feldolgozasa, ugy gondoljuk, hogy érdekes és
inspiralé lehet az anyanyelvi és irodalomtanarok szamara, ahogy barmely epikus kézép-
kori irodalmi m{ az lehet, ami a nemzeti 0rokség része, barmely orszagban, kivaltképp,
ha a m{ egyetemes értékeket hordoz.

A program hatasara diakjainkban 8szinte érdekl6dést keltettlink a régi irodalom ezen
remekmive irant, a diakok motivaltakka valtak arra, hogy az egész kdlteményt
elolvassék, gondolkodjanak rajta, és megosszak gondolataikat, érzéseiket és

attitldjuket azokkal a kérdésekkel kapcsolatban, amelyeket a kéltemény felvet. A
koltemény olyan témakat dolgoz fel, amelyek a mai embert is érzékenyen érintik,
bizonyitva ezzel, hogy az emberi helyzetek, dilemmak, kérdések univerzdlisak, jelen
voltak a multban, és itt vannak a jelenben is. Az ehhez hasonl6 alkotasok a végsé emberi
kérdésekhez vezetnek el benninket, és el kell gondolkodnunk azon, hogy mit is jelent
embernek lenni.

A gyakorlathoz kapcsolt utmutatéval a célunk nem az, hogy egy jol hasznalhato
mihelymunkat mutassunk be, amit barki egy az egyben lemésolhat, hanem mintat
szeretnénk adni egy dramafoglalkozashoz, ami egy elére meghatarozott stratégia
mentén alakul, de elég teret ad a tanarnak éppugy, mint a tanuldknak a munka
alakulasanak befolyasolasara.

Azoknak, akiket érdekelnek miihelymunkaink, kdzreadjuk a koncepciot, amelynek
segitségével ezt és a tébbi mihelymunkankat kidolgoztuk, és amely lehetéséget adott
nekilnk arra a fajta munkara, amelyben olykor ragaszkodunk a leirt szoveghez, maskor
eltavolodunk téle, és a megérzéseinkre hagyatkozunk, amit minden olvasénknak jo
szivvel ajanlunk!

Ivana fiatal anyanyelv és irodalomtanar a Belgradi Gydgyszerészeti és Fizikoterapias
Szakkozépiskolaban. Ez az elsé allasa, most masodik éve tanit és osztalyfénok is. lvana
az 6sszes mihelyfoglalkozason részt vett, és aldbb néhany megjegyzése olvashato:

A folyamat soran sokkal jobb egyilittm(ikédést tudtunk kialakitani azokkal az
osztélyokkal, amelyek részt vettek a Dice projektben. Ezzel a két csoporttal
meghittebb lett a kapcsolatunk, jobban megismertem bket, és b6k is jobban
megismertek engem, és megbiznak bennem. Jobb az egymassal valo
kommunikaciojuk, és sokkal jobbak lettek a baratségaik is. Ez kilbnésen azok
szamara érzékelhetd, akik a projekt el6tt nehezebben szdélaltak meg masok elétt.
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Nehany gyerek, aki korabban inkabb zarkdézott volt,

megnyilt a tarsai elbtt, és batran kommunikal 3
veliik. Ha tudjak, hogy a kévetkezs 6ra ‘ |- i -
dramamdiihely keretében zajlik, sokkal !
motivaltabbak arra, hogy elolvassak a
kérdéses mlivet. Mindannyian olvasnak
a miihelyekre, pedig a program elétt a
legtobb diak csak a miivek kivonatait
olvasta el. Nagyon motivaltak a munkara,
ha ugy tudjak, hogy miihely kévetkezik.
Mindannyian részt vesznek a munkaban,
ami egyaltalan nem jellemz&, amikor
klasszikus 6rét tartok nekik. Mind a két
osztalyban 4,00 f6l6tt van az atlag osztalyzat, ami
igazan rendkiviili.”

Andjelija Jocic, Cedeum DICE csoport, a Belgradi Gyogyszerészeti és Fizikoterapias
Szakkdzépiskolarol:

A Belgradi Gyogyszerészeti és Fizikoterapias Szakkbzépiskola érdekes eset. Ez
az iskola négy éve nyitotta meg kapuit. A diakok négy évig jarnak ide, és bar az
iskola szakma-orientalt, a tanulok tbbbsége tovabb szeretne tanulni, és ez sikertil
is nekik. A gimnaziumi tananyagot tanuljak, és emellett vannak szakmai tantargyaik
is - gybégyszerészet, fizikoterapia, gyogynovénytan, anatomia, élettan stb., a négy
évre elosztva. Kevesebb draban tanuljak az altalanos targyakat, hogy maradjon idé
a szakmai targyakra, de ugyanazt az anyagot kell elsajatitaniuk, mint a gimnaziumi
tanuléknak.

Az iskola tantestiilete lelkes, és mindnyajan szivesen kisérleteznek és kutatjak

az ujitas lehetéségeit a modulokban vald tanitasban és a tantargyak kézotti
kapcsolatok vonatkozasaban. Egylittm(iikbdéslink a tantestllettel (idité élmény volt,
és reményt kelté az oktatas jovojét illetbéen. Mi gy éreztiik, hogy szivesen latott
partnerek voltunk a DICE projekt soran, 6k pedig bliszkék voltak arra, hogy részt
vehettek a projektben.

De a projekt legcsodalatosabb eredményét a végére hagytam: Meg kellett igérniink
a kisérleti osztalyoknak, hogy folytatjuk a miihelymunkat a sziinet utan, és a
kontroll osztalyoknak is meg kellett igérniink, hogy visszatériink, és nekik is tartunk
miihelyfoglalkozasokat.”

103



Anyanyelvi kommunikacio

Definicio: Az anyanyelvi kommunikacio™ a gondolatok, érzések és tények szobeli és
irasbeli formaban térténé kifejezésének és értelmezésének képessége (szbvegértés,
beszéd, olvasas és iras), valamint a megfelel6 médon térténé nyelvi érintkezés
képessége a tarsadalmi és kulturalis kontextusok teljes skéaléjan — az oktatasban és
képzésben, a munkahelyen, ofthon és a szabadidSben.

* Elismerjuk, hogy az anyanyelv nem minden esetben a tagallam hivatalos nyelve és azt is, hogy a
hivatalos nyelven valé kommunikacié6 feltétele az egyén részvételének a tarsadalomban. Az ilyen
esetek megoldasara tett intézkedések a tagallamok belligye.

6. Tulélést keresve — tanitasi drama foglalkozas,
Eventus TIE, Norvegia

a. A program osszefoglalasa

Az itt bemutatott tanitasi drama foglalkozasvazlat alapjaul egy szinhazi nevelési program
szolgalt, ami bevezet§ dramamunkabdl, keretbe helyezett nézéknek sz6l6 eléadasbal

és egy utélagos dramamunkabdl allt. Az Eventus TIE® csoport altal kidolgozott program
cime: Tulélést keresve. Ez volt Norvégia egyalkalmas programja a DICE projektben. A
programot négy iskolaban valésitottuk meg.

Az alabb bemutatott dramadrat az Eventus TIE programja alapjan dolgoztuk ki, és ugy
allitottuk dssze, hogy azt egyetlen tanar is le tudja vezetni. Reményeink szerint ezt

az anyagot szinhazi szakemberek is hasznosnak talaljak majd, és ujabb munkaikhoz
inspiraciora lelnek benne.

b. Alkotok

Az Eventus TIE csoport a norvégiai Bergenben alakult meg. A
tarsulat 1995-ben szabadusz6 csoportként indult, és azéta
rendszeresen készit szinhazi nevelési programokat. A
programok megirasaban az Eventus harom tagja vesz
részt aktivan: Greta Madsen, Lisbeth Jargensen és Katrine
Heggstad. A tarsulat mas tagjai is rendkivil fontos szerepet
jatszottak a csoport 1995 6ta tarté fejlédésében. Astrid Marte
Kippersund is részt vett a Tulélést keresve cimii szinhazi
nevelési program kidolgozasaban, és 2009-ben Budapesten is

5 A Tulélést keresve az Eventus TIE egy korabbi programjanak atdolgozott valtozata: Fanget i Frihet, amit
el6szor a Drama Boreale-n adtak el (Nordic conference) a finnorszagi Jyvaskyla-ban, 1997-ben.
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bemutattuk a programot. Silje Birgitte Folkedal szintén sokat tett az Eventusért az el-
mult évek soran. A tarsulat 6sszes tagja drama- vagy szinhazpedagogusként dolgozik
az oktatasi rendszerben. Az Eventus tagjai a Bergeni Egyetemen és a Northumbriai
Egyetemen (Newcastle, UK) szereztek dramapedagégus/szinhazi nevelési képesitést.
Ezt a dramadrat az Eventus TIE alkotta meg, melybdl Katrine Heggstad készitett irasos
dokumentaciot.

c. Célkozonség /résztvevok

A dramadra célcsoportja a 13 éves és ennél idésebb korosztaly. A dramadra egyes
részeit fiatalabb (10-12 éves) gyerekekkel is kiprobaltuk.

d. Idétartam

Az alabb bemutatott éravazlat alapjaul szolgald szinhazi nevelési program 120 perc
hosszusagu volt, és 3 szerkezeti egységbdl all: dramamunka-eléadas-dramamunka.

Az aldbb bemutatott dramadra idétartama az eredeti elképzelés szerint egyszer négy
6ra, de természetesen ettdl eltérhet a foglalkozas vezetdje, és tobb révidebb foglalkozas
keretében is megvaldsithatja a programot. A dramadrat egyetlen tanar is levezetheti, de
ebben az esetben két tanul6 vagy kolléga segitségére lesz sziksége a masodik részben.

A program kidolgozasa 2009. februarban kezd6détt, amikor a tarsulat arra készilt, hogy
2009 majusaban egy budapesti iskola 15 éves diakjainak mutassa be a programot. A
masodik elékészitési szakasz — mar a DICE projekt szamara — 2009 szeptemberében
kezd6dott meg. A Tulélést keresve programot a 2009. december — 2010. januar kozotti
id6szakban vittlik el az iskolakba. Mivel az Eventus tagjai féallasu dramatanarokként
dolgoznak kilénbdz6 iskolakban, a program el6készitési szakasza igen hosszu id6t vett
igénybe. Azoknal a tarsulatoknal, ahol a tagok féallasban vannak, egy hasonlé program
kidolgozasa korilbelll hat-nyolc hétig tarthat.

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teriiletek)

A program egyik témaja az anyanyelvi kompetencia koré szervezédik. Mi torténik akkor,
ha elveszited a jogodat ahhoz, hogy az anyanyelveden beszélhess? A Tulélést keresve
programban az anyanyelv elveszitésével a beszéd és az Onkifejezés szabadsaganak
elveszitése is megtdrténik. A résztvevdk a program révén az anyanyelvben egy szamukra
addig nem tudatosult, alapvet6 értéket fedezhetnek fel, és egy fiktiv allam, Kombarra
allampolgarainak szerepébe bujva lehetéséget kapnak arra, hogy megvizsgaljak és
atéljék azt a helyzetet, amikor az embert ennyire alapvetd szabadsagaban korlatozzak.
Az orszag vezetésében valtozas torténik, aminek kdvetkeztében szamos korlatozas

Iép életbe; tobbek kozott azt is megtiltjak, hogy a polgarok a sajat anyanyelvikon
beszéljenek és gyakoroljak vallasukat.
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A foglalkozas megtervezésekor arra térekedtiink, hogy lehetévé tegyik a résztvevék
szamara, hogy a munka soran gazdagodijon és fejl6djon arra vonatkozé képességuk,
hogy ,kifejezzék és interpretéljak gondolataikat, érzéseiket és a tényeket, mind széban,
mind pedig irasban (szOvegértés, beszéd, olvasas és iras).” Minden résztvev6t a mene-
kiltek szerepébe helyeziink (keretezés - framing). Mindannyian elhagyjak az orszagot, a
tanarral egyutt, aki a menekuld csoport vezetdjének szerepét jatssza (tanar szerepben).

A foglalkozas alapjaul szolgal6 szinhazi nevelési programban a résztvevok elészor egy
kdzds jatékban vesznek részt, amelynek a kerete szerint 6k Kombarra allampolgarai.
Miutan megvizsgaljak azt a helyzetet, amikor valaki hamis 6nazonossagot kénytelen
felvenni, és azutan el kell menekilnie egy orszagbdl, a résztvevék megnéznek egy
el6adast, ami Natasha Springs torténetét jeleniti meg. O Kombarra egyik polgara,

aki Irraba menekil. Natasha Springs az a személy, aki a menekiilést vezette (tanar
szerepben). ily médon az eléadas féhése a szinpadon életre kelt egy menekiiltet, akinek
megismerhetjik a térténetét, visszatekintve az életére. Mi térténik az Uj orszagban? Mi
tortént Kombarraban? Miért kellett elmenekiilnie? Ezek koré a kérdések koré épll az
el6adas. A jelenetek részben fiktivek, részben pedig illegalis bevandorlok autentikus
szOvegeibll szarmaznak. A résztvevlk a szinpadi el6adas idejére Ujsagirdk szerepébe
Iépnek, késébb pedig meginterjivoljak a szerepl6ket, akik kilonb6zd intézményeket és
nézépontokat képviselnek. Az volt a célunk mindezzel, hogy lehetévé tegyiik a fiatalok
szamara, hogy a problémat kilénbdz6 nézépontokbdl vizsgalhassak meg.

Az aldbbiakban bemutatott foglalkozasvazlat a szinhazi jelenet és az azt kdvetd
feldolgozdé munka helyett a résztvevOkkel készittet jeleneteket. Ezen felll a résztvevék a
program legelején, egy rajzfoglalkozas keretében mas perspektivabdl is megvizsgaljak a
problémat (lasd g.).

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

El6készités: A tanarnak ismernie kell a bevandorlasi torvényeket. Milyen a menekiiltek
helyzete? Hogyan bannak a menekdiltekkel? Milyen a helyzete az illegalis bevandorléknak?
Stb.

Atanarnak minden résztvev6 szamara utlevelet kell készitenie. A tanarnak kell megirnia
azt a szoveget, amellyel bevonja a résztvevéket a fikcidba. (lasd 2. rész).

1. rész: Az alomvaros

Az osztalyt négyes vagy 6tds csoportokra osztjuk. Minden csoport papirt és szines
tollakat kap. Azt a feladatot adjuk nekik, hogy rajzoljak meg az 6 alomvarosukat. Fontos,
hogy az elsé érat (vagy 45 percet) ezzel toltsék el, mert szeretnénk, ha a fiatalok 6ro-
muket leInék ebben a munkaban, hogy kellé gondossaggal tervezzék meg a varost, és
kell6 részletességgel elképzelhessék, és valdéban lassak, milyen is lenne ez a varos.
Miutan egy orat ezzel t6ltottek, remélhetbleg tényleg a sajatjuknak érzik majd a varost.
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Ezt a részt kiallitassal fejezzik be. Minden csoport bemutatja alomvarosat a tdbbieknek.
A kiallitok kérdéseket is feltehetnek egymasnak a rajzokkal kapcsolatban. Miutan a
csoportok bemutattak varosaikat, a tanar a kdvetkez6t sugja az egyik csoporttagnak:
“Menij, és tedd tonkre az egyik csoport rajzait! Szaggasd apr6 darabokra!” Ezutan a tanar
egy masik csoporthoz megy, és ugyanezt sugja. Minden csoportbdl egy ember ezt az
utasitast kapja.

Az alomvaros rajzokat szétszaggatjak. A csoportok esetleg megprobaljak a darabokat
Ujra 6sszerakni. De a tanar otthagyja az 6sszetépett darabokat a f6ldén, mindannak
vizualis jelképeként, ami ezutan kévetkezik.®

2.rész: A busz

El6késziilet: egy busz épitése

A tanar vagy maga el6késziti a termet, amig a tanuldknak szlinetet ad, vagy megkéri a
tanuldkat, hogy 6k maguk épitsenek egy buszt a terem egyik oldalan két sorba rendezve
a székeket, minden oldalon két székkel és kézépen egy nyitott folyosdval. A tanulok a
busz egyik végén szallnak fel, majd végigmennek a folyosén, amig helyet nem talalnak
maguknak. A tanar szintén ezt a folyosét hasznalja akkor, amikor a menekulés ve-
zet6jeként szerepbe lép. A folyosdn fel-ala sétalva a tanar segithet a tanuléknak abban,
hogy a fiktiv keretre 6sszpontositsanak. A dramadranak ebben a részében két katonai 6r
is szerepel majd, akik szintén felszalinak a buszra. Ok is a folyosét hasznaljak majd.

Atanar vagy bevonja két kollégajat, vagy megkér két tanulét, hogy jatsszak el az 6rok
szerepét. Sziikséguk lesz bizonyos informacidkra, mielétt a tanar elkezdi a jatékot (lasd
lejjebb).

Elékésziiletek: Utmutato az 6roknek.

Jelmezek: Katonai es6kabatok és csizmak.

Hallgassatok a széveget! Akkor kell felszallnotok a buszra, amikor a menekiiltek
vezetdjét jatsszo tanar ezt mondja: Kézelediink a hatarhoz...

Felszalltok a buszra. Eqyik6tok a busz elején, a masikotok a busz végén.

* Ellenbrizzétek az utleveleket! Kérdezzétek meg az utasok nevét, életkorat, személyi
szamat, hogy hova mennek, miért utaznak stb.

* Katonai 6rék vagytok, tehat ti dénthettek. Szétvalaszthattok embereket, akik eqgymas
mellett (lnek.

* Megprébalhatjatok rakényszeriteni az embereket, hogy titkos informaciét adjanak ki.

* Tovabbengedhettek olyan embereket is, akiknek csak a neviiket kellett
megmondaniuk.

6 Az oOtlet egy Vordskeresztes taborbdl szarmazik, ahol egy alomvaros rajzolasat és annak darabokra
szaggatasat kiprobaltak. Azoknak a szimbolumaként hasznaltak, akiknek a varosat / orszagat a valésagban is
leromboltak.
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* Kiszallithattok embereket a buszbdl, mert nem adtak kielégité valaszt a kérdésekre,
vagy ha nem tudjak a neviiket, szliletési idejiiket, vagy ha tdl sokaig gondolkodnak,
vagy nevetni kezdenek, stb.

* Azoknak, akik igazan meggy6zé valaszokat adnak, a buszon kell maradniuk!

* Eljetek a szerep adta hatalmatokkal!

* Katonai 6rokként kommunikalhattok csak a tekintetetekkel, formalis beszéddel, stb.

* Ne jatsszatok tul a szerepeteket, bizzatok a helyzetben — és végig maradjatok a
helyzetben!

* Ha tul nehézzé valik a feladat, barmikor megallithatjatok a jatékot, és levehetitek az
esCGkabatot.

A kombarrai menekiiltek — keret

Atanar zenét tesz fel, és behivja a tanuldkat a terembe, ahol a busztdl tavolabb lelinek
a foldre. Idealis kérilmények kdzo6tt mindenkinek kényelmesen el kell férnie. A tanar arra
kéri a résztveviket, hogy helyezkedjenek el kényelmesen, csukjak be a szemuket, és
figyelijenek. A tanér igy szol:

Kombarra polgarai vagyunk. Ez eqy gydny6ri orszag! Kombarraban az emberek
mindig énekelnek, nevetnek, sirnak, jatszanak és imadkoznak. Ez egy olyan
orszag, ami tele van élettel. Olyan orszag, ahol kiilbnbdzé kultdarak és kiilbnbézé
vallasok jol megférnek egymassal. Tiszteljik egymast azért, amik vagyunk, és
amiért éliink. ..

Az idé telik. 2010-et irunk.

Ha figyelsz, észre fogod venni, hogy az utcak elcsendesedtek. Hova tiint az
énekszoé, amit hallani szoktunk? Hova tint a nevetés, a siras, az ima? Kombarra
véltozik. Méghozzé nagyon gyorsan valtozik. Uj kormanyunk van és (j nemzeti
térvényliink. Az uj térvény szerint csak angolul szabad beszélniink...

Epp azt hallottad, hogy otthonod kézelében bomba robbant.

A helyzet egyre rosszabb. Nem latod a jévSdet ebben az orszagban. Elhataroztad,
hogy elhagyod az orszagot. Ma éjjel j6n egy busz, ami atvisz a hatéron, a
szomszédos Irraba.

A hazad elétt allsz. Hogy néz ki? Belépsz a hazba, talan utoljara. Sétalj végig a
szobakon! Erre 6rékké emlékezni fogsz. Nem tudod, hogy valaha visszatérsz-e
ide... Csak egy dolgot vihetsz magaddal a buszra. Mit valasztasz? Menj ki a
hazbol, nézz vissza még egyszer utoljara, mielétt elindulsz a piac felé... Rengeteg
ember gyllt oft 6ssze... Talalsz egy helyet, hogy lelilj, amig a buszra varsz, ami
mayjd atvisz a hataron...
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A MENEKULES - belépiink a dramaba

Tanar szerepben. Jelmez: hosszu ujju kapucnis felsd, csizma. Kellékek: egy taska,
amiben mindegyik résztvevé szamara van egy utlevél.

Interakcio: A tanar futva érkezik a csoporthoz, a menekiilés vezetdjének szerepében:
Ebreszté, ébreszté! En fogom atvinni 6néket a hatéron! Uj Gtlevelet hoztam mindenki
szamara. Miel6tt elindulunk, tudnom kell, hogy ki kivel utazik? Utazik valakivel? Vagy
egyediil utazik? A tanar kbzvetlen kérdéseket tesz fel minden résztvevének. Tudnom
kell, hogy hoztak-e valamilyen személyes holmit... Mit hozott? Ovatosnak kell lenniink a
csaladi féenyképekkel, és ovatosnak kell lenniink a kbnyvekkel...

Minden tanulé valaszat komolyan kell venni.

Elhagyjuk az orszdgot. Kombarra mér nem biztonsagos hely tébbé. Atkeliink a
hataron, és Irraban fogunk élni. Ha megallitiak a buszt és ellendriznek, tudniuk
kell az uj személyazonossagukat, mintha az lenne az igazi. Kérem, tanuljak meg
kiviilrél! Tudniuk kell a valaszt a kbvetkez8 kérdésekre: ki vagy, hany éves vagy,
hova mész és miért.” Itt van a busz! Fel kell szallnunk! Mindenki elél szalljon fel!

Felszallunk a buszra (a székek két sorban). Mindenki megtalalja a helyét. A tanar kiosztja
az uj utleveleket, és a menekiltek elkezdik memorizalni Uj neviket és adataikat. A tanar
a folyoson fel és ala sétalva memorizalja sajat Gtlevelét. Amikor a tanar ugy érzi, hogy

a résztvevbknek elég idejuk volt uj adataik megtanulasara, ezt mondja: Kézelediink a
hatarhoz.

e
e

A seqitbk belépnek a terembe, és a katonai 6rok szerepében
csizmat és es6kabatot viselnek. Felszallnak a buszra, egyikik
el6l, a masik kissé hatrébb kezd. Kérdéseket tesznek fel. Azokat
a résztvevoket, akik nem valaszolnak,® amikor az 6rok kérdezik
Gket, leszallithatjak a buszrél. Azok, akik meggy6z6 valaszokat
adnak, a buszon maradnak. A tanar ezt az improvizaciot a
megfeleld pillanatban leallitja.

Levéliras a szerepben

Most irjatok egy levelet, naplorészietet vagy verset a meneklilt nevében, akinek el kellett
hagynia az orszagat. Mi tértént veled? Mi tértént a hazaddal? Mi tértént a buszon? Stb.

7 A szinhazi nevelési programban ezt a részt angolul jatszottuk. Ha az éroket kollégak jatsszak, hasznos lehet
angolul jatszani ezt a jelenetet. Ha az 6rok tanuldk, akkor jobb, ha az anyanyelvikon jatszanak.

8 Ha nem tudjak az Uj személyazonossagukat kivulrél, vagy elkezdenek nevetni, akkor is leszallithatjak éket a
buszrél.
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A tanar papirt és ceruzat ad a tanuldknak. A tanulék 10-15 percet kapnak erre a feladatra.

Amikor elkészlilnek az irassal, elteszik a levelet, naplét vagy verset a késébbiekre.

3. rész: Jelenetek alkotasa
Jelenetek megalkotasa

Az osztalyt négyes vagy 6t6s csoportokra bontjuk. Minden csoport kap egy helyzetet:

LA” helyzet: Alkoss egy kihallgatasi jelenetet!

.B” helyzet: Alkoss egy olyan jelenetet, ami megmutatja, hogy mi térténik az
emberekkel a késdbbiekben a buszon!

,C” helyzet: Alkoss egy olyan jelenetet, ahol az egyik 6r az otthonaban van!

,D” helyzet: Alkoss egy olyan jelenetet, ami megmutatja, mi térténik azokkal, akiket
leszallitottak a buszrol!

-E~ helyzet: Alkoss egy jelenetet, ami azt mutatja meg, milyen volt Kombarraban élni!

.F helyzet: Alkoss egy olyan jelenetet, amiben az egyik menekiilt Uj életet kezdett
Irréaban!

Instrukcidék: A munkahoz rendelkezésre all6 idékeret: 15-20 perc a jelenet kitalalasara
és begyakorlasara. A résztvevék improvizacioval kezdhetnek, majd ujra végigveszik a

jelenetet egy parszor. Felhivhatjuk a figyelmiket arra, hogy gondoljak at, hol fog iIni a
kdzdnség. A tanar segithet azoknak a csoportoknak, amelyek ezt igénylik.

A jelenetek és az irott anyag el6adadsa

Minden csoport eljatssza a jelenetét. Az osztaly észrevételeket f(iz a csoportok munka-
jahoz és a dramafoglalkozas egészéhez. Miel6tt véget érne a foglalkozas, a tanar
megkeéri a tanuldkat, hogy alljanak két sorba, egymassal szemben. Megkéri 6ket, hogy
vegyék el6 a levelet / naplot / verset, amit irtak. A tanar felteszi azt a zenét, amit a fog-
lalkozas elején hallgattak, és hagyja, hogy egy ideig hallgassak. Amikor leallitja a ze-
nét, a tanuldk részleteket olvasnak fel irasaikbdl. Ez lehet improvizalt felolvasas, vagy
alkalmazhatjak a ,Kihangositas” konvenciot (a szereplék gondolatainak kihangositasa) —
a tanar, miutan arra kéri a résztvevéket, hogy aki mellett elhalad, az hangosan olvasson
fel egy részt az irasabdl, lassan végigsétal a folyoson a tanulok két sora kozott. A tanar a
foglalkozas végén Ujra felhangosithatja a zenét.

g. Forrasok

A Tulélést keresve az Eventus TIE egy korabbi, Fanget i Frihet cimet viseld
programjanak felljitott valtozata. Az eredeti programot két év alatt dolgoztuk ki. Abban az
idében Norvégiaban a média sokat foglalkozott az illegalis bevandorlok problémajaval.
Munkank kiindulépontja egy, a helyi ujsagban talélt fénykép volt, ami egy templomban
fogva tartott személyt abrazolt. A tarsulat® alapos kutatémunkat végzett ebben az idében.

9 Silje Birgitte Folkedal, Katrine Heggstad, Steinar Hgydal, Lisbeth Jargensen, Greta Madsen, Helena Rgnning
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Tanulmanyoztuk a norvég bevandorlasi térvényt, meginterjuvoltunk embereket, akik
templomokban kaptak menedéket és olyanokat, akik az illegalis bevandorldkat segitették,
stb. Az egyik tagunk (Steinar Hgydal) ujsagiroként is dolgozott, és az érintett tertiletekrdl
irt torténeteket. Olvastunk szépirodalmi mlveket és dokumentumokat is a témaban.

A Tulélést keresve programon dolgozva a tényeket tobbnyire az internet segitségével
kutattuk fel.

Hasznos weboldalak:

Norwegian Refugee Council (Norvég Menekiiltiigyi Tanacs): http://www.nrc.no/

Norwegian Organization for Asylum Seekers (Menedékkérék Norvégiai Szervezete):
http://noas.org/?p=news&news_id=66

Norwegian Directorate on Immigration (Norvég Bevandorlasi Igazgatésag):
http://www.udi.no/Norwegian-Directorate-of-Immigration/

Emberi jogok az ENSZ weboldalan: http://www.un.org/en/rights/

Az anyag, amit az interneten talalunk kereséseink soran, segithet a problémak
megértésében, amelyekkel foglalkozunk. A figurak megformalasakor is nagy hasznat
vehetjlik ezeknek az anyagoknak. A Tulélést keresve projektben autentikus szovegeket is
fel akartunk hasznalni, amiket az interneten talaltunk. Egy példa erre:

Nem tudok megszabadulni a félelemtél, még almomban sem. Senkivel sem tudom
megosztani, és senkinek nem tudom elmondani, mert akikkel eqgy szobaban lakom,
olyan nyelvet beszélnek, amit nem értek. Ugy éliink, mint az &llatok, méltéséag

és tisztelet nélkiil. Veszeksziink a TV szobaban és a sajat szobainkban. A szoba
blizlik a szeméttél és a cipbktél. Valami furcsa valldsos zajt hallani, amikor valaki
imadkozik. Néhanyan kézliliink fura dalokat énekelnek, csak hogy bosszantsak a
tébbieket. Azt hiszem, mindenki azt gondolja, hogy a masiknak jobban megy a sora.

A szbveg egy weblaprél szarmazik:
http://www.grenseland.org/images/stories/downloads/Faktabok_Lier_ventemottak.pdf

Tovabbi lehet8séget nyujtanak a kutatdmunkara azok a filmek, regények, szindarabok,
versek, melyek a témaval foglalkoznak. A francia Welcome cim film j6 példa erre. A
film egy 17 éves kurd menekiiltrél szol, aki Calais-ba érkezik. Szeretne baratngjével
talalkozni, aki Nagy-Britannidban van. Tobb kisérlet utan ra kell jénnie, hogy az egyetlen
lehet6sége az, ha atussza a Csatornat. A filmet Philippe Lioret rendezte.

http://www.kino.de/kinofilm/welcome/117534.html
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Példa az utlevélre, amit a Tulélést keresve programban hasznaltunk:

Hatso oldal: Elsé oldal:

KOMBARRA ALLAM

UTLEVELSZAM: 2819929931
NEM: F

TELJES NEV: Anton Iversen -
SZULETESI DATUM: 1992.12.12. 5 KAl
NEMZETISEG: Kombarrai s 0, ek

Kombarra Allam Renddrsége
2008. november 1.

KOMBARRA ALLAM

UTLEVELSZAM: 2819929942
NEM: F

TELJES NEV: Carol King ;
SZULETESI DATUM: 1992.12.03. AP
NEMZETISEG: Kombarrai Py ™

Kombarra Allam Rendérsége
2008. november 1.

Példak azokra a szdvegekre, amelyeket a tanuldk irtak a Tulélést keresve dramadra
folyaman. Az els6 harom egy-egy példa a naplérészletre, melyet menekilésik utan irtak.

Kedves Naplém!
Ma végre sikertilt elhagynunk Kombarrat, és Irraba jénniink! Ebben az 4j orszag-
ban sem puszta 6rém az élet. Bedugtak minket egy pici szobaba. Szerencsére,
néhanyunk hozott egy kevés ennivalét. De nem fog sokaig kitartani, mert nem sok
maradt. Ha a helyzet rosszabb lesz, feladom magam. A bérténben legalabb kapok
enni, és eqy helyet, ahol aludhatok.
Olav Lordland
2010. januar; 15 éves fiu
Kedves Napléom!
Mar majdnem atértiink a hataron Irraba. A busz utasainak felét leszallitottak, senki sem
tudja, hol vannak most. Szerencsére, mi Turiddal mindketten megusztuk. Uj itlevelet
kaptam és uj nevet; most Dorothy Tobin a nevem, és 24 éves vagyok. Valbjaban csak
18. Hianyzik a csalad, a nagymama. Amidta Kombarra vezetSi megélték anyét és apat,
amikor apa tiltakozott az uj szabalyok ellen, és elégették a kbnyveinket, nagymama
maradt az egyetlen okom arra, hogy Kombarraban maradjak. De nagymama meghalt,
és mar semmi sem tarthatott vissza. Soha t6bbé Kombarra!
“Dorothy”
2010. januar; 15 éves lany
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Kedves Naplom!

Te j6 ég, ma épp at akartunk szbkni a hataron, amikor azok a szemét 6rék elvették
a rohadt utleveleinket és nagyon szemét dolgokat miiveltek. Annyira zabos lettem,
hogy szemét seggfejnek neveztem az egyiket. O meg begurult és azt mondta, hogy
kussoljak. Engem és tiz tarsamat eqy szobaba vittek, mintha zsidok lennénk vagy
valami ilyesmi. Kurvara nem tudom, hogy miért! Szarhaziak!

2010. januar; 15 éves fiu

Tobb “DICE”?
A Kjokkelvik iskola tanuldja vagyok, és én is részt veszek a “DICE” projektben.
Hetente egyszer, egy 6réban masfajta tanuldsi médszereket hasznalunk, és
ahelyett, hogy olyan sok elméletet tanulnank, megbeszéljiik a dolgokat, és igy
megtanuljuk, hogyan fejezzlik ki jobban magunkat. Tébbet tanulunk igy, mert sokkal
Sszorakoztatobb igy tanulni, mint csak llni a padban és irni. Esetleg elképzelhet6
lenne, hogy ez igy legyen mostantél mindig, egyszer egy héten?
Celine Eriksen, 14 éves norvég diak
— levél a szerkesztének, Bergens Tidende-nek, 2010. februar 15.

h. Eszkozok

* A4 -es papir

* Nagy iv papirok

* Ceruzak

* Szines tollak

* Egy-egy szék minden résztvevd szamara

Jelmezek:
* 2 katonai (es6)kabat
* 2 par katonai csizma
* Hosszu ujju kapucnis felsé a tanarnak
* Csizma a tanarnak

Kellékek:
* Egy-egy utlevél minden résztvevd szamara (lasd a mintat)
* Taska (az utleveleknek)
* CD lejatszé
* Zene - Symphony No. 3: Il. Lento E Largo - Tranquillissimo by Henryk Gérecki

i. Megkozelitésiink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

Az Eventus TIE a Bergeni Egyetembdl nétte ki magat, mivel tagjai ezen az egyetemen,
valamint az angliai Northumberland Egyetem szinhazi nevelés kurzusain folytattak tanul-
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manyaikat, Newcastle-ban. Munkajukra mas TIE tarsulatok is hatassal voltak, kiléndsen a
brit modell, a tanitasi drama és a folyamatdrama.

Keret

Kereten azt értjuk, hogy a vizsgalt targyat kdzelebbrdl is megnézzik, mintha nagyitén at
szemlélnénk azt. Ez a program anyaganak vizsgalatat jelenti egy altalunk valasztott pers-
pektivabdl. A résztvevék nem csak a sajat szemszogukbél tekintenek egy problémara,
hanem egy masik, altalunk valasztott szemszdgbdl is vizsgalniuk kell az adott helyzetet.
Tulajdonképpen szerepekbe 1épnek. Kollektiv szereprél beszélink, amelynél a résztvevd
maga dont arrdl, hogy milyen mértékben lép interakcidba az adott szereppel. Dorothy
Heathcote volt az els6, aki a keretet, mint a drdma egyik szakkifejezését el6szdr hasznalta
1980-ban'®, és az 6 modellje (General role-function in relation to frame distance) képet
adhat arrél, hogyan vizsgalhatunk meg egy adott témat kllénbdz6 perspektivakbol. A
keret altal teremtett tdvolsag minden esetben Ujfajta, sajatos felelésségvallalasra, érdek-
I6désre, viszonyulasra és viselkedési modra ad lehetéséget a tanuldénak az eseménnyel
valé viszonyaban."

A dramadraban a tanuldkat Kombarrabdl menekilé emberekként helyezik keretbe. A szerke-
zet a kollektiv szerepben vald részvétel és a drama kivulrél torténd értékelése k6z6tt mozog.

Az itt ismertetett foglalkozas alapjaul szolgal6 szinhazi nevelési programban a résztvevo-
ket kétszer helyezziik keretbe. El&szor a legelején, amikor Kombarra polgarainak szere-
pébe Iépnek. Ebben a részben az volt a célunk, hogy alkalmat adjunk a résztvevéknek
arra, hogy megvizsgaljak, mi torténik azzal, aki ugy dont, hogy elmenekul a haz4jabal.
Kombarra polgaraiként bellilrél vizsgalhatjak a dilemmat. A keret azt eredményezi, hogy
az eseményen belll vannak a résztvevék. Az ilyen keret (amiben belllrél vizsgaljak a
helyzetet) hasznalatanak célja az, hogy a résztvevék a problémat mélyebben megértsék.
Az ilyen keret esetében felmeriilhetnek bizonyos gondok: néhany résztvevé szamara az
esemény tul kdzel allhat sajat élettapasztalataihoz. Ha a résztvevék nem képesek ta-
volsagot tartani a val6s életbeli tapasztalataiktdl, eltlinik a fikcid, és a keret nem mikodik.
(Lasd a keret és a tavolsagteremtés magyarazatat a Fliggelék A részében.)

“A keret az a perspektiva, amibdl a résztvevs az eseménybe belép. A keret a résztvevd
szamara a) jelentést és b) dramai feszliltséget teremt” (Cooper et al, 2000, p 15).12

A Tulélést keresve masodik kerete késdbb jelenik meg a programban, amikor a résztvevok
megnézik az el6adast. Itt a résztvevdk specidlis helyzetben 1évé Ujsagirdk szerepébe Iép-

10 Heathcote a kerettel “Signs & Portents” cimii cikkében foglalkozik, Id. B Fiiggelék, Johnson and O’Neill,
1984. Ez a cikk fontos volt a keret megértéséhez. Lasd Kari Mjaaland Heggstad 2008: "Prosperos nyve
og den sokratiske orden” p 90 in Aslaug Nyrnes and Niels Lehmann (ed.) Ut fré det konkrete, bidrag til ein
retorisk kunstfagdidaktikk, Universitetsforlaget 2008.

11 Heathcote 1980, kiadd: Byron 1990 - lasd Stig Eriksson: Distancing at close range. Investigating the
Significance of Distancing in Drama education, p 143.

12 Lasd. Heggstad 2008.
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nek, akiknek egy nehéz ugyrél kell irniuk: az ujonnan kialakult helyzetr8l Kombarraban.
Ebben a részben a résztvevék masfajta perspektivabdl vizsgalddnak: mas emberek torté-
neteit kell majd elmondaniuk. A problémat most nem belllrdl vizsgaljak, de mégis kdzel
allnak ahhoz — mivel ujsagirékként olyan térténeteket kell talalniuk, melyeket még nem
mondott el el6ttuk senki.

Tandr szerepben:

A tanar szerepben azt jelenti, hogy a tanar szerepet jatszik — nem énmagat, és egy el-
képzelt szituacidban dolgozik a résztvevbkkel, akik maguk is szerepet jatszanak. (Lasd
Flggelék A.) Egyutt vizsgaljak a dilemmat. A tanar egy sor kilénb6z6 szerepbe léphet,
ahol a statusza a résztvevokétdl eltérd lehet (magasabb statusztdl indulva az alacsonyabb
felé), mint példaul a Tulélést keresve esetében, ahol a tanar a vezetd szerepét jatssza.
Ez a statusz hatékony és biztonsagos, féleg azoknak, akiknek ez a modszer uj, mivel
igy a tanar kdnnyebben kézben tarthatja az eseményeket. A tanar szerepben méddszerét
el6sz6r Dorothy Heathcote és Gavin Bolton dolgozta ki. Heathcote Signs and Portents
cim( cikke feltétlendl elolvasando6 azok szamara, akik a tanar szerepben témat jobban
meg akarjak ismerni.

j- Tovabbi olvasnivalé

Eriksson, Stig A. (2009) Distancing at close range. Investigating the Significance of
Distancing in Drama Education, Vasa: Ado akademi.

Johnson, Liz and Cecily O’'Neill (eds) (1984) Signs & Portents — Dorothy Heathcote,
Hutchison.

Mjaaland Heggstad, Kari (2008) Prosperos nyve og den sokratiske orden, in
Aslaug Nyrnes and Niels Lehmann (eds) Ut fra det konkrete, bidrag til ein retorisk
kunstfagdidaktikk, Universitetsforlaget.

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Javaslatok, témak és megfontolasra érdemes kérdések

Hogyan fogjunk hozza?

Ha meg akar tervezni egy dramadrat vagy egy
szinhazi nevelési programot, sokféleképpen
hozzafoghat ehhez. Ha mar van némi ta-
pasztalata a drama / szinhazi munka terén,
megtervezheti sajat orajat mas szakemberek
munkajéra alapozva. Ha korabban részt vett

mar valamilyen miihelymunkan, és az elnyerte
tetszését / érdekesnek talélta / élvezte, akkor
prébalja ki annak egyes elemeit! Ha nagyon kevés
tapasztalata van, vagy egyaltalan nincs tapasztalata
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ezen a téren, akkor a legjobb, ha egy révid, 10-15 perces foglalkozassal kezdi. EI6sz6r
ki kell talalnia egy témat, amit vizsgalni szeretne. Ezutan az adott témakoron beldl
hatarozza meg azokat a legfontosabb kérdéseket, amiket vizsgalni szeretne. Gondolja
ki a kontextust, amibe a dramat belehelyezheti. Ekkor kidolgozhatja a sajat szerepét
(lasd Tanar szerepben). Gondolja végig, hogy ki lenne az az érdekes személy, akivel

a résztvevdknek érdemes lenne az adott helyzetben taldlkozniuk. Milyen kellékekre

és (jelzésszer(i) jelmezekre lesz sziikség a szerephez? Hogy lehet a résztvevdket gy
bevonni a helyzetbe, hogy még tdébbet akarjanak megtudni arrél?

A kezdet megtalalasa, a téma

Nem abbdl kell kiindulnia, hogy mi fogja érdekelni a célcsoportot, hanem abbdl, hogy Ont
mi érdekli. Példaul kikereshet az Ujsagokbdl egy érdekes témat. Mely témak / cimek /
képek vonjak magukra a figyelmét? Mi kelti fel az érdeklédését? Mirdl szeretne tobbet meg-
tudni? Ha Ont, a munka vezet6jét érdekli a téma, ez életet lehel majd az anyagba a tanulék
szamara is. Kereshet a résztvevikkel / kollégakkal kdzosen is olyasmit, ami mindenki sz&-
mara érdekes lehet, de ez idéigényesebb, hosszas egyeztetéseket igényelhet.

A keret / fiktiv helyzet kitalalasa

Fontos végiggondolni, hogy hogyan lépjlink a képzelet vilagaba, és milyen vilag is legyen
az. Mit kell elmagyaraznia, miel6tt a szerepet magara 6lti? Lehet-e az informacié egy
részét a szerepbdl k6zdIni? Fontos, hogy a szerepben ne adja meg az 6sszes valaszt,
inkabb kérdezzen vissza a résztvevok felé. Milyen informaciokra és eszkdzokre lesz
szlikséglk a résztvevéknek ahhoz, hogy be tudjanak Iépni a fiktiv helyzetbe?

A problémak vizsgalata bellilrél

A programvezet6 legfontosabb feladata — akar szerepben van, akar nem - hogy
valéban belehelyezkedjen a szituaciéba, és arra reagaljon, ami ott kialakul, ahelyett,
hogy megprébalna manipulalni a fiatalok reakcioit sajat elére eltervezett elképzelései
és koncepcioi szerint. Biznia kell a helyzetben, és azt kell vizsgalni, ami a helyzetbél
adodik. Ha eszerint dolgozik, akkor a résztvevikkel egyutt vizsgalhatja majd a helyzetet
belllrdl. Nem kell a tanarnak vagy vezetének tudnia a helyes valaszokat, hanem a
csoporttal egyitt kell megvizsgalnia a problémakat. Feltétlenul sziikséges, hogy a
vizsgalodas kdzben tiszteletben tartsa a fiatalok gondolatait, javaslatait, és azokat
komolyan vegye, és megfelel6en atgondolja.

A téma megbeszélése a fiktiv jelenetekre 6sszpontositva

Miutan kiprobalta ezt a fajta munkat, hasznos lehet megbeszélni a résztvevékkel, hogy
az 6 szamukra milyen volt ez az élmény — mi volt az, ami j6l mikoédott és mi volt az, ami
nem? Mit tudunk most, és mit kell még megtanulnunk?
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Vallalkozoi kompetencia

Definicié: A vallalkozéi kompetencia arra utal, hogy valaki képes az
elképzeléseit megvaldsitani. Magaban foglalja a kreativitast, az inno-
VAaciot és a kockazatvallalast, valamint azt a készséget, hogy valaki
a célok elérése érdekében képes megtervezni és végigvinni egy
projektet. Ez a készség mindenki szamara hasznos a mindennapi
életben otthon és a tarsadalomban. A munkavallalbkat abban segiti,
hogy tisztaban legyenek azzal a kérnyezettel, amelyben munkéjukat
végzik, és meg tudjak ragadni a kinalkozé lehetéségeiket. Ez az
alapja azoknak a sajatos készségeknek és tudasnak, amelyekre a
vallalkozbknak a tarsadalmi és kereskedelmi tevékenységlik meg-
valésitasahoz szlikséglik van.

7. Uzletel6 gyereksereg — vallalkozoi oktatasi
program, Gdanski Egyetem és POMOST,
Lengyelorszag

a. A program osszefoglalasa

Ez az interaktiv, integralt oktatasi program, mely a

drama elemeit felhasznalva egy divergens problémat

dolgoz fel, a Vallalkozéi Oktatasi Program részét képezi,

amelyet a Lengyel Nemzeti Bank tdmogatasaval a

Gdanski Egyetem és a ,POMOST” Human Integracioért

Egyesilet dolgozott ki. A program szerkezete magaban

foglalja a résztvevd iskolak diakjai és tanarai szamara kidolgozott
(valaszthatd) dramafoglalkozasokat, egy ,szakértdi jaték” gyakorlatot,

és a csoport altal kidolgozott megoldas vided bemutatojanak az elkészitését.

A probléma kézéppontjaban az allt, hogy hogyan lehet egy vallalkozashoz a legjobb em-
bereket kivalasztani, milyen az idealis vezetd, aki a csoport munkajat tamogathatja, és
hogyan vizsgalhatéak a csoportmunkahoz sziikséges képességek egy specidlis kihivast
jelentd Uzleti szituacioban. A diakok a kdvetkezd kreativ feladatokat kaptak: fiktiv figu-
rakkal valo interakcidk soran szerezzenek hasznos informacidkat, majd indokoljak meg,
miért dontdttek ugy, hogy az adott karaktert alkalmazzak a feladatban szerepld fiktiv
vallalkozasukban, végll szimulacios jaték soran dolgozzak ki a vallalkozas sikeres Uzleti
stratégiajat. A problémamegoldas soran a kozonséggel (az internetes k6zosséggel)

is egyutt kellett mikddnitk: meg kellett nyernitk a kdzénséget, hogy az 6 csapatuk
megoldasara szavazzon.
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A programot 2009 oktébere és 2010 majusa kdzott harom észak-lengyelorszagi
korzetben mutattuk be, mellyel tébb mint 350 diakot értink el, 50 kilénbdzé iskolaban.

b. Alkoték

A problémat egyetemi dramatanarok és kézgazdasagtan tanarok dolgoztak ki. A dréma-
foglalkozasokat egyetemi dramatanarok és egy fejlédéspszicholégus vezette. A diakok
csoportmunkajat iskolai tanarok facilitaltdk (matematikat, lengyelt, angolt, szamitas-
technikat és tarsadalmi ismereteket tanito tanarok). A tanarok elézetesen részt vettek
egy tréningen, ahol a kreativ problémamegoldé technikakrol és a ,szakértéi jaték”
moédszerérdl tanultak.

A visszajelzéseket, tdbbek kdzott a képzeletbeli figurdknak a diakok altal feltett kérdé-
sekre adott valaszait, kilén erre a feladatra felkészitett ,birok” adtak. Az egész program
lebonyolitasaért két menedzser és egy szamitastechnikai szakértd felelt.

c. Célkozonség/résztvevok

A résztvevok kdzépiskolas didkok voltak: 13-16 év kdzdtti fiatalok, akik 5-7 fés csopor-
tokban dolgoztak. A célkdzonség a kortarsaik, az idésebb barataik és a csaladtagjaik
voltak. A pilot szakaszban tébb mint 36 000 ember latogatott el arra a honlapra, ahol meg-
nézhették a diakoknak a problémara kidolgozott megoldasait. A latogaték itt szavazhattak
kedvenc megoldasaikra, csapataikra, és valasztasukat roviden meg is indokolhattak.

d. Idétartam

A program megtervezése nagyjabdl hat hdnapig tartott. A valaszthaté dramafoglalkozast
minddssze harom alkalommal tartottuk meg, két varosban. A diakok nagyjabdl hat héten
at a csoportjaikban dolgoztak a probléma megoldasan, és tovabbi egy hetik volt arra,
hogy az interneten vide6 formatumban megosszak a megoldasaikat masokkal.

e. Amit vizsgaltunk (célok/tanulasi teruletek)

A program f6 célja az volt, hogy tapasztalaton
alapuld tanulas révén ismerhessék meg a
diakok a vallalkozékat: a jellemvonasaikat,

a motivacidikat és a sikeres stratégiakat egy
kisvallalatnal. A program soran kiléndsen a
csoportmunkara koncentraltunk.

A program altalanos célja az volt, hogy
ellensulyozza azokat a sztereotipidkat és azt
a negativ megitélést, ami Lengyelorszagban a
vallalkozokat évezi. Ezek a negativ érzések sokszor
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megakadalyozzak vagy elbatortalanitjak a vallalkozasra termett fiatalokat abban, hogy
kézgazdasagtant, banki ismereteket tanuljanak, vagy innovativ technolégiakkal foglal-
kozzanak. A program specifikus célja, hogy az emberi tényez6 bevonasaval az Uzleti
gyakorlatot kiiléonb6z8 nézdpontokbdl prébaljuk meg értelmezni; leginkabb egy emberi
eréforras szakember feltételezett szemszogébdl.

A specifikus tanulasi teriiletek a kovetkezdket foglaltak magukban:

1. Hogyan irjuk meg és adjuk el6 dnéletrajzunkat, a motivacios leveleket, munkakori
leirasokat, végzettségek igazolasait, stb.?

2. Milyen stratégiakat valasztanak az emberek, hogy megszerezzenek egy allast,
és hogyan lehet a szamunkra relevans informacidkat megszerezni ahhoz, hogy a
megfelel6 embert alkalmazhassuk? Mik a j6 allasinterju fortélyai: Mitél lesz j6 egy
Uzleti csapat? Milyen vezetési mdd idedlis a személyiségjegyek, az er6sségek
€s a gyengeségek meghatarozott 6sszetétele esetén? Hogyan szamolhatjuk ki
a munkaerd koltséget; és hogyan lehet 6sszeegyeztetni a dolgozék magas bér-
elvarasait az alkalmazottakra vonatkozo koltségvetési
megszoritasokkal?

3. Milyen kedvezé feltételek mellett valik egy
csapat kezdeményez6vé és innovativva?

4. Ugyanazon személy esetében milyen
viselkedés seqiti eld, illetve milyen
viselkedés gatolja a sikeres problé-
mamegoldast? Mi a kockazatvallalas
szerepe az Uzleti életben?

5. Hogyan lehet egy j6 Uzletet minél szélesebb
kérben eladni? Mi az, ami miatt egy vallal-
kozasban a csapatok és az egyének is oly
annyira lelkesednek sajat termékikért?

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

A valaszthat6é dramafoglalkozas allandé szerkezete a kdvetkez volt: bemelegité jatékok,
bizalomépités, koncentracio, a képzelet segitségével atléplink a munkaba.

Néhany példa az egyszerii jatékokra, amelyeket az els¢ szakaszban hasznaltunk:

KEZFOGASOK: Mindenki kézfogassal kdszén mindenkinek, de csak akkor engedheti
el a masik ember kezét, ha mar fogja a kovetkez6ét. Ez az akadaly lehet6séget ad a ko-
zelebbi fizikai kontaktusra és az egylUttmuakddésre.

BARKI, AKIL...: A diakok kdrben, székeken iilnek. A tanar a kor kdzepén All. A jaték
célja az, hogy minél toébb diak felalljon, helyet cseréljen, és szerezzen egy széket
maganak. A diakoknak 8szintén kell valaszolniuk azokra az allitasokra, amelyek igazak
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rajuk. A kor kbzepén allé személynek olyan allitdsokat kell
megfogalmaznia, amelyek a csoporttagok lehetséges
kdzo6s érdeklédési korére vagy tulajdonsagaira
vonatkoznak, pl.; barki, aki szereti a fagyit,

a nagy teherautdkat, vagy szeret Sims3-at
jatszani.

Kl KEZDTE A MOZDULATOT: A jatékosok
kérben ulnek. Az egyik tanulét kikildik a
terembdl, egy masikat pedig kivalasztanak,
hogy egymas utan inditson el kilénbdz8
mozdulatokat. Ekkor a kikuldétt tanulét
visszahivjak, a kor kdzepére all, és megprobalja
kitalalni, hogy ki mutatja a kilénb6z& mozdulatokat a
tobbieknek (mozgatja a kezeit, megfogja a labat, bélogat, stb.).

A ,vezetd” barmikor valtoztathat a mozdulaton, esetleg éppen akkor, amikor a k6zépen
allé tanulo 6t nézi. Amikor a kdzépen allé tanulé kitalalja, hogy ki a ,vezetd”, djabb tanulét
kildenek ki, és Ujabb vezetdt valasztanak az uj jatékhoz.

KOVESD A VEZETOT: A didkok sorba &linak, éliikén a tanarral. A tanar elkezd furcsa
mozdulatokkal sétalni, és hangokkal is kiséri a mozgast (mint egyes indian ritualis
tancoknal). A didkok utanozzak a mozgast és a hangokat, amig a tanar azt nem kialtja,
hogy ,Valts!”. Ekkor a tanar mogotti diak lesz a vezetd. Addig folytatjak, amig mindenki
sorra nem kerul a vezetd szerepében.

BAJBAN VAGY: A diakok két csoportra oszlanak és megvitatjak, hogy milyen figurava
szeretnének valni. A kdvetkezdk kozul valaszthatnak: Lila (jele: artatlan kifejezés),
Vadasz (jele: készen all nyila kildvésére) és Oroszlan (jele: mancsok). Lila a Vadaszt
Uld6zi, a Vadasz az Oroszlant, mig az Oroszlan Lilat. (Tehat ha a csoport azt valasztja,
hogy Vadasz lesz, akkor tldézni fogja a masik csoportot, ha azok az Oroszlanok. De
elfutnak a masik csoport el6l, ha azok a Lilak.) Amikor mindkét csapat készen all a
jatékra, felallnak néhany méterre egymastdl, egy-egy egyenes vonalban. Ekkor a tanar
jelzi, hogy kezdddhet a jaték: a diakok négy lépést tesznek egymas felé, mikdzben

azt kiabaljak, hogy ,Dib-dob-dib-dob”, megalinak, és az 6kliket razva igy kialtanak:
,Szbraka-tiki-taka, bajban vagy!” — En vagyok a ” és bemutatjak az adott figura
jelét. Annak a jatékosnak, akit még azel6tt elkapnak, hogy beérne a biztonsagi vonal
mogé, at kell allnia az ellenfél csapataba. Ekkor a csapatok ismét megbeszélik, hogy
milyen figurat valasztanak. A jaték addig folytatodik, amig valamelyik csapatban mar csak
egyetlen jatékos marad.

SZEK ALAKZATOK: A diakok két csoportra oszlanak. Megfeleld szamu széket egy
sorba rendeznek. Az egyik csoport lesz a kozonség, a masik csoport pedig a székek
mogé all, és megproébalja teljes csendben felemelni a székeket, és a sor megbontasa
nélkdl kialakitani az uj alakzatot, amit a tanar mutat nekik: patkd, kér, haromszog, stb.
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A csoport tagjainak teljesen egyszerre és hangtalanul kell letennitk a székeket. A ma-
sik csoport ekdzben figyel és megjegyzéseket fliz a latottakhoz. Ha azt latjak, hogy
barki vezetni prébalja a csoportot, azt rogtdon széva teszik, ezzel is nehezitve a feladat
végrehajtasat. Addig valtogatjak a csoportok egymast, amig igazan jol nem megy a
feladat végrehajtasa.

GYUFA: A diakok parokat alkotnak, és egymas felé fordulva egy gyufat tesznek a muta-
téujjaik k6zé. Fokozatosan elkezdik mozgatni a keziket és a karjukat, annyira szabadon,
amennyire csak tudjak anélkil, hogy elejtenék a gyufat. Ezutan a masik keziikkel is
végrehajtjak a feladatot.

BANKSZAMLA: Kérben (ilve a didkok egy-egy papirt hiznak, amin (a jatékosok szama-
tél fuggben) 100-t6l 3000-ig terjedd szamok szerepelnek. A kezddjatékosnak nincsen
helye a korben, igy 6 felteszi a kdvetkezd kérdést: ,Lathatom a szamlad?” Erre azonnal
ra kell vagni, hogy ,Kérdezd meg a szomszédom!”. A jaték célja, hogy olyan gyorsan
hangozzanak el a kérdések, hogy valaki ne tudja rogton ravagni a valaszt. Ha valaki
hibazik, 6 all be a kozépsd helyére, és a kozépsé kapja meg a szamlajat. A jatékosok
emellett megtehetik, hogy helyet cserélnek, igy a két jatékos szamlajan lévé 6sszegek
Osszeadddnak, és mindkét félnél jévairddnak, igy mindkét félnek magasabb értéki szam-
laja lesz. A kor kdzepén allo jatékos megprébalhat leilni valakinek a helyére, aki éppen
cserélni prébal. Ha valaki a kérben 16k kézll elvesziti a helyét, és kdzépre kerll, azzal a
szamlaja értéke is elvész. Az a jatékos nyer, akinek a legtébb pontja van a jaték végén.

KEPZELETBELI TALALAT: (Viola Spolin dtlete alapjan) A jatékosok kérben allnak, és
a kor kézepén allo jatékost megprébaljak egy ,levegblabdaval” eltalalni. Ha eltalaljak

a jatékost, akkor az illeté helyet cserél azzal, aki a ,leveg6labdat’ dobta. Az szamit
talalatnak, ha a labda derék fol6tt Gt6dik a jatékoshoz. Minden résztvevének arra kell
koncentralnia, hogy a labda a levegében maradjon, és hogy mindenki ugyanugy lassa a
labda utjat, ahogy a tobbiek latjak. Ez olyan kooperacids gyakorlat, amely Ujraértelmezi
a csoporton bellli versenyt. Bar a kor kézepén allé
arra torekszik, hogy elkerllje a talalatot, valéjaban
szorosan egyutt kell mikddnie a tdbbiekkel
ahhoz, hogy tudja, mikor érné talalat.

PANTOMIM VASAR: A diakok parban,
egymassal szemben allnak. Az a feladatuk,
hogy kitalaljanak egy targyat, amit el-
adnak a masiknak. A jaték szerint a
parokat hangszigetelt Givegfal valasztja el
egymastél. Kizardlag mutogatassal tudjak
reklamozni és eladni az adott targyat.
Akkor cserélnek, amikor a partner (legalabb
nagyjabdl) kitalalja, hogy mit ajanlottak neki.
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Szerepjaték és improvizacio

Amikor ugy tint, hogy a csoport kelléen rahangolddott
a jatékokra, és a csoporttagok készen allnak arra,
hogy bevonjuk 8ket a képzeletbeli cselekvésekbe,
egy dramai helyzetet mutattunk be nekik:

A facilitdtor képregény rajzokkal és rovid leirdsokkal
(kor, foglalkozas, érdeklédési kor, néhany személyes
vonas és az utazas oka) mutatott be olyan embereket,
akik a sinek javitasa miatt egy vonaton ragadtak. Mindez
egy 6serd6 kézepén, hatalmas héségben tortént.

A szituaciéban szerepl§ tobbi figura két rivalis gyerekcsoport tagjai, akik szeretnék
kihasznalni ezt az alkalmat arra, hogy némi pénzt keressenek. A didkokat harom cso-
portba osztottuk: utasok, ,vallalkoz6 gyerekek” és ,kapzsi gyerekek”. Az els6 csoport
szerepkartyakat kapott, melyek az eréforrasaikat (készpénz, értékek, munkaeszkd6zok)
és a vonaton felmerilé igényeiket (mindenképpen telefonalnia kell, inni, enni szeretne,
egy jo hideg zuhanyra vagyik, stb.) tartalmaztak. A vonat utasai jeleneteket improvizaltak
a tobbi utassal, és megprobaltak 6sszeegyeztetni egymassal a kilonb6zd igényeiket, és
igyekeztek segiteni egymasnak.

A maradék két csoportnak néhany jelképes targyat adtunk (viz, legyezé, kenyér), va-
lamint gyurmat és papirt. A két csoport azt az utasitast kapta, hogy ,termeljenek pro-
fitot” a kllébnb6z8 termékek eladasaval. A jelenetben a két csoportnak egymassal kel-

lett versengenie abban, hogy ki tud to0bb pénzt keresni. Csak az els6 csoport kapta

azt az utasitast, hogy jatsszon tisztan. Az utasok csoportjanak tagjai tudtak a korabbi
improvizaciokbol, hogy csoportjukban kinek milyen igényei vannak, és arra biztattuk 6ket,
hogy legyenek szolidarisak a késésben 1év vonaton ragadt utastarsaikkal.

Ezutan egy ujabb improvizacidé kdvetkezett, melyben kildnb6zd tranzakcidkrél targyaltak,
és néhany targyat megvettek az utasok. Ezt kdvetéen kuldnféle mddszerekkel (forré
szék, gondolatfolyoso, stb.) minden oldalrél megvizsgaltuk a megvaldsult zleteket, és
azt, hogy a szerepl6k hogy lattak magukat és a tobbieket a jelenetben.

Egy kis id6 mulva egy gazdag Uzletember/Uzletasszony (tanar szerepben) tlnik fel a
faluban, aki a vonaton utazott. Az zletember/Gzletasszony olyan gyereket keresett,
akiknek atadhatna vallalkozasat. Az egész osztaly meginterjuvolta az tzletembert/iizlet-
asszonyt, majd a szerep a falon technikaval feltérképezték az idealis jeldlt tulajdonsagait.
Atanar az 6rdog Ugyvédjének szerepét jatszotta, és kifejezetten azt a gyereket kereste,
aki, visszaélve a helyzettel, amit a késésben lévé vonat teremtett, a legmagasabb nyere-
séget érte el. Ezutan ismét gondolat alagutat hasznaltunk, hogy megtudjuk, mi az osztaly
moralis itélete arrdl, hogy a kivalasztott figura elfogadja-e az allast vagy sem.
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A foglalkozas csoportos 6sszegzéssel végz6dott arrdl, hogy a résztvevék hogyan értelmez-
ték a ,vallalkozo” és a ,kapzsi” fogalmakat, mit jelentenek ezek a fogalmak a szamukra.

A probléma megoldasa

A tovabbiakban a program a divergens probléma koéré szervez6dott. A diakok olyan
vallalkozok szerepébe léptek, akik Uj cégek alapitasaba kezdenek, és munkavallalokat
toboroznak egy vallalat szamara. A program honlapjat (www.batalia.com.pl) hasznalva
részleteket tudhattak meg fiktiv allaskeresékrél, és egyezkedhettek velik (chaten vagy
e-mailben) a munkaszerzédésben szerepl6 feltételekkel kapcsolatban. A csoportok meg-
alkottak a maguk f6nok figurdjat, és video felvételt készitettek arrdl, amint hatékonyan,
j6 stratégiat valasztva vezeti a céget egy komoly probléma megoldasa soran. A birdk
elkuldték észrevételeiket a csoportok el6adasaival kapcsolatban, majd a nagykd6zdnség
indoklassal egyutt leadhatta a szavazatat a legjobb filmre.

g. Forrasok

A divergens probléma teljes szévege, mely magaban foglalja a figurak életrajzat,
megtalalhatd a program honlapjan (www.batalia.com.pl).

h. Eszkozok

Barmilyen videbkamera és egy alap szerkesztéprogram.

i. Megkozelitésunk
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

Amikor a drama segitségével kezdeményezd- és vallalkozéi készségeket tanitunk,
lathatjuk, hogy a keretbe helyezett tevékenységek soran a szerepjaték lehetévé teszi,
hogy a résztvevék ugy viselkedjenek, ,mintha” egy masik kontextusban lennének, és
ugy reagaljanak, ,mintha” az interperszonalis kapcsolatoknak egy masik rendszerében
élnének. A program soran az alabbi fogalmakkal kapcsolatos elGitéleteket vizsgaltuk
meg: vallalkozo6i szellem, nyereség, emberi eréforras, munkakori leiras, kockazat-
keresés, stb. A kortarsakbdl allé, vagy egy nagyobb kdzdnseég elétt vald szerepjatékot
olyan mentalis attitidnek tekinthetjuk, amelyben tudatunk egyszerre két vilagot fog at,

a valos vilagot és a dramai fikcid vilagat. A drama jelentése és értéke e két vilag kozotti
jatékban rejlik: a valds és az eljatszott; a megfigyel6 és a résztvevd; a szinész és a
kdzdnség. Az eldadasokon nem egyszerlien csak masoknak mutatjuk meg, hanem latjuk
is bnmagunkat. Az elkotelezddés és a kiszabadulas egydtt teremtik meg az Uj személyes
és kollektiv ismeretek, vagy még inkabb ,tudas” forrasat.

Dorothy Heathcote alkotta meg a szakértéi jatékot, mint specialis dramatechnikéat, ami
egyben nevelési filozofia is, amit az a tanar alkalmazhat sikerrel, aki 6szintén tiszte-
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letben tartja diakjai kognitiv eréforrasait és a problémak kreativ megoldasara valé
képességliket. Ebben a megkozelitésben a tanar egy olyan figura szerepébe Iép, aki-
nek segitségre, vagy valamilyen szakmai vagy egyéb tanacsra van sziksége, és a
jelenet elején azt sugallja a diakoknak, hogy 6k azok, akik valamilyen ,magasabb”
tudas birtokaban vannak. A tanar egy olyan érdekes helyzetet vazol fel, amely diver-
gens gondolkodasra késztet, és amelyre nem csak egy helyes megoldas létezik. A
megoldasnak azonban értelmesnek kell lennie, olyannak, ami a gyakorlatban is mi-
kodhetne, nem lehet a valésagtdl teljesen elrugaszkodott. Attél kezdve, hogy a fiatalok
elfogadtak a szakért6i szerepet, a tanar feladata, hogy mindvégig fenntartsa a diakok
elkotelezettségét azaltal, hogy jo nyitott kérdéseket tesz fel arra vonatkozéan, hogy a
diakok milyen alapfeltevéseket alakitottak ki, milyen stratégiakat valasztanak, és min-
denekelétt arrél, hogy milyen informacidkra lesz szikséguk a probléma sikeres megol-
dasahoz. Még ha a fiatalok korabbi ismereteinek nagy része nem megfelel6 vagy hely-
telen is, a vezetdnek akkor sem szabad kijavitania a didakokat addig, amig 6k maguk meg
nem probaljak felhasznalni az adott informaciot a probléma megoldasara, ekkor jon el
ugyanis a tanulas lehetésége a folyamatban.

A vezet6 arra 6sztdnzi a diakokat, hogy vessék 6ssze meglévd ismereteiket azokkal a
forrasokkal, amelyeket a tinédzserek hitelesnek tartanak: referencia konyvek, intézményi
honlapok, valodi szakérték, stb. A csoporttanulasi folyamatot el8segitd facilitator
szerepében a tanar megbizonyosodik arrdl, hogy egyértelmien felosztottak a feladatokat
egymas kozott a csoport tagjai, €s mindenki felelésséget érez a feladat hatékony
megoldasa irant. A tanar valtogathatja a szerepeit, vagy megmaradhat a szokasos
szerepében, attdl figgéen, hogy hol tart a probléma megoldasaban a csoport.

Jo stratégia a ,nehezen kezelhetd”, vagy kifejezetten ,idiota” Uigyfél szerepének alkal-
mazasa, akinek tobb magyarazatra, bizonyitasra, stb. van sziksége. Valojaban ez a
modszer lehetévé teszi, hogy a pedagégus megbizonyosodjon arrdl, hogy a diakok
mennyire értik azokat az informacidkat, amik sziikségesek a probléma megoldasahoz.
Az a tanulasi folyamat, amelyet ezen megkdzelités szerint szerveziink meg, paradox
modon, rendkivil pedagogus-vezérelt, hiszen 6 biztositja a fontosabb szervezeti struk-
turakat, rairanyitja a résztvevék figyelmét a relevans informaciok hasznos forrasaira;
megbizonyosodik réla, hogy a diakok alaposan megértették a szituaciot; hozzasegiti a
didkokat a probléma megoldasahoz, és mindenekfelett az § feladata fenntartani a didkok
érdekl6dését, és biztositani azt, hogy a diakok elégedettek lesznek a megoldassal.
Azzal, hogy elképzelik a szakértdi mindséget, a diakok maguk emelik magasabbra a
tanulas minéségére és a hatékonysagra vonatkozé elvarasaikat. A nevel§ szerepének
ezt a megkozelitését jol leirja Lev Vigotszkij elmélete a legkdzelebbi fejlédési zona-

rél: ,problémamegoldas felnétt vezetésével vagy tehetségesebb kortarsakkal egyitt-
mikodve”. Mivel a ,szakért6i jaték” megkozelités arra koncentral, amit a didkok eleve
tudnak, és hogy milyen stratégiakat alkalmaznak a problémamegoldas soran, a tanar
felel6ssége inkabb abban all, hogy fejlessze a diakok kognitiv készségeit, mintsem hogy
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kész tudast adjon at. A dramai szerepek hasznalata
nagyon fontos annak érdekében, hogy a diakok
ezeket a készségeket a tapasztalas utjan,
félelmek nélkil sajatithassak el, Heathcote
elméletével 6sszhangban, ahol a drama
Lbintetésmentes terilet”. (Tovabbi
olvasasra ajanljuk: DICE, avagy a kocka
el van vetve — Kutatasi eredmények és
ajanlasok a Tanitasi szinhaz és drama
alkalmazéaséaval kapcsolatban — B.12.
Kvalitativ kutatas — A szakértdi jaték
technikajanak alkalmazéasa a Gdanski
Egyetemen, a vallalkozoi kompetencia
tanitasa soran.)

j- Tovabbi olvasnivalé

www.mantleoftheexpert.com
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Vallalkozoi kompetencia

Definicio: A vallalkozoi kompetencia arra utal, hogy valaki képes az elképzeléseit meg-
valésitani. Magaban foglalja a kreativitast, az innovaciot és a kockazatvallalast, valamint
azt a készséget, hogy valaki a célok elérése érdekében képes megtervezni és végigvinni
egy projektet. Ez a készség mindenki szamara hasznos a mindennapi életben otthon és

a tarsadalomban. A munkavallalokat abban segiti, hogy tisztaban legyenek azzal a kér-
nyezettel, amelyben munkajukat végzik, és meg tudjak ragadni a kinalkozé lehetéségeiket.
Ez az alapja azoknak a sajatos készségeknek és tudasnak, amelyekre a vallalkozoknak a
tarsadalmi és kereskedelmi tevékenységliik megvaldsitasahoz sziikséglik van.

8. Korai Banat — rendhagyo irodalomora,
CEDEUM Tanitasi Drama és Mivészeti Kozpont,
Szerbia ;

a. Az 6ra osszefoglalasa y >

A Korai Banat cimi rendhagy6 irodaloméra a
Lehetséges felé cimet viselé dramadra-sorozat egyik
darabja. A DICE kutatasi projekt keretében a szerb
kutatas a Lehetséges felé cim{i dramadra-sorozatot
vizsgalta, amit a CEDEUM Tanitasi Drama és
Mivészeti Kézpont valdsitott meg.

A Lehetséges felé projekt két egyalkalmas dramafoglal-
kozasbdl (egy foglalkozas két 6ra id6tartamu) és tiz egymasra

épuld talalkozasbdl allt, melyekre rendszeres id6k6zénként, hetente egyszer, az
iskolai anyanyelv és irodalom 6rak keretében kertlt sor (45 perc / alkalom). Ez az éra
a vallalkozoi kompetenciara fokuszal. Az 6rat a CEDEUM Tanitasi Drama és Mvé-
szeti Kbzpont dramapedagogusa vendégtanarként vezette, CEDEUM-os és iskolai
megfigyel6k részvételével.

b. Alkotok

Atervezés és a kivitelezés a CEDEUM DICE csapatanak és a belgradi Gyogyszerészeti
és Fizikoterapias Kozépiskola DICE csoportjanak k6z6s munkaja.

Az 6ra vezetdje Ljubica Beljanski-Ristic volt, aki a ,Stari Grad” Kulturalis Kézpont drama-
tanara és miivészeti vezetdje.

A CEDEUM DICE csapatanak tovabbi tagjai Sanja Krsmanovic-Tasic és Andjelija Jocic
dramatanarok és facilitatorok/medfigyel6k voltak, tovabba Marjam Ristic, Angelina
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Stanojevic, Milica Uric, Tajana Cvjetkovic és Slavisa Grbovic
diak-asszisztensek.

A Gyodgyszerészeti és Fizikoterapias Kdzépiskola
DICE csoportjanak tagjai nyelvtan és irodalom tanarok
voltak, Jelena Stojsavljevic, lvana Pantic és Biljana
Petrovic.

c. Célkozonség/résztvevok

15 éves fiatalok, a belgradi Gyogyszerészeti és Fizikote-
rapias Kozépiskola elsd osztalyos tanuléi. Két osztaly vett részt a
projektben; mindkét osztaly kevesebb, mint hdsz tanulébdl allt.

d. Idétartam

A Korai Banat cim(i 6ra a tiz egymasra épulé dramadrabdl a harmadik volt. 2009
decemberében valositottuk meg, mindkét osztalyban ugyanazon a napon, két egymast
kdvetd 6ran. A megvaldsitasra délel6tt, a normal 6rarendben szerepld szerb nyelvtan
és irodalom érakon kerilt sor. Az 6rak 45 percesek voltak, amely egy normal iskolai 6ra
hosszanak felel meg.

e. Amit vizsgaltunk (célok/tanulasi teriiletek)

A Korai Banat Danilo Kis (1935-1989) nagy jelent8ségi novellas kotete. Danilo Kis kivalo
regény- és esszeiro, forditd, az egyik legjobb és leggyakrabban forditott jugoszlav iré. A
Korai Banat (Rani jadi) 1965-ben jelent meg szerbul. A kdnyvet 1998-ban forditottak le
angolra.

A Korai Banat Andreas Samr6l szdl, aki elsére biztonsagban €15, nagyon intelligens fiinak
tinik. Az anyja és a névére rajonganak érte; kitlin6en végzi az iskolat; amikor gulyasként
dolgozik, hogy a csaladjat anyagilag kisegitse, az egész napot olvasassal tolti, a kutyaja
tarsasagaban, aki a legjobb baratja. Csak sejti, hogy borzalmas dolgok térténnek a nagy-
vilagban. Hamarosan katonak vonulnak végig az uton, majd egy napon sok embert 6ssze-
terelnek— koztlk az apjat is, a nagy almodozot - és elviszik 6ket.

Danilo Kis faradhatatlan, nagy miveltségi iré volt, akinek miiveiben a gazdag kultu-
ralis, torténelmi és nyelvi 6rokség rétegei észrevétlenll [ényeglinek nagy hatasu em-
beri dramava. Mivei kételezd olvasmanyok Szerbidban, és a munkassaga nagyon
fontos szelete a kortars irodalomnak, amivel a diakok a kdzépiskola elsé osztalyaban
foglalkoznak.

A Lehetséges felé projekt koncepcidjat szem elétt tartva, megprébaltuk az iskolai tan-
tervvel 6sszeegyeztetve megvizsgalni a legfontosabb témakat, és a drama eszkozeivel
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életet lehelni azokba. A feldolgozando témakat megprobaltuk a novellak és a diakok
személyes torténetei és tapasztalatai kozotti kapocs keresésével aktualissa tenni.

Megprobaltunk hozzajarulni a DICE projektben felsorolt kompetenciak fejlesztéséhez,
és ebben az esetben az 6ra lezarasaként arra a kezdeményezésre koncentraltunk, hogy
nevezzenek el egy utcat a kbzkedvelt és kézismert irérdl Szabadkan (Subotica), Danilo
Kis szlilévarosaban. Az 6tlet onnan szarmazik, hogy Szerbia kiilonb6z6 telepilésein
Osszesen 21 utcét neveztek el Danilo Kisrdl (2009-es adat), de Szabadkan nincsen réla
elnevezett utca. A levelet, mely ezt az 6tletet tdmogatta, a valésagban is elkuldtik, igy
meghaladtuk egy egyszeri irodalom éra kereteit. J6 példaja volt annak, hogy milyen
fontos dinamikus mddszerekkel dolgozni a kompetencidinkon, beinditva egyuttal egy
teljes fejlédési rendszert. A Korai Banat tanitasi egység erre adott lehetéséget. Ezt az
egységet ugy terveztilk meg, hogy a munka soran egy olyan észlelési folyamat induljon
el, amely aktiv résztvevéi attitiidét kivan. Ez a folyamat segitette a diakokat, és csapatta
is kovacsolta 6ket a tanulasban. A diakok kreativan és teljes mértékben részt vettek egy
olyan eseményben, amely nem csak a fikcié vilagaban, hanem a valésagos vilagban is
cselekvésre késztette 6ket.

Ugy gondoljuk, hogy ez a dramadra hozzajarult a Vallalkoz6i kompetencia fejlesz-
téséhez, mert sikerllt az 6tleteket valds tevékenységekbe forditani: a munka kreativitast,
innovaciot és kockazatkezeld készséget igényelt; egy elképzelt dtletet meg kellett
valdsitani egy valds, megtervezett k6z6sségi kampany soran.

f. Mit csinaltunk és hogyan (a dramadra szerkezete)

A Korai Banat 6ra a nyelvtan és irodalom tantargyak szokasos iskolai tantervén alapult.
Az 6ra, csakugy mint a Lehetséges felé projekt minden mas 6rdja is, megfelelt a tantervi
elvarasoknak: kreativan, innovativan és aktivan fejlesztette és vitte végbe a tanitasi
folyamatot.

A Korai Banat 6ra soran nagyrészt a Korai Bénat (Gyermekek és Erzékenyek szaméra)
novellaskdnyvet, és abbdl is féként A vadgesztenyefas utca cimi térténetet dolgoztuk
fel. Ez a novellaskotet az ird gyerekkorarol szol: egy zsido kisfiu élete a masodik vilag-
haboru soran — elszakitottak a csaladjatél, bujdosott, a Vajdasagbdl atcsempészték
Montenegrdba, és hamis személyazonossagot kapott, hogy megmentsék az életét. A
szerz§ irasmaodja nagyon jellegzetes: impresszionista stilusban ir, inkabb érzéseket és
emlékképeket fest le, mint konkrét torténéseket.

A dramadra céljai

A. Altalénos:
1. A dramai eszk6zokodn keresztil megvizsgalni az adott tantervi egységben rejlé
innovativ, kreativ és részvételen alapulé lehetéségeket:
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* Akivalasztott dramai eszk6zok hasznalataval megteremteni a
vizsgalt témak aktiv és kreativ értelmezésének keretét. w »

* Bemutatni, hogy a tanulas és az adott tdrténetek
megértése Uj mélységeket nyithat meg a sajat
tapasztalatok és a képzelet segitségével, valamint a
dramai eszkdzokkel létrehozott elképzelt korilmények
segitségével gazdagabba és erésebbé tesz.

* Nagy- és kiscsoportos, paros és egyéni feladatok “‘
segitségével minden résztvevét aktivva tenni, és
bevonni mindenkit a feladatokba.

* Minden résztvevét arra batoritani, hogy kimondjak véleménylket
és részt vegyenek a paros, kis- és nagycsoportos eszmecserékben.

* Tamogatni, hogy minden diak részt vegyen, és j0l érezze magat a kreativ és
termékeny munkaban.

* Boviteni a didkok ismereteit az adott torténetrél, eszmecserékkel gazdagitani a
tudasukat, és megteremteni a motivaciét a tovabbi munkahoz.

B. A Korai Banat dramadra sajatos céljai:
* Megvizsgalni, hogy napjainkban mit jelent haborus idékben felnéni, 6sszehasonlitani
azzal, hogy milyen lehetett ez a multban.
* Am{vészetet (irodalmat, dramat, stb.) az ,érzelmek tarsas technikajaként”
(Vigotszkij) alkalmazni.
* Megadni a kezddlokést ahhoz, hogy a valé életben is konkrét Iépéseket tegyenek.

A folyamat leirasa

I. Nagycsoportos munka

- Bevezetd beszélgetés, lazitas
A facilitator el6szér megkérdezi a diakokat, hogy mi a benyomasuk a korabbi
dramadrakrol.
A facilitator bemutatja az ir6t (Danilo Kist) és a kdnyvet (Korai Banat), amelyet a
dramadra soran feldolgoznak.
A facilitator Danilo Kist idézi, aki azt mondta, hogy ugy tudta elfogadni a
nehézségeket, hogy azokat kihivasnak és spiritualis jatékoknak tekintette. Megkérdezi
a didkok véleményét a kényv ajanlasarol: Gyermekek és Erzékenyek szaméra.
A kdnyv az ir6 gyermekkori emlékeirdl szdl, és az iré elmondja az olvasénak,
hogy 6 maga sem biztos abban, hogy mi az, ami valéban megtértént, és mi az,
ami a képzelete szlileménye, hiszen ezek szorosan 6sszefonddtak benne. Az éra
részletesen A vadgesztenyefas utca cimi novellaval foglalkozik. ,Ma megprobalunk
ugy dolgozni, ahogyan 6 irt.”
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- Vizualizacié, benyomasaink megélése
,Hogy érzitek magatokat? Milyen kint az id6? Emlékezzetek vissza, amikor ma el6szér
kiléptetek az utcéra. Ahogy kbérbenéztetek, milyennek lattatok az utcat? Milyen volt
a hangulata? Milyen hangokat hallottatok? Milyen szaga volt? Milyen izt érzetetek?
Osszességében milyennek éreztétek?” (,almos, borus, hideg, szomort, almosito,
sok ember, k6dds, borzalmas esd, csendes, teljesen kihalt, szomort, nyugodt,
6rém és hangzavar, békés és csendes, boldog, unalmas, monoton, szép de fesziilt,
hangos...”)

Il. Kiscsoportos foglalkozas

- All6képek — Erzelmek
A diakok egymasnak hatat forditva kdrbe allnak. A diakok az el6z6 kérdésre adott
valaszukra gondolnak, és megprdbalnak a gondolatokbdl képet formalni. A facilitator
visszaszamol 6ttél egyig. Egyre a kor kdzepe felé fordulnak a diakok, egy Iépést
tesznek a kor kézéppontja felé, és alloképként mutatjdk be gondolataikat.

Az érzelmik intenzitasa alapjan, a borustél a vidam hangulat felé
haladva, sorba allnak. Mindenki bemutatja az érzéseit jelképezd

- Térkép készitése — ,,KoIt6i foldrajz alicképet.

A facilitator egy lres széket tesz az osztalyterem kbzepére. ,Mostantdl ez a szék
jelképezi az iskolat, ahol vagyunk. Ha az osztalyterem a térkép, hol lennének a
varos klilbnb6zé részei az ,iskolahoz” képest? Hol van a ti utcatok? Ez nem féldrajz,

Két, egymastdl jol megklldénbdztethetd csoportot alakitunk ki:
a) banat, fajdalom, elhagyatottsag, és

nem kell pontosnak lenniink; képet alkotunk, egy térkepet arrol, amilyen kep &l most b) 6rém.
a fejetekben. Helyezzétek el a székeiteket az ,iskola” kériill Ma kélt6i féldrajzzal
dolgozunk.” Ha le akarnank irni ezeket a képeket, egy egész kdnyvet meg tudnank télteni vele.

- Vizualizacié, benyomasaink megélése, emlékek... Ill. Nagycsoportos munka
,Eddig a hazatok kapujaba képzeltétek magatokat. Felidéztétek és ujraéltétek az
utcatok szagat, izeket, szineit, hangulatat... Most probaljatok meg egy széval, vagy
egy mondattal kifejezni ezt az érzést! Déljetek hatra a széketeken és csukjatok be
a szemeteket! Amikor megérintelek titeket, mondjatok ki hangosan azt a sz6t vagy
mondatot! Erzéssel és hangosan mondjétok kil
* Most el6re Iéplink egyet, és ezzel a Iépéssel ugrunk egyet az idében. Danilo
Kis elére ment az id6ben, mi visszafelé utazunk. Emlékezzetek vissza a
gyerekkorotokra, az elsé osztalyra, vagy az évodara! Vannak kdzbttetek olyanok, - Megbeszélés
akik mar akkor is ott laktak, ahol most, és vannak, akik mashol. Ha oft laktal mar A diakok elmesélik, hogy Danilo Kis novellainak olvasasa kézben mi volt rajuk a
akkor is, ahol most, akkor maradj lilvel Ha mashol laktal, akkor rakd at oda a széked, legnagyobb hatassal.

ahol szerinted abban az id6ben laktal! A facilitator felolvas egy idézetet a diakoknak, amit Danilo Kis irt a sajat irasairdl: ,Ha

- Séta a térben - Alloképek
~,Most gondoljatok eqy képre a gyerekkorotokbdl, az utcatokrol, sétaljatok kbrbe a
szobaban, majd alljatok meg valahol, és alkossatok alloképet! Maradjatok benne a
képben! Maradjatok igy még egy kis ideig! Mit gondoltok, Kis miért nagy miivésze
az ilyen képeknek? Mit akart elérni? Mit ébresztett fel az olvaséiban? Hogyan
kommunikal a t6bbi emberrel, hogyan cslrte-csavarta a térténeteket?”

Képzeld el magad a gyerekkori hazatokban, emlékezz vissza érzelmekre, érzésekre,
hangulatra, izekre, szagokra, szinekre, a képzeletedben felvillan6 képekre... Latod
magad a képeken? Erzed magad? Talan egyediil vagy, vagy valakivel jatszol,
sétalsz... Melyik évben jarunk? (1999, 2000, 2001) Mi tértént akkor a vilagban?
Mely események hataroztak meg azt az id6szakot? (,Bombéazas, az iskolakezdés, uj
évezred, megsziiletett a testvérem, demokratikus véltozasok az orszagomban...”)
Danilo Kis azt mondja: ,Ha nem lett volna haboru, nem lett volna ir6 bel6lem.”
Igyekezett személyes élményekbe illesztett, szemeélyes nyomot hagyni. Megprébalta
nem csupan Ujra elmesélni és leirni az eseményeket, hanem életre kelteni az
esemeényekkel kapcsolatos érzelmeket és képeket.
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mas nem is, talan a herbariumom, vagy a jegyzeteim, vagy a leveleim megmaradnak.
Vagy mint az északi fény maradnak fent az ériiltségeim és az &dlmaim... Valaki talan
mayjd észreveszi azt a fényt, meghallja azt a tavoli visszhangot. Talan az a valaki a
fiam lesz, aki egy napon kiadja majd a herbariumomat...”

IV. Egyéni munka és prezentacidk

- Didkok szerepben — Irodalomkritikusok

Minden diak kap egy papirt, amire egy irodalomkritikus szerepébe bujva leirja, hogy
mit tart értékesnek Danilo Kis munkassagaban, miért is van benne a kézépiskolai
tananyagban, mi az, ami j6 benne, és ami fontos, hogy ne mertiljon feledésbe.
Ezutan felallnak, és egymas utan, halkan, mégis nagy atérzéssel (akar egy verset)
felolvassak, amit irtak.
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V. Nagycsoportos munka elbterjeszteni arrdl, hogy hogyan kellene kivalasztani azt az utcat, amely az

ir6 nevét viselhetné; és az indokainkat is bemutatjuk, hogy miért pont igy kell
kivalasztani a réla elnevezendé utcét. Igy az utca Danilo Kis munkéssaganak
hangulatat fejezné ki:

- Didkok szerepben — Herbarium...
Kérbe allnak a diakok, és amikor a facilitator jelt ad,
mind a leveg6be dobjak a papirjaikat, és nézik, amint

alaszallnak, akar a falevelek. ...A diakok mondatai...

- Levéliras — A képzelet valdra valik...
,Hol talalhaté Belgradban a Danilo Kisrél elnevezett
utca? Hazi feladat a kévetkezd alkalomra, hogy
utananézzetek!” A facilitator felolvassa annak a 21
szerb teleplilésnek a nevét, ahol van Danilo Kis utca:
Arandjelovac, Arilje, Bac, Obecse, Belgrad, Bor, Kragujevac,
Krajisnici, Krusevac, Nis, Ujvidék, Novi Sad-Rumenka, Pirot, Pozsarevac, Prokuplje,
Szendr6, Smederevska Palanka, Szenttamas, Stara Pazova, Versec, Nagybecskerek.
Szabadkan, Danilo Kis szilévarosaban nincsen réla elnevezett utca.
A facilitator azt javasolja a diakoknak, hogy tegyenek, kezdeményezzenek valamit az
ugyben. A csoport megvitatja a kérdést. A vita eredményeként ugy dontenek, hogy
levelet irnak Szabadka polgarmesterének, amelyben javasoljak, hogy kereszteljenek
el egy utcat Danilo Kisrél.

Ez a mi javaslatunk. Reméljiik, hogy mint polgarmester tamogatni fogja
kezdeményezésiinket, és felkérést kapunk a megvaldsitasban val6 részvételre.

Oszintén varjuk megkeresését. Udvézlettel,
A Belgradi Gyogyszerészeti és Fizikoterapias Kézépiskola tanuléi”

Végeredmény

Mindkét osztaly diakjai megkérdezték a tanarukat a kdvetkez6 nyelvtan 6ran, hogy el
lehet-e kildeni egy ilyen kezdeményezést a szabadkai polgarmesternek, és ugy don-
tottek, hogy végig akarjak vinni ezt az Ggyet a valdésagban is.

g. Forrasok

* Hogyan kell egy ilyen levelet megirni? Vita, javaslatok, ezek feljegyzése. A facilitator * Akdzépiskola els6 osztalydnak nyelvtan és irodalom tanterve.
felolvassa a levél elejét: formalis megszdlitas, és a kezdeményezd diakok, iskola, * A kdzépiskola elsd osztalyanak tankdnyvei.
projekt bemutatasa. Ezutan felolvassa a levél befejezését. A diakok megegyeznek * A kozépiskola els6 osztalyanak kotelezé olvasmanyai.
abban, hogy a papirokra leirt 6tleteik j6 alapnak szamitanak a javaslatuk * Ujsagcikkek.
indoklasahoz, és ezeket kell beleirniuk a szabadkai polgarmesternek szant levélbe, a * rott és vizualis anyagok kényvekbdl és az internetrél.

facilitator altal felolvasott, mar megirt két hivatalos rész kozé.

- Lezaras — A pecsét * Ha igy dolgozunk, szinjatszassal fejleszijiik a képzeletiinket, jobban megértjiik az
» Kérbeallnak a diakok, és az egymas mellett allok 6sszeérintik ujjhegyiiket. A faci- irodalmi miiveket és az 6ra rendkiviil dinamikussa valik.”
litator jelzésére tapsolnak egyet, ezzel megpecsételik a munkat. Stefanovic Sofija, tanul6 (16)

* A pecsét — megjeldli a pillanatot, a csoport munkajanak jovahagyasa , . e v o , ,
P 4 P P ) ) 9y A drama technikak segitségével lehetéséglink van visszamenni azokba az

id6kbe, amikor nagy irdk éltek és dolgoztak. Ha ezeknek a nagy embereknek
a helyébe képzeljiik magunkat, jobban megértjlik, hogy hogyan viszonyultak a
vildaghoz, és kbnnyebb megérteni a miiveik lizenetét.”

Rosic Andjelka, tanulé (16)

Fuggelék: Levél a szabadkai polgarmesternek

, Tisztelt Polgarmester Ur,

A Belgradi Gyogyszerészeti és Fizikoterapias K6zépiskola két osztalyanak diak-

jai vagyunk. Eqy nemzetkézi kutatasi program résztvevéi vagyunk, amely azt Lehetéségiink volt modernebb médon feldolgozni néhany irodalmi miivet. Igy jobban
vizsgalja, hogy hogyan jarulhatnak hozza az oktatas fejlesztéséhez a drama- szerettik Gket.” i
pedagégiai foglalkozésok. Petrovic Katarina, tanul6(16)
Egyik 6rankon Danilo Kissel foglalkoztunk. Az éra azért is volt érdekes, mert meg- Imadtuk ezeket az orakat, mert életre keltettiik az illuziét. Kénnyebben ment a
tudtuk, hogy sok szerb varosban neveztek el utcat Danilo Kisrél, de Szabadkan, tanulas és jol éreztiik magunkat a baratainkkal.”

az ir6 szulévarosaban nincsen réla elnevezett utca. Egy javaslatot szeretnénk Milenkovic Bogdan, tanulé (16)
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h. Eszkozok

* Egy tipikus osztalyterem, padok és székek.

* Papir és tollak.

* A kdzépiskola elsd osztélyanak tankdnyvei.

* Ujsag- és folydiratcikkek fénymasolatai.

* rott és vizualis anyagok fénymasolatai
koényvekbdl és az internetrdl.

i. Megkozelitésiink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk
alapja, vezérfonal)

Lasd a Lehetséges felé — 1. szamu dokumentalt gyakorlat: Anyanyelvi kommunikacio.

j- Tovabbi olvasnivalé

Kis, Danilo (1998) Early Sorrows, For Children and Sensitive Readers, English
translation by Michael Henry Heim, New direction Books USA, or Penguin Canada

Kis, Danilo: Korai Banat, Gyermekek és érzékenyek szamara, Forum Kényvkiado,
1971

Kis, Danilo: (1998) Korai Banat, Gyermekek és érzékenyek szamara; angol forditas
Michael Henry Heim, New direction Books USA, vagy Penguin Canada

Vuletic, lvana (1999) Inscribing the self: The prose fiction of Danilo Kis, Dissertations
available from ProQuest. http://repository.upenn.edu/dissertations/AAI9713023

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Danilo Kis azt mondta: ,Ha nem lett volna habord, nem lett volna ir6 belblem.” Azt is
mondta, hogy ugy tudta elfogadni a nehézségeket, hogy azokat kihivasnak és spiritualis
jatékoknak tekintette.

A gyerekkornak annak az idészaknak kellene lennie, amikor tanulassal, jatékkal, kreativ
tevékenységekkel és a kdrnyezettel valo kapcsolaton keresztil pozitiv éiményeket és
tudast szerezhet a névekvé gyermek. Azonban a multban is és még ma is sok gyer-
mek szdmara masként alakul ez a valdsagban: sok gyermek olyan veszélyeknek van
kitéve, amelyek gatoljak zavartalan, normalis nGvekedésiket és fejl6désiket; a ha-
boru, az erészak, a kegyetlenség, a nemzeti intolerancia és konfliktusok aldozatai;
megtapasztaljdk, hogy milyen menekultnek, elhagyatottnak és elhanyagoltnak lenni.

Bar a korulmények hatasara sokszor k6z6mbdssé valnak, van lehetéség megvédeni
ezeknek a gyerekeknek az életét még ilyen helyzetben is. Csillapithatjuk az 8ket éré
hatasokat, segithetjiik fejlédésiket, valamint figyelembe vehetjiik igényeiket, jogaikat és
a lehet6ségeiket.
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Kdztudott, hogy a béke és a tarsadalmi prosperitas idején a kreativ tevékenységek
feltétlendl sziikségesek a gyermekek és fiatalok egészséges fejlédéséhez. Azt talan
kevesebben tudjak, hogy haborus, erészakkal és konfliktusokkal teli id6kben ezek a
tevékenységek elengedhetetlenek az egészséges szocialis és pszichés fejlédéshez
és a tuléléshez. Amikor a gyerekek és a fiatalok ériasi tarsadalmi nyomorusagban és
veszélyek kdzepette élnek, az egyetlen védbpajzsot az jelentheti szamukra, ha vala-
milyen konstruktiv tevékenységben vesznek részt, és nagy jelentésége lehet ennek
érzelmi és kognitiv jolétlik helyreallitasaban is.

Ugy tlinik, hogy a kreativ tevékenységeken és cselekedeteken keresztill, a felnéttekhez
hasonldan, a gyerekek is Ujra megtalélhatjdk az élet értelmét és értékét. Ezaltal meg6-
rizhetik az emberekbe vetett hitliiket és a kdtédésre vald képességuket.

Brice Heath és Robinson, akik kiilénb6zé, fiatalokkal foglalkozd miivészeti szervezeteket
vizsgaltak Dél-Afrika szegény, haboru sujtotta terlletein, a kdvetkez6t mondtak: ,a
transzmisszié altaldanos modelljével szemben, ahol a felnéttek dgy tekintenek a gyerek-
és fiatalkorra, mint a felnéttkorra és a jévére valé felkésziilés id6szakara, a fiatalok
ezekben a mivészeti oktatasi szervezetekben [...] a j6vBre ugy tekintenek, mintha az a
Jelen volna, és magukat igazi kbzremikddbknek tartjak.”

Amikor a nevelést a miivészet és a kreativitas alapjaira épitjuk fel, a jov6 a jelenbe
helyez6dik. Az elképzelt, megalmodott és remélt jov lathatova, elérhetbve és
valésagossa valik.

A spiritualitas, az univerzalitas azt jelenti, hogy minden tekintetben okosabb és
tanultabb vagy. Toleransabb vagy a sajatodtél eltéré attitlidékkel, véleményekkel,
kulturakkal szemben. A legfontosabb mégis az volt, hogy rendszeresen talalkozott
egymassal egy csapatnyi ember azért, hogy ugyanazoknak a céloknak a megvalo6-
sitasaért kiizdjén, hogy egqy!litt gondolkodjon, és mindekézben jol érezze magat.”

Filip Hadzi¢, tanulé, (15)
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Személykozi, interkulturalis és
szocialis kompetenciak, allampolgari
kompetencia

Definicio: Ezekbe a kompetenciakba tartoznak mindazok a viselke-
désformak, amelyeket az eqyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy
képes legyen hatékony és konstruktiv moédon részt venni a tarsadalmi
életben és a munkahelyi életben, kiilébnésen az egyre soksziniibb
tarsadalmakban, és szlikség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat.
Az allampolgéri kompetencia felkésziti az egyént a polgari életben
valo részvételre; ez a kompetencia a tarsadalmi és politikai fogalmak
és strukturak ismeretén alapul, és beletartozik a tarsadalmi életben
val6 aktiv és demokratikus részvétel iranti elkbtelezettség is.

9. Az Ellopott Dolgozat — forum szinhaz,
Leesmij, Hollandia

a. A program osszefoglalasa

A Leesmij négy iskolaban tartott férum
szinhaz foglalkozasokat, a ,kortars
csoport nyomasa” témakoérében. A
gyerekek a 60 perces foglalkozas
keretében egy rovid eléadast lattak,
majd a férum szinhaz technikak
alkalmazasaval megbeszélhették és
megvizsgalhattak a ,kortars csoport
nyomasa” témajat.

b. Alkoték

Az Ellopott Dolgozatban négy szinész és egy

rendez0 vett részt. A darabot 6k ten, kozosen hoztak
létre. Tobbséguknek volt tapasztalata a féorum technika
alkalmazasaban, de egyikik sem hivatasos szinész.

c. Célkozonség/résztvevok

12-14 éves fiatalok szamara készUlt a program, amelyet négy iskola egy-egy osztalyaban
adtunk el6.
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d. Idétartam

A csoport négy napig probalt. Ezalatt az id6 alatt készdlt el a darab is. Tovabbi probakat
tartottunk hdrom héttel az el6éadas elétt, amikor a szévegkdnyv véglegessé valt. Az utol-
s6 héten a jelmezeket, szinhazi kellékeket, stb. készitettik el. A darab tiz perc hosszu-
sagu volt, de az azt kovetd vitaval egyiitt a foglalkozasok minden osztalyban egy 6ra
hosszusaguak voltak.' Négyszer adtuk el6 a darabot.

e. Amit vizsgaltunk (célok/tanulasi teriiletek)

A foglalkozas céljai:

* Megmutatni a fiataloknak, hogy ha elnyomassal talalkoznak, hogyan viselkedhetnek
helyesen. Lehet6séget teremteni a szamukra, hogy megtapasztalhassak, hogyan
érdemes az ilyen helyzeteket kezelni, és hogyan tudnak kikeveredni ezekbdl
a helyzetekbdl. Azzal, hogy a fiatalok a forum szinhaz keretein belll gyakorlati
tapasztalatot szereznek, nagyobb az esélye, hogy képesek lesznek megbirkézni egy
hasonl6 helyzettel a valdsagban - munkank fontos hatasa lenne ez.

* Belelathassanak a fiatalok az elnyomo gondolataiba. Gyakran az elnyomo
ugyanolyan bizonytalan, mint az, aki az elnyomast elszenvedi. Ha a tdbbiek ennek
tudataban vannak, kisebb lesz az esélye annak, hogy kdvetni fogjak a csoport
dominans tagjat, s6t még az is elképzelhetd, hogy batran szembeszalinak vele.

* Afiatalok megérthessék dnmaguk és a tobbiek viselkedését. Sokszor az emberek
nincsenek tudataban annak sem, hogy 6k maguk hogyan viselkednek. Az volt a
célunk, hogy a fiatalok tudatosabban cselekedjenek, és hogy sziikségesnek tartsak
azt, hogy végiggondoljak tetteik kdvetkezményeit. Azt reméltik, hogy ha bemutatunk
a fiataloknak egy olyan darabot, amelyben valaki a kortarsai nyomasara tesz
meg valamit, a latottak hatasara a kés6bbiekben a fiatalok kdnnyebben felismerik
majd, ha a valésagban valami hasonlé dologgal talalkoznak. Azt reméltuk, hogy ez
megkonnyiti szamukra azt, hogy hasonlo helyzetbe kerilve képesek legyenek arra,
hogy gondolatban kilépjenek a helyzetbdl, végiggondolhassak a lehetéségeiket, és
megtalaljdk a megfeleld stratégiat a helyzet megoldasara.

* Afiatalok lehet6séget kapjanak arra, hogy az eléadasban latott helyzetbdl kiindulva,
az ehhez hasonlé esetekrél beszélgethessenek. A beszélgetés soran visszautalhattak
az el6adasban latottakra.

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

A Joker (dramatanar / a beszélgetés vezetdje) megnyitja a foglalkozast, és réviden be-
mutatja a program menetét: elmondja a fiataloknak, hogy ez nagyon specialis, interaktiv
szinhazi élmény lesz. A fiatalok egy roévid, tiz perces el6adast latnak.

13 Ez a szerkezet hilen tikrdzi a Hollandiaban igen széles kérben elterjedt egy 6ras forum szinhazi programok
szerkezetét. (A magyar forditas szerk.)
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Elsé jelenet

Négy gyerek beszélget a hétvégi élményeirdl. Lotte, egy csendes gyerek, kirekesztettnek
tlnik. Roéviddel ezutan egy feldihddétt tanar betereli 6ket a tanari szobéba, és megva-
dolja 6ket azzal, hogy elloptak a dolgozatkérdéseket.

Masodik jelenet

A tanar valasztas elé allitja 6ket: vagy bevallja a tettét a blinds, vagy mindannyian
egyest kapnak a dolgozatukra. Mikor a tanar kimegy a szobabdl, Joyce (a csoport
legnépszeriibb tagja), aki ellopta a kérdéseket, arra kényszeriti Lottét (annak ellenére,
hogy 6 artatlan), hogy mondja azt a tanarnak, hogy & volt a tolvaj. Joyce-t a baratai is
tamogatjak, és Lottét megprébaljak meggydzni arrdl, hogy aldozza fel magat. Tarsai
nyomasa hatésara Lotte blinésnek vallja magat.

Harmadik jelenet

Lottét a lopas miatt ki akarjak rugni az iskolabdl. Lotte ezt nagyon igazsagtalannak érzi.
Odamegy a csoporthoz az iskolaudvaron, és panaszkodni kezd Joyce-nak és baratainak.
Joyce azonban letorkolja, és azt mondja, hogy nem kellene sirnia és ilyen szanalmasan
viselkednie. Joyce annyira megaldzza Lottét, hogy a baratai kételkedni kezdenek abban,
hogy valéban helyesen viselkedik-e.

Vége
A darabnak nincs egyértelmi lezarasa, Joyce baratai ugyanis nem tudjak eldénteni, hogy
kinek a partjara alljanak. Még Joyce legjobb baratja is igy van ezzel.

A Joker megkéri a gyerekeket, hogy mondjak el a véleményliket az esetrdl. Ismerds
nekik ez a probléma? Van barmi elképzelésik arrél, hogy hogyan lehet egy ilyen
helyzetet megoldani?

A megbeszélés utan a jelenetet Ujra el6adjak; de a gyerekeket most arra kértuk,

hogy kialtsak azt, hogy ,stop!”, amikor ugy érzik, hogy Lotte valami olyat tesz, amit 6k
masképp csinalnanak. Ha megallitjak a darabot, felmehetnek a szinpadra, és prébara
tehetik sajat elképzelésuket arrdl, hogy hogyan kell az adott helyzetben viselkedni. Ezt
az egymast kovetd jelenetek kapcsan tdbbszor is megtehetik. A Joker segitségével a
gyerekek megprébaljak megtalalni azokat a megoldasi lehetéségeket, amelyekkel az
adott helyzet kezelhetbvé valik.

Betekintés az egyik eléadasba

Ujra el6adjuk a darabot az elejétél. Alig telik el egy kis id&, amikor az egyik gyerek azt
kialtja, hogy ,STOP”.

Gyerek: ,En nem lennék olyan csendes, mint amilyen Lotte volt! Neki is be kellett volna
kapcsolodnia a beszélgetésbe, és el kellett volna mondania, hogy mit csinalt a
hétvégén!”

138

Joker: ,Belebujnal Lotte szerepébe, és kiprobalnad, amit mondtal?”

El6sz6r nem akarja kiprobalni, igen félénk. Végul a Joker batoritasara mégis meg-
prébalja. A szinpadon azonban mar nem olyan bator, mint széban volt. Félénk, és
ugyanolyan csendes marad, mint Lotte.

Joker: ,Elég nehéz ezekkel a dominans lanyokkal szemben fellépni, ugye?” A lany balint.
»De nagyon j6 prébalkozas volt! Kbsz6ném!” A lany lemegy a szinpadrdl. ,Van
esetleg mas, aki szeretné megprobalni?”

Egy masik lany vallalkozik ra. Felall, felmegy a szinpadra, és atveszi a ,mi Lotténk”
helyét. Ujrajatsszuk a jelenetet, de amikor a tébbi szereplé megprébalja elnyomni Lottét,
az ,Uj Lotte” mesélni kezd nekik arrél, hogy mi tortént vele a hétvégén. Aktivan részt vesz
a tarsalgasban.

A Joker megallitja a jelenetet, megkdszoni a masodik lanynak a munkajat, és a
kézbnséghez fordul: , Valtozott itt valami?”

Gyerekek: ,Igen. A csoporthoz tartozott, és egyenld volt a tobbiekkel.”
Joker: ,Hogyan csinalta?”

Gyerekek: ,Nem tudom... Felallt, nem maradt (lve. A csoporton beliil, és nem azon kiviil
helyezkedett el. Es egyszeriien elkezdett beszélni.”

A Joker ekkor tovabblép a masodik jelenetre, ahol Joyce arra kényszeriti Lottét, hogy
vallalja magara a lopast. Hasonl6 kérdéseket tesz fel a gyerekeknek.

Joker: ,Mi tortént itt? Lotte mit csinalhatott volna masképp ebben a helyzetben, hogy ne
kellien magara vallalnia a lopast?”

A jelenetet Ujrajatsszak. A ,STOP” kialtas utan négy gyerek prébalja meg beleélni ma-
gat Lotte helyzetébe, és eljatszani a szerepét. Kilonbdz6 lehetéségeket mutatnak be
egymas utan. Az els6 gyerek, egy fiu, egyszeriien megprobalja elmagyarazni Joyce-

nak, hogy amit tesz, nem igazsagos. De Joyce tulsagosan hatarozott, és végll nem
engedi érvényeslulni a fil véleményét. A masodik, egy lany, egyszeriien visszautasitja a
felelsség felvallalasat, és szembesiti Joyce-t azzal, hogy az egész az 8 hibaja, igy neki
kell bevallania a blinét. Az & fellépése elég hatarozott. A kdvetkez6, egy fiu, visszautasitja
a felel6sség felvallalasat, és amikor visszajon a tanar, elmondja neki, hogy Joyce a bi-
nds, és hogy az 6 taskajaban vannak a dolgozatkérdések. A negyedik, egy lany, meg-
probalja meggydzni Joyce-t arrdl, hogy nincs értelme masra (Lottéra) kenni a dolgot,
hiszen 6 anélkil is elég okos, és nincs sziksége arra, hogy ellopja a dolgozatkérdéseket;
a tanar soha nem hinné el ezt a hazugsagot. Amikor a tanar visszajon, az ,.Uj Lotte”
azonnal elkezd beszélni, és elmondja, hogy valaki azt akarja, hogy 6 vallalja magara a
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lopast, de nem 6 tette, és nem akarja megmondani, hogy ki volt az, de annyit elarul, hogy
az illeté a szobaban van.

A masodik jelenet kapcsan megbeszélik, hogy mit lenne érdemes megprébalniuk, és mi
az, ami biztosan nem vezetne eredményre; valamint megbeszélik az 6sszes megoldasi
lehetéség kapcsan, hogy hogyan befolyasolna az az utolso (iskolaudvaron jatszodoé)
jelenetet. ,Mit tesz Joyce, ha cserbenhagyjak?” ,Mi térténik, ha Joyce-t kirugjak?”
~Megveri 6ket?”

A gyerekek megoldasaiban az volt a legszembet(in6bb, hogy nem akartak egymast
megvadolni. Nem akartak kimondani, hogy Joyce volt a tettes, még akkor sem, ha
Joyce maga meg is vadolta Lottét. Ez becsuletbeli Ugy: van egy iratlan szabaly, ami
szerint nem hagyod cserben a baratodat, még akkor sem, ha masok megteszik ezt.
Az is figyelemremélto volt, hogy rajottek arra, hogy ha a leggyengébb személy (Lotte)
szerepében atveszik az iranyitast — azaz elkezdenek mesélni a hétvégi éiményeikrol
— akkor a csoportbeli statuszuk rogtdon emelkedni kezd. Az utébbi volt a foglalkozas
legfontosabb felfedezése.

Néhany visszajelzés a foglalkozasokrdl

A gyerekek rendkivil egyittmiikddéek voltak. Sokuknak siker(lt j6 alternativ megoldast
talalniuk a szituaciora. Es — bar nem volt kdnny( dolguk — sokszor nagyon célravezetd
megoldast talaltak. A tanarok elbeszélése szerint a foglalkozas még hosszu ideig
foglalkoztatta a gyerekeket, sokaig beszéltek még réla mindenfelé, pl.: a folyosén.

Egy torténelemtanar azt mondta a foglalkozas utan, hogy valtoztatni fog a tanitasi
médszerein, mert itt latta, hogy milyen aktivak voltak a foglalkozason azok a gyerekek,
akik az 6 6rain mindig csak gondot okoznak.

Az egyik osztalyban egy alapvetéen csendes fiu feljott a szinpadra, hogy kiprébaljon
valamit. A tanara nagyon meglepd8dott ezen, de kifejezetten orilt neki.

A gyerekek tébbsége azt mondta, hogy ismerds volt szamara az eléadasban latott
helyzet, és nekik is volt mar hasonlo éiményuik.

h. Eszk6zok

Egy asztalra, négy székre és néhany egyszeri jelmezre volt sziikség az eléadashoz.

i. Megkozelitésuink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A férum szinhaz a brazil dramaird, Augusto Boal altal kidolgozott, Az elnyomottak
szinhaza (Theatre of the Oppressed) modszereit vette at. Az egész vilagon hasznaljak
ezt a modszert az elnyomas elleni kiizdelemben.
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A modszer alapgondolata az, hogy a k6zdnségnek az elnyomott szereplével, a féhdssel
kell azonosulnia. Miutan a k6zdénség egyszer megnézi a darabot, a nézéket arra invi-
taljak, hogy Iépjenek a f6hés szerepébe, és probaljanak ki kilénb6zé megoldasokat,
amelyek segithetnek a f6h&snek kilépni az elnyomott helyzetébdl. Az elmélet szerint, ha
az emberek lehetdséget kapnak arra, hogy egy fiktiv helyzetben gyakoroljanak, akkor
batrabban allnak ki 5Shmagukért a valésagban is.

j- Tovabbi olvasnivalé

Boal, A. (1993) Theatre of the Oppressed, Theatre Communications Group

Boal, A. (1995) The Rainbow of Desire. The Boal method of theatre and therapy,
Routledge, New York

Boal, A. (2002) Games For Actors and Non-Actors, Taylor and Francis Ltd

Mda, Z. (1993) When People Play People. Development Communication Through
Theatre, Witwatersand University Press, Johannesburg

Schutzman, M. (1993) Playing Boal. Theatre, Therapy, Activism, Routledge

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

* Ez a dokumentalt gyakorlat bemutatja, hogy a gyerekeket érzékenyen érint6 kérdé-
seket hogyan dolgozhatjuk fel a férum szinhaz segitségével. Nagyon hasznos olyan
témaknal, amelyekrdl a gyerekek nehezen beszélnek. Az, hogy a gyerekek lathatjak,
hogy mi torténik, és kiprébalhatjak a kilénb6zé megoldasokat, biztositja azt, hogy
kdnnyebben megbirkézzanak a problémaval.

* Mi olyan gyerekekkel dolgoztunk egyutt, akiket korabbrdl nem ismertink, de a gya-
korlatot a sajat osztalyaval is végigcsinalhatja barki.

* Miel6tt kiprobalna a gyerekekkel ezt a gyakorlatot, érdemes némi tapasztalatot
szereznie a férum szinhaz médszereiben. Az is elegendé, ha elolvassa Augusto Boal
— ,Az elnyomottak szinhaza” cimi{ konyvét. Egy tanfolyam elvégzésével is szerezhet
némi gyakorlatot. Szamos orszagban szerveznek ilyen tanfolyamokat. Keressen ,,Az
elnyomottak szinhaza”, vagy ,,Férum Szinhaz”, vagy ,Hogyan valjak Jokerré” témaju
tanfolyamot!

* Nagyon fontos, hogy olyan témat valasszon a darab alapjaul, ami valéban foglal-
koztatja a gyerekeket. Ne akarjon valamilyen témat a gyerekekre erdltetni, hanem
hagyja, hogy a gyerekek dontsék el, hogy mi fontos a szamukra. Talalhat olyan
témat is, amit a gyerekek maguktol nem neveznek meg, de amirél ugy latja, hogy
megtortént vellk, vagy fontos a szamukra. Arra is lehet8sége van, hogy olyan,
nagyobb horderejl témat valasszon, amirdl az osztalytarsak nem nagyon beszél-
getnek, példaul HIV/AIDS megel6zés (ebben az esetben nézze meg a www.
tfacafrica.com honlapot).
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Amikor kivalasztottuk ezt a témat, a tanarokként dolgozé kollégaink feltérképezték,
hogy mi torténik ezen a téren a sajat osztalyukban. Az derult ki, hogy a gyerekek
gyakran esnek aldozataul ilyen tipusu er6szaknak, és legtébbszér van a csoportnak
egy dominans tagja, aki terrorizalja a tébbi gyereket. Ennek a vezetének a ,koévetsi”
kozott vannak olyanok, akik észre sem veszik, hogy elnyomjak éket. Ha azonban ez
tudatosodik bennik, akkor magabiztosabbnak érezhetik magukat, és még az is lehet,
hogy kiallnak a terrorizalt gyerek mellett, és megprébalnak segiteni neki. Ugy talaltuk,
hogy ezzel a témaval nagyon is érdemes foglalkozni.

Egy téma kivalasztdsakor megirhatja a tanar a szOvegkdnyvet, vagy a gyerekekkel
egyutt is megalkothatjak azt. A hatas valdszin(ileg akkor lesz a legnagyobb, ha az
utdbbi modszert valasztja.

Amikor elkésziilt a darab, és belekezdenek az els6 részbe (azaz a darab el6ada-
saba és a fészerepld lehetéségeinek megbeszélésébe), fontos, hogy hagyja a
gyerekeket kibontakozni. A Joker szerepében ne probalja befolyasolni a beszélgetés
menetét, hanem hagyja, hogy a gyerekek alaposan végiggondolhassak a sajat
elképzeléseiket. Ertékelje minden gyerek hozzajarulasat a kozos munkahoz, fiig-
getlendl attél, hogy mi volt az. A gyerekeknek teljes biztonsagban kell éreznitk
magukat, amikor eljatsszak azt, ami a gondolataikban felmerdl.

Az a tapasztalatunk, hogy nagy segitséget jelent, ha van bent még egy tanar,

aki a gyerekek magatartasara figyel. Némi hangoskodast megengedhetiink a
foglalkozasok soran, de jobb, ha van egy tanar a Jokeren kivil, aki rendet teremt,
amikor az szukségessé valik.

Személykozi, interkulturalis és szocialis
kompetenciak, allampolgari kompetencia

Definicio: Ezekbe a kompetenciakba tartoznak mindazok a viselkedésforméak, amelyeket
az egyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy képes legyen hatékony és konstruktiv médon
részt venni a tarsadalmi életben és a munkahelyi életben, kiilbnésen az egyre sokszinlibb
tarsadalmakban, és sziikség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat. Az allampolgari
kompetencia felkésziti az eqgyént a polgari életben valo részvételre; ez a kompetencia

a tarsadalmi és politikai fogalmak és strukturak ismeretén alapul, és beletartozik a
tarsadalmi életben valo aktiv és demokratikus részvétel iranti elkételezettség is.

10. A Tanar — szinhazi nevelési program,
Sigma Art, Romania

a. A program osszefoglalasa

A Sigma Art Alapitvany altal létrehozott két-harom 6éras szinhazi nevelési program Jean-
Pierre Dopagne szindarab trilogiaja alapjan irodott. Tapasztalataink szerint a trildgia
nagy hatassal van a fiatalokra, ezért valasztottuk ki szinhazi nevelési programunkhoz. A
program a kdvetkez6 részekbdl all: a szindarabot megel6z6 dramamunka, a szinészek
és a kdzdnség kozotti beszélgetésekkel megszakitott interaktiv eléadas és a szindarabot
kdvetd dramamunka.

A Tanéar cim( programot bukaresti iskolakban mutattuk be, és 300 kdzépiskolas fiatalt
hivtunk meg az ACT szinhaz el6éadasara (az ACT az els6 professzionalis bukaresti flig-
getlen szinhaz, amelyet 1995 4prilisdban alapitott Marcel Lure szinész). Ez az el6adas
a varoshaza altal tamogatott, fiatalokat megszolito, atfogd kulturalis és nevelési projekt
része volt.

b. Alkotok

A Sigma Art féallasu alkalmazottai kozil egy négy-
fés alkot6 csoport (ketten kdzulik szinhazi nevelési
kortars-tanéarok is), a darab rendezdje (Cristian
Dumitrescu) és egy technikus vett részt a projektben.

c. Célkozonség/résztvevok

Tizennégy éves és annal idésebb kdzépiskolas
tanulok.
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d. Idétartam

A program a résztvev6k szamatdl, a helyszintél és az iskola igényeitdl fliggéen két-harom
orat vesz igénybe.

e. Amit vizsgaltunk (célok/tanulasi teriletek)

A Tanar izgalmas szindarab, nagyrészt azért, mert egy volt irodalomtanar irta, aki tapasz-
talt dramapedagoégus is. Az iré ennél fogva ismeri egyrészrél a hagyomanyos iskolak
irodalomoktatasat, masrészrél pedig miiveli is ezt a miifajt, ahol a szinhaz tanitasanak
€s megteremtésének az a célja, hogy a segitségével megvizsgaljunk egy jol korilhatarolt
tarsadalmi problémat. A darab er6teljes jelentésrétegei révén a kdzénség betekintést
nyerhet tarsadalmunk komplex, régrél gydkerezd problémaiba, ugymint: hogyan lehet
valaki motivalt szakember a sok hozza nem érté kozott; hogyan lehet fenntartani a

hitet a tanarok és a kultura erejében, abban, hogy meg lehet valtoztatni ezt az értékek
nélkili, embertelen vilagot; hogyan lehet megakadalyozni, hogy az emberek elfogadjak a
mindennapi valosag lélekrombold voltat.

A Tanar cim(i szindarab kil6nds részletességgel mutatja be egy tanar és egy diak
kapcsolatat; ugyanazon tanar és egy ,problémas” diak szul6jének a kapcsolatat; és

a tanar kapcsolatat a sajat lanyaval, aki szintén a tanari hivatast valasztja. Miutan az
Oktatasi Minisztérium szakértdi ,foglalkozasi megbetegedésként” sorolnak be egy
incidenst, a tanar szoros kapcsolatot épit ki az oktatasi miniszterrel, aki azzal a feladattal
bizza meg 6t, hogy egy iskolai szindarab keretében (mintegy a valosag tikrozéseként)
mondja el a térténetét a diakoknak, szlléknek és tanaroknak.

Azt vizsgaltuk, hogy mi all egy tanar-diak kapcsolat létrejottének hatterében, hiszen egy
fiatalnak a fejl6dése soran ez az egyik legfontosabb kapcsolata. Sét, latva azt, hogy
jelenlegi oktatasi rendszeriink lassanként 6sszeomlik, nyilvanvalé szamunkra, hogy
ujfajta megkozelitéseknek és belsd dinamikanak kell teret nyernie. Prébaltuk ravezetni
a diakokat arra, hogy milyen lehetéségek rejlenek egy tanar-diak kapcsolatban. Ezek

a lehetéségek az oktatas ujfajta megkdzelitésének alapjait jelenthetik, és megvaltoz-
tathatjak egy osztaly bels6 dinamikajat. A diakokat megprébaltuk ravenni arra, hogy
mas szempontbdl is megvizsgaljak a dolgokat; kihangsulyoztuk a folyamatban az
emberi dilemmakat és problémakat, és Uj szempontokat mutattunk meg, amik alapjan
atértékelhették a jelenlegi rendszerben dolgozok életét.

f. Mit csinaltunk és hogyan (a program szerkezete)

A darab:

Megismeételjik, hogy A Tanar Jean-Pierre Dopagne trilégiajanak elsé része. Mindharom
részbdl felhasznaltunk a témahoz ill6 idézeteket. A darabnak 6t szerepl6je van: Tanar,
Cassandra (George édesanyja), George (a Tanar egyik tanitvanya — ,az osztaly
sz06sz06l6ja”), Maria (a Tanar lanya, leendd tanar) és az Oktatasi Miniszter (aki a darab
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elején Szinhazigazgatéként jelenik meg, majd a masodik felvonastol 6 a narrator). A
kldnbdz6 szereplék segitségével tobb szemszdghdl elemezhettik a tanarok lehetséges
szerepeit és klldetését a mai oktatasi rendszerben és oktatasi trendekben.

A diszlet:

A szinpadon egy tanari asztal és egy szék all, valamint egy masik szék az asztal mellett,
amit el6szor Cassandra hasznal, majd kés6bb az Oktatasi Miniszter. A tanar egy fapalcat
és egy aktataskat hord maganal. Az aktataska tartalma: egy Moliére konyv, alma és
szendvics, zsebkend&k és egyéb olyan dolgok, amiket egy tanar altaldban magaval
szokott hordani (a szinész valasztasa).

Elsé felvonas: Cassandra, a Tanar és Maria bemutatkozasa — a k6zénségnek szd6l6
révid monolégok

Cassandra (allatorvos) a kdzonséghez beszél. Kideril, hogy meghalt a fia, és a lanya
az Egyesiilt Allamokban él. Nagyon halas azért, hogy emberekkel beszélhet. Elmeséli

a kdzdnségnek a hétkdznapjait: miket csinal a piacon, a bevasarlékdzpontban és a
vonatallomason. Egy napon felkérte egy szinhazigazgatd, hogy mondja el térténetét egy
szinhazban. igy kerilt ide, valodi kézonség elé.

A Tanar ugy kezeli a k6zénséget, mintha a didkjai volnanak. Egyenes és 6szinte, jo
humora van. Ugy viselkedik, mint egy szinész, aki a kézénségével beszélget. Onmagara
utalva mondja: ,Miért jéttetek el ma este a szinhazba? A sz6rnyet akarjatok latni, igaz?
Hat jol nézzétek meg!”

Maria kisgyerekként |1ép a szinre, és elmeséli, hogy micsoda teher nehezedett ra
minden tanévben, hogyan ellendrizte az apja az osztalyzatait. Ha elég jo jegyeket
kapott, valamelyik szomszéd pénzt adott neki. Ennél azonban sokkal fontosabb volt,
hogy a Tanar belé plantalta a tanulas szeretetét, az dkor és az oliimposzi istenek iranti
szenvedélyét. Miutan befejezte az iskolat, ugy dontoétt, hogy 6 is tanar lesz. A monolégja
végén derul csak ki, hogy 6 nem mas, mint a Tanar lanya. Azé az emberé, aki lelétte a
diakjait, és most szinhazakban meséli el az embereknek a térténetét.

Masodik felvonas: A Tanar, az 6 torténete és tanari multja (a kdérnyezet, ahonnan jott;
hogyan lett bel6le tanar; az apja szerepe ebben; és a szocialis korilmények, amik ehhez a
dontéshez vezettek). Cassandra George-rol, a fiardl beszélget a Tanarral. A Tanar elmeséli
neki élete legnagyszer(ibb élményét, azt, hogy milyen varazslatos érakat tartott neki
annak idején a latintanara, és hogy ezek az érak Ultették el benne az dkori irodalom és

az olimposzi istenek hésies kizdelmei iranti szeretetének magjat. George kozbelépése
megzavarja a Tanar abrandozasat, aki kénytelen visszatérni a valésagba (George is
beszél a Tanarral, annak ellenére, hogy mar halott: a kézénség soraiban ul, hétkdznapi
0ltdzékben — kosaras cip&ben). Narratorként kozbeszdl a miniszter. Konfliktus Cassandra
és a Tanar kozott (Cassandra elhagyja a szinpadot) — Cassandra és a Tanar George-rol
és a neki adott hazi feladatrdl, a Tanar médszereirdl és a fiatalok nevelésérdl vitatkozik.
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Harmadik felvonas: A Tanar bizalmaba avatja az Oktatasi Minisztert; elmondja neki,
hogy hogyan lesz egyre fesziiltebb attél, hogy szinte minden nap konfliktusba keveredik
az osztalyaval, aminek hatasara a diakjai szlntelenll tdmadjak 6t; hogy milyen hatassal
vannak az 6 érzelmi és pszichés allapotara a didkok és az iskola alkalmazottai kdzotti
kapcsolatok, az az oktatasi kultura, ami megrenditette korabbi hitét. Mindezek kdvet-
keztében valami elpattant benne, és elkdvette a tragikus blntényt. Maria k6zbeszdl;
George és az Oktatasi Miniszter is kdzbeszol. Osszefoglalas.

Ez a felvonas nagyon dinamikus, és sok konfliktust hordoz magaban. A felvonas
viccesen indul, a Tanar egy Ujabb szérakoztato torténetet mesél a diakjainak. Ezutan
Maria lép a szinre: kényszerzubbonyt visel (mintha szanatériumban lenne), és elmeséli,
hogy mit érzett, amikor egy diakja megutbtte. A jelenetet kdvetéen a Tanar elmeséli

azt az esetet, amikor egy fiatal tanarnét (a kollégaja volt) megerészakoltak a diakjai. A
kényszerzubbonyos Maria a fiatal tanarnévé valtozik, és elajul. Ezutan a Tanar elmeséli,
hogyan I6tte le a diakjait. A helyzetet fesziltségét George adaz kézbeszéldsai csak
fokozzak. George elmondja, hogy éreznek a didkok a tanaraik irant, mit gondolnak a
sajat életlkrdl, beszél a tanulassal és az egész élettel kapcsolatos érzéseikrdl. A fil
kimegy a szinpadrdl. Az Oktatasi Miniszter ismerteti az Igazsagugyi Miniszter altal

kirott bintetést: a Tanarnak tarsadalmi kildetéssel kell megfizetnie az altala elkdvetett
blnért — minden este szinhazakban és iskolakban kell el6adnia a torténetét diakoknak,
tanaroknak és szll6knek. ,Pedagdgia a Szinhazban: ezt, az 6nék segitségével, az
orszagnak szeretném ajandékozni!” Megallapitast nyer, hogy a Tanar ,foglalkozasi
megbetegedés” miatt reagalt az ismert médon. Az Oktatasi Miniszter az eset 6sszes
kérulményét megfontolva védelmébe veszi a Tanart, és bevallja, hogy 6 is tudja, milyen
az, amikor nem hallgatnak az emberre: a kormanyuléseken mindenki ugy tesz, mintha
figyelne, de valdéjaban senkit nem érdekel, mit mond a masik. Végil Maria magahoz

tér az eszméletlenségbdl: megdorgalja azokat, akik alabecsulik a tanarok tarsadalmi
szerepét; elmondja, hogy mindazok ellenére, amiken keresztilment, ugy gondolja, hogy
a tanitas olyan hivatas, amiért érdemes felaldoznia magat. Felidézi, hogy gyerekként
mi mindent vart el egy tanartél — soha nem szabad elfelejtenie ezt a felelésséget egyik
tanarnak sem, sem az apjanak, sem neki maganak. ,Egy tanartél teljes odaadast
varok. Teljes odaadast.” Maria felidézi, hogy apjaval egyitt mennyire szerették az okori
irodalmat, és emlékezteti apjat arra, hogy bizony az 6korban sem volt minden tokéletes,
az olimposzi istenek is esendbek voltak: ,Tanarok, apam... Tanarok... Talan 6k is csak
féldre szallt istenek?”

A Szinhazi nevelési program

Az el6adas elott:

Személyes élmények megosztasa, a program cimének és A Tanar cim{ program
kapcsan vizsgalni kivant teriletnek a bemutatasa.
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A fiatalokat arra kérjuik, hogy osszak meg kortarsaikkal az iskolarol, a tanar szerepérél
alkotott véleményiket, valamint az iskolaval és a tanarokkal kapcsolatos legjobb/leg-
rosszabb élményeiket. Arra is megkeérjik Sket, hogy beszélgessiink a darab cimérdl, és
arrél, hogy mire szamitanak, mit fognak latni.

Ezutan megkérjik a fiatalokat, hogy vizsgaljak meg a szinpadot, és a kellékek kdzul
harmat: egy asztalt és két széket.

Mit jelentenek ezek a targyak?
Mire hasznaljak ezeket a targyakat?
Eléfordult méar veletek, hogy a tanari asztalnal (ilve néztetek kériil az osztalyteremben?

1. Az els6 felvonas eléadasa
2. Az elso felvonast koveto interakcio

Az elsd felvonas utan a szinészek megdllitjak az eléadast, és megvitatjak a fiatalokkal a
latottakat. A kdzonség a szereplbket és azok viselkedését elemzi.

Kérdések a figurakrol:

1. Cassandra: Bolondnak tartjatok? Miért van sziiksége arra, hogy elmesélje a
térténetét? Segitenétek neki? Hogyan? Ha nem, miért nem? Irjatok le, hogy milyen
kapcsolat fiizi a Szinhazigazgatéhoz!

2. Szinhazigazgato (késébbi Oktatasi Miniszter): Hogyan kézelitett Cassandrahoz?
Hisztek neki? Erzékelteti Cassandraval, hogy magasabb a tarsadalmi poziciéja, mint a
néé? Cassandra helyében felhivtatok volna?

3. Tanar: Agresszivnek tartjatok a viselkedését? Miért ilyen &szinte és szokimondo? Ki a
szérny, és miért hasznalja a Tanar ezt a Kifejezést? Mir6l beszél neklink?

4. Maria: Miért lett mérges mindenkire? A noteszanak van valamilyen jelentésége?
Milyennek latjatok a viselkedését? Mit gondoltok az apjaval valé kapcsolatarol?

Rovid vita utan a fiatalokat arra kérjlik, hogy alkossanak négy csoportot. Minden csoport
azt a feladatot kapja, hogy védje meg az egyik szereplét, amikor a kollégai el6itéletes
kérdéseket szegeznek neki. A csoportoknak magyarazatot kell talalniuk az altaluk
védelmezett szerepld viselkedésére. Hogy megkonnyitsiuk a dolgukat, papirt és tollakat
kaptak, és azt kértlk t6lik, hogy rajzoljak le azt a targyat, ami a legjellemz&bb a figurara,
és hogy magyarazzak is meg a valasztasukat (barmilyen targyat valaszthattak, nem csak
a darabban szerepl6 targyakat).

A csoportok még egy feladatot kaptak: talaljak ki, mi toérténik majd a darab folytatasaban!
Képzeljék el, hogyan kerlilnek kapcsolatba egymassal a szerepl6k, és milyen hatassal
lesznek egymasra!
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3. A masodik felvonas eléadasa

4. A masodik felvonast koveto interakcio

Altalanos kérdések:

* Ki volt a felvonas leger6sebb karaktere? Miért?

* Ki volt a felvonas leggyengébb karaktere? Miért?

* George-nak ebben a felvonasban minddssze
egyetlen mondata volt. Ha ezt a mondatot
veszitek alapul, milyen diaknak gondoljatok 6t?

* Atéargyak funkcidja: a fapalca, az alma, George
sportcipbje. Mennyire volt ezeknek nagy jelentéségik a
torténet szempontjabol?

El6vesszik az elsé felvonast kovetéen készitett targyabrazolasokat, és megvizsgaljuk,
hogy a fiatalok feltételezései mennyire alltak k6zel a masodik felvonasban latottakhoz. (Itt
a figurara leginkabb jellemzdnek tartott targyakat és a fiataloknak a térténet folytatasara
vonatkozo elképzeléseit egyarant megvizsgaljuk.)

Ezutan megkériink néhany vallalkozé szellem( fiatalt, hogy szavak nélkiil jatssza el ujra
a Cassandra és a Tanar kozotti konfliktust, és probaljanak meg mas megoldast talalni a
helyzetre, mint amit a szinhazi részben lattak.

Egy masik csoportot arra kérlink, hogy irjanak meg egy parbeszédet (ami nincs benne az
eredeti darabban) Maria (aki ekkor mar tanarként dolgozik) és George kozott. A jelenet a
téli szlinet el6tti utolso tanitasi napon jatszédik - ahogy az Maria térténetében szerepel -
a jelenetben fel kell hasznalniuk egy nagyon fontos targyat: a noteszt.

5. A harmadik felvonas el6adasa
6. Az el6adast kovetéo dramamunka

Az el6adast kovetben a fiatalokat arra kérjuk, hogy alkossanak 6t csoportot: minden
csoport valaszt maganak egy szerepl6t (Cassandra, a Tanar, Maria, a Miniszter, George).
Megkeérjik a csoportokat, hogy képzeljék el az adott figura jovéjét. Hogy megkonnyitsiik
a dolgukat, arra kérjuk 6ket, hogy irjak fel a figura harom j6 és harom rossz tulajdon-
sagat. Ezutan arra kérjik 6ket, hogy rajzoljak le azt a targyat (ismét barmilyen targyat
valaszthatnak), ami szerintik a legjobban jellemzi a figura jovéjét.

Ezt kdvetben a csoportok el6adjak egymasnak az elképzeléseiket.

Még egy feladatot kapnak: olyan jelenetet kell kidolgozniuk, amelyben az dsszes
szerepld jovojét bemutatjak, de a szerepldk életutjanak nem kell feltétlentl kereszteznie
egymast.
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g. Forrasok

Jean-Pierre Dopagne: A tanar (drama-trilogia)

h. Eszkozok

* Diszlet, jelmezek és az eléadashoz sziikséges targyak.
* Papir és tollak.

i. Megkozelitésunk
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A darab segitségével sokféle szempontbdl megvizsgalhattuk az emberi észlelést és
értékeket, az egyén és a tarsadalom szintjén egyarant. Féként a kdvetkez6 témakat
vizsgaltuk: az emberi kapcsolatokra épitd oktatas, szemben az értékek és emberi kap-
csolatok nélkli oktatas felszines megkozelitésével; a nevelés versengéssel és szoéra-
koztatassal vald helyettesitése; a tanari hivatasba vetett hit hianya; az Uj generacié
megvaltoztatasa iranti vagy; jo tanarok iranti igény; stb.

A program a kdvetkez6 ellentétekre épit: lathatd/lathatatlan, élet/halal, kifejezni 5nma-
gunkat/csendben maradni, megjatszani magunkat/6szintének lenni, formalis/informalis.

A legtdbb diak szamara a tanarok (altaldban) példaképek, akiknek a viselkedését kdve-
tenddnek tartjak. Nagyon fontos ezért, hogy a tanarok jol képzett és igazan motivalt
szakemberek legyenek, akik képesek arra, hogy a didkokat neveljék, és elnyerjék
didkjaik megbecsulését és bizalmat.

Ebben a szinhazi nevelési programban a szinhaz a tanulas és a koriléttink 1évé vilag
felfedezésének eszkdze. A szinhaz ereje abban rejlik, hogy azaltal, hogy a kbzénség
hozzajarulhat a torténet alakuldsahoz, a nézdk részeseivé valnak a térténéseknek, és ké-
pesekké valnak arra, hogy egyltt érezzenek a szerepl6kkel. A szinhaz ezen sajatossagat
hasznaljuk fel arra, hogy a k6zénség jobban elmélyiljén az emberi I1ét kérdéseinek és a
célkézonséget érintd tarsadalmi problémaknak a vizsgélataban.

A szinhaz olyan fikcid, ami nagyon hasonlit a hétk6znapi élethez. De éppen azért, mert
inkébb fikcid, mint valdsag, a fiatalok kell§ tavolsagban maradhatnak a szindarabban
latottaktol, igy anélkil mélyedhetnek el az dsszetett és kihivasokat jelent6 témakban,

hogy a vizsgalodas sordn megseérulhetnének. A szinhaz tehat eszkéz. A drémamunka le-
het6séget teremt a fiataloknak arra, hogy részt vegyenek a dramai folyamatban, és jobban
megeérthessék, mi torténik a szereplékben, illetve a szereplék kdzott, egy adott szituacidban.
Azdltal, hogy a fiatalok kdzvetlenil nem érintettek az eseményekben, és ami a legfontosabb,
nem felelések a szerepldk tetteinek kdvetkezményeiért, képesekkeé valnak egyfajta tavolsag
megtartasara, és igy, paradox médon még jobban bevonddnak a szituacidba.
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Feltarni magunkat masok el6tt mindig kockazatos vallalkozas, de amikor a fiatalok
biztonsagos kdrnyezetben tehetik ezt meg, szerencsésnek érzik magukat, és boldo-
gan megnyilnak masok el6tt. Az emberek kdzotti interakcidknak ez az egyik legegész-
ségesebb és legfelszabaditébb maddja.

A szinhaz a legtarsadalmibb miivészet. Ezért irtunk at egy szinhazi széveget szinhazi
nevelési szdveggeé.
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k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Ajanlasok, megfontolandé témak és kérdések:

* Ez a dokumentalt gyakorlat olyan munkamenetet mutat be, amely azoknal a
fiataloknal, akikkel a Sigma dolgozik, nagyon hasznosnak bizonyult. Ez nem
valamiféle recept, amit pontrél pontra kévetnilk kell azoknak a tanaroknak, akik
dramapedagdgiai eszkdzOket hasznalnak az iskolaban.

* A program vezetéje legyen képzett, hivatdsos dramatanar (szinész, mivész)! Tudnia

és értenie kell, hogyan szolgaljak a program soran a szinhazi eszk6zok a tanulasi
folyamat céljat.

* Kiderilt, hogy célravezetdbb, ha a munka soran a ,Hogyan?” helyett a ,Miért?”
kérdést tesszik fel.

« Ugy talaltuk, hogy a munka soran nagyon fontos, hogy a fiataloktdl folyamatosan
visszajelzést kérjunk.
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* Ahhoz, hogy a fiatalok elmondjak a véleményiket a programrdl, a tanaroknak

nyitottaknak kell maradniuk, és be kell vonniuk a diakokat a k6zds gondolkodasba és
a megfogalmazott gondolatok megvitatasaba.

* Afiatalok sokkal készségesebbek, ha megfelel koriiményeket teremtiink a

tanulashoz; ha biztosak lehetnek benne, hogy a kdzremikodésiket elismerik; és nem
itélik el 6ket azért, amit mondanak és gondolnak.

* A munka szempontjabdl Iétfontossagu volt, hogy ravegyuk a programban valé

részvételre az osztalyfénokot és/vagy az igazgatot.

* Nagyon hasznos volt, hogy felajanlottuk a diakoknak, hogy aki szeretné, az el6adas

utan is folytathatja a megkezdett beszélgetést a szinészekkel/dramatanarokkal.
Megadtunk egy elérhetdéséget, ahol a beszélgetést folytathattak.

Véleményem szerint a ,dramat” kételezé tantarggya kellene tenni, minden
évfolyamon, legalabb két 6raban. Miért? Mert a dramén keresztil a didkok
megtanuljak kifejezni magukat, verbalis és nem-verbalis kommunikacios
technikéakat tanulnak. Nem tudom, hogy Onék is észrevették-e mar, amikor
kollégakkal beszélgettek, hogy néhanyan kéziiliik sem képesek normalisan
kommunikalni, nincs meg a szlikséges hangsziniik, hangerejiik, nem megfelelé
a hozzaallasuk, vagy a fellépésiik... Nem hiszem, hogy ennek részben vagy
egészben csak az adottsagokon kellene mulnia. Hatarozott Iépéseket kellene tenni
azért, hogy jobban kommunikéljanak az emberek... Ugy gondolom, hogy van még
egy terlilet, amin a szinhazhoz kapcsolodo tevékenységekkel javitani lehetne:
az egylittérzés mértéke. A szinhazban kiilbnb6z6 szerepeket kell eljatszani, amit
csak ugy tud barki hitelesen elb6adni, ha elbtte megérti azt. A jaték mellett erre is
szlikséglink van.”
Sever POPA,tanar,
a Mihai Viteazul Bukaresti Nemzeti Kollégium igazgatdéja:

Altalaban is azt mondhatjuk, hogy az egész életiink egy ,,szindarab”, nem? Ahogy
Shakespeare mondta, ,Szinhaz az egész vilag”.

A szinhaz ugy tanit minket, hogy a kiilénbbz6 helyzetek kapcsan elgondolkodtat
benniinket; hogy olyan dolgokat mutat meg, amiket nem ismertink; és megmutatja,
hogy mit kell tenniink, ha hasonlé helyzetekbe keriiliink. Megtanit benniinket arra,
hogy hogyan kell viselkedniink, beszélnlink, 6lt6zk6dniink (miért ne?), hogy mit
Jjelent a tarsadalomban élni.

Ugy éltaldban is a szinhéz sok mindent tanit nekiink; azt, hogy a szinpad
fantasztikus atmoszféraja teliesen mas, mint az utca légkére.

Igen, atmoszféraja van — amikor szinhdzba mész, és kiilébnésen, amikor hazamész
onnan, teljesen masképp érzed magad, tulfiitétt vagy, és 6rékre ebben az allapotban
Sszeretnél maradni.
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Szerintem pont ez a szinhaz szerepe az iskolaban: hogy mindannyian — de kiil6-
nésen a diakok — lassuk, hogy lehet masképp is csinalni; hogy vannak masok is,
akiknek hasonlo, vagy egészen mas tapasztalataik vannak, amiket szivesen latunk.
Olyan ez, mint Mohamed és a hegy esete. Ha a diakok nem mennek szinhazba —
mert nincsen idejiik, vagy mert nem érdekli 8ket -, akkor hagyjuk, hogy a szinhaz
menjen el hozzéajuk! A végeredmény ugyanaz. A cél szentesiti az eszkézt...”
Mihai SURDU,
a Mihai Viteazul Nemzeti Kollégium igazgatohelyettese

Hiszem, hogy a tanar és a pedagogus feladata az, hogy vektorokat, iranyokat és
utakat mutasson, mert a diakok szabadon jarnak-kelnek ezeken a kurzusokon,
és amit itt lathatunk belbliik, sokszor egyéaltalan nem esik egybe azzal a képpel,
amit korabban kialakitottunk réluk. Szabadon, énalléan, a sajat tempéjukban
jarjak az dtjukat: egyesek kis lépésekkel haladnak, a magasabbak nagyobbakat
lépnek; egyesek élesebb esziiek és mindent azonnal atlatnak, masok jézanabb
gondolkodasuak; de mindannyian tisztaban vannak a sajat karakteriikkel és
szemeélyiségiikkel.
Dréamai, szinhazi kurzusra minden kézépiskolaban sziikség van, mert azok a diakok
is, akikbél nem lesz hivatasos szinész, érté, miivelt néz6kké valnak, hallanak a
Sszinhazrél és annak fantasztikus vilagarol, kiprobalhatnak két-harom szerepet.
Fejleszti a kommunikacios készségeiket, aminek hasznat vehetik akkor is, amikor
egy multihoz jelentkeznek valamilyen allasra, de akkor is, amikor 6ssze kell szed-
nilik a batorsagukat ahhoz, hogy vallomast tegyenek a baratndjiiknek (esetleg
jovendébbeli feleségiiknek): ,Dragam, kedvellek, szeretlek!” — Ezek komoly dolgok!!!
Mert ha husz év mulva mondjak csak el: ,Szerettelek” — ,Miért nem mondtad el
nekem?” — ,Mert nem volt batorsagom.” [Tul késé lesz mar].”
Adrian TITIENI, szinész, Ph.D., Rektor-helyettes
— Szinhaz és Filmmiivészeti Egyetem, Bukarest:

Mindez és még tobb...

Definicié: Ez a kompetencia magaban foglalja a masik 6tét, és egy

uj dimenziéval is béviil, mivel arra az egyetemes kompetenciara
vonatkozik, hogy mit is jelent embernek lenni. A tarsadalmi 6ssze-
tartozasra és a fejl6dé demokraciaban valo polgari létre iranyuld
egyre nbévekvé figyelem kbzepette olyan moralis iranytiire van szlik-
séglink, melynek segitségével megtalalhatjuk helylinket és masok
helyét a vilagban, és elkezdhetjiik tjraértékelni meglévd értékeinket,
SOt Uj értékeket hozhatunk létre. Ki kell talalnunk és el kell képzelniink
egy olyan tarsadalmat, amiben érdemes élni, ahol jobban érzékeljiik,
merre is tartunk, és meggyd6z8déssel tudjuk, hogy milyen emberekké

akarunk vaini.

11. Egy ablak — szinhazi nevelési program,
Big Brum Szinhazi Nevelési Tarsulat,
Egyesult Kiralysag

+Amikor nézed a tv-ben a hiradot, és latod a
drogosokat, meg hasonlékat, azt gondolod,

hogy ,0, ezek a senkihaziak” - néha valéban
azok, de miutan lattad ezt az el6adast,

jobban belegondolsz a helyzetiikbe, rajéssz,
hogy néha nem tehetnek réla; lehet, hogy

rossz csaladba sziilettek, vagy ilyesmi.

A darabtél megsziinnek az elGitéleteid,

és elkezded mindkét oldal szempontjait
figyelembe venni, és végqlil le tudod vonni

a kbvetkeztetéseidet. [...] néha nem értlink
dolgokat. Az emberek elutasitjak azt, amit nem
értenek.” - Egy birminghami diak, aki részt vett az
Egy ablak cimii szinhazi nevelési programban.

a. A program osszefoglalasa

A Big Brum Szinhazi Nevelési Téarsulat szinhazi nevelési programja Edward Bond
fiataloknak irt uj darabjara épul. A program a kdvetkezd részekbdl allt: eléadas elétti

dramamunka; el6éadas, aminek a szlineteiben megvitattak a résztvevék a problémat; és

el6adas utani dramamunka.
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A programot 2009 oktdbere és 2010 januarja kdzott west midlands-i iskolakban, és az
orszagban még tobb helyen, valamint Ciszjordaniaban (Palesztina) mutattuk be.

Ez a program volt az egyalmalmas dramaprogram a DICE projekt Egyesiilt Kiralysagban
lebonyolitott kutatasaban.

b. Alkoték

A Big Brum harom szinész-dramatanara, miivészeti vezetdje és tervezdje vett részt
az alkotd csoportban. Az alkotd csoport tagjai egyltt 6sszesen tébb mint hatvan év
gyakorlati tapasztalattal rendelkeznek ezen a terileten.

A szinész-dramatanarok a turné soran, a program kiilénb6z8 részeiben betéltétték a
facilitator szerepét is, néha pedig a tarsulat mas tagjai is segitették 6ket.

Az alkotd csapatot harom tovabbi munkatars segitette, tobbek kozott az a személy, aki
a turné megszervezéséért volt felelds, és aki a mlvészeti vezetdvel egyuttmikodve
Osszedllitotta a tanari csomagot.

c. Célkozonség/résztvevok

Tizenharom éves és id6sebb fiatalok. A Tarsulat maximum harminc f6s osztalyokkal
dolgozik a szinhazi nevelési programok soran, ezzel garantalva a megfelel6 szinész-
dramatanar/tanul6 aranyt.

d. Idétartam

Az el6munkalatok és a turné megszervezése egy évvel a program kezdete el6tt indult el.
A szindarab és a szinhazi nevelési program elkészitése és a probafolyamat 6sszesen
hat hétig tartott. Az alkot6 csapat teljes munkaidében dolgozott a programon, és a tobbi
munkatars is részt vett a folyamatban.

A programot kilenc hét alatt 25 iskolaban mutattuk be: naponta kétszer, (altalaban)
egy-egy osztalynak adtuk el6. Ezen felil Birminghamben és Londonban nyolc szinhazi
el6adast is tartottunk, és volt egy tiz napos palesztinai turnénk is, Ramallahban.

Két-harom 6ra hosszusagu volt a szinhazi nevelési program.

e. Amit vizsgaltunk (célok/tanulasi teruletek)

Az Egy ablak nagy jelent6ségli ml: bepillantast nyerhetiink abba, hogy milyen bonyolult
problémakkal jar embernek lenni ebben az embertelen vilagban; hogy milyen kapcsolat
van az egyén és a kdzdsség, az illuzié és a valosag, a valasztas lehetsége és a kényszer
kozott. A darab néhol zavarba ejtd, de mindig mélyen egyuttérzd és emberséget sugarzo.
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A program kézéppontjaként utalunk az altalunk megcélzott tanulasi teruletre (lasd

i.). Azt vizsgaltuk, hogy az ideoldgia hogyan torzitja a tetteinket és a vilagrol alkotott
képlnket. A darab soran minden szerepl8 az igazsagot keresi ebben az embertelen
vilagban, de a tarsadalom (a varos) hiteltelenné teszi ezeket az értékeket — a szerelem
utalatta, az igazsag bosszuva valik. Mégis Dan, egy fiatal férfi, aki Ujra ratalalt radikalis
artatlansagara, végul rajon, hogy a varos felé kell fordulnia, hogy ratalaljon az igazsagra.
A program soran a kdvetkez6 fogalmakkal dolgozunk: lathatd/lathatatlan, életben mara-
das/élet, artatlansag/megalkuvas. Ezek segitségével vizsgaljuk meg az alapproblémat.

Az Egy ablak és a program altalunk meghatarozott kdzéppontja az emberi mivolt miben-
létére 6sszpontosit. Ugy gondoljuk, hogy dokumentalt gyakorlatként joI szemlélteti a
drama hatasat a DICE projektben meghatarozott, Mindez és még tébb ... elnevezési
univerzalis kompetenciara. Ahhoz, hogy kibogozhassuk a darabban felmeril6 problé-
makat, és hogy megérthessiik és felelésséget érezhessunk irantuk (ahelyett, hogy
megoldast keresnénk rajuk), olyan élményt kellett nydjtanunk a résztvevéknek, amellyel
képessé valtak arra, hogy elhelyezzék 6nmagukat és egymast a vilagban, és természe-
tesen arra is, hogy elkezdhessék ,Ujraértékelni meglévé értékeinket, sét Uj értékeket
hozhassanak létre; hogy kitalaljanak és elképzeljenek egy olyan tarsadalmat, amiben
érdemes élni, ahol jobban érzékeljiik, merre is tartunk, és meg vagyunk gyézédve ar-
rél, hogy milyen emberekké akarunk valni.” (A ,Mindez és még t6ébb...” kompetencia
definicidja)

f. Mit csinaltunk és hogyan (a program szerkezete)

Rovid megjegyzés a szinhazi nevelésrél

A szinhazi nevelésnek' tobb mint negyven éves hagyomanya és torténete van az
Egyesilt Kiralysagban. Az els6 szinhazi nevelési tarsulat 1965-ben kezdte meg
mikddését a coventry-i Belgrade Szinhazban. Olyan egyedi miivészeti forma ez (lasd
i. pont), amely a résztvevéi szinhazat és dramat a tanulas eszkdzeként alkalmazza.

A szinhazi nevelés (TIE, Theatre in Education) és a tanitasi drama (DIE, Drama in
Education) gyakorlatdnak szadmos kdzds eleme van, az alapvet6 kulénbség abban

all, hogy a szinhazi nevelési programot hivatasos szinészek (szinész-dramatanarok)
csoportja viszi el az iskolakba. Ezek a szinész-dramatanarok megteremtik a munkahoz
szukséges szinhazi légkort: diszlettel, kellékekkel, vilagitassal, hanghatasokkal és
jelmezekkel.

A szindarab

Az Egy ablak cim( mi Edward Bond, Nagy-Britannia legnagyobb kortars dramairdjanak
legujabb darabja. Ez a hetedik olyan, fiataloknak sz6l6 szindarabja, amit kifejezetten a
Big Brum tarsulat szamara irt.

14 Angliaban a ,Szinhazi nevelés” (Theatre in Education) kifejezés tovabbra is kizarélag a szinhazi nevelési
programokat jeldli. (A magyar ford. szerk.)
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A darab egy triptichon. Ahogyan a szarnyas oltar festményeinek, a darabnak is inkabb
harom ablaktablaja (panel), mint felvonasa van. A tarsulat dolgozta ki az ablaktablak
koncepciojat. Ennek segitségével tudtunk a darabbal és a képeivel dolgozni, valamint az
egész szinhazi nevelési programot kidolgozni.

A szintér (site): A szoba egy toronyhaz lakasanak egyik helyisége. Egy utcara nézé
(képzeletbeli — a k6zdnségre nézd) ablak van a szoba elejében. (A diszlettervez6 javas-
latara alakitottuk ki az ablak helyét és méretét ugy, hogy a szoba alakjat a szényegbe
vagott félkdrrel hataroztuk meg.) A falat sima flirészporos tapétaval boritottuk — a hatsé
falat vilagos gomba-barnara, a tavoli falat pedig s6tétebb csokoladé-barnara festettik. A
falak lelakottnak tlinnek, zsiros foltok vannak a lampakapcsolé korl, itt-ott mar dohos,
néhany helyen kezd elvalni a tapéta a faltdl. A sz8nyeg rozsdavérds. A hatsé falon egy
Uvegezett ajté van. Az ajté egy folyosora nyilik, amelyet vilagossarga tapéta borit. Egy
Utott-kopott, s6tétzold nyugagy van a hatsoé falhoz tolva. A tavoli falnal egy szék és egy
asztal van. A szék és az asztal nem illenek egymashoz. Semmi mas nincsen a szobaban.

Elsd tablakép: Amikor Richard megérkezik, Liz éppen megagyaz a nyugagyon.

Richard egész nap tavol volt, érakig buszozott, de nem talalt allast. Amikor belép a
szobaba, megkérdezi, hogy Liz miért rosszkedv(. Liz nem tudja elmondani, és inkabb az
agyazasra koncentral. Richard rajon, hogy Liz a szobaban akar aludni. Richard megijed,
és megkérdezi, hogy azért egyltt vacsoraznak-e. Azt is szeretné tudni, hogy mit tett,
amiért Liz igy viselkedik. Liz azt mondja, hogy nem akar veszekedni, egyszeriien egy kis
levegbre van sziksége. Richard addig nyaggatja Lizt, amig a lany elmesél egy torténetet,
amit az ujsagban olvasott: egy anya olléval megvakitotta a kisbabajat és soha nem vitte
ki a lakasbdl, igy titkolva el a vilag elél a tettét. Richard nem hisz neki. Liz elkezdi keresni
az ujsagot, majd azt mondja, hogy széttépte, mert Ujra meg Ujra elolvasta a cikket, és
mar nem birta. Mint egy maniakus elkezdi mesélni a részleteket. Richard megkeéri, hogy
ne mesélje tovabb az esetet, de Liz nem tudja abbahagyni. Richard nem érti, hogy mi
kdze van ennek a torténetnek az 6 kapcsolatukhoz. Richard ugy dént, hogy kezébe
veszi az iranyitast, és atviszi az agynemit a halészobaba. Amikor visszajon, Liz bevallja,
hogy terhes. Richard azt mondja, hogy ezt nem engedhetik meg maguknak. ,Szabadulj
meg téle.” Felajanlja, hogy elmegy vele az orvoshoz masnap reggel, segit neki az

,orvos kérdéseire valaszolni”. Liz nem valaszol. Richard elmondja, hogy még ha meg is
engedhetnék maguknak, 6 akkor sem akarna gyereket; a gyerekeknek nincsen semmi
hasznuk, mind csak ,akarom, akarom és add ide, add ide”. Richard egyre idegesebb
attol, hogy Liz nem akarja elfogadni az érveit, és egyre letértebb attél, ahogy az élet
banik vele. Richardnak elege lesz, és ,lemegy a kocsmaba”. Pénzt vesz ki Liz taskajabdl.
Ezutan a szoba kbézepére dobja a taskat, és a kdvetkezd6t mondja: ,Hagytam benne

elég pénzt ahhoz, hogy egy embernek bevasarolj.” Azzal az ultimatummal tavozik, hogy
Liznek valasztania kell a gyerek és a kapcsolatuk k6zott.
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Masodik tablakép: Tizenhat évvel késébb. A szoba ugyanugy néz ki. Liz fia, Dan belép
a szobaba. Egy kis csomagot tesz az asztalra, és lelll a nyugagyra. Liz is belép. A cso-
magért j6tt — a csomagban kabitdszer van. Dan megkéri, hogy vigye be a szobajaba.

Liz felkapja a csomagot, de tulsagosan zavarban van ahhoz, hogy kimenjen a szobabdl,
és egyébként sem szereti, ha ugy beszél vele a sajat gyereke, mintha 6 lenne a

gyerek. Elkezdi unszolni, hogy vegye le a kabatjat, és maradjon egy kicsit. Dan végul
megmutatja a karjan azt a késszurast, amit akkor kapott, amikor a haverjaval elmentek
beszerezni a drogot. Mar Dan haverja is drogfliggd, és megprobalta ellopni Dantdl a
drogot (maganak, a baratnéjének és a csaladjanak kellett volna). Liz hisztérikus rohamot
kap, és attol retteg, hogy a vérnyomokat kdvetve rajuk talal a rendérség — ,megjeloltél
minket”. Liz leteszi a csomagot, és keres valamit, amivel bekdtdzheti a sebet. Hoz

egy tal vizet és egy kis fert6tlenitészert, de kdtszert nem talal. Egy fehér lepedét

hoz, abbdl tép le egy csikot. Dan nem akarja engedni, hogy ténkretegye a lepedét.
Osszevesznek a lepedén. Kidmlik a viz. Liz megmenti a csomagot a kidmlé viztél, és
megkdnnyebbil, hogy ,nem ment tdnkre”. Féleg azok utan, amiken Dan keresztllment,
hogy megszerezze. Biztonsagos helyre teszi a csomagot. Dan feltakarit. Liz oll6t hoz,
hogy levagjon egy csikot a lepedébél. Fel van pérogve, mivel belbtte magat. Nem tud

az olléval vagni, ezért megint tépkedni kezdi a lepedét, és a foldre dobalja a letépett
darabokat. Dan megkéri, hogy hagyja abba, de Liz azt mondja, hogy nem tudja. Folytatja
a lepedd tépkedését. Dan azt mondja neki, hogy tonkreteszi az életiiket. Dan, teljesen
kimerilten, betakarézik a kabatjaval, és elalszik a nyugagyon. Liz nem veszi észre,

hogy elaludt, és megprdébalja ravenni, hogy adja be maganak az anyagot. Megtudjuk,
hogy Dan embereket szokott kirabolni, hogy meg tudja venni az anyjanak az anyagot.
De amint Liz nézi az alvé fia arcat, rajon, hogy Dan milyen artatlan. Liz elmeséli neki a
torténetet az asszonyrdl, aki megvakitotta a kisbabajat. Kézben folyamatosan tépkedi

a lepedé6t, egyre tobb szemetet szérva a foldre. Ahogy Lizt egyre inkabb kinozza a

sajat fiiggbsége, ugy lesz egyre diihésebb Dan artatlansagara. Ugy dont, hogy olléval
megvakitja a sajat fiat: ,Apolni foglak. Mindig vigyazni fogok rad. Szeretlek. igérem. Nézd
csak, hogy remeg a kezem. Meg tudom csinalni. Szurj. Szurj...” De ahogy a fit arcahoz
érinti az ollét, mégsem tudja megtenni. Raj6tt, hogy a térténetben

szerepld n6é hazudott maganak. ,Azt mondta, azért csinalta,
hogy mindig vigyazhasson a gyerekére. De ez nem
igaz. Maga a n6 sem tudta.” Elkezdi belehergelni
magat, hogy inkabb magat 6li meg, hogy ezzel
felszabaditsa Dant. A széket a szoba kdzepére
tolja, az egyik lepedd csikbdl hurkot két, és

felall a székre. Ebbél a poziciébdl latja a vilag
minden szenvedését, az egész vilag a szék alatt
van, és egyszerre retteg és érez megvaltast

ettdl a helyzettdl. De nem tudja megdlni magat

a szobaban, a vilag és a fia szeme lattara.
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.Felébredne és meglatna — becsukna a szemét — soha nem nyitna ki ujra.” Liz kivesz
egy mp3 lejatszo6t az asztalfiokbol, betesz valami pérgés zenét, és kimegy a szobabal.
Dan még mindig alszik. A hattérbél nagy csattanast hallunk. Dan lassan ébredezik.
Eszreveszi, hogy mekkora rendetlenség van a szobaban. Elkezdi 6sszetakaritani a
lepedé darabokat, kdzben egyszerre tancol a zenére és sir — siras és tancolas. Kimegy a
szobabdl, magaval viszi a kdtszereket, a talat, az oll6t, a drogokat és az mp3 lejatszoét. A
szék ott marad, ahol Liz hagyta.

Harmadik tablakép: Par nappal késébb. A szék még mindig a szoba kdzepén van.
Megszodlal a csengd. Kintrél halljuk, hogy Dan egy férfivel beszélget. Dan nem szamitott
semmilyen latogatdra. Dan bevezeti a férfit a szobaba. Megkéri, hogy varja meg, amig
befejezi, amit éppen csinalt. Richardot vezette be. Dan visszatér. Dan azt gondolja,
hogy Richard szocialis munkas, akit azért kuldtek, hogy megnézze, hogy viseli az anyja
halalat. Richard belemegy a jatékba. Megprdébal minél tdbbet megtudni Liz haldlanak
koridlményeirdl. Dan probalja megvédeni az anyja emlékét, tavollévd apjat okolja azért,
ami az anyjaval tértént — olyan férfiként irja le, ,akinek az arcan férgek csusznak-
masznak”. Dan teljesen 6ssze van zavarodva, amikor Richard kimegy a szobabal,

hogy koriilnézzen a lakasban, és felmérje a helyzetet. Amig Richard a lakasban

jarkal, Dan kinéz az ablakon az utcara (ez az els6 alkalom, hogy az ablak Iétezését
tudatositjuk a k6zdnségben). ,Emberek az utcan. El6szoér jobbra. Aztan balra. Nem
tudjak, merre tartanak.” Richard ruhakkal tér vissza, amiket Liz szekrényébdl szerzett.
Azt mondja, hogy elajandékozza 6ket. Dan miatt, hogy megkonnyitse a dolgat, és
megszabadulhasson ezektdl az emlékektdl. Dan gyanakodni kezd és elveszi Richardtol
a ruhakat. Elallja Richard utjat és kdveteli, hogy arulja el, ki is 6 valdjaban. Richard
sarokba szoritva érzi magat, és bevallja az elhagyott fitnak, hogy: ,az apad”. Richard
elkezdi Lizt 6csarolni a drogfiiggdsége miatt. Dan azt éllitja, hogy 6 a drogfliggé. Richard
elmondja, hogy Liz mennyire bekattant egy torténettél, ami egy nérél szolt, aki ,kiszarta
valami gyerek szemét”. Dan lelkileg teljesen kizsigerelve érzi magat attél, hogy Richard
milyen kegyetlenll tamadja az anyjat, és az arcat a nyugagyba temeti. Richard ugy dont,
hogy abbahagyja ezt a ,kizsigerelést”, és utols6 dofésként elarulja, hogy az a pénz,

amit Dan a rablasokkal szerzett, nem volt elég Liz szlikségleteinek kielégitésére. Az
anyja prostitucidval szerzett még pénzt. Ezt onnan tudja, hogy egyszer lefeklidt vele egy
kapualjban, és az anyja még csak fel sem ismerte. Ez teljesen a féldbe déngdli Dant. Arra
kéri Richardot, hogy menjen el, és vigye magaval a ruhakat és azt a kevés ékszert, amit
anyja a halészobaban lévé szekrény aljaba rejtett. ,Mar semmit nem akarok kezdeni vele.
Ezek utan mar nem.” Richard boldogan ,megteszi ezt a szivességet’: ,Megszabaditalak
télik. Ha nem akarsz ezekkel foglalkozni.” Leteszi a ruhakat egy pillanatra, és atmegy

a haloészobéba, hogy megkeresse az ékszereket. Dan felkapja a ruhakat, és azt mondja
nekik: ,Richard hazudik. Most megdljiuk.” Felforditja a nyugagyat, igy lathatéva valnak

a lepedd darabok. Amikor Richard visszajon, Dan lelti egy 6lmosbottal [rovid, sullyal
ellatott, altalaban bdr boritasu fegyver, amit arra hasznalnak, hogy fejbe vagjak vele az
aldozatot], és a nyugagyhoz kotozi a lepedécesikokkal. Elrendezi a ruhakat a széken
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ugy, hogy lathassak Richardot, majd felrazza az apjat. A szembesités soran Dan
megprobalja ravenni Richardot, hogy vallja be a ruhaknak/Liznek, hogy hazudott arrdl,
hogy Liz prostitudlt lett volna. Richard az életéért konyordg. Dan ugy dont, hogy nem ol
meg Richardot, inkabb kiszurja a szemét. Mivel nincs olléja, ugy dont, hogy kitapossa
6ket. Richardnak rettegésében sikeril kiszabaditania az egyik kezét, és feldontenie
Dant, aki éppen megprébalt ralépni. Dan, kétségbeesésében allati Gvdltést hallatva,
elesik. Dan tdmolyog, nydg és sirni kezd, mikdzben azt ismételgeti, hogy ,Bocsanat-
bocsanat-bocsanat”. Hatat fordit Richardnak, aki prébal kimaszni a szobabdl, a lepedd
darabok még mindig a karjan és a laban lognak. A renddrséget akarja hivni. Dan ismét az
ablakhoz megy, és végignéz a varoson. Csend van. Richard végiil visszajon, felkap annyi
ruhat, amennyit csak tud anélkul, hogy Danhez tul kdzel menne, majd kiszalad. De Dan
ekkor mar nem torédik vele. Még mindig az ablakon néz kifelé, és csendes eltokéltséggel
azt mondja, ,A gyerekért, a gyerekért.”

A szinhazi nevelési program

A szerkezet: a darab egésze a program részévé valt. Az el6adas része egy és negyed
6ra hosszusagu volt, a résztvevéi rész pedig az iskola adottsagaitol fliggbéen egy és
negyed, ill. egy és haromnegyed 6ra kdzott volt. A program tovabbi részei alkalomrol
alkalomra valtoztak, attol fliggéen, hogy milyenek voltak a fiatalok, akikkel a Tarsulat
dolgozott, és hogy hogyan reagaltak a témara — a fiatalok altal meghatarozott iranyt
kdvette a Tarsulat. gy volt, amikor a Tarsulat egyben eléadta az egész darabot, de a
legtdbbszér megalltak az elsé tablakép utan, néha a masodik utan, néha pedig mind-
ketté utan. A program mindig ugy kezdddoétt, hogy az elsé tablakép elétt a szinész-
dramatanarok az osztéllyal dolgoztak, a végén pedig legalabb 45 percet dolgoztak
veluk. A feladatok, az utolsot kivéve, alkalomrél alkalomra valtoztak. Azonban barmilyen
valtoztatas a programban csakis a program kézéppontjanak, azaz annak a témanak
alarendelve térténhetett meg, hogy mit jelent embernek lenni.

1. Az el6adas elott

A szintér megvizsgalasa:

A program azzal kezdddétt, hogy a fiataloknak megmutattuk a szobat, és megbeszéltiik,
hogy mit latnak. Ahogy egyre mélyebben és mélyebben vizsgaltuk a szobat, azt, hogy
milyen helyiség lehet, a csoport véleménye egyre inkabb elmozdult az ,egy szoba egy
asztallal” néz6ponttol az ,olyan hely, ahol a fal arnyékaban élsz” és az ,egy hely a vilag
végén” nézdpont felé.

Miutan megvizsgaltak a szobat és a benne lév targyakat, megkértik a fiatalokat, hogy
sétaljanak az ablakhoz és alljanak elé, és minél részletesebben irjak le a kinti forgalmas
utcat, majd jellemezzék a hangokat és a szagokat, amik az ablakon keresztul bejutnak a
szobaba.
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Ezutan az osztalyt harom csoportra osztottuk, minden csoport egy-egy szinész-drama-
tanarral dolgozott. Az volt a feladatuk, hogy készitsenek (papir, ragaszto, toll, stb. segit-
ségével) felismerhet hasznalati targyat vagy fogyasztasi cikket, amit a (korabban, az
ablakon kinézve) kdzdsen kitalalt utcan talaltak. Amikor a fiatalok kitalaljak, hogy milyen
targyat valasszanak, a szinész-dramatanar feladata, hogy a program kézéppontjat szem
elétt tartva — azaz lathatd/Iathatatlan, életben maradas/élet, artatlansag/megalkuvas —, a
csoport beszélgetését inkabb a helyzetre, mint a targy torténetére terelje.

Miutan eldontétték, hogy milyen targyat valasztanak, és elkészitették annak jelképes
masat, arra kértlk a csoportot, hogy készitsenek egy képet, amiben a targyuk is szerepel
— Eszrevétleniil hever valahol? Senkinek nem t(inik fel? Van, akinek értékes, van akinek
nem? Miért van ott?”

Amikor elkésziilt a kép, arra kértik a csoportokat, hogy helyezzék el a munkajukat az
utcan, az ablak ,alatt’, hogy a kortarsaik ,kielemezhessék”. ,Mit arul el a varosrél?” ,Ha
egy olyan ember szemsz6gébdl néznénk, aki ebben a szobaban él, mirél arulkodna ez a
targy?”

Volt, hogy mindharom képet egyszerre vizsgaltuk meg, mintha ugyanabban a pillanatban
lennének az utcan. Richard is megjelent (a fiatalok ekkor még nem tudtak, hogy ki is 6),
amint egy busz ablakan néz ki az utcéra, és megkértik a fiatalokat, hogy ,értelmezzék
6t” a varossal valo kapcsolataban. Volt, hogy a fiatalok egy csoportjat belltettiik
Richard mogé a buszba, hogy viselkedjenek ugy, ahogy a fiatalok szoktak. Ennek az
volt a haszna, hogy Richard késdbb, az elsé tablaképben, hosszasan és hangosan
méltatlankodik egy fiatalokbdl allé csoport miatt, akik a buszon zajongtak. Volt, hogy

a Lizt jatsz6 szerepl§ is végigsétalt az utcan. Ha az egyik csoport a targyaként egy
eldobott ujsagot valasztott, akkor Liz észrevette, megallt és figyelmesen elolvasta,

majd dsszehajtogatta és elsietett — ennek természetesen nagyon nagy hatasa volt
kés6bb, amikor a darabban az Gjsagcikkrél beszél. Sok megvizsgalhaté lehetéség kodzil
valaszthattunk.

2. Els6 tablakép

A szinész-dramatanarok el6adjak az elsé tablaképet.
A szinész-dramatanarok altalaban megallitottak a darabot az elsd tablakép utan.

3. Megvitatas

Attél figgéen, hogy a szinész-dramatanarok hogy érezték, mennyire igényelte a csoport
ezt a vitat, egészen rovid, vagy kicsit hosszabb is lehetett. Egyes alkalmakkal egysze-
rlen csak beszélgettlink, méskor cselekvéseken keresztil vizsgalddtunk, attdl figgben,
hogy mennyi idd allt rendelkezéslinkre. Megkértik a fiatalokat, hogy mutassak be,
szerintlk Liz hogyan olvasta el az ujsagcikket.
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A kovetkezdkben egy rovid kivonattal mutatjuk be ezt a dokumentalt gyakorlatot. Ezt

a gyakorlatot a turné els6 napjan, 14-15 éves (10. osztalyos) fiatalokkal végeztiik, a
birminghami Golden Hillock School-ban, Sparkhill-ben. Habar nem szdszerinti idézet, és
nem lathaté benne a vita valtozatossaga és mélysége, mégis jol érzékelteti, hogy hogyan
mikodott ez a program.

Epphogy eléadtuk az elsé tablaképet.

Facilitator: Most mit lattok?

Fiatalok

* Elmozdult a szék a helyérél. Az egész szobat gylildlet téltdtte meg. (A Facilitator
megkérte bket, hogy fejtsék ki még bévebben.) Az elmozditott szék a kapcsolat
felbomlasat jelképezi.

* A dolgok nincsenek a helyiikén. Eqy fal keletkezett a szobaban, ami atlésan
kettévéagja a szobat — egy fal az emberekben.

A Facilitator Ujra bemutatja a fehér leped6ét, amit Liz az elsé tablaképben az agyazashoz
hasznalt, és amit Richard kés&bb kivitt a szobabdl.

F: Mit latott ez a leped6?

Fiatalok

* Halalt. Olyan, mintha valaki meghalt volna benne. Olyan, mint egy halotti lepel.
* Alepedd a tisztasag jelképe, ami most szérnyli dolgok tanujava valt.

* Olyan, mint egy kisbaba. Kivitték a lakasbdl, hogy megszabaduljanak téle.

Egy rovid beszélgetés kdvetkezett a tisztasagnak az artatlansaggal valé kapcsolatardl, és
arrél, hogy a lepedén vajon erészakot tettek-e (kompromittaltdk-e) valamilyen modon.

Ezutan kovetkezett a...

4. Masodik tablakép

A szinész-dramatanarok el6adtak a masodik tablaképet.

5. Megvitatas

A masodik tablaképet kovetéen a szinész-dramatanarok, attél fliggéen, hogy mikor lat-
tak alkalmasnak, megallitottak a darabot, és hosszabb-révidebb idét szantak arra, hogy
megvizsgaljak az osztallyal mindazt, aminek tanuiva valtak. Ez ugy is torténhetett, hogy
megkérték a résztvevoket, hogy vizsgaljak meg a lepedé tépkedést — ,mit hallotok a
tépkedésben?” Vagy, hogy vizsgaljanak meg valamit, amit megemlitenek a darabban,
de konkrétan nem jelenik meg. Sokszor jol miikédétt, ha valami olyan dologhoz tértek
vissza, amit korabban valamelyik fiatal mondott. Azon a napon, Golden Hillock-ban, a
Facilitator emlékeztette a fiatalokat arra, amit a szobadban megjelend falrél mondtak:
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F: Ha visszatériink ahhoz, amit korabban mondtatok, akkor most hol vannak a falak?

Fiatalok
* Mar nincsenek, eltiintek.
* Afalak a sracban gyililtek 6ssze. Az 6sszes falat & tartja ott, magaban.

F: Es ez mit is jelent?

Fiatalok

* Bajt.

* Nem lesz képes mindent magaban tartani.

Az osztaly olyan feszlltségeket irt le, amik jelen vannak, még ha nem is feltétlendl
lathatéak. Ezutan kovetkezett a. ..

6. Harmadik tablakép

7. Az el6adas utan

A darab befejeztével ez a szakasz, attdl fliggéen, hogy korabban mirdl esett mar szo,
eltéréen kezd6dhetett az egyes alkalmakkor. Lent az olvashat6 nagy vonalakban, hogy a
Golden Hillock-i diakokkal hogyan z&rult a program.

A darab végére a szoba teljesen atalakult: felforgatott batorok, széttépett lepeddcsikok és
ruhak hevertek szerteszét.

A Facilitator ismét megkérte a csoportot, hogy nézzék meg a szobat.
F: Most mit lattok?

Fiatalok

* Romhalmaz

* Egy nem mikédé, feje tetejére allitott vilag

* Valami hianyzik (ez nem élet)

* Még liresebbnek tiinik, mint korabban. A szanaszét heverd dolgokkal még nagyobb
lirességet araszt.

A Facilitator megkéri az osztalyt, hogy alkossanak harom csoportot, mindegyiket egy-egy
szinész-dramatanar vezeti, és arra kéri a csoportokat, hogy vitassak meg, mit értettek

az alatt, hogy ,a szanaszét heveré dolgokkal még nagyobb lrességet araszt” és hogy
»valami hianyzik”.

Ot perc megbeszélés utan a csoportokat arra kértiik, hogy mondjék el a gondolataikat.

* Egy személy hianyzik. Kell egy emberi Iény (emberség), aki megtdlti. A targyak a
multat jelenitik meg — az emberekben van a jové lehetdsége.
* A nyugagy uresnek tinik. A tobbi targy is csak felhivja a figyelmet az agy Grességére.
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Erezziik a targyakban kédolt valsaghelyzetet, de az olyan nyelven van kédolva, amit
nem értlnk.

» A szoba halottnak tlinik, régota halottnak. Egy koporsé van a szoba kézepén (a
fiatal a nyugagyra célzott). A szobabdl hianyzik az anya, az anyai érzések. (Némi
beszélgetés arrdl, hogy ez mit is jelent.) Szlletés, élet, tor6dés, nevelés. (Ebben a
szobaban még tulélni is képtelenség.)

* Nincs kezdete, eredete a szobanak. Nincsen jelentése.

* Az anya halalaval a szoba szétesik. Ett6l Uresnek érzi magat az ember.

A Facilitator megkeéri a Dant jatszé szinész-dramatanart, hogy adja el6 ujra a darab
utolsé pillanatait: Dan az ablakban all, az utcat nézve mondogatja: ,A gyerekért, a
gyerekert.”

F: Mit gondoltok, hogy értette ezt? ,A gyerekért, a gyerekért?”

* Az anya a fiaért blte meg magat. Blin6snek érzi magat.

* Afit (Dan) olyan, mint a lakas. A darab végére darabokra tépték és ki akar jutni az
utcara.

* A fit nem akarja elengedni az anyjat. Az anyja volt a gyerek és 6 volt a sziil6. Talan
ugy érzi, mintha megvakitotta volna (azzal, hogy tamogatta a szokasaban).

* Eletében el6szér létja a vilégot.

A Facilitator megkéri az osztalyt, hogy a szinész-dramatanarokkal egyutt alkossanak
ismét egy nagy csoportot.

F: Mit gondoltok, mit Iat az utcén, amikor kinéz az ablakon? Es mi az, amit nem vesz
észre?

A harom csoport a kdvetkezd gondolatokat osztja meg:

* Magat latja az utcan, amint azt csinalja, amit szokott [rabol], és az anyjat, aki magat
arulja. Tranzakciok. Nem akarja latni, milyen helyzetben van az anyja, nem akarja
latni az igazsagot, de tudja, mi az.

» Nem képes az egész csaladjat egyiitt latni. Uj képeket kell alkotnia. Eqy
része halottnak latja magéat, mas része pedig a jovibeli életén gondolkozik.
Ellentmondasok.

* Egy anyat lat, amint a gyerekét tologatja a babakocsiban. Magat és az elveszett gye-
rekkorét latja. Az utcéan lévé gyerek szemével latja magat. Egyditt érez a gyerekkel.
Mar mindenben magat latja. Azt kérdezgeti magatol, hogy ,miért sziilettem meg?”

A Facilitator tisztazza, hogy mit is értettek az alatt, hogy ,miért sziilettem meg?”— a
diakok elmagyarazzak, hogy ez nem kétségbeesés vagy onsajnalat, azt kérdezi, mi az
élet értelme.
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Csoportos feladatok ujra

Facilitator: (A munka soran mertlt fel a feladat, ugyhogy a Facilitator az egész
csoporthoz, de leginkabb a csoportokat vezet6 szinész-dramatanarokhoz beszél)
Erdekes, hogy ezt mondjatok, mert én tudom, hogy ez a fiti elhagyja a szobét és kimegy
az utcara... pont ezt csinalja. Azt akarja megkérdezni, hogy ,miért sziilettem meg?”
Csak nem igazan tudja, hogy hogyan csinalja. De nem lires kézzel megy ki. Magaval
visz valamit, valamit a szobabdl, ami segit neki feltenni a kérdést. Kimegy az utcéra,

és szembe talélkozik valakivel — Kivel? Az utcan hol talalkoznak? Es megprobélja
felhasznalni a szobabdl kihozott targyat, hogy feltegye a kérdését... Hogyan? Hogy
csinalod ezt?... Azt szeretném, hogy jatsszatok el ezt a pillanatot. Nagyon figyeljetek a
helyzet kiilénlegességére! Hol térténik? Mit csinal a targgyal? Hogyan segit neki a kérdés
feltevésében?

A csoportok harminc percig dolgoztak a momentum kidolgozasaval, majd bemutattak
a tébbieknek. Az utcat székekbdl alkottuk meg, és megkértik a diakokat, hogy Uljenek
rajuk. Minden csoport el6adta az ,utcai” jelenetet, amit kitalaltak, a tébbiek pedig
végignézték.

A kérdés: Miért sziilettem meg?

Elsé pillanatkép: A fil 6sszegdmbdlyddve fekszik az utcan. Az Ujsag egy darabjat tartja
a kezében. Lassan apr6 darabokra tépkedi. Kinyuijtja a kezét egy jardkeld felé. A né azt
hiszi, hogy koldul. Felteszi a kérdést, de nem kap valaszt. A jarékeld tovabbmegy. Dan
hagyja, hogy a papirdarabok leessenek a foldre, és a kezébe temeti a fejét.

Masodik pillanatkép: A fiu az utcan sétél. Odamegy az emberekhez, mindegyiknek
felteszi a kérdést. Sokan azt valaszoljak, hogy ,elnézést” vagy ,nem tudom”. Vannak,
akik tudomast sem vesznek réla. Egyre elszantabb lesz. Végul az egyik jarokel6t a
gallérjanal fogva megragadja, és megfenyegeti az 6lmosbottal [a darab soran Dan ezzel
rabolta ki az embereket, és ezzel Utdtte le Richardot]. A megrettent idegentdl kdveteli a
valaszt a kérdésére.

Harmadik pillanatkép: A fiu kiviszi a széket az utcara, az ut
kbézepére teszi, lell ra, és var. Egy jardkeld jon arra. A fid
_felteszi neki a kerdest. A jarokel6 azt mondja, hogy

) nem tudja a valaszt. A fit kdvetel, de a jarokeld

nem tud valaszolni. A fil Ujra megkérdezi. A jarokeld
végul azt mondja, hogy minden embernek maganak
kell rajonnie az igazsagra azzal kapcsolatban, hogy
miért van itt. A fiu a feje folé emeli a széket, és
megkeéri a jarokeldt, hogy nézze meg a szék alatti
vilagot.
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A Facilitator nem kezdeményezett beszélgetést, de hagyta, hogy a jelenetek
mindenkiben lecsenghessenek. EImélkedé csond kdvetkezett, majd a Facilitator
megkdszonte a csoportnak a munkat — megjegyezte, hogy ,,a mai nap nagyon jelentés
volt abban a folyamatban, amelyben elkezdtiik megérteni mindazt, amit most egytitt
atéltiink, és annak a fontossagat, hogy feltegyiik magunknak a kbvetkezd kérdéseket:
miért sziilettem meg, mi az élet értelme?”

g. Forrasok

Semmi mas hozzaflizni valdnk nincs ehhez a példahoz.

h. Eszkozok

* A darabhoz tartozé diszlet és kellékek.

* Papir, tollak és ragasztdszalag a ,hétkdznapi” targyak elkészitéséhez.
* Ujsag.

* Fehér lepeddk.

i. Megkozelitésunk
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A. Mi az a szinhazi nevelés?

A munkank alapja, hogy a szinhazat tanulasi eszk6znek hasznaljuk. Ezalatt nem

a tanitas klasszikus jelentését értjik, azaz hogy valamilyen lizenetet adunk at a
k6zdnségnek. A szinhazi nevelési tarsulatok szinész-dramatanarokat alkalmaznak,
akik egy idében egy osztallyal dolgoznak. Ez nagyon fontos a munkank szempontjabdl,
hiszen a részvételnek nagy szerepe van, a lehetd legmagasabb tanar-diak arany
szikségeltetik, és ez klldnbdzteti meg a szinhazi nevelést minden mas szinhazi
formatdl, ide értve az ifjusagi szinhazat is.

A szinhazi nevelésben a tanulas nem targyiasult, hanem fogalmi szinten zajlik. A szinhaz-
ban rejlé erét, és a szinhaz és a sajat életlink kdzotti rezonanciat hasznaljuk fel ahhoz,
hogy megtalaljuk az altalunk benépesitett vilag uj tarsadalmi értelmét. Megvizsgaljuk az
emberi mivoltot és viselkedést, hogy azt a fiatalok gondolkodasanak részévé tegyuk, akik
emberibbé valnak azaltal, hogy jobban megismerik 6nmagukat.

,Hiszen ezek a dolgok az emberi érintkezés tarsadalmi folyamataival kapcso-
latosak. Az igazi megértés a megértésre jutas folyamata: nem adhatjuk at
masnak pusztan sajat ismereteinket. Az igazi megértést éreznliink is kell. Csak
akkor éplil be a gyerek, vagy barki mas agyaba az, amit megért, ha érzi is. A
beéplilési folyamat kiindulépontja a rezonancia. Ha valaminek van rezonanciaja
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szdmunkra, akkor az erételjesen foglalkoztat minket. Vagyis érzelmileg két le. Es
ami szintén fontos, mindekbézben kézvetve azzal is foglalkozunk, ami rezonal a
dologban. A rezonancia nem autoriter, mégsem lehet ellenalini a lehet6ségnek,
amit kinall”
(Geoff Gillnam, SCYPT Journal, 1994 — Bethlenfalvy Adam forditasa,
magyarul: DPM 2008/kiilénszam szinjatszéknak)

Gillham értelmezése, miszerint a rezonancia nem olyan, ami nem tlr ellentmondast, de
,mégsem lehet ellenalini a lehetéségnek, amit kinal”, kdzvetlenul kapcsolddik ahhoz,
ahogy Edward Bond szindarabjai hatnak a kdzénségre.

A szinhazban nem a valo élettel talalkozunk, hanem az elképzelt valésaggal. Ennek a
segitségével vonja be a szinhazi nevelés a fiatalokat a fikcié vilagaba. Ennek segitsé-
gével kerulnek bele a szituacidba; a gyerek iranyithatja a kitalalt helyzetet, teljes bizton-
sagban mertlhet el a helyzet legmélyebb részleteiben is.

Azonban a részvétel az, ami a leginkabb megkuldnboézteti a szinhazi nevelést minden
mastol. A szinhaz, vagy az eléadas minden munkank soran csak egy része a prog-
ramnak — altaldban van k6zds munka az eléadas elétt, a jelenetek és események
kozott, és/vagy az el6adas utan. A részvétel néha még kézvetlenebbul bekerul ebbe

a szerkezetbe, még vékonyabb hatarvonal van a nézéi és a résztvevdi szerepkorok
kdzott. Ekkor a leprobdlt szinhazi jelenetek és a spontan ,improvizaciok”, vagy atélt
interakciok észrevétlenll usznak at egymasba a dramaban. A részvétel néha egy adott
szerephez kapcsolddik, és mindig van valami kézponti feladat, valami célja az osztallyal.
(Példaul egy program szinhazi része azzal foglalkozik, hogy egy faluban az emberek a
szennyezett viz miatt halnak meg. A gyerekek ENSZ megfigyelGket jatszanak, akiknek
az a feladatuk, hogy jelentést irjanak, kik a felelésok a szennyezésért, és dolgozzak ki a
viztisztitas megbizhatébb és hatékonyabb madjat). A feladaton keresztul struktaraljak a
tanulasukat. Azaltal, hogy ilyen modon elkotelezédnek a résztvevék, egész mivoltukkal
bevonddnak a szinhazi nevelési programba; fontos szamukra, hogy mi fog térténni, és
nem csak nézik, hanem benne is vannak. A fikci6 teremtette biztonsag felhasznalasaval,
amint azt korabban emlitettiik, a résztvevok a kitalalt vilag keretein belll védetten mozog-
nak. A szinhazi nevelési program fizikai manipulacidja a valds életbeli tanulas minden
jellegzetességével rendelkezik.

Edward Bond a szindarabjaiban a teljes ,ént” megproébalja elhelyezni a darab
szinterében. Sokféle médon bar, de a folyamat ugyanaz, és ez azt igényli, hogy a
helyzeteket a k6zonség/résztvevék kezébe adjuk. Dramatikus eszkdzokkel kerdliink
az ideoldgia mogé, ami kényszerek kdzé szoritja és meghatarozza gondolatainkat és
cselekvésinket. A drama eszkdzeinek és képzeletlinknek a segitségével a dramai
szintérre kerullnk, a bondi drama minket helyez a szinpadra.
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B. Bond K6zéppont fogalma

A darab probai és a darabbal egybekotott szinhazi nevelési program megalkotasa soran
tudatosan Bond kdzéppont elképzelésével dolgoztunk. A koncepcio két alkalmazasa volt
hatassal gyakorlatunkra:

* A szOveg Kozéppontja és a szinészi jatékkal valo kapcsolata — a helyzetet kell
eljatszani, nem a figurat.

* A szinhazi nevelési program vagy a fiataloknak sz6l6 dramamunka K6zéppontja
— az igazsagossag/igazsagtalansag sajatos néz&pontjai vagy tertletei, amelyek
megismerésével a résztvevOkkel egyutt tanulunk.

Néhany megjegyzés, ami a Kézépponttal kapcsolatban hasznos lehet

Minden drama kozponti problémaja az igazsag. Kilonb6zé szindarabok a kézépponttal
sajat specifikus helyzeteikben foglalkoznak. A szindarab f6bb metaforai és hasonlatai (és
metonimiai) is ezt tikrdzik. A darab sémaja és szerkezete a kdzéppontbdl ered.

A kézponti diskurzus
LA Sszindarab egyetlen, Ujra és Ujra, egyre athatébban ismételt beszédbdl all.
Minden figura elmondja a beszédet, és mindegyikiik atdolgozza azt. Ez a
beszéd a kbzponti beszéd (KB) — ebben a beszédben mutatkozik meg a darab
alaptémaja, és — attdl fliggben, ki hogyan mondja el — a szerepl6k hozzaallasa
is a témahoz. Minden egyes alkalommal a szerepl6 fogja a beszédet és a téle
telheté legerételjesebb mddon szétfesziti a téma vizsgalatanak szempontjabdl.
A beszéd a darabban rejl6 igazsagokat keresi. A beszéd soran altalaban a
szereplb elér ahhoz a sorhoz, amivel az adott szerepl6, abban az idépontban — a
maga szempontjabol - még el6rébb tudja vinni a térténetet. A beszéd gyakran
folytatodik még egy ideig. A beszéd folytatasa arra utal, hogy mire jbtt ra a
szerepl a kbzponti beszéd kbzponti soraban... ahogy a darab folytatédik a KB
és a KS (kbzponti sor) fejlédik, egyre letisztultabba, kifejez6bbé és vilagosabba
valik. A darab el6adasmddja meghatarozza a figurakat: egyes szereplbknél a
kbézponti sor emberségesebbé, masoknal embertelenebbé valik.” (Bond, 1992)

A Tarsulat a széveg feldolgozasanak korai stadiumaban meghatarozta szamunkra

a darab, és igy a szinhazi nevelési program kézéppontjat. Két fontos dolgot kell itt
megjegyeznunk. El8szdr is: azzal, hogy ezt megtettik, mind a szinészek, mind pedig

a rendezd szamara megalapoztuk a teljes prébafolyamat médszertanat. Mindent — a
drémai cselekményt, a figurdkat, stb. — a k6zépponton és az abban rejl6 fogalmakon
keresztil vilagitottunk meg. De ekdzben olyan kézéppontot hataroztunk meg, ami a mi
programunkhoz specialisan illett; nem prébaltunk meg olyan kézéppontot meghatarozni,
ami minden idében, minden joévébeli programunkhoz illeni fog. Egy masik programban
mas lehet, és talan masnak is kell lennie a kézéppontnak, egészen addig, amig az
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igazsag iranti igényéhez kapcsolodik, és ahhoz, hogy ezt az igényt hogyan fejezzik ki
és valtoztatjuk meg a darab folyaman. Az Egy ablak kozéppontjat a kovetkezdképpen
jellemeztik:

A darab k6zéppontja
»,Mig az ideoldgiak a piti blintényeket az eldugott sikatorokban, addig a legna-
gyobb blinbket a varosok nyilt terein rejtik el.” (E. Bond jegyzete a Tarsulat
szamara, 2009. augusztus) A korrumpalédas elrejti elbliink a valésagot, és
meghatarozza, hogy mi az, ami lathaté és mi az, ami lathatatlan. Amikor az én
Osszelitkbzésbe kerlil a varossal, az én az artatlansag és a kompromisszum
kbzott egyensulyoz, az életet és a tulélést konfrontalva egymassal.

Ebbdl kikristalyosodott néhany fogalompar, melynek tagjai egymassal dialektikus
viszonyban allnak. Ezek koré felépithettlik vizsgalddasunkat és a fiatalokkal folytatott
beszélgetéseinket:

* |athatd/lathatatlan
* tulélés/élet
* artatlansag/elarulas

A Kbézponti Beszéd

Liz: ,[Megvakitotta a gyerekét.] igy vele kell maradnia. Mindig vele lesz. Amiké’ felné.

Soha nem kell kimennie — talalkoznia — nem kell megkiizdenie — talpat nyalnia,
hogy tulélhessen — darabokra tépnie magat. Azér’ tette, mer’ szerette. Orokké
vigyazna ra — gondoskodna réla - ugy néne fel, mintha az anyja haza a jarékaja
lenne. Eltemetné benne!’

MEGJEGYZES: Bond dialégusa koltéi és népies. Ebben a darabban ritka, durva és
gyonyorl. Azok szamara, akik ugy déntenek, hogy megkizdenek az angol nyelvi
szbveggel:

‘[She blinded her kid]. So it would have to stay with her. Always be with her. When it grew
up. Never have to go out — mix with — never have to fight its way in the — grovel to survive

— tear itself to bits. She did it because she loved it. She’d always care for it — look after it
— it'd grow up as if her house was its playpen. Be buried in it.’

Kozponti Sor
~Azért tette [vakitotta meg a gyerekét], mert szerette”

Kézponti Kép
Az anya, aki egy olléval megvakitja a gyerekét
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Ahogyan a probafolyamat kibontakozott, ugy bontakozott ki a kézéppont jelentése

is, ami valdban ,egyre letisztultabba, kifejez6bbé és vilagosabba” valt. ,Azért tette,

mert szerette” — kiderUlt réla, hogy hazugsag. Amikor Liz erre rajott, ugy dontétt, hogy
véget vet az életének. Ezzel megmentheti a fia életét, aki el6l folyamatosan elrejtette
az igazsagot. A fia igy életben maradhat, és megdrizheti artatlansagat. Liz a torténet
megszallottjava valik, idérdl-id6re atragja, és olyan részletekkel toldja meg, amikrél
nem is tudhat. De a toérténetet minden szerepl6 el6adja, a sajat emlékei alapjan és a
sajat nézépontjabdl. Nem igazan lehet tudni, hogy mi az igazsag, vagy hogy kinek is
higgyuink. Ezt a k6zdnségnek kell elddntenie, és a valasztdsuk meghatarozza, hogy
hogyan viszonyulnak a darab kdzéppontjahoz, a sajat értékeiket fejezik ki. Richard
ezzel a torténettel kiglnyolja a fiat, de Liznek és Dannek igazan bele kell élnie magat,
hogy megértsék, mit is jelent; a megvakitds, mint kdzponti kép a darab cselekményében
jelenik meg. Végsd soron a kdzéppont hatarozza meg a térténetben szereplé embe-
reket, és a szinészt a szituacio rendezi. Ez a besz(ir6d6 jelentés egyik eszkdze. Liz
kdzéppontja/kdzponti dontése, azaz hogy megdli magéat, még hatastalanabba valik
(dialektikus értelemben) azaltal, hogy Dan ugy dont a fiu érdekében”, hogy nem vakitja
meg az apjat. Ezzel kitagitotta, és még komplexebbé tette a kdzéppont értelmét.

j- Tovabbi olvasnivalé

Lasd a Bdérénd cim(i Dokumentalt Gyakorlatot

Tovabba:
Bacon, Francis (2008) Catalogue, Tate Publishing
Bond, Edward (1996) Letters Volume Ill, Harwood Academic Publishers
Bond, Edward (1996) Notes on the Imagination — in Coffee by Edward Bond, Methuen
Cohen, Stanley (2001) States of Denial, Polity Press
Gillham, Geoff (1993) What is TiE?, SCYPT Journal [contact Big Brum]
Hawkes, David (2003) /deology, Routledge

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Ajanlasok, atgondolando témak és kérdések
A szerepem mint tanar, miivész-nevel6:

* Ez a dokumentalt gyakorlat a Big Brum miikddését |ényegileg meghatarozé alapel-
veken nyugszik, és barmely tanulasi kdrnyezetben vagy mlvészi alapu kontextusban
alkalmazhato.

* A gyermekek emberi lények a sajat jogukon. Munkankban abbdl indulunk ki, hogy a
gyermekek nem kifejletlen felnéttek, hanem emberi Iények a sajat jogukon, és akik
olyan specidlis éiményekkel rendelkeznek, amik az emberi létezés Iényegét ragadjak
meg. Ennek hatasat mindenben, amit fiatalokkal csinalunk, figyelembe vessziik.
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* El8szdr is arrdl irunk, mit gondolunk arrdl a megitélésrél, hogy ,mi vald a
gyerekeknek”. Meggy6z6désiink, hogy a tanitasi szinhaz és drama segitségével
barmilyen tananyagot fel tudunk dolgozni a fiatalokkal - nem csak azokat, amikrél
tudjak, hogy kdzvetlenul hatnak az életikre; de azokat is, amelyekrél nem tudnak,
mégis kiemelten fontosak a jovébeli tarsadalmunk, a fajunk, a bolygd szempontjabal.
Ehhez meg kell talalni a megfelel6 modszert, valamint a kompetens felnétteket
és kortarsakat, akik megfeleléen tudnak beavatkozni és kdzvetiteni. igy a fiatalok
elérhetik a legkbzelebbi fejlédési zénajukat (Vigotszkij), és foglalkozhatnak az
Lolvasztotégely paradigmaval’ (lasd 2.sz. A tanulas tanulasa, Bérénd).

* Mi nem egy atadason alapulé modellel dolgozunk, hanem olyan szerkezeteket
alakitunk ki, amelyek segitségével a fiatalok sajat maguk iranyithatjak tanulasi
folyamatukat. Nem az a célunk, hogy atadjuk a mi értékeinket vagy megmondjuk
a fiataloknak, hogy mit gondoljanak; hanem arra batoritjuk éket, hogy merjenek
gondolkodni és meg is tanitjuk 6ket arra, hogy hogyan gondolkodhatnak.

* Ehhez bizni kell a m{ivészi forméban és a fiatalokban. Nem az a feladatunk, hogy
megadjuk a ,helyes valaszokat”. Amikor azt vizsgaljuk, mit jelent embernek lenni,
nincsenek jo és rossz valaszok.

* Atanitasi szinhaz és drama soran a Heathcote féle ,6n-szemlélédést’ prébaljuk meg
alkalmazni — ahol a résztvevd bevonddik a szintérbe, de ezzel egyidében ,6nmaga
és sajat viselkedésének kozonsége” is; ilyenkor a tudatossag felfokozotta, a tanulas
maximalisan intenzivvé valik. De a gyakorlatunk soran a tudatos dnfigyelést neklnk,
mivész-neveléknek is alkalmaznunk kell 6nmagunkon: Mennyire marad nyitott ez a
kérdés? Hagyom, hogy minden hang megszoélalhasson az osztalyban? A gyerekek
azt a valaszt adjak, amit valéban gondolnak, vagy azt valaszoljak, amit szerintik
én elvarok télik? Valéban megadom a csoportnak a szabadsagot, hogy a sajat
tanulasukeért felelésséget vallalhassanak?

Miért Edward Bond darabjait hasznaljuk a fiatalokkal valé munkahoz?

,Ki tud a leginkabb segiteni nekiink abban, hogy ebben a sértilt vilagban meggyo6-
gyithassuk sériilt éniinket? Kétségkiviil a gyerekeink azok, akik képesek erre. Es a
gyerekek azok, akik megtalalhatbak Edward Bond dramairdi gyakorlatanak mélyén. A
haboru utéani szinhazi életben Bond 6rias a térpék vilagaban. Bond legutébbi darabjait
nem a Royal Shakespeare Company, vagy a Nemzeti Szinhaz tarsulata, hanem egy
gyerekekkel és fiatalokkal foglalkozé birminghami tarsulat, a Big Brum mutatta be. ...Ne
valami kbnnyed kis utazasra szamits, sokkal inkabb arra, hogy kihivasok elétt allsz majd
és atformalddsz.”

Lynn Gardner, The Guardian, 2010. oktéber
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Azota, hogy a Lordkancellar a tragarsaga miatt 1965-ben cenzirazta a Kinn vagyunk

a vizbél cim(i darabot (ledllitatta a prébakat), Bond az egyik legellentmondasosabban
megitélt, és sokak szerint a legnagyobb ma é16 angol dramaird. Az Egy ablak bemutatdja
el6tti Bond interju fécime a kdvetkezd volt: Az ir6 tovabbra is a szélséségeket feszegeti.
Szerintlink azonban a tarsadalom az, ami széls6séges, és Bond kdvetkezetesen a
tarsadalom széls6éségeit tarja fel, és felteszi azokat a kérdéseket, amiket a kortarsai
altalaban nem képesek feltenni nekiink.

Bond 48 szindarabot irt, amit tdbb mint hatvan orszagban adtak el, kbzel 6tven év
leforgasa alatt.

1995-ben kezdett a Big Brummal dolgozni, és azéta hét darabot irt a Tarsulatnak:

At the Inland Sea [A belsé tengernél], Eleven Vests [Tizenegy trikd], Have | None [Ki j6n a
hédzamba], The Balancing Act [Az egyensulyozo jelenet], The Under Room [Az als6szoba],
Tune [Dallam] és A Window [Egy ablak].

A kovetkezd esetekben ajanljuk, hogy Bond szindarabjait hasznalja fel a fiatalokkal vald
munkahoz:

 Osszetett szovegeket akar hasznalni. A miivész-tanarok gyakran gondoljak ugy, hogy
a drama és a szinhaz gyogyitani tud, vagy a problémamegoldas eszkdze lehet. Bond
nem igy latja.

»~Minden fontos dramabdl kidertil, hogy az emberi létezés problémaira nincs gyogy-
mod. Mint ahogy a tudas sem tényekbdl all. A multunk soran, az emberként valé
létezés mikéntjének megfogalmazésa 6sszekapcsolodott az élet alapfeltételeinek
biztositasaért folytatott kiizdelemmel. A sziikségletek és veszélyek vildagaban terem-
tettek miivészetet, mint ahogy az utopiak is a disztdpia vilagaban sziiletnek. Mintha
most megfordult volna a folyamat — a sziikségleteink teljes kielégitésének (elméleti)
lehetségessége éppen kulturalis, tarsadalmi és egyéni reménytelenséget termeine.
Kell, hogy legyen egy olyan egyszerii térténet — eset —, amely lehetévé teszi fiatal
nézdbknek, hogy ezt megéljék, és ezéltal bnmaguk teremtbivé valjanak. A mivészet
feladata, hogy a felelé6sséget visszaadja véglil a nézének. Azért, hogy azok én-
alkotova valjanak. Azaz nem lehet sem gyégymadd, sem propaganda.”

Edward Bond, Preliminary Notes on a Play for Young People, 1995 [Big Brum
archivum] Bethlenfalvy Adam forditdsa, magyarul: Ellenfény 2009/12

Bond hii maradt ehhez, a drama szerepérdl alkotott elképzeléséhez.

* Ha Uj szinhazi formaval és elméleti irasokkal akar dolgozni és megkuzdeni. Bar
Bondot sokszor hasonlitjak Brechthez, sem Brecht, sem pedig Sztanyiszlavszkij
mivei nem lesznek a segitségére abban, hogy feldolgozza, vagy rendezéként,
szinészként, tervezéként szinpadra vigye Bond darabjait.

* Adrama és a demokracia kdzotti kapcsolatot szeretné megvizsgaini.
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Szinhazi nevelés

Kdzel 45 év alatt alakult ki az Egyestilt Kiralysagban az a szinhazi nevelési modell,
amelyet ebben a dokumentalt gyakorlatban felvazoltunk. Vildgosan meghatarozott
gyakorlattarral és erre az egyedi miivészeti formara jellemzd elméleti megalapozassal
rendelkezik. A gyakorlatokat és az elméleti hatteret a Standing Conference of Young
People’s Theatre (SCYPT) munkaja soran alakitottak ki, 1973-2003 kozott.

Véleménylnk szerint ez a szinhazi nevelési program mivészi és nevelési szempontbdl
is akkor a leghatasosabb, amikor a legmagasabb szintli szinhazi értékeket képviseli; azt
vizsgalja, hogy mit is jelent emberként létezni; és inkabb az értelmezésre és a fogalmi
tanulasra helyezi a hangsulyt a téma-alapu, vagy instrumentalisabb munka helyett.

Amennyiben érdekli ez a program, és még tovabb akar menni, javasoljuk, hogy egy
szinhazi nevelési munka kialakitasahoz:

* keressen olyan tartalmat — 6tletet, vagy térténetet — amely 6nt arra készteti, hogy
megalkosson egy szinhazi nevelési programot.

* keressen hasonlé gondolkodasu kollégakat, akikkel egyutt dolgozna.

* hatarozzon meg olyan kulcskészségeket, amelyek fejlesztésre szorulnak — miivészeti
€s nevelési szempontbal.

* keressen olyan kulcsszerepldket (személyeket/szervezeteket) — miivészeket és
tanarokat, szinhazakat/egyetemeket, akikkel hasonléak az elképzeléseik, és akik a
munka megkezdésében segiteni tudjak ont.

* keressen egy olyan k6zdsséget, amellyel egyltt akar dolgozni.

* a tanarokkal alakitson ki munka- és személyes kapcsolatot.

* |épjen kapcsolatba a Big Brummal vagy mas, hasonlé gondolkodasu szinhazi
nevelési tarsulattal.

Kbész6ndém szépen nektek ezt a remek munkat. Nagyon halas vagyok, mert Uj ajtékat
nyitottatok ki szamomra, és masképp nézek ezutan az életemre.”
Dunia Abu Al-Naaj, Nazaret

Olyan uj készségeket sajatitottam el, amikkel masképpen tudom kifejezni a
véleményemet és az érzéseimet.”
Miriam Odeh, Nazaret

Minden csodalatos volt, egyike volt életem legjobb pillanatainak.”
Safaa Adb Allah, Nazaret

Sok ajtét kinyitott a fejemben, elkezdtem masképp gondolkozni, mélyebben..
Soha életemben nem felejtem el ezt az élményt.”
Tasneim Khateb, Nazaret
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A nazareti tanartol:
A tegnapi volt az egyik leggazdagabb nap a gyerekeink életében.”

Egy tanar az Egyesiilt Kirdlysagbol, a Big Brumnak az osztalyaval végzett
munkajaval kapcsolatban:

Nagyon bizonytalan voltam az elején, hogy a gyerekek képesek lesznek-e
kévetni a térténetet. A szinész-dramatanarok meg voltak gy6z6dve

réla, hogy igen. EI kell ismernem, hogy igazuk volt! Az el6adast kéveté
beszélgetésekbdl kidertilt, hogy a gyerekek teljes mértékben megértették

a térténetet, és bamulatos volt, hogy mennyi részletre emlékeztek. Ezek

a gyakorlatok névelték a tanuldk énbecsilését, rendkiviili kifejezéerével
hasznaltak a nyelvet, mikbzben beszéltek, és a program a gondolkodasra valé
képességliket is fejlesztette.”

Mindez és még tobb...

Definicio: Ez a kompetencia magaban foglalja a masik 6t6t, és egy uj dimenzibval is

béviil, mivel arra az egyetemes kompetenciara vonatkozik, hogy mit is jelent embernek
lenni. A tarsadalmi 6sszetartozasra és a fejl6dé demokraciaban valé polgari létre iranyuld
egyre névekvd figyelem kbzepette olyan morélis irdnytire van sziikségiink, melynek
segitségével megtalalhatjuk helylinket és masok helyét a vilagban, és elkezdhetjiik
ujraértékelni meglévé értékeinket, sét uj értékeket hozhatunk létre. Ki kell talalnunk és

el kell képzelnlink egy olyan tarsadalmat, amiben érdemes élni, ahol jobban érzékeljiik,
merre is tartunk, és megqyd6z6déssel tudjuk, hogy milyen emberekké akarunk vaini.

12. Babok — szinhazi nevelési program,
Kava Kulturalis Mihely / Szinhazi Nevelési Tarsulat,
Magyarorszag

a. A program osszefoglalasa

150 perc hosszu szinhazi nevelési (TIE) program a szabadsagrol, a kényszeriségrél

és a szUkségszer(iségrol. A szinész-dramatanarok és a fiatal résztvevék szinhazi és
dramas eszkdzok segitségével kozésen gondolkodnak és jatszanak arrdl, vajon mikor,
hol lehetlink valéjaban 6nmagunk a tarsadalmi elvarasok és szerepek sirijében. Jaté-
kunk egy fiatal herceg torténetén keresztll — az 6ltdzkddés (jelmezoltés) kérdését allitva
kdzéppontba — vizsgalja, milyen viselkedésformakat, elvarasokat, kényszereket és
gondolkodasmaodot veszink magunkra a ruhankkal, éltdzéklnkkel egyutt.
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b. Alkotok

A projektben a Kava harom szinész-dramatanara és egy vendég szinésznd vett részt.

A szinész-dramatanéarok valamennyien tdbb mint tiz éves szakmai gyakorlattal rendel-
keznek, a Kava Kulturalis Mhely féallasu munkatarsai. A program tervezésében és el6-
készitésében szinhazi rendezd, jelmez és diszlettervezd, valamint dramaturg segitette a
szinész-dramatanarok munkajat.

c. Célkozonség /résztvevok

A program 14-15 éves gyerekek szamara készult, és minden alkalommal egy iskolai
osztaly vett részt a programon.

d. Idétartam

A program tervezése tobb lIépcsében tértént. 2008 nyaran harom napos el6készitd,
alapozé beszélgetés utan szeptemberben kezd6dott a program intenziv tervezése. Az
eltelt két évben ezt a szinhazi nevelési programot a Kava 57 alkalommal adta eld.

A bemutatét kdvetden a szinhazi jelenetek és a dramas jatékelemek tobb alkalommal
is attervezésre keriltek a gyerekekkel valé k6zds munka és gondolkodas kévetkez-
ményeképpen. A szinész-dramatanarok a fiatalokkal valo k6z6s munka soran egyre
pontosabban és dsszetettebben lathattak, hogy az altaluk felvetett téma mely szelete
és mely aspektusa inspiralja leginkabb gondolkodasra a résztvevdket. A szinhazi jaték,
jelentds atalakitasok utan, végs6 szerkezeti formajat 2009 6szén nyerte el.

e. Amit vizsgaltunk (célok / tanulasi teriiletek)

A program célja, hogy a fiatal résztvevék a torténet (szinhaz) altal felvetett kérdésekrél
kéz6sen gondolkodhassanak minél tobb szemszdgbdl és szempontbdl. Jatékunk
kézéppontjaban (fékuszaban) a kdvetkez6 alapveté emberi kérdés all: ki vagyok én
valojaban?

A szinhazi jelenetek és a torténet mlvészi eszkdzok, dramai akciok és metaforak
segitségével a kdvetkezd allitast tarjak a résztvevék elé: ,Egész életlinkben kulénb6z8
szerepeket jatszunk, amelyekhez kildnb6z6 6ltdzékek (tarsadalmi jelmezek), tarsadalmi
elvarasok, tanulhato viselkedésformak tartoznak.” (Ez az allitds sohasem fogalmazodik
meg ilyen direkt médon — ezt sugalljak azonban a szinhazi jelenetek és a megjelenitett
karakterek.)

A programban a fenti allitast vizsgaljak a szinészek és a résztvevék kdzosen a szinhaz
segitségével, a kovetkezd fontos kérdések kapcsan:

* Honnan jonnek ezek a szerepek és mibdl allnak?
* Miért kell szerepeket jatszanunk?
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* Mit szolgalnak a szerepek?

* Mi az, ami igazabdl én vagyok és mi az, ami egy szerep, amit megtanultam és
eljatszom?

* Hol kezdédik a szerep és az ,En”, és hol ér véget?

f. Mit csinaltunk és hogyan (szerkezet)

A program szerkezetében nem véalnak kulén a szin-
hazi és a megvitatasra szolgal6 részek, valojaban
egyetlen, hosszu, megszakitasok nélkiil folyd
szinhazi rész lathatd, melyben vannak elére megirt
jelenetek, illetve rengeteg improvizaciora épulé rész.
A harom szinész-dramatanar, a foglalkozasvezet6
kivételével, folyamatosan szerepben marad, és kdz-
vetlenul az altala jatszott karakter szerepébdl beszélget
a részt vevd gyerekekkel. Ez egyrészt azt jelenti, hogy
szinhazi jeleneteket lathatnak a fiatalok, amelyben a vizsgalandé

problémat vetik fel a szinészek, masrészt bizonyos pontokon a szinészek a gyerekek
felé fordulnak, és szerepben maradva vonjak be a résztveviket a térténetbe. A konkrét
szitugcioban (ugyanabban a helyzetben) latott szerepl6k eltéré alldspontjukat (sajat
igazsagukat, sajatos vilaglatasukat) képviselik és tarjak a résztvevék elé.

A gyerekeknek lehetéséglik van arra, hogy értelmezzék a latott jeleneteket, hogy a
szerepl6ktdl kérdezzenek, beszélgessenek, vitatkozzanak a szereplékkel. Késébb
csatlakozhatnak az egyes szerepl6khdz és terveket, stratégidkat javasolhatnak az adott
szereplének, hogyan érheti el céljat, hogyan érvényesitheti szandékait, igazsagat.

Szerepek:

Kiralyfi: 18 éves herceg egy mai kiralysagban, valahol Eurépaban. Keresé, laza-

do fiatal, aki nem kivanja felvenni azt a szerepet, amit a kérnyezete elvar téle.
Egyaltalan nem akar megfelelni az elvarasoknak, mert a szabadsagot, a boldogsagot
keresi.

A ketrecbe zart oroszlan... aki 6Gnmagat keresi... aki nem akarja eljatszani a neki
szant, t6le elvart szerepet... aki valtoztatni akar a vilagon... aki nem akar beallni a
sorba...

Krisztina: 37 éves, a kiralyfi személyi asszisztense. Kotelességtudo, szabalykdvetd
asszony, aki mereven ragaszkodik az el6irasokhoz és minden erejével igyekszik
megfelelni a szerepe megkdvetelte elvarasoknak. Ez latszélag kénnyedén megy
neki. Igavondé barom, kigyo, patkany, kutya, a jéghegy.

Profin eljatssza a ra kiosztott szerepet, csak nagyon ritkan esik ki a szerepébdl.

Aki tudja, hogy mi a dolga... aki nem ad magabdl se tébbet, se kevesebbet, csak
amennyit kell. Aki tudja a kotelességét... aki beall a sorba... aki nem kételkedik...
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Barbara: 25 éves, a palotaban még betanuld, probaidés személyi asszisztens. Tele
van félelmekkel, hogy meg tud-e felelni a szerepe megkivanta elvarasoknak. Kicsit
aldozat tipus, tele goércsokkel. Igazsagérzete és embersége miatt folyamatosan
kiesik a téle elvart szerepbdl.

Aki szenved a szerepében... aki szeretne beallni a sorba, de kilokik... aki artatlan és
naiv... aki engedelmeskedik, mert fél... aki jo kislany akar lenni... aki kirobban...

Furcsa ruhas fické: A szabad, a 1éh(it6, laza, jatékos, lusta és sziporkazik. Majom,
lajhar. Aki a szerepekkel kedve szerint jatszik... aki roh6g azokon, akik beallnak

a sorba... vagy nem is érdekli a sor... aki élvezni akarja az életet... aki nem fél...
aki nem veszi tul komolyan a dolgokat... akit nem érdekel a siker, és nem var nagy
dolgokat az élettdl... "él bele a vilagba”...

Kiraly: A tapasztalt, a dorzsolt, az okos(kodo), a bélcs(elkedd), a kioktatd, a macso.
Réka, sas, bagoly, 6reg elefant.

Aki tudja, mikor kell beallni a sorba... aki profin jatssza a szerepeket... aki tudja,
,mitél doglik a légy”... aki okosan (és nem feltétel nélkiil) szereti a fiat... akin jol all a
zakd (se nem szoros, se nem bg)...

A PROGRAM MENETE
ELSO RESZ

Udvézlés, bemutatkozas az ajté elétt

A foglalkozasvezetd udvozli a résztvevbket. Ezen a ponton rdvid, gyakorlati informéaciokat
kapnak a résztvevék a Kava tarsulatarol, a program hosszarol és szerkezetérél. Végiil a
foglalkozasvezet6 a terembe invitalja a résztvevéket.

Felkészits, el6készitd beszélgetés a szinhazteremben
Tér: A résztvevlk a teremben a szamukra elére el6készitett székeken foglalnak helyet,
amelyek lazan elszérva helyezkednek el a szinpad és a nézétér kdzott (a szinpadot a

nézétéertdl 5-6 méter valasztja el). A szinpadon két szék, valamint 6ltdéztetd-babon egy

Oltdny lathatd. A nézétér elbtt kozvetlenll 4x4 méteres miifl sav: ez a palota kertjének
jelzésszer( diszlete. A szinhazi jelenetek a szinpadon, a

nézbétéren és a résztvevok kozott is jatszodnak majd!

Miutan a résztvevok elfoglaltak helyilket a
szinpad és a nézétér kozott, a foglalkozasvezetd,
valamint a szinész-dramatanarok (még miel6tt
jelmezt 6ltenének) beavatjak dket a szinhazi
nevelési foglalkozas menetébe. EiImondjak,

hogy egy térténetbe Iéphetnek be, ahol eltéréen
a hagyomanyos szinhaztél, nem csak nézhetik

a szerepl6ket, de lehetéséglk lesz kérdéseket

%
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feltenni, tanacsot adni, vitatkozni is veliik. Felhivjak a
résztvevok figyelmét arra, hogy ez a miivészi forma
arra ad lehet8séget, hogy k6z6sen gondolkodjunk,
tanuljunk egymastol, de mindez csakis az 6
egyuttmikoédésikkel, részvételikkel valdsulhat meg.
A drématanarok ezért arra biztatjak a résztvevdket,
hogy batran mondjak el véleményuket a latottakrol.
Ezutan a szinész-dramatanarok elvonulnak, hogy
felvegyék jelmezeiket.

A foglalkozasvezetd sajat szerepét is tisztazza: 6
egyfajta kdzvetits, hid a szerepldk és a résztvevdk kozott,
egyelére nem lép szerepbe. O a csoportot segiti abban, hogy a
torténet szerepl8ivel interakcidba Iéphessenek.

A téma felvezetése: beszélgetés az 6lt6zkbdésroél

A foglalkozasvezetd els6ként az 6ltézkddésrél kezdeményez beszélgetést a
résztvevékkel:

, T0rténetlinkben az 6ltézk6désnek fontos szerepe van, ezért kivancsi vagyok arra, mit
gondoltok réla. Azt vettem észre, hogy az emberek rengeteg energiat, id6t és pénzt
aldoznak az 6ltézkddésre. Mi lehet ennek az oka?”

Ezutan a foglalkozasvezetd mar konkrét ruhadarabrdl, a szinpadon all6 6ltényrdl
kezdeményez beszélgetést a részvevékkel.

Lt van ez az éltény. Ez egy jelmez, térténetiink f6szereplbjéhez tartozik. Tudom, nem tul
Jjelmezszerii, ha kimentek az utcara nyilvan sok hasonlét lathattok.”

* Milyen szerep jut eszetekbe egy ilyen 6ltényrél? (Mi a k6zbs ezekben?)

* Miért vesz magéara az ember ilyen 6ltényt? (Honnan jénnek ezek az elvarasok?)

* Mit tesz az emberrel az 6ltény?

* Mit gondolnak az emberek arrol, aki ilyen 6ltényt visel?

A foglalkozasvezetd a beszélgetés végén elarulja, hogy ez az 6ltony torténetliinkben egy
kiralyfie. O egy mai, XXI. szazadi kiralyfi, ezért természetesen nem palastban jar, és
nem lovon kdzlekedik. Roviden tisztazza a résztvevékkel, mennyiben mas a mai kiralyok
szerepe, mint a régi, kdzépkori kiralyoke.

Foglalkozasvezets: ,Hogyan kell 6ltézkbdnie és viselkednie egy mai kiralyfinak? Errél
két szakérté hélgy fog mesélni nekiink.”
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Elsé jelenet

Megjelennek a torténet szerepldi, a személyzet: Krisztina és Barbara.

A szinpad kb6zepén egy oltéztetd babon ing, zakd, nyakkendd. Krisztina és Barbara
uniformisban: telijesen egyforma, sziirke kiskosztiimben jénnek. A foglalkozasvezeté
ezutan a hattérbe vonul, nézbéként van jelen. Krisztina mar szerepbdl szélitia meg a
résztveviket, szbvege kbzben a résztvevik kdzott sétal, hozzajuk beszél.

KRISZ

Kdszontdm Ondket! Néhany szoban szeretnék bemutatkozni: engem
Krisztinanak hivnak, a munkatarsném Barbara. Mi ketten vagyunk a

kiralyfi személyi asszisztensei. A mi dolgunk az, hogy mindenben a kiralyfi
segitségére legylink. Nekiink kell gondoskodnunk arrél, hogy a kiralyfi
mindig megjelenjen a szamara elGirt nyilvanos eseményeken. Ezen kivll a
mi felel6sségunk az is, hogy a kiralyfi mindig az alkalomhoz ill6 ruhazatban
jelenjen meg a nyilvanossag el6tt, hiszen ilyenkor minden esetben a

kiralyi csaladot képviseli. A mai nap sietds a dolgunk, mivel a kiralyfinak
egy kiemelten fontos eseményen, egy sajtétajékoztaton kell részt vennie.
Barbaréhoz Barbara, kérlek, készilj! Oltéztetni megyiink!

Ez a sajtotajékoztaté az alkalombdl kerll megrendezésre, hogy a kiralyfi
leérettségizett. A riporterek arrol fogjak kérdezni a kiralyfit, mit kivan kezdeni
az életével, most, hogy nagykoru lett. Nekiink az a dolgunk, hogy pontosan
és az alkalomhoz ill§ dltdzékben jelenjen meg a kiralyfi a sajtétajekoztaton.

Krisztina visszamegy a szinpadra Barbarahoz.

Masodik jelenet

KRISZ

BARBI
KRISZ
BARBI
KRISZ

BARBI
KRISZ
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Végigsiklik a szeme a babun, egy kézgesztussal sorra veszi az 6lt6zéket. Mi
hianyzik még?

A mellény, a mandzsetta... Nem jut eszébe tdbb.

Egy id6 utan: A kesztyQ!

De hat nyar van, nem lehetne... / De hat a termeket f{itik, nem lehetne...
Szigoru protokoll szerint jarunk el, ezt, ugye, nem kell elismételnem. Ma lesz
az els6 megmérettetése, Barbara. Hibat nem véthet. Tehat. A ruhazat milyen
sorrendben kerul fel a tronérokdsre?

Sorrend... Ne haragudjon, mikor errél beszélt...

Barbara, nem engedhetjik meg magunknak, semmilyen kérilmények kdzott,
hogy a protokollt érint8, akar legcsekélyebb pontban feledékenységet,
zavarodottsagot, indiszponaltsagot mutassunk. Az én feladatom volt Ont az
elmult két hét soran felkésziteni munkakori kételességeire. Ha ma rosszul
szerepel, azzal visszamendleg az én munkamra is arnyékot vet. Ugye ért
engem?

BARBI
KRISZ

On remekiil végezte a dolgat.
Oriildk, hogy igy latja. Folytassuk.

Megcsérren Barbara telefonja. Erte nyl, hogy felvegye.

KRISZ

Szolgalati id6 alatt tilos barmilyen jellegli maganbeszélgetés.

Barbara, miel6tt kinyomna, megnézi a hivot.

BARBI
KRISZ

BARBI

Muszgj felvennem...

Emeltebb hangon. A privat telefonokat koteles a személyzet az 6lt6z6ben
hagyni, az elsd nap tisztaztuk a...

A kislanyom beteg, a bébiszitter hiv. Felveszi a telefont.

Krisztina vasszigorral, de hagyja, hogy Barbara lebonyolitsa a beszélgeteést.

BARBI

KRISZ

BARBI
KRISZ
BARBI
KRISZ

...A homeopatias gyogyszert beadta neki? Es nem ment le a laza? Egyre
idegesebben. Ne, az antibiotikumot ne! Toltse tele a kaddat hideg vizzel, és
Ultesse bele legalabb egy félorara! Le kell tennem, majd hivom!

Bizalmas hangon. Nem mindig hasznalnak ezek az Uj szerek, néha igenis
szilkség van az antibiotikumra.

Mit sz6l bele még maga is?!!

Tulléptem a hataskéromet, igaza van.

Elnézést, Krisztina, bocsasson meg!

Oréjara néz. Egy 6ra mulva kezdédik a sajtétajékoztato, elé kell késziteniink
a tronorokost. Felkésziilt, Barbara? Barbara néman bolint.

Harmadik jelenet

(Kiralyfi)

A kiralyfi atrohan a résztvevék kbzott, a nézbtér felé megy, és azt jatssza, mintha a
nézétér tele lenne emberekkel, akik a sajtotajékoztatéra varnak. A személyzet kbzben a
szinpadon késziilédik.

KIRALYFI

Megy a pazsit (miifii) felé. A Kiralyfi a nézétéren monologizal, jatszik.
Megall a sorok kbzétt, szétnéz, fennhangon: Hogy mit kivanok kezdeni
az életemmel most, hogy nagykoru lettem? Ezt ki kérdezte? Szétnéz,
ramutat eqy képzeletbeli figurara. On, a... melyik tévétarsasagtol

is? Ah so, persze, bocsasson meg! De hat tudom én? Még azt se
tudom, ki vagyok! Ez lennék? Vagy ez? Vagy emez? Szavamra, elfog
a félelem, egészen széthanthatnam, széthamozhatnam magamat.
Megjatszva a kiralyt: De hat, de hat valakinek csak kell lenned, édes
fiam! — Ha felséged ugy parancsolja! Haptakban. A kiralyfi mindig
pontosan megjelenik a szamara eldirt nyilvanos eseményeken. Mindig
a megfeleld, az alkalomhoz ill6 6lt6zékben, hiszen 6 ilyen esetekben
mindig a kiralyi csaladot képviseli. - Ez lennék én, kiralyi atydam!?
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- Napjaban huszonnégyszer kiforditom magam, mint egy keszty(it!
Mennyire ismerem magamat, tudom, mit teszek egy negyedora, mit egy
hét mulva, mit gondolok és almodom egy esztend mulva. Istenem,
hogy unom! Szétnéz. Uraim, ne meredjenek igy ram, hogy szemiikben
sajat tlikorképemet meglassam, mert nem tudom tébbé, kicsoda vagyok
is valéjaban! Egyébirant, ugy hataroztam, hogy felséges kiralyfisagom

a mai napon 6rulni fog, meglnnepli a tizennyolcadik sziletésnapjat!
Merik-e kedvemet szegni? Szlinet. Duzzad a zseblink, teli a vilag
babuval. Mihez kezdjunk vellk?

Negyedik jelenet

(Kiralyfi és a személyzet)

Az elbzb jelenet végén bejon Krisztina és Barbara, Barbara a babut szorongatja a
kezében, nem meri letenni. Keresik az alkalmat, hogy megszélithassak a kiralyfit.

KRISZ Fenség, ha megengedi! Kérem, fenség!
A herceg most veszi észre a személyi asszisztenseket.

KIRALYFI Még a sorok kézoétt lilve, a kbzbnséghez: Pingaljunk bajuszt az orruk
ala?

A kbvetkezb szbveq alatt a résztvevbk k6zott lassan a szinpad felé sétal, fennhangon:

Egészen depresszios leszek, ha arra gondolok, hogy mar nappal is olyan
sotét van, mint a pokol legsététebb bugyraiban. Nem igaz?

KRISZ Ritmusosan: Mint a pokolban!

KIRALYFI Pedig valéjaban soha nincs teljesen sotét. Akarcsak a Mennyorszagban.
KRISZ Akarcsak a Mennyorszagban!

KIRALYFI De ha jobban megnézzik, pokoli ez a sok fény!

KRISZ Igen, pokoli!

KIRALYFI Vagy inkabb mennyei ez a sotétség?!

KRISZ Persze, mennyei!

A kirdlyfi a szinpadra ér, Krisztina és Barbara meghajolnak elétte.
KIRALYFI Hova akar kilyukadni, asszonyom?
Szunet. Krisztina egy pillanatra elbizonytalanodik.

KRISZ Fenség...
KIRALYFI Maganak teljesen mindegy, hogy Menny vagy Pokol? Mondja, miért nem
mond ellent nekem? Legalabb egyszer! Csak egyetlen egyszer!

Krisztina tekintetével utasitja Barbarat, hogy adja oda a zakét a Kiralyfinak.
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Barbarahoz, elharitva a felé nydjtott zakét: Mind a két kezem tele
tennivaléval, annyi a munkam, hogy azt se tudom, hol all a fejem.

Latja ezt a marék homokot? Feldobom a magasba. Fogadunk?

Hany homokszemecske van most a kezem fején? Paros, paratlan?
Hogyan? Nem akar fogadni? Hisz Istenben? Vagy ateista? En altalaban
6nmagammal szoktam fogadni, és ezt naphosszat...

Megcsérren Barbara mobiltelefonja. Riadtan néz el6szér a kiralyfira, aztan Krisztinara,
mozdulni se mer.

KIRALYFI ~ Nem veszi fel?
Barbara nem tudja, mit tegyen. A mobil csorég tovabb.

KIRALYFI Igen kitartd — fontos hivas lehet! Krisztindhoz, mik6zben a babu mégé
Iép: Amiért nem készitette fel az Uj személyzetet a hazszabalyokra,
egymas utan haromszazhatvanotszor le kell kopnie itt ezt a babut. Nem
ezt, ezt! Hatrahuzza a babut, és Barbarara mutat.

A kiralyfi kiveszi Barbara kezébdl a zakét, komoétosan visszahelyezi a babura. Kézben
Krisztina és Barbara nézik egymast, a Kiralyfi a babu melldl figyeli 6ket. Krisztina
hataroz, kbpéshez késziilbdik.

Az istenért, le ne kdpje!!! Elérején a babu mellél, hatra se fordulva:
Sirg6s dolga van, nem igaz?! Ne, haragudjon, hogy ilyen sokaig
tartéztattam! Menjenek a pokolba!

Krisztina és Barbara lelilnek a szinpadon, a kiralyfi
lemegy a szinpadrol és a résztvevbk kézott elhaladva
a kertbe megy.

Otodik jelenet
(Kiralyfi)

KIRALYFI Mit meg nem tesznek az emberek
azért, hogy megfeleljenek! Oltézkddnek,
tanulnak, imadkoznak, szeretnek, hazasodnak,
szaporodnak csak azért, hogy megfeleljenek valaminek. Végul
meghalnak! Miért éppen nekem kell ezt ilyen vilagosan latnom? Miért
nem tudok én is fontoskodni, zakét huzni a szegény babura, nyakkendét
kotni a nyakaba, hogy egy csapasra nagyon derék, nagyon széfogado
és jololtozott legyek? O, ha csak egyszer masvalaki lehetne az ember!
Egyetlen percre csak!
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Interakcidban a szerepekkel (szereplékkel)
Ezen a ponton megall a térténet, a foglalkozasvezetd a résztvevékhoz fordul.
A személyzet a szinpadon, a kiralyfi a kertben Glddgél magaba roskadva. A
foglalkozasvezetd legfontosabb kérdései:
* Ha a személyzetre és a kiralyfira néztek most, akkor mi olvashato ki a testtartasukbél
és az arckifejezésiikbdl? (Milyen természeti jelenség jut roluk eszetekbe?)
* Miért nem akarja a kiralyfi felvenni a zakot?
* Mi tértént itt valdjaban? (Mi jatszodik le a személyzetben és a kiralyfiban?)
* A beszélgetés kbzben a foglalkozasvezetd arra biztatja a résztvevSket, hogy
nyugodtan szélitsak meg a szerepl6ket: mondjak el a véleményiiket, kérdezzenek
télik.

A szerepek interakcidoban a résztvevékkel

Kiralyfi, Barbara, Krisztina szerepb6l megszdlitja a résztvevdket és beszélgetést
kezdeményeznek

Ha a résztvevék nem szdlitiak meg a szerepldket, akkor egy id6 utan a kiralyfi szdlitja
meg 6ket, majd a személyzet is beszall a beszélgetésbe. A Kiralyfi, Barbara és Krisztina
kiilénbozé, jol korilhatarolhaté allaspontokat (vilagképet) képviselnek a szereplk szerint.

KIRALYFI: Ez az! Onmagam akarok lenni! Ez az én bajom! Ez egyaltalan nem
koénny(! Mit tudom én ki vagyok! Kiralyfi? Nem, nem jatszom el ezt a
nevetséges szerepet. Ez nem én vagyok, ez nem az én vildgom. Bel6lem
nem csindl bohdcot ez a két né! Latjatok 6ket? Nézzétek meg. Ki ez a
két n6? En csak az alarcukat latom. Es ha kinézek az ablakon, egy nagy
alarcosbal az egész! Mindenki pompasan jatssza a szerepét és Ugyel ra,
nehogy kideruljén, hogy ki is 6 valéjaban.

BARBI: Elnézést, hogy én is szélni merészelek. Meghallgatnatok engem is?
Szerintetek az rendben van, ahogy a kiralyfi banik velink? Ez igy helyes?
Miért csinalja ezt? En semmi rosszat nem tettem neki! Miért kell engem
lekdpni? Mit kdvettem el, mivel érdemeltem ezt ki? En nem értem! Mindent
megteszek, hogy megalljam a helyem a munkamban, ez az allas fontos
nekem! Mit kellene jobban csinalnom?

KRISZ: Barbara, nem kell mindent melire szivni! Majd beleszoksz a munkaba.
Mi itt apré fogaskerekek vagyunk egy nagy gépezetben. Ahhoz, hogy a
kiralyi hivatal olajozottan mikodjon, be kell tartanunk a szabalyokat és
el6irasokat, kilénben felborul a rend. Gondolj arra Barbara, hogy te is egy
kis csavar vagy ebben a gépezetben. Tlrni kell. A legjobb, ha nem veszel
a lelkedre semmit. Mindenkinek le kell nyelni néha a keser( pirulat. Ez a
vilag sora, ez a vilag rendje. Nem igaz?
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Két csoportra bontas

A vita csucspontjan a kiralyfi megkér néhany résztvevét, hogy csatlakozzanak hozza, és
elvonul veliuk beszélgetni. Barbara pedig a csoport mésik feléhez csatlakozik, t6luk kér
tanacsot.

Kiralyfi csoportja

KIRALYFI: Milyen lehet ez a két né, ha egy pillanatra 6nmaguk lesznek? Ez
érdekel! Hogyan tudnam elérni, hogy legalabb egy pillanatra kiessenek a
szereplkbdl? Rohdgjenek vagy sirjanak, nekem mindegy, csak igaziak
legyenek egyetlen percre csak! Mit tegyek veliik? Hogyan csalogassam el8
Oket a pancéljuk mogil? Hogyan Ussek rést a pajzson?

Barbara csoportja

BARBI: Ah, mindegy is, hogy viselkedem, mert a kiralyfi belekdt az é16 faba is.
Kigunyol, megalaz, céltablanak hasznal. Ha szembeszallok vele, csak a
révidebbet huzhatom. A legjobb, ha befogom a szam és mindent eltlrok.
Mashol is csak igy bannak a gyengével. Akinek hatalma van, az eltiporja a
kisebbet. Akinek nem elég nagy a szaja, aki nem elég tehetségesen jatssza a
szerepét, annak csak a félelem, a megalazas jut.

Nem lehet ezen valtoztatni! Ti mit tennétek? Beszélni vele? Ah, én nem
merem! Ti beszélnétek vele? Mit mondanatok neki? Széval ti sem meritek?
Kezem-labam remeg, a torkomban gombdc, 6sszeszoritott foggal dolgozom.
Meddig lehet ezt birni?

Kdzben a csoporthoz csatlakozhat Krisztina, aki az ,6rdog Ugyvédje” szerepében rendre
ellentmond Barbaranak, és probalja a maga igazardl meggydzni a résztvevéket.

A Személyzetnek nem az a dolga, hogy nevelje a kiralyfit, arra ott vannak a szlilei.
Nekiink nem kell a kiralyfi lelkével térédniink, nem az a munkank (nem vagyunk
nevelbndk, pszichologusok). Nem szabad kioktatnunk a kiralyfit, a munkaszerzédésiink
szerint a legfontosabb, hogy szolgélatkészek legyiik!”

Krisztina megfenyegeti Barbarat, hogy sulyos kévetkezményei lehetnek annak, ha
szembeszall a kiralyfival.

Koz6s nagycsoportos jelenet

Az el6z6 csoportos rész gyakorlatilag egyfajta felkészités. A kdvetkez6kben a kiralyfi és
Barbara jelenete kdvetkezik, amelyben azokat az érveket hasznaljak majd, melyeket a
résztvevék a csoportos munka soran mondtak, s6t nem csak ketten vitaznak, hanem a
csoportjukban Iévé résztvevéket is arra biztatjak, hogy segitsenek a szerepld igazsagat
képviselni. Nemcsak a szereplék, hanem a mdgéttik allé csapat is vitara kelhet.

Aztan a kiralyfi provokalja Krisztinat a kiscsoportban el6keril6 6tletek alapjan.
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Bonyodalom
Amikor a legfontosabb érvek és ellenérvek elhangzottak, és a vita a csucspontjara ér,
megszolal Krisztina mobiltelefonja.

KRISZ. Alljunk meg egy kicsit! Csendet kérek! Telefonon beszél. Igen értem. Azonnal
intézkedem!
A résztvevbkhéz. Most kaptam a hirt a biztonsagiaktél, hogy valaki beszokott
a palotaba. Egy furcsa 6ltozetl fickot lattak a kertben. A biztonsagiak arra
kérik a kiralyfit, hogy azonnal menjen a szobgjaba, és maradjon ott, amig a
terepet megtisztitjak!

Ezen a ponton a foglalkozasvezetd arra kéri a résztveviket, hogy faradjanak ki a
terembdl, amig a biztonsagiak atvizsgaljak a palotat és a kertet, addig tiz perc szlinet
kovetkezik.

SZUNET

MASODIK RESZ

Uj ruha, Gj szerep, uj szerepld

Amikor a szunetrdl visszajonnek a résztvevék, a szinpadon egy kupacban a Furcsaruhas
fickd jelmezei: egy szines, mintas felsérész, egy sapka, egy tornacip6, egy zacskéban
mogyoroé. Az 6ltézék egy szabadszellem(, 6ntdrvényl, az 6ltd6zkddésre nem sokat add
figura megteremtését kinalja. A foglalkozasvezet6 beszélgetést kezdeményez a ruhak
kapcsan.

FOGLALKOZASVEZETO: Ez egy jelmez! Egy Uj szereplé jelmeze. Egy furcsa éltézetii
fickd ruhai, ahogyan Krisztina mondta. Egy furcsa éltézetd ficko... Mi ebben a furcsa?

A foglalkozasvezetd odamegy a ruhakhoz, nézegeti 6ket, aztan felveszi a mintas
fels6részt. Mikdzben a résztvevdkkel beszélget, feldltdézik, magara olti a jelmezt, és
fokrol-fokra atalakul foglalkozasvezet6bdl a furcsa ruhas fickéva.

,EZ a fels6 furcsa? Hanyan szaladgélnak ilyenben! Mi ebben a furcsa? Szerintetek mi
a baj ezzel? Ki lehet az, aki ilyen ruhat visel? Mit arul el ez a ruha a viselGjérdl? It van
ez a cipd. Pont j6 ram! Kényelmes! Ez furcsa? Jé, mogyoro! (Megszagolja.) Ez még jo!
(Megkostolja.) Teljesen jo! Kérsz belble? (Kinélgatja a résztvevdket.)”

A foglalkozasvezetd mikozben a résztvevikkel beszélget, lassan, fokozatosan lép
szerepbe. Majd interakciéba 1ép a szinpadon 1évd 6ltdztet6-babbal, amin az 6ltény van:
végigmeri, kezet akar fogni vele, majd a bab mdgé allva eljatssza az elutasito, lenézé
Oltdnyost.

»,Ez a furcsa éltdézetli fickd mit gondol az 6ltényésrél? Az 6itényds mit gondol rélam? Ez
a furcsa Oltézetii ficko, vajon miért sz6kott be a palotaba?”
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Ujra a torténet kdzepében

A foglalkozasvezeté most mar Fické szerepében énekelni kezd: ,,Get up, stand up:
stand up for your rights!”, a babon ti a ritmust, aztan a szinpadrél a résztvevdk kézott
lesétal a kertbe.

Elsé jelenet

(Kiralyfi és Furcsa ruhas ficko)

A kirdlyfi megjelenik a szinpadon, Fické a mdifiivén
hattal all, pisil éppen.

KIRALYFI  Kivagy te?

FICKO Még hattal, mikbzben pisil: Miért, te
tudod ki vagy?

KIRALYFI A kiraly fia.

FICKO Megfordul: Micsoda pozicio!

KIRALYFI Kérdeztem valamit. Ki vagy te?

FICKO Miért, te tudod ki vagy?

KIRALYFI RésztvevSknek. Ez bolond!

FICKO Egy bolond! Hat akkor vagy valaki! Bolond vagy!

KIRALYFI Te meg istenien bunko vagy! Valami arra késztet, hogy kdzelebbi
kapcsolatba kertljek veled! Ismerkedés csihi-puhi jaték.

FICKO Réhég. ,Get up stand up...”
KIRALYFI Minden vagyam, hogy kidobassalak!
FICKO Nekem meg minden vagyam, hogy heverjek a fliben és énekeljem

azt tovabb, hogy ,Get up stand up...” Foglalja el poziciojat a f6ldon,
ne zavartassa magat. Milyen arcot vagnak az emberek, ha ezt a sz6t
halljak: ,pozicié”™?

Olyan szép a pazsit hogy legszivesebben 6korré valtoznék, és
lelegelném, aztan ujra emberré lennék, hogy megegyem azt az okrot,
amelyik ilyen pazsitbdl evett.

KIRALYFI  Aruld el, mi a szakmad, hivatasod, foglalkozasod, allasod, miivészeted?

FICKO Nagy az én elfoglaltsagom, semmit se csinalok, félottébb hatalmas
képességem van a semmittevésre, iszonyu kitartdsom a lustasagban.
Nem gyalazza kéreg a tenyeremet, a fold még egyetlen cseppet sem
ivott arcom verejtékébdl, sziz vagyok még a munkatol!

KIRALYFI Nekem ingyen nyirjak a hajam. Megvetik az agyam...

FICKO ,Get up stand up..” Egyiitt énekelnek. Es azt tudtad, hogy ha leugrasz a
toronybdl, a nyakadat toréd, ha pedig megeszel egy mazsa mogyoroét,
belefajdul a hasad? ,Get up stand up...”

KIRALYFI Néha elfog a félelem...

Enekelnek.
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Masodik jelenet
(Kiralyfi, Furcsa ruhas fickd, Krisztina és Barbara)

A szinpadon ismét megjelennek az asszisztensek.

KRISZ Fenség! Fenség!

KIRALYFI ~ Csak semmi fenség...

KRISZ Fenség...

KIRALYFI Ha nem akar gyilkost csinalni bel8lem, akkor ne mondja tdbbszér, hogy
fenség!

Krisztina és Barbara lemennek a fiih6z, de nem lépnek ra, a szélénél megallnak.

KRISZ Bocsasson meg, fenség...
KIRALYFI Akarcsak 6nmagamnak! Megbocsatom magamnak a jéindulatot, mellyel
ont végighallgatom! Asszonyom, foglaljon helyet!

Krisztina 6vatoskodva ugy lép ra a fire, mintha elaknasitott terepre lépne, Barbara
kéveti.

KIRALYFI Uljon mar le, itt a fiben, ne zavartassa magat!
Krisztina hezital, a kiralyfi raordit.

KIRALYFI Uljon le!

KRISZ Krisztina rettegve leiil a fiibe. Ofelsége, fenséged kiralyi édesapja, arrél
méltoztatik értesiteni fenségedet, hogy a meghirdetett sajtétajékoztatod
hamarosan kezddédik. Ofelsége varja fenségedet.

KIRALYFI Ha apam var, kegyes leszek hozza, és engedem, hogy varjon.

A Kirélyfi a nézétéri székeken elugral.

KIRALYFI Van még valami? Adjon ki mindent
magabdl!

KRISZ Fenség! Ofelségének az az
elhatarozasa sziletett, hogy a mai
nappal bejelentésre kerll, miszerint
az Uj év bekoszontével a legfébb
kiralyi hatalom fenséged kezébe

tétessek le!
FICKO Miifiirél, mogyorot eszegetve. ,Get
up stand up...”
KRISZ Fenségq, kiralyi apja legszigorubb...
KIRALYFI Szarok a legszigorubb micsodajara! Elmegyek, érti, lelépek, koddé valok!
BARBI Fenség, szabad megjegyeznem, a sajtotajékoztatd ot perc mulva
kezdédik!

186

Krisztina szenvtelenlil leveszi a zakot a baburdl, adna fel a
Kiralyfira.

KIRALYFI Még mindig 6t perc? Azt hittem mar
csak, mondjuk, harom és fél! Ah,
telefonos kisasszony! Apropd, sikertilt
elintéznie azt a suirgds hivast? Ne
feszélyezze magat!

Barbara és Krisztina visszamennek a szinpadra, oft
varakoznak.

Harmadik jelenet
(Kiralyfi, Ficko)

FICKO Pazsitrél. Uram, nem foglalna el poziciéjat? Mulatsagos dolog lehet
kirdlynak lenni! Micsoda pozicié, micsoda fészerep! Naphosszat
kocsikazhatsz, magangéppel hasithatod a levegét, akinek nem tetszik a
képe, azt kidobathatod az ablakon, megy minden, mint a karikacsapas!
Szabadon valogathatsz a nék kdzul, bardtom, micsoda pozicidk,
hehehe! Atadhatsz, megnyithatsz, kinyilvanithatsz, bejelenthetsz és
jotékonykodhatsz! Viselkedhetsz, mosolyoghatsz! O, micsoda arcok,
micsoda pézok! Es ha végre valahara meghalsz, eljénnek a tébbi
kiralyok és kiralynék, és valésagos divatbemutatot rendeznek a sirodnal!
Chanel, Armani... Hat nem szérakoztat6?

KIRALYFI Inkabb siralmas! Lassuk, mire megyek veled, adj tanacsot, mit csinaljak?

FICKO O a tudomany! A tudomany! Legyél tudés!

KIRALYFI Vegyem ki egy patkany agyat, Ultessem cserépbe, és kénsavval
locsoljam, amig kivirit? Kezdjuk mindjart veled!

FICKO Akkor legyél hés! Szabaditsd fel a féldgolyét! Freedom!

KIRALYFI Vérszaga van, meghalhatok!

FICKO Akkor legyél miivész! Egy tiprodd, nmarcangolé széplélek!
KIRLYFI Inkabb kilévém magam az (irbe!

FICKO Nincs mas hatra, Iégy hasznos tagja a tarsadalomnak!

KIRALYFI ~ Menj a pokolbal!

FICKO Latod a vén fakat, bokrokat, a viragokat? Mindnek megvan a maga

torténete, a maga szépséges, titkos torténete.
KIRALYFI  En olyan fiatal vagyok még, és a vilag olyan éreg!
FICKO Es néha elfog a félelem.

A Fické leveszi a jelmezét és a Kiralyfihoz dobja.

KRISZ Fenség, a sajtétajékoztaté egy perc mulva kezdédik, az édesapja varja!
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Dontéshelyzet: mi torténik itt valéjaban?
Ezen a ponton ismét a foglalkozasvezet6 1€p akcidba. A szinpadon a személyzet fesziilt
varakozasban, a kertben a kiralyfi teljes tanacstalansagban. A foglalkozdsvezet6 a
résztvevékhoz fordul:

* Mit dobott most valdjaban ez a Fické a kiralyfi laba elé?

* Mit mondanak ezek a ruhak a kiralyfinak?

* Hany embert lattok most valojaban? Melyik az igazi kiralyfi?

Mit tegyen a kiralyfi?
A kiralyfi megszdlitja a résztvevéket, tanacsot kér télik.

KIRALYFI Szivem szerint elfutnék, elrohannék! Lelépek és kész, nem igaz?
Felveszem ezt a ruhat és mar itt sem vagyok! Megtehetem, nem?

A vita folytatédik, amig a résztvevék megosztiak egymassal a véleményiiket. Ezen a
ponton a kiralyfi észreveszi a magaba roskadt Barbarat a szinpadon, provokalni kezdi.

Negyedik jelenet
(Barbara kiborulasa)

KIRALYFI  Enitt hagyom ezt a jelmezbalt, huss! Juj, lesz maguknak nagy dada, oda
a kiralyfi, oda a haza! Repulni fognak mind a ketten! A homlokara van
irva, mit gondol! Odalép hozza, megkocogtatja Barbara homlokat. Itt ni,
a vészvillogd. Barbara homloka el6tt kéréz az ujjaval, bele az arcaba:
Nénonénonénonénd! Valami megfekiidte a gyomrat? Kopje ki! Na, mi
lesz, kdpje mar! Most, hogy elvalunk, képjon egyet szépen! Az ott kdpott
volna, emlékszik?

BARBI Undorito! Hagyjon mar békén! Ezt élvezi? Nem szégyelli magat?!
Fogalma sincs, hogy ki vagyok én, vagy ki ez a masik ember! Maga
csak egy elkényeztetett, szanalmas, 6nz6 hilye gyerek! Semmi mas!

A kisded jatékaihoz keressen valaki mast, én ezt nem csinalom tovabb!
Felmondok! Magat Krisztina meg végtelenil sajnalom! Eladja a lelkét!

Barbara leveszi az egyenruhajat, a foldre dobja, és kimegy.

KIRALYFI Nocsak! Egy emberi Iény! Egy ember a babuk kdzt! Hallotta ezt? Ezt igy
kell csinalni? Szavamra! Na! Most maga jon! Mutasson valamit!

KRISZ Gyonydrl nagy jelenet volt, fenség, kival6 alakitéds! De szabadna
figyelmeztetnem ra, hogy a sajtétajékoztato...

KIRALYFI Kifele!!!
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Otodik jelenet

Forum szinhaz: Kiraly és fia

Abban a pillanatban, amikor a kiralyfi elindulna, szinre Iép a kiraly. A kiralyfi apjat a
foglalkozéasvezet6 jatssza, aki az el6z6 beszélgetés alatt jelmezbe 61tdzétt.

KRISZ Felség! meghajol

KIRALY(apa) Fiam! Mi folyik itt? Mi ez a maskara rajtad? Kik ezek? Na, j6,
indulnunk kell, szorit az idé! Sokan varnak mar rad, egy tiz percre
még kimentettelek, de illetlenség lenne tovabb vérakoztatni az
egybegylilteket! Ez a nap fordulépont az életedben, most kezd6dik
szamodra a nagybets Elet! Két percet kapsz!

A foglalkozasnak ebben a részében férumszinhazat jatszanak a résztvevok. A
férumszinhaz ugy zajlik, hogy a kiraly tébbszor is kimegy, igy teremtve lehetdséget arra,
hogy a kiralyfi a résztvevékkel tanacskozzon. Néhany alkalommal fel is ajanlhatja egy-
egy résztvevének, hogy a Kiralyfi szerepébe bujva maga a résztvevd beszélgessen a
Kirallyal. A beszélgetés kimenetele a résztvevdk dontésén mulik.

Ez a rész improvizativ jellegli, am az alabbi, részben elére megirt gondolatok
elhangzanak benne.

KIRALY (zakoban) Beszéljunk egymassal, mint férfi a férfival. Mi mindent
megadtunk neked, mindent a feneked ala tettink. Mindent megtettem,
hogy embert faragjak beldled, ezért cserébe most neked is teljesitened
kell a kdtelességedet!

Hidd el, én jobban tudom, mi a j6 neked, én mar kijartam az élet
iskolajat! Eréfeszités nélkil nincs siker! Azt szeretném, ha lenne bel6led
valaki!

(a beszélgetés egy késbbbi pontjan, zaké nélkiil térve vissza)

Fiam! Kevés a zsebpénzed? Barmiben hianyt szenvedsz? Miért nem
szoltal? Jb. Es ki akarsz lenni? Mi akarsz lenni? Mibdl fogsz élni? Azt
hiszed, akkor majd nem kell szerepeket jatszanod? Sokkal rosszabb
szerepeket oszt majd rad az élet! Hiu abrandokat, illizidkat kergetsz! Az
vagy, akit jatszol, és olyan vagy, ahogy jatszol.

KIRALYFI ~ En magamat akarom jatszani.
KIRALY (még késbbb, ujra zakdban) A végsokig feszited a hurt! Ez egy zsakutca,
ugras a sotétbe!

Sziinet. Kiraly el6vesz egy zsebkend6t, verejtéket térél le a homlokardél. Leveszi a
zakojat, meglazitia a nyakkenddjét.
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KIRALY Tudom, hogy ezek sulyos szavak, de vannak az életben
szlikségszerliségek. Senki nem él 6rokké. Szeretném, ha erre
felkészllInél. Faradok. Valami nincs rendben, érzem. Ha most elhagysz,
romba déntesz mindent, amit épitettem. Persze rombolni kdnnyebb, mint
épiteni! Valasztanod kell! Kiraly kimegy.

A kiralyfi dontése (néma jelenet)
A kiralyfi végull a résztvevék tobbségi véleménye szerint dont: vagy elindul a
sajtotajékoztatéra, vagy ugy dont, hogy ,lelép” a palotabdl.

Megfelelni masoknak, megfelelni magamnak

A foglalkozas lezaré szakaszaban a szinész-dramatanarok kilépnek a szerepekbdl,
kilépunk a torténetbdl. A foglalkozasvezett elhelyezi a kertben a szines, mintas felsét

a flben, az 6ltényt pedig vele szemben a palotaban (a szinpadon). A kett6é kozott egy
képzeletbeli egyenest huzunk, amelynek egyik végpontja a tarsadalmi elvarasoknak
valé teljes megfelelés (6ltdny), a masik végpontja pedig a sajat magunk elvarasainak,
vagyainak valé megfelelés (szines, mintas felsd).

* A szereplék mar civilben, kezikben a jelmezlkkel csatlakoznak néhany résztvevéhoz
és kiscsoportokban megbeszélik a kdvetkezdket: ,Mennyire jatszott szerepet az adott
szereplb a térténet soran? Mennyire lehetett 6nmaga? Miféle szerepeket jatszott?
Miért akart/kellett neki szerepet jatszania (kiils6-belsé kényszerek)?”

* Ezutén a szerepl6k indoklassal egyitt elhelyezik a torténet szereplSinek jelmezeit
ezen a képzeletbeli egyenesen. A kérdés mindig az, hogy az adott szerepld
cselekedeteit mennyire motivalta a kils6 elvarasoknak valé megfelelés, és mennyire
sajat belsé elvarasai.

* Afoglalkozasvezet6 felkér néhany gyereket, hogy helyezze el sajat magat ezen a
képzeletbeli egyenesen, és indokolja is néhany mondatban dontését.

Lezaras, bucslzas

A foglalkozasvezetd és a szinész-dramatanarok megkoszonik a résztvevok egyitt-
mikodését, és valaszolnak a felmerulé kérdésekre.

g. Forrasok

A projekthez tartoz6 szinhazi jelenetek egy része Georg Bichner: Leonce és Léna cimi
dramaja alapjan készdlt. A blichneri szinma figurai (kiralyfi és szolgaldk), és néhany
helyzete inspiralta a programhoz tartozé szinhazi részeket, melyeket a szinészek
improvizacioi egészitettek ki.
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h. Eszkozok

A szinhazi jelenetekhez egyszeri diszlet (fehér paravanok, székek, mifi, oltdztetd bab)
tartozik. A jelmezek (6lt6zékek) nevelési szempontbdl fontos szerepet toltenek be a
programban, igy ezek a legfontosabb ,felszerelései” a jatéknak.

i. Megkozelitésiink
(néhany gondolat, ami a gyakorlatunk alapja, vezérfonal)

A szinhazat (a jeleneteket) a résztvevd gyerekek kdzvetlen kdzelébe visszik, nem csak
kiemelt szinpadon, jatéktéren jatszunk, hanem a szerepl6k a gyerekek kdzé érkeznek
meg, késdbb a gyerekek is beléphetnek a jatéktérbe, és hasznalhatjdk azt gondolataik
kifejezésére, stratégiaik kiprébalasara.

A programban a tér hasznalata nagy jelentéséggel bir, mivel folyamatosan lehetéséget
nyujt arra, hogy a résztvevék a torténet részeseivé valhassanak, ugyanakkor ki is lép-
hetnek beléle anélkul, hogy elhagynak a helyszint, igy kuls6 szemlélévé is valhatnak,
amennyiben a hozzaallasuk és gondolkoddsuk ugy kivanja.

A program megvaldsulasanak, miikédésének alapvetd feltétele, hogy a szinész-drama-
tanarok, a torténet és a dramai helyzet érzelmileg és intellektualisan is bevonja a fiatal
résztvevket a k6zds gondolkodasba, hogy a gyerekeknek lehetéségik legyen szabadon
és féleImek nélkil megnyilatkozni. Az 6It6zk6dés, mint téma, nagyon kozel 4ll a kamasz
korosztalyhoz (sokat és szivesen beszélnek réla), ezért ezen keresztil kozelitjlik meg

a komplexebb, fajstlyosabb problémakat, szinte észrevétleniil jutunk el a felszines
divatproblémaktdl a legmélyebb emberi kérdésekig: Ki vagyok én? Mit veszek magamra
és mit adnak/dobnak ram masok?

Pedagogiai és miivészi szempontok'® a Kava Kulturalis Mihelyben megvalésulé
szinhazi nevelési programok értelmezéséhez

Munkank soran abbdl a pedagdgiai alapelvbdl indulunk ki, hogy a gyerekek nem
kialakulatlan felnéttek, hanem sajatos tapasztalatokkal rendelkezd autoném emberi
Iények.

Szinhazi nevelési foglalkozasainkat olyan - kommunikaciot teremté - médszernek te-
kintjuk, melynek hasznalata soran az érzelmek segitségével sajatos gondolkodasi forma
alakulhat ki. igy kézelebb juthatunk a felvetett problémak mélyebb szinti megértéséhez,
ezdltal pedig 6nmagunk, a masik ember és a minket kérulvevé vilag megértéséhez, tehat
egyfajta tudasbeli valtozashoz. Mi a tudas aktiv, belsé, személyes felépitésében hiszlnk:
minden tudasunk, amivel egyénileg rendelkeziink, benntnk felépdilt, altalunk konstrualt

15 irasunk a Kava miivészetpedagdgiai koncepcidja és Romankovics Edit: A Résztvevs Szinhaza cimii
tanulmanya alapjan szuletett.
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tudas. A tanulas folyamata ugyanakkor szocialis folyamat is: a tarsas érintkezések donté
szerepet jatszanak abban, ahogyan magunkban megkonstrualjuk a vilag modelljét.

Azért dolgozunk, hogy a nalunk megfordulé fiatalok megérthessék és megtapasztal-
hassak: a tarsadalmi elvarasok, kulturalis normak, elfogadott viselkedésformak és
ideolégiak nem 6rokérvényd, valtozatlan értékek, hanem folyamatosan alakulé elvaras- és
szabalyrendszerek, amelyeket emberek teremtenek és mikodtetnek, és igy lehetéséglnk
van arra, hogy megkérdéjelezziik és megvaltoztassuk azokat. Nem arrél beszéllnk, mi

a j6 és mi a rossz, hanem arrdl, hogy helyes és helytelen relativ fogalmak, és csak egy
bizonyos tarsadalmi kontextuson bellil, csak konkrét emberi helyzetekben definialhatok.

A legfontosabb, hogy a szindarab megszolitsa a résztvevék emberségét, ezért
provokativnak kell lennie. Az a célunk, hogy a résztvevdket gondolkodasra és
cselekvésre késztessuk, ezért hasznos lehet, ha az igazsagérzetik berzenkedni kezd,
ha felhaborodnak a térténeten. A dramai helyzet lesz az a forras, amelybdl mind a
szinhazi eléadas, mind a szinész-résztvevék, mind a vendég-résztvevék leginkabb
taplalkozhatnak, ez teremti meg azt a k6z6s emberi kiinduldpontot, amely mellett
emberként nem lehet sz6 nélkil elmenni.

A fiatalokkal valé6 munkaba sajat személyiséglinket ,apportaljuk”. Mi is részesei vagyunk
a kozods gondolkodasnak, nekiink is van véleményiink a feldolgozandé témarél, azonban
sajat értékeinket, gondolatainkat adott esetben készek vagyunk Ujraértelmezni a
mivészi-pedagogiai folyamat soran, ezeket nem akarjuk a résztvevékre eréltetni.

Az elmult években a szinhazi nevelési programok mindegyikén azt kutattuk: mit tudunk
egymastdl tanulni a szinhazon keresztil, milyen szinhazi eszk6zok alkalmasak arra,
hogy jatéktér (szinpad) és nézétér kozott valodi kommunikacio jojjon létre. Azt az utat
kerestik, amely a szinhazon keresztil a megértéshez vezet. Nevelni és tanulni sokféle
maodon lehet, mi a szinhazon keresztll tesszik ezt.

A szinhazi jatékokban igyekszink pontos hatarokat szabni a szabad gondolkodas
érdekében — ez elsésorban a téma és a feldolgozast segit6é kérdések minél pontosabb,
célzottabb megfogalmazasat jelentik. Igyekszink a nyelvet nem csak mint a gyerekekhez
vezetd hidat, hanem mint jol forgatott ,fegyvert” hasznalni a termékeny, miivészi
Ujragondolas érdekében.

Célunk, hogy vendégeink a nézdi attit(idot résztvevdi (egyben partneri) attitlidre cseréljék
a kozos alkotoi folyamat soran: a fiatalok nemcsak megfigyeli, hanem sokszor irdi is a
megjelenitett torténetnek, mely a helyzetek végiggondolasaval, elemzésével, siritésével,
atalakitasaval és adott esetben megjelenitésével sziletik.

A k6z6s munka itt egylttgondolkodast jelent, melynek soran a résztvevéknek
lehetéségulk nyilik arra, hogy értelmezzék a dramai helyzetet, megvizsgaljak minél
tobb szemszdgbél, prébaljak megérteni és szinhazi, miivészi eszk6zok segitségével
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értelmezni azt. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a résztvevék szamos olyan dolgot
megtehetnek, amelyet a hagyomanyos szinhazi keretek k6zott nem:

* elmondhatjak, milyennek latjak a torténet szereplbit, és a dramai helyzetet,

* vitatkozhatnak egymassal és a szinészekkel,

* szamos szinhazi (dramatikus) technika segitségével prébara tehetik elképzeléseiket,

* maguk is felvehetik a torténetbeli szerepeket, egyltt jatszhatnak a szinészekkel és
alakithatjak a szerepl6k sorsét, a torténet menetét.

A részvétel nem lehet kényszer, minden esetben egy lehetéség, amivel sajat belatasuk
szerint élhetnek a résztvevék. Az alkotdk és a szinész munkaja abban all, hogy
megteremtsék azokat az inspiralé eréket, amelyek arra inditjak a résztvevéket, hogy
onmaguktol vagjanak bele a kutatasba. A dramai helyzet fesziiltsége, a kdzvetlen
szinhazi forma, a hiteles emberi jaték szolgalnak kiindulépontként, ezek inspiraljak a
résztvevéket abban, hogy meg akarjak érteni, mi térténik.

Feladatunknak tartjuk, hogy a foglalkozasokon részt vevé fiatalok egy-egy probléma
Osszetett elemzésén keresztiil, a mivészi eszk6zok, valamint a folyamatot katalizalo
és facilitalé dramatanar(ok) segitségével, az adottnal magasabb megértési szintre
kertljenek, lehetéséglk legyen egy helyzet ,atkeretezésére”, egy masféle attitiid
kiprébalasara, adott esetben rogzitésére. Meggybzédésink, hogy ez csak a résztvevd
fiatalok valamilyenfajta szerep- és felel8sségvallalasan keresztil jOhet létre.

Munkank célja a paternalizmus jelenvalé eszményének és gyakorlatanak
megkérdbjelezése, egyben a sajat magunkeért és a minket korulvevd tarsadalomért érzett
felel6sség vallalasanak el6térbe helyezése.

Szinhazunknak arrdl kell szélnia, mit jelent embernek lenni ma, olyan mély emberi
igazsagokrol, ami nem megkuldnbdzteti az embereket egymastol, hanem éppen minden
emberi Iény sajatja.

A mi szinhazunkban a szinész elsésorban nem miivész, hanem ember, szerepeket jatszo
ember, éppen ugy, mint a részt vevd vendégek. Ez azt jelenti, hogy a szinésznek nem
elég szinészként megjelennie, sokkal tdbbrél van sz4: jelenléte teljes embert kivan.

A szinhazi nevelési program ugy kap értelmet, mint olyan egyszeri esemény, amely
lehetbvé teszi, hogy a résztvevék a fiktiv térben végrehajtott cselekvéseken (és drama-
tikus megjelenitéseken) keresztil Ujrajatsszak és reflektaljak hétkdznapi cselekvéseiket.
igy nézve, foglalkozasaink egy olyan kdzosségi élménynek biztosithatnak teret, amely
a résztvevdket arra készteti, hogy meg- és atfogalmazzak sajat, egymashoz f(iz6d6
viszonyaikat, illetve azokat az 6sszefliggéseket, amelyek ezeket a viszonyokat szer-
vezik. Ebben az értelemben foglalkozasaink, mint valamiféle ,késémodern ritusok”,
integraljak és felnagyitjak a tarsadalom - gyerekeket is érintd - tipikus konfliktusait és
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értékelképzeléseit, valamint ahhoz alkoté médon viszonyulnak, egyfajta ,tarsadalmi
performanszt” hozva létre.

j- Tovabbi olvasnivalé

Deme Janos és Horvath Kata (szerk) (2009) Szinhaz és Pedagdgia 1. ,Konstruktiv”
drama. Kava Kulturalis Mihely — andBlokk Egyestilet, Budapest

Deme Janos és Horvath Kata (szerk) (2009) Szinhaz és Pedagdgia 2. Tarsadalmi
performansz. Kava Kulturalis Mdhely — andBlokk Egyesililet, Budapest

Deme Janos és Horvath Kata (szerk) (2009) Szinhaz és Pedagodgia 3.
Dramapedagégiai esettanulmanyok |. Kava Kulturalis Mihely — andBlokk Egyestilet,
Budapest

k. Tanarok: Utmutaté a gyakorlathoz

Altalaban minden szinhazi nevelési programunkhoz készitiink Gn. tanari csomagot, mely
néhany konkrét jatékjavaslatot tartalmaz, melyek segitségével a pedagégus és az osztaly
tovabbgondolhatjak a szinhazban toérténteket. Bizva abban, hogy szivesen kiprébalja
ezeket a jatékokat, az On megitélésére bizzuk, hogy az itt leirt formaban vagy egy adott
kontextushoz igazitva prébalja ki azokat. Mindazonaltal arra kérjik, vegye figyelembe,
hogy az alabb leirt gyakorlatokat azzal a céllal dolgoztuk ki, hogy segitsik azoknak a
tanaroknak a munkajat, akik osztalyukkal ellatogattak a Babok cimi TIE programra.

A Babok cimii TIE-programhoz kapcsolédé jatékjavaslataink:

FOTOKIALLITAS: ,,AZ EN SZABADSAGOM.”

Kérje meg osztalya tagjait arra, hogy hozzanak be az iskolaba magukrél egy-egy
fotét, amely életiiknek egy olyan pillanataban, helyzetében abrazolja 6ket, amikor
igazan szabadnak érezték magukat! (Ha valaki nem talal otthon ilyen fényképet, akkor
lehetésége van arra, hogy megtervezzen egy ilyen képet: irja le, rajzolja le, hogyan
néz ki ez a fénykép, vagy akar készitse el magardl azt a fotét, amely megfelel a fenti
feltételeknek.) Az iskolaban aztan els6ként mindenkinek lehetésége lesz arra, hogy
roviden elmesélje, hol, mikor, milyen koriilmények kozott készilt réla az adott fénykép.

A beszélgetés utadn az osztalynak lehet6sége van arra, hogy kiéllitast rendezzen az
Osszegyllt fotékbdl, képekbdl, melynek cime: ,Az én szabadsagom”. Els6ként érdemes
megtervezni a kiallitas koncepciojat, hasznos lehet elddnteni példaul, hogy a hasonlé
tematikaju képek keriljenek-e egy csoportba, vagy éppen fotdmontazs készilhet, ahol az
egymastdl eltérs képek ellenpontozzak egymast. Erdekes lehet arrdl is beszélni, milyen
jelentéseket, zeneteket kozvetithet egy ilyen kiallitas a ,latogatoknak”. (Ha a kiallitas
valdban elkészil, akkor meghivhatjuk az iskola tébbi osztalyat vagy a tanarainkat, hogy
tekintsék meg!)
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Munkaformak: nagycsoportos beszélgetés, egyeztetés
Eszkdzok: fotdkartonok, ragasztok, esetleg paravanok a fotokiéllitashoz

SZIGET, AHOL SZABADON ELHETUNK

Az osztaly tagjai szimpatia alapjan alkossanak 4-6 fés kiscsoportokat. A kiscsoportok
szimultan dolgozva készitsenek el egy kézos rajzot csomagoldpapirra, szines ceruzakkal,
amely egy olyan képzeletbeli szigetet abrazol, ahol az emberek igazan szabadon élhetnek.
Hogyan néz ki ez a sziget? Milyen épliletek, intézmények vannak ezen a szigeten? Munka
kdzben beszéljék meg azt is, hogyan telnek a szigeten él6 emberek hétkdznapjai.

Miutan a kiscsoportok elkésziiltek, bemutatjak egymasnak az elkésziilt rajzokat, és
mesélnek a sziget életérsl. Erdemes lehet a gyerekeket arra biztatni, hogy a sziget
bemutatasa minél szinesebb, érdekesebb legyen. (Akar elképzelhetjik azt is, hogy
a sziget tervét egy palyazatra készitjuk, és versenyben vagyunk a tébbi csoporttal. A
legjobb terv Eurdpai Unids tamogatassal megvaldsulhat.)

A beszadmoldk utadn kdzdsen megvitathatjuk, melyik sziget az, amelyik akar a valésagban
is elképzelhetd lenne, és melyik az, amelyik leginkabb elrugaszkodott a realitasoktol. A
jaték végén mindenki szavazhat, hogy 6 melyik szigeten élne legszivesebben.

Munkaformak: kiscsoportos kdzds rajzolas, kiscsoportos prezentacio (beszamolo),
nagycsoportos beszélgetés.

Eszk6zok: csomagolépapirok vagy nagyméret(i kartonok, szines ceruzak vagy zsirkréta,
filctoll a rajzolashoz.

BABOK ES SZABADOK: FOGLALKOZASOK

Ehhez a jatékhoz olyan kartyakra lesz sziikségiink, amelyeken egy-egy foglalkozas elne-
vezése lathato. Ezeket a tanar egyszeriien papirbdl, kartonbdl elkészitheti. Minden olyan
foglalkozas felkertlhet a kartyakra, amelyekrél az osztaly tagjainak feltételezhetéen kellé
ismeretuk van. Példaul: tanar, tévés misorvezetd, orvos, eladd, pénztaros, villanyszereld,
politikus, takaritong, portas stb. (10-15 foglalkozasnal tébbet nem érdemes megnevezni.)

Az osztély tagjai szimpatia alapjan 6-8 f8s csoportokat alkotnak, és mindegyik kiscsoport
megkapja a foglalkozas-kartyakat. A csoportok feladata az lesz, hogy allitsak sorrendbe a
foglalkozasokat a kovetkezd szempont szerint:
* Melyik az a foglalkozas, ahol az embernek a legtdbb kilsé elvarasnak kell
megfelelnie?
* Ehhez nyilvan egyeztetni kell a csoporton beliil azt, melyik foglalkozas milyen
elvarasokat tdmaszt gyakorldjaval szemben.
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Miutan elkészlltek, a kiscsoportok bemutatjak sajat valtozatukat, sorrendjiket. Ezutan a
csoportok (amennyiben eltéré sorrendet allitottak fel) vitatkozhatnak, érvekkel prébaljak
megvédeni sajat sorrendjiket. Akar az is lehet cél, hogy az osztaly egy k6z6s sorrendet
alkosson meg.

A sorrendalkotas szempontja tdbbféleképp valtoztathato:

* Melyik foglalkozas jar nagyobb felelésséggel?
* Melyik foglalkozas mellett maradhat leginkabb szabad az ember?

Munkaformak: Nagycsoportos egyeztetés - vita, kiscsoportos egyeztetés - vita.

Eszko6zok: ,Foglalkozas-kartyak”: mindegyik foglalkozasbdl éppen annyi, ahany
kiscsoportot alkotunk.

SZABADSAGSZOBROK
4-6 f6s kiscsoportokban alkossanak a gyerekek a testiikbél egy-egy szoborcsoportot, mely-
nek a cime: Szabadsag. Megkdthetjik, hogy a szobor témajat a sajat életiikbél vegyék.

Amikor elkésziiltek, a csoportok mutassak be egymasnak a szabadsagszobrokat, a
tobbiek (az aktualis néz6k) fejtsék meg, értelmezzék, mit abrazolnak a szobrok! Ezutan
arra kérjuk a csoportokat, hogy valtoztassak meg a szobrokat ugy, hogy az alkotas

cime Rabsag legyen. Kérjuk meg a csoportokat, hogy a leheté legkisebb valtoztatassal
érjék el a kivant célt! Lehetdéséguk van arra is, hogy a két szobor kozti atmenetet is
eljatsszak, mindezt lassi mozgassal érzékeltessék. Hogyan lesziink szabadokbol rabok?
Ugyeljiink a szereplék testtartasara és arckifejezésére! (Lehet, hogy csak ezeket kell
megvaltoztatnunk?)

Munkaformak: kiscsoportban szobor (allékép) készités, kiscsoportos beszamold,
nagycsoportos elemzé beszélgetés

TANAR-DIAK VITA

Els6ként a tanar beszélgetést kezdeményez arrdl, melyek azok a szabalyok, eléirasok,
amelyeknek a mi iskolankban meg kell felelnie egy didknak. Valasszunk ki ezek kdzil
egyet! A valasztas szempontja lehet, melyik a legnehezebben betarthaté elbiras, szabaly,
vagy melyik az a szabaly, amelyet a didkok leginkabb értelmetlennek tartanak.

Miutan kivalasztottuk ezt a szabalyt, egy jelenetet készitlink el6 k6zésen, amelyben egy
didk és egy tanar vitatkoznak: a didk szeretné, ha ezt a szabalyt eltéroinék az iskolaban,
a tanar viszont ragaszkodik hozza. Az el6készités a kdvetkezOképp zajlik:

* Onkéntes jelentkezés alapjan eldontjik, hogy az osztaly tagjai kdzll ki jatssza majd a
jelenetben a tanart és a didkot;
* miel6tt elkezd6dik a jelenet, az osztaly egyik fele a diakot, a masik fele a tanart
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késziti fel, hogyan gy6zze meg a masikat sajat igazarol.
A felkészités soran a leginkabb logikus érveket
kell 6sszegylijtentnk a szabaly mellett és
ellene. Ugyanakkor stratégidkat, taktikakat is
javasolhatunk a meggy6zésre. Javaslatokat

is gydjthetiink, hogyan lehetne mas médon
szabalyozni, megoldani azt a problémat, amire
az iskolaban az adott szabaly vonatkozik;
fontos, hogy a jelenet elétt pontosan
meghatarozzuk a jelenet helyszinét (pl.:
tanterem, folyoso, iskolaudvar) és idépontjat
(6ran vagy szunetben);

érdemes kitalalni azt is, milyen szituacio el6zte meg
kozvetlendl a vitat (pl.: éppen a szabaly athagasa a diak
részérdl.).

Az elbkészités utan az 6nként jelentkezdk eljatsszak a jelenetet az osztaly tagjai el6tt.
Ezutén k6z6sen megbeszéljuk, mit ért el a diak, mennyire sikerult meggy6znie a tanart.

Munkaformak: nagycsoportos egyeztetés, két csoportban felkészités, paros jelenet.
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Ez a fejezet segit abban, hogy mit tehetiink a tanitasi szinhaz és drama alkalmazasaért,
tovabbé abban is, hol ismerkedhetink meg még jobban ezzel a terllettel. Ezzel a
fejezettel segitséget szeretnénk nyujtani ahhoz, hogy sajat kérnyezetében, munkajaban
On is hozzajarulhasson a tanitasi szinhaz és drama fejlesztéséhez.

Amikor kockaval dobunk, nem tudhatjuk, milyen szamot kapunk majd. Amig a kocka
forog, atéljiik az izgalom, a varakozas, a reménykedeés pillanatait... Ezt az izgalmat,
varakozast és reménykedeést kell atélnie annak is, aki a tanitasi szinhazat és dramat
mliveli. Sosem tudhatja biztosan, mit mutat majd a kocka a kbvetkezé dobasnal. Ez
éppen igy igaz a dramai vagy szinhazi folyamat minden egyes élloméséra, hiszen
minden résztvevd befolyasolja a drama utjan megtett minden egyes lépésiinket. Ha
ugy is alakul, hogy a dramamunkaban nem minden alkalommal “dobunk hatost”, mindig
kapunk egy ujabb esélyt. Eléfordul, hogy az egyes dobéas éppen olyan hasznos lehet,
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mint ha hatost dobtunk volna. Barhogy fordul is a kocka, mindenhonnan elindulhatunk
azon az uton, ahol a munkank értelmet nyer.

Ahhoz, hogy a tanitasi szinhazat és dramat megérizhessuk, sét Uj terlleteken is alkal-
mazhassuk és tovabb fejleszthessiik, szliikség van arra, hogy szamos meghatarozo
jelentéségii szerepld elkdtelezze magat a tanitasi szinhaz és drama és a DICE mellett.
Mi els@sorban az alabbi szereplékre gondoltunk:

Tanarok

Atanarok néha meglehetésen elszigeteltnek érzik magukat a munkajukban. A bunteté-
sekkel fenyeget6é tanmenet és a kivédhetetlenil kialakulo rutin feledékenységhez vezet:
elfelejtjik, mik is voltak azok a dolgok, amelyek annak idején annyira felpezsditettek
minket és diakjainkat egyarant. Megfeledkeziink az inspirald pillanatokrél, arrél a bizser-
getd izgalomrdl, amit annak az 6rome okoz, hogy Uj és érdekes ismereteket oszthatunk
meg masokkal. Néha a rank nehezedd nyomas megakadalyoz benniinket abban, hogy
Uj utakat keressiink a tanitasban, vagy valtozatosabba tegylk mindazt, amit csinalunk.
Ha ugy érzi, itt az ideje, hogy valami megvaltozzon az osztalyaban vagy az iskolajaban,
legyen az barmilyen apro valtozas is, megteheti az ehhez vezetd elsd Iépéseket. Adjon
esélyt a DICE-nak, és merjen valtoztatni!

1.Végezzen el egy tanfolyamot! Vagy lapozzon a D szakaszhoz, és szerezzen be
néhanyat az ott felsorolt kdnyvek kozil, és/vagy meritsen inspiraciot az ott feltlntetett
honlapokbdl.

2.Nézze at a tanmenetet, és barmely tananyagrésszel foglalkozik is éppen,
prébaljon meg olyan dramatikus helyzetet kitalalni, ami keretként szolgalhat a téma
feldolgozasahoz! Lapozza fel kbnyviink B Szekciojat, és az itt bemutatott példak
valamelyike alapjan tervezze meg sajat dramadrajanak szerkezetét!

3.Kopogjon be a vezetd tanar vagy az iskola vezetdjének ajtajan, és beszéljen vele
arrél, hogy hogyan dolgozhatnanak ki az iskolaban olyan stratégiat, amely a tanitasi
szinhaz és drama alkalmazasara vonatkozik (beillesztve ezt az iskola tanmenetébe)!

4. Sétaljon oda az egyik kollégajahoz, és kérdezze meg t6le: “Bejonnél velem a
kovetkezd dramafoglalkozasomra?” (Ennek a célja lehet az, hogy a kolléga értékelje
a latottakat, hogy tanacsokat adjon, de akar az is, hogy a latottakkal inspiralja 6t, vagy
koz0s egylttmikodés vegye kezdetét.)

5. Emelje fel a telefont, és hivjon meg az iskoldba egy szinhazi nevelési csoportot,
szinhazi tarsulatot vagy egy szinhaz/dramapedagogust!

6. Gondoljon a kedvenc miivészére vagy arra a miivészeti formara, amit a
leginkabb kedvel, vagy barmire, ami igazan inspiraléan hatott Onre (példaul egy
szindarab, film, festmény, regény, vers, tanc, fotd, zene, vagy maga a mivész, aki
megalkotta a miivet), és hasznalja fel ezt az élményt egy olyan dramatikus foglalkozas
alapgondolataként, ami igazan érdekelni fogja Ont és a diakjait! Ezutan gondolkodjon
el azon, hogy miként illeszthetné be ezt a foglalkozast a tananyagnak abba a részébe,
amivel éppen foglalkozik!
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Iskolaigazgatok

Iskolaigazgatoként jelentds befolyassal bir az iskola életére, a gyerekek tapasztalataira
és tanulasara, és természetesen az iskola arculatara is. Az az iskola, ahol el6térbe he-
lyezik a miivészeteket — és felismerik a szinhazban/dramaban rejlé pedagoégiai lehetd-
ségeket —, a diakok altalanos fejl6dését, tanulasat és dnbecsulését tamogatja. A szinhaz
és drama felé vezetd uton megtett elsé lépések nem tul gazdasagosak, am a valtozas és
a fejlédés nyitottsagot kdvetel Ontdl és munkatarsaitol egyarant. Probaljak ki a DICE-t, és
figyeljék meg, micsoda valtozas veszi kezdetét az iskolaban!

1. Hozzon létre kreativ elméleti csoportot az iskola mlvészeti tanaraibdl, és a csoport
dolgozzon ki egy miivészeti oktatasi projektet, melynek kézéppontjaban a szinhazi/
dramatikus tevékenységek allnak!

2. Meséljen mas igazagtoknak az iskola Uj tanitasi szinhazi és dramai arculatarol!

3. Palyazzon, hogy megteremtse a tanitasi szinhaz és drama projekt 1étrehozasanak
feltételeit az iskolaban a) a rosszul teljesitd és a b) jol teljesitd diakok érdekében!

4. Latogasson el egy szinhazi nevelési csoporthoz vagy egy szinhaz-/drama-
pedagdégushoz a kdrnyéken, azzal a szandékkal, hogy egyuttmikddésre kéri fell (Ha
az adott régidban nincs szinhazi nevelési csoport, keressen meg egy olyan szinhazi
tarsulatot, amely a puszta szdrakoztatasnal tobbre torekszik!)

5. Teremtsen megfeleld kdrnyezetet a szinhazi és dramatikus tevékenységek
szamara az iskolaban! Ha az iskolanak van szinhazterme, gondolkodjon rajta, hogyan
lehetne fejleszteni azt! Ha nincs szinhazterem, az a kérdés, hogyan hozhatnak létre.

6. Hivjon meg egy szinhaz/drama szakeértét, hogy tartson belsé képzést az iskola
Osszes dolgozodja szamara!

Szinhazi miivészek

A legtébb szinhazban dolgozé miivész ugy dont, hogy kizarélag felnétt kozénségnek
jatszik. A mi kulturankban (a DICE orszagokban) a gyermek- és ifjisagi szinhazat nem
tekintik a feln6tt szinhazzal egyenrangunak, ugyanis a gyerekeket és a fiatalokat nem
illeti meg az a megbecsiilés és tisztelet, ami a felndtteket igen. Azoknak a miivészeknek
azonban, akik fiatalabb kdzénségnek és kézonséggel dolgoznak, meg kell birkdzniuk

a fiatal k6zonség Oszinteségével, és meg kell felelnilk a fiatalok altal tamasztott kéve-
telIményeknek és kihivasoknak. Ha ezek a mivészek a résztvevéi szinhazi mifajok felé
Iépnek tovabb, munkajuk jelentéségét egészen Uj megvilagitasban lathatjak meg. Ha
munkaja soran fiatalokkal és gyerekekkel dolgozik, a DICE segitségével mas szinhazi
mivészekkel is megoszthatja tapasztalatait.

Ha soha nem prébalta még ezt a fajta munkat, tanulmanyozza a DICE kiadvanyokat és
a bennuk ajanlott tovabbi olvasnivaldkat, és ajandékozza meg magat merében ujfajta
mivészi tapasztalatokkal! Prébalja ki az alabbiakat:

1. Reflektaljon sajat miivészi tapasztalataira! Mikor érezte ugy, hogy munkaja hatassal
volt a fiatalokra — és miért?

200

2. Hivjon meg egy drama osztalyt a kdvetkez6 szinhazi probajara, és beszélgessen a
prébardl az osztéllyal, és/vagy keressen lehet8séget arra, hogy ellatogathasson egy
dramaosztaly dramadrajara valamelyik iskolaban!

3. Figyeljen csak: “A szinhaz akkor is szinhaz marad, ha térténetesen tanitasi szinhazrél
van sz0, és mindaddig, amig j6 a szinhaz, szérakoztaté is marad.”® Van ennek az
idézetnek jelentésége az On szakmai gyakorlataban?

4. Hivjon el egy szinhaz/dramapedagogust, és probaljanak meg olyan kdz0s teret
talalni, amelyben k6zds szinhazi/dramatikus projekt johet Iétre!

5. Kopogtasson be a miivészeti igazgatéhoz, és ajanlja fel dnként, hogy részt vesz
az oktatasi részleg munkajaban (ha van ilyen) — vagy miikddjon egyutt egy szinhaz/
dramapedagogussal a régidban!

6.Hozzon létre egy 13-16 éves fiataloknak sz6l6 eléadast, és irja le mindegyik
eléadas utan a benyomasait, tapasztalatait, majd ossza meg élményeit masokkal is!

e

Diakok

Ha elolvastad ezt a kdnyvet, vagy részt vettél olyan
munkdban, amit ez a kdnyv inspiralt, és szeretnél
tébb tanitasi szinhaz és drama tevékenység része-
séveé valni, hasznald arra a DICE-t, hogy megteremted
ennek a lehetéségét! Ha a Te iskoladban a szinhaz/
drama nincs a tantervben, és az iskoladban vagy

a kérnyéken nincsenek tanitasi szinhaz és drama
programok, tehetsz azért, hogy ez megvaltozzon. A
kutatasi eredmények azt mutatjak, hogy a tanitasi szinhaz
és drama arra batoritja a diakokat, hogy aktivabb polgarokka
véljanak, és magukhoz ragadjak a kezdeményezést. Teremtsd meg a lehet6ségét
annak, hogy a szinhaz és drama iranti szereteted tovabb néhessen, és hogy nagyobb
beleszélasod lehessen a sajat oktatasodba!l

1. Fedezd fel az 6sszes lehet6séget a kornyéken: nem csak az iskoladban, de a
kulturalis kbzpontokban (miivel6dési hazakban), ifjusagi kézpontokban és a szinha-
zakban is. Lehet, hogy ezeken a helyeken rabukkansz olyan szinhazi/dramatikus
programokra, amelyekhez csatlakozhatsz.

2. Add oda ezt a konyvet a tanarodnak, az osztalyfénokoddnek, vagy akar az iskola
vezetdjének. Mondd el nekik, miért szeretnéd, hogy a te iskoladban is legyen tanitasi
szinhaz és drama.

3. Add oda ezt a konyvet barataidnak és sziileidnek is, és kérd a segitséglket annak
eléadasaban, hogy miért lenne sziikség a tanitasi szinhaz és dramara az iskoladban!

4. irj levelet valakinek, akinek hatalmaban all tenni az tigy érdekében! Lehet ez a sze-
mély az iskola iranyitétestiletének egy tagja, a polgarmester, egy helyi képviseld vagy

16 Brecht, Bertolt (1936). “Theatre for Pleasure or Theatre for Instruction?” In John Willett (2001). Brecht on
Theatre. The Development of an Aesthetic, London: Methuen Publishing Ltd.
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akar a helyi Ujsag. ird le, miért gondolod ugy, hogy jé volna, ha a kdrnyéken lenne tani-
tasi szinhaz és drama! Nagyon kevés fiatal teszi ezt meg, pedig ez is hozhat valtozast.

5. Kezdd el Te magad! Keress egy témat, amin érdemes dolgozni — egy torténetet, egy
esetet a sajat életedbdl, a kedvenc szindarabodat —, és kérd meg a tanaraidat, hogy
talaljanak neked egy helyet, ahol a barataiddal dolgozhattok, és hogy tamogassanak
benneteket abban, hogy a kész darabot szinpadon is bemutathassatok! Ha olyan
torténeten vagy szindarabon dolgoztok, amirél egyébként is tanultok, akkor a
munkatok nem mas, mint a hivatalos tanterv része!

6. irj nekiink! — Talan mi tudjuk, hogy kit érdemes megkeresni az orszagban, aki segithet
neked a tovabbiakban.

Egyetemi oktatok

Egyetemi tanarként olvasva ezt a knyvet, talan On is részt vesz a tanitasi szinhaz és
drama oktatasaban, de az is el6fordulhat, hogy az On intézményében nem oktatnak ilyen
targyat, am a téma felkeltette az érdeklédését, és szivesen részt venne a targy okta-
tasanak bevezetésében. Alapvet6 fontossagu, hogy hozzaérté dramatanarokat képez-
zink, hiszen képzettség és tamogatas nélkil nagyon nehéz a dramatikus tevékenységek
hozzaérté mivelése. Hasznalja a DICE-t mindkét esetben arra, hogy tanitasi szinhaz és
dréma kurzusok és modulok beinditds&ért lobbizzon.

1. Amennyiben a tanitasi szinhaz és drama az On intézményében BA vagy MA
szakként felvehetd — adja at ezt a kbnyvet az ikerkiadvanyaval (DICE — A kocka
el van vetve, kutatasi eredmények és ajanlasok) egyutt a dékannak/rektornak! Ez a
kiadvany meggy&zd bizonyitéka annak, hogy a szak szikséges, és a targynak igen
nagy hatasa van.

2. Amennyiben a tanitasi szinhaz és drama az On intézményének BA vagy MA
szakjai k6z6tt nem szerepel — adja at ezt a kényvet az ikerkiadvanyaval (DICE — A
kocka el van vetve, kutatasi eredmények és ajanlasok) egyutt a dékannak/rektornak,
és javasolja ilyen targyu szak beinditasat! Akar vezetd szerepet is vallalhat a szak
akkreditaciojanak megirasaban.

3. Gyb6zze meg a dékant/rektort arrél, hogy a tanitasi szinhaz és drama alapjainak
minden tanarképzési szak tananyagaban szerepelnie kell! A
tanitasi szinhaz és drama mddszertanaban valé jartassag
fontos szerepet kaphat a szaktargyak kozotti atjarast
biztosité tanulas médszertanaban, és beépitendd
lehet mas szakok tananyagaba is (pedagdgia, nyelvi
tanulmanyok, tarsadalomtudomanyok, torténelem,
s6t a természettudomanyok is).

4. Inditson el egy kutatasi projektet a tanitasi
szinhaz és drama terén, vagy csatlakozzon egy
ilyen targyu kutatashoz!

5. Hivjon meg egy szakértét valamely mas
régiobol vagy orszagbél kurzus vagy miihelymunka
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megtartasara! Mindig jotékony hatasu, ha Uj ismeretekkel talalkozhatunk egy adott
szakterlleten, tovabba ha Uj munkakapcsolatokat alakitunk ki akar helyben, akar
nemzeti vagy nemzetkozi téren.

6. Szervezzen nyilt napot vagy konferenciat a tanitasi szinhaz és dramarél, kollé-
gak, mas professzionalis oktatok és miivészek részvételével, valamint diakok és
korabbi diakok bevonasaval — kilénds tekintettel a gyakorld drédmatanarokra, akik
mara iskolakban, szinhazakban és kulturalis, vagy mas, a szakterilet szempontjabdl
jelentés szervezetben dolgoznak.

Dontéshozoék

Dontéshozoként, ha végigolvasta ezt a kdnyvet, és eljutott eddig a fejezetig, biztosak

vagyunk abban, hogy &szintén elkdtelez6dott a tanitasi szinhaz és drama Ugye mellett.
Igen kevés ilyen déntéshozo van, és az On szakértelmére, segitségére és befolyasara
oOriasi szuksége van a tanitasi szinhaz és drama k6z0sségének a valtozas eléréséhez.

1. Szerezze be a jelen publikacio parjat (DICE — A kocka el van vetve, kutatasi
eredmények és ajanlasok), és vessen arra is egy pillantast!

2. Szerezzen be egy példanyt mindkett6bdl a kollégai szamara is, és kérje meg 6ket,
hogy olvassak el!

3. Lapozzon az ”Ajanlasok” fejezethez a masik konyvben (DICE — A kocka el van
vetve, kutatasi eredmények és ajanlasok), és vegye sorra, sajat tertiletén mi mindent
tehet azért, hogy a tanitasi szinhaz és drama helyzete javuljon!

4. Ezek az ajanlasok, javaslatok valédi emberek valédi sziikségletein alapulnak
— szanjon id6t arra, hogy felkeres néhanyat a sajat teriletén miikddé iskolak és
szakemberek kozil, kezdeményezzen parbeszédet velik annak érdekében, hogy
kidolgozhassak a tanitasi szinhaz és drama fejlesztésére iranyuld stratégiat!

5. Segitsen nekiink mas déntéshozék megismerésében, akik az ajanlasokat mas
terlleteken is megvaldsithatjak! Lépjen kapcsolatba vellk, és kildjon nekik egy-egy
példanyt mindkét kdnyvbél!

6. Szerezzen kdzvetlen tapasztalatokat! Menjen el gyermekével (vagy egy gyerekkel,
akit jol ismer) egy tanitasi szinhaz és drama programra a kérnyéken, vagy gy6zze
meg a gyermek tanarat, hogy vigye el az egész osztalyt egy ilyen programra, az On
tamogatasaval!

Lesznek masok is, mas csoportokbdl, szervezetekbdl és intézményekbdl, akiket meg-
gy6zhetiink arrdl, hogy tamogassak a tanitasi szinhaz és drama fejlesztésének tgyét.
Szamos mas szakma és foglalkozas képviseldi érezhetik ugy, hogy szivbél érdeklédnek
a fiatalok irant — mindig van Gjabb dobasunk a kockaval.

Emlékezzen arra, hogy minden lépés, amelyet megtesz, akarmilyen kicsi is az, fontos
Iépés lehet. Es nem kell teljesen egyediil hozzakezdenie. A DICE — A kocka el van
vetve, kutatési eredmények és ajanlasok cimi kiadvany, valamint ez a tanari csomag
referenciak és elérhetéségek sokasagat tartalmazza az EU egész tertiletére kiterjedéen,
és mindezt éppen azért gydijtottik egybe, hogy On felvehesse veliik a kapcsolatot.
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A. Fuggelék
Fogalomtar

Néhany, a kdnyvben el6forduld szinhazi és dramai kifejezés magyarazata.

A kifejezések magyarazatai, leirasai és meghatarozasai részben a kutatok sajat
szbhasznalatabdl, részben a terlilet szakirodalmabdél szarmaznak.'”

Az alabbi forrasokat hasznaltuk fel: Bolton (1979), Bolton and Heathcote (1999), Bond
(2000), Byron (1986), Davis (2005 & 2009), Fleming (1997), Kempe (1997), Morgan and
Saxton (1987), Neelands and Goode (2000), Nicholson (2005), O’Neill (1995), Spolin
(1963). (Id. B fuggelek)

17 Az alabbi definicidkat nemzetkdzi szakirodalmi forrasok alapjan allitotta 6ssze egy angol és norvég aka-
démikusokbdl és szakértékbdl allé csapat. Egyes esetekben az itt megfogalmazott definiciok eltérhetnek
a Magyarorszagon meghonosodott definicioktdl, mas esetekben eddig kevéssé hasznalt fogalmakkal is
talalkozhatunk — ezzel egyditt az itt leirt definiciok jol tikrézik a ma hasznalatos angolszasz és skandinav
terminoldgiat. A magyar forditasok mellett minden esetben feltlintettiik zaréjelben az angol eredetit is. (A
magyar ford. szerk.)
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Alkalmazott drama
(Applied drama)

Analégia (Analogy)

Cselekmény (Plot)

Drama Esemény
(Drama event, DE)

Dramatikus
cselekvés / akcio
(Dramatic action)

Dramatikus jaték
(Dramatic play /
dramatic playing)

Dramatizalas
(Dramatisation)

El5 tablo
(Tableau vivant)

Az alkalmazott drama kifejezés a tarsulati alapon miikodé szinhazak gyakorlataval valo
osszehasonlitasban jelenik meg, és a dramatikus tevékenységeknek azokra a formaira
utal, amelyek elsésorban a mainstream szinhazi intézményeken kivil jelennek meg.
Gyujt6fogalomként az alkalmazott drama (vagy alkalmazott szinhaz) olyan kiil6nb6z6
dramatikus gyakorlatokat foglal egybe, mint a tanitasi drama, a szinhazi nevelés (lasd
szinhazi nevelés), a szinhaz az egészségre nevelésben, a szinhaz a fejl6désért, a
bértonszinhazak, a kdzosségi szinhaz, az 6rokség szinhaz és az emlékezés szinhaza.
Az alkalmazott szinhaz és drama interdiszciplinaris és hibrid gyakorlatokat jeldl,

melyet folyamat-orientalt és el6adaskézpontu tevékenységek egyarant fémjeleznek.
Az alkalmazott drama képvisel6inek kdzds vagya az, hogy a drama hasznalataval az
emberek életét jobba tegyek, és jobb tarsadalmakat hozzanak Iétre.

Az analdgia parhuzam a f6 témaval vagy helyzettel — egyfajta kertléut egy masik
kontextuson keresztiil ahhoz, hogy jelentésre talaljunk egy adott kontextusban, amely-
nek behato vizsgalatat a téma kdzvetlensége vagy érzékenysége maskulonben talan
meggatolna. Az analdgia a tavolsagteremtés egyik eszkéze (lasd metafora).

A cselekmény a dramaban lejatsz6d6 eseménysort jelenti. A cselekmény konkrét
személyekre, helyekre és szituaciokra valo utalasokat tartalmaz. Nem azonos a
torténettel (lasd torténet).

A Drama Esemény (DE) — néhol Szinhaz Eseményként (TE) talalkozunk vele — egy
eszkdz, amelynek segitségével az ideoldgia mégeé nézhetiink, annak érdekében, hogy
koézelebb keriljiink a vilag valés miikodéséhez és sajat emberi mivoltunkhoz. A targyak
hasznalata meghatarozé jelent6ségii ennek az eszkdznek az alkalmazasanal. A DE-
ben olyan targyakat hasznalunk, amelyek ideoldgiailag semlegesek, vagy amelyeknél
az ideologiai tartalom szembtlind egy adott dramai szituacidban, dekonstralva annak
jelentéseit. Ez a folyamat a targyat jelentéssel (és energiaval) tolti meg, és olyan
értéket rendel hozza, ami tdlmutat a targyon magan. A folyamat soran beszirédnek és
lathatova valnak azok az ideologikusan meghatarozott jelentések, amelyek korabban
rejtve maradtak eléttiink az objektiv szituacidban (ugy is ismert, mint a Lathatatlan
Targy). (Lasd A tanulas tanulasa, Bérénd)

A dramatikus cselekvés nem tévesztend® 6ssze a cselekménnyel vagy a torténettel.
Ez a fizikai kép egy formaja. A dramatikus cselekvés jelentést testesit meg. Lehet
egy cselekmény f6 momentuma, mint Gloucester megvakitasa, vagy egy rovidebb
momentum, mint amikor Lear igy szol: “Gomboljatok ki, kérlek” (Shakespeare

Lear kiralyabdl, ford. Vérésmarty Mihaly). A dramatikus cselekvés kifelé mozdul,
inkabb a valésagos vilag, a nézdék élete felé, mintsem befelé, a szerepl6k életének
iranyaba. A dramatikus cselekvés feszlltséget kelt a fiktiv kontextusban és a nézék
gondolataiban egyarant.

A dramatikus jaték életszer( szituaciok eljatszasa és/vagy atélése azért, hogy
elképzeljik, felfedezzlik és megtapasztaljuk, milyen is lenne, “ha” mi magunk az
adott helyzetben lennénk. A dramatikus jaték kapcsan gyakran utalnak a gyerekek
szerepjatékaira, illetve a szerepjatékra altalaban (lasd szerepjaték). A dramatikus
jaték Iényegi eleme a krealt-elhitt helyzetbe vald belépés, a dramai “mintha”,
amelyben arra kételezziik magunkat, hogy “felfliggesztjik a kétkedést” — ahol a
k6zonség / a résztvevék dolgoznak azon, hogy a fiktiv kontextust “valésagként”
fogadjak el. A dramatikus jaték kifejezést a folyamatdramaban az improvizacids
jatékmadra is hasznaljak (lasd folyamatdrama).

A dramatizalas hagyomanyosan azt a folyamatot jelenti, melynek soran egy
epikus sz6veg dramai format 6lt. Hasznaljuk annak jeldlésére is, amikor
barmilyen gondolatot, szituaciot, témat, torténetet vagy irodalmi széveget dramai
reprezentaciéva alakitunk.

Az él6 tabld “él6képet” jelent: a tablo életre is kelhet egy pillanatra; mozoghat,
beszélhet és hangosan gondolkodhat.
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El6torténet
(Pre-text)

Expozicio
(Exposition)

Facilitator
(Facilitator)

Feladat (Task)

Fikcié (Fiction)

Fogalmi tanulas
(Conceptual
learning)

Folyamatdrama
(Process drama)
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Az elétorténet arra a forrasra vagy impulzusra utal, amibél a dréamai folyamat
taplalkozik (lasd folyamatdrama). llyen inspiralo forras lehet egyetlen szé, egy
gesztus, helyszin, térténet, gondolat, targy, kép, zeneszam, Ujsag szalagcim

vagy képalairas, stb. éppen ugy, mint egy figura vagy egy szindarab szdvege.

Az elétorténet funkcidja az, hogy a drama “szévegének” létrehozasara sarkalljon.
Az elétorténet szamos téma megszuletésének forrasa lehet; célozhat korabban
megtortéent eseményekre és elbrevetithet jovébeni torténéseket is. Az el6torténetnek
nem kell szukségképpen benne lennie a végleges szdvegben, de termékeny lehet,
ha utalasszeriien megjelenik benne.

Hagyomanyosan az expozicié a szinhazban arra szolgal, hogy hattér informaciot
adjon a fébb szereplékkel és helyzetlikkel kapcsolatban, és hogy informalja a nézéket
a témarol és a cselekményrél, stb. A tanitasi szinhaz és dramaban az expozicié
szerepe kibéviilhet, és az elézetes szoveghez hasonléan (lasd elézetes széveg)
megadhatja a kiindulasi pontot. Ebben az értelemben az expozicié a vizsgalando
anyag bevezetéje lesz, szerepe pedig az, hogy tovabbi munkara késztesse a
résztvevoket, ugyanakkor védelmet (lasd védelem) jelentsen a szamukra.

A facilitator a dramatikus tevékenységben a résztvevé és a vizsgalando anyag
kozotti mediator. O segiti a résztvevéket abban, hogy lassanak, cselekedjenek és
tanuljanak, és hogy reflektaljanak is arra, amit latnak, csinalnak, és amirél tanulnak.
O épiti fel a fiktiv kontextust és a kézponti munkat. A folyamatdramaban és a
szinhazi nevelési programokban gyakran a facilitator valik a szinészek és a nézék
kozotti hidda, 6 koti dssze a fiktiv vilagot a “mi vilagunkkal”. Altalaban 6 ad keretet
a dramanak (lasd keret). Gyakran mozog a fiktiv és a valodi vilag kozott, hol belép
a fiktiv térbe, hol kilép a fikciobdl, hol pedig a ketté kozoétti szirke zénaban marad —
kicsit a fikcion belll, kicsit azon kiviil.

A feladat az, amit és amilyen formaban a résztvevok csinalnak. Meghatarozza a felta-
ras folyamatanak mikéntjét, tipusat, tovabba azokat az eszkdzoket, amelyek segitsé-
gével a gondolkodast kiils6vé, és ezaltal szocidlisséa tesszik. Gyakran atfogé vagy
kézponti feladatot alkalmazunk, ami mas, kapcsolddé munkakat is magaban foglal.

A dramai fikcié a képzelet teremtette valésag, a szinhaznak/dramanak nevezett
tevékenység leglényegibb épitéeleme. Ez a magja minden, a szinjatszés kérébe
tartozé magatartasformanak, és ez fiiggetlen az elhitetés szandékatdl, ti. belépni az
“olyan mintha”, vagyis a drama vilagaba (lasd még dramatikus jaték).

Absztrakt kifejezése annak, amit a dramatikus tevékenység soran vizsgalunk, az
olyan beagyazott jelentések, mint a “szabadsag” vagy a “globalizacid”.

A folyamatdrama a tanitasi drama egyik miifaja, amely a k6z0s vizsgalédasra és prob-
léma-megoldasra helyezi a hangsulyt, egy képzeletbeli vilagban. A folyamatdrama un.
el6torténetek (fotok, ujsagcikkek, zene, mitargyak, stb. — lasd elétérténet) segitsé-
gével valamilyen keretbe helyezi a vizsgalddast, és kérdések elé dllitja a didkokat. A
folyamatdramak improvizativak, nem elére megirt szévegkonyvre alapulnak, epizo-
dok és szinpadi jelenetek sorabdl éptilnek fel, melyek altalaban nem linearisan és
megszakitasokkal kdvetik egymast. Minden résztvevé ugyanabban a ,vallalkozasban”
(enterprise) vesz részt, a tanar pedig a dramai folyamatban egyarant funkcional iroként
és résztvevokeént (lasd tanar szerepben). A folyamatdrama elsédleges célja az, hogy

a résztvevok kozvetlen észlel6kként kozosen felfedezzenek, megvizsgaljanak egy
témat, narrativat vagy szituaciot, és arrél megfogalmazzak gondolataikat. A résztvevék
ebben a folyamatban tehat észlel6k, vagyis egyidében résztvevéi és megdfigyelsi a
folyamatnak, vagy masként megfogalmazva: 6k maguk alkotjak sajat cselekvéseik
nézékozonségét. A folyamatdramaban a hangsuly inkabb a tanulason és a megértésen
van, mintsem az eléadason és a szérakoztatason.

Férum szinhaz
(Forum theatre)

Improvizacié
(Improvisation)

Joker

Képszinhaz
(Image theatre)

Képalkotas
(Depiction)

Keret / keretbe
helyezés (Frame /
framing)

Konvencio
(Convention)

A férum szinhaz egyszerre jeldl egy mifajt és egy stratégiat, melyben kzénség

el6tt eljatszanak egy torténetet, ami nem happy enddel zarul, és amelynek egyik
szerepl6je valamiféle megalaztatastdl, zsarnoksagtol szenved. A kdzénség tagjait arra
kérik, hogy lépjenek be a cselekménybe, és probaljanak olyan megoldasokat talalni,
amelyek révén a torténet boldogabb véget érhet. A “klasszikus” forum szinhazban

a szituaciokon kis csoportokban dolgoznak; a probléma alapjaul a résztvevék sajat
tapasztalatai szolgalnak, és a szinpadi jaték maga az egész k6zdnség el6tt torténik

(a kozos férum elétt). A férum szinhaz résztvevoi szinészi (actor) és néz6i (spectator)
szerepbe egyarant keriilnek, innen ered a “spect-actor” kifejezés.

Az improvizacié a dramaban azt jeldli, amikor a szinészi jatékhoz nincs elére megirt
szbveg: megteremti a kibontakozo és megvizsgalandé dramai szituaciéra vald
spontan reagalas lehetéségét. Az improvizacio soran az adott problémat ugy oldhatja
meg a szerepld, hogy nincsenek prekoncepcioi arra nézve, hogy hogyan is kellene
cselekednie, felhasznalhatja a kérnyezet elemeit — €16 és élettelen, cselekvés vagy
gondolat — a probléma megoldasaban és a szituacié vizsgalataban. Az improvizacioé
jelen kényviink kontextusaban nem valamiféle vicces jelenet, jaték vagy szinhazi
sportteljesitmény. Sokkal inkabb az a folyamat, amelynek soran a résztvevékkel
koézdsen megteremtiink egy képzeletbeli vilagot, amelyet felfedezhetiink, megfogal-
mazhatunk, és amelyben fiktiv szerepeket és szituacidkat hozhatunk Iétre anélkdil,
hogy elére meghatarozott cselekmény vagy torténetfonal vezetné az egymassal vald
kommunikaciot. Az improvizaciéval elfogadjuk valakinek a személyes intuicioit és
képzeletét a fiktiv szituacio adta keretek szabalyai és kényszerliségei k6zott, mikoz-
ben elfogadjuk a jatszétarsak altal felkinalt tleteket, gondolatokat is. A folyamatdrama
(lasd folyamatdrama) alapvetéen az improvizacio adta talalkozasokra épdl.

A Joker a forum szinhazhoz kapcsolédo kifejezés (lasd forum szinhaz). A Joker

a facilitator (vagy valamiféle ceremdniamester), akinek az a feladata, hogy elma-
gyarazza a néz6knek a férum szinhaz koncepcidjat, és vezesse az intervenciokat.
A Joker 6sszekapcsolja az eljatszott helyzeteket a nézdkkel, segitve a nézék kozul
kikeriil6 jelentkezéket az intervenciok megvalésitasaban. A Jokernek érzékenynek
kell lennie, 6vakodnia kell attdl, hogy tulsagosan kontrollalja a helyzeteket,
ugyanakkor nem szabad beengednie a szituaciokba a “magikus” megoldasokat, és
vigyaznia kell arra, hogy az intervencié ne valjon repetitivvé vagy céltalanna.

A képszinhaz olyan konvencidkat hasznal, mint a tablo (lasd tablo) és a szobor. Az
elére meghatarozott témat vagy szituaciot, amit képi megformalasra kinalnak fel
(lasd képalkotas), altalaban valamiféle elnyomas vagy frusztracio inspiralja. A ko-
vetkez6 lépésben alternativ képek megformalasara kertl sor, melynek célja ratalalni
azokra a gondolatokra, otletekre, amelyek révén a szituacié megvaltoztathato.

A képalkotas ugy is ismert, mint tablo, fénykép, allékép, szobor, kimerevitett
kép (lasd tabld). A képalkotas egy konkrét fizikai kép, melyet a szinészek vagy
a résztvevok alkotnak meg sajat testikbdl azért, hogy valamilyen jelentést
kiderljon, mit gondolnak éppen a résztvevék, ebben az esetben “konkretizalt
gondolatokrél” beszéliink; de a képalkotas metaforaként (lasd metafora) is
megjelenhet, vagy kiemelhet egy lirai vagy dramai momentumot.

A keret vagy keretbe helyezés a dramaban egyfeldl a résztvevéknek szant
szerepeket jelenti a dramatikus tevékenységben, masfeldl bizonyos tavolsag
megtartasat az aktualis eseménytdl, tovabba bizonyos perspektivat vagy nézépontot,
amin keresztil az esemény vizsgalhatova valik. A keret a résztvevéknek biztonsagot,
ugyanakkor egyfajta szabadsagot nyujt szerepiikben, fokozott tudatossagot teremtve
ezzel, mely az esemény jelentéségére és megértésére iranyul. A keret ugyanakkor a
dramai feszlltség megteremtésének eszkoze is.

A szerep konvencié nem-naturalisztikus, stilizalt abrazolasa “annak, ami a
valésagban nem lehetne ott”; vagy kissé masként megfogalmazva: dramatikus
kifejezésmadd, amely bizonyos tavolsag megtartasaval hordozza 6nmagaban

a jelentést (vagy jelentésrétegeket). A konvencié ebben az értelemben szoros
kapcsolatban all a Verfremdung-gal (lasd tavolsagteremtés). A konvenciok nem
gyakorlatok, hanem dramatikus formak, amelyek kolt6i struktiura-teremtd és reflektiv
eszkozok. A szinhazban a konvencio kifejezést dramaturgiai tradiciok jelolésére is
hasznaljak, példaul az id6, tér és cselekmény konvencidit értik rajta.



Metafora (Metaphor)

Rezonancia
(Resonance)

Ritus (Ritual)

Szerepjaték
(Role play)

Szinész szerepben
(Actor-in-role)

Szinhazi nevelés™®
(Theatre in
education)

A szinhaz és a drama metaforaként is értelmezhetd. Jelentése nem az aktualis
kontextusban és nem is a fiktiv kontextusban foghaté meg, hanem a kett kozotti
dialektikus elrendezésben rejlik (lasd még analodgia).

A rezonancia egy dramai szituacionak arra a tulajdonsagara utal, hogy mennyire
készteti a nézoket elmélylilt gondolkodasra és valaszkeresésre, akar sajat
tapasztalataik, akar a vilagrél valé altalanos tudasuk alapjan. Ez az az interakcio, ami
létrejon a nézdk képzelete, a valésagos vilag és a nézdk élete kdzott. A rezonancia
gyakran a néz6k tudattalanjaban jelenik meg. Nem egy intellektualis folyamatrél van
sz6, melyben jelentéseket dekddolunk vagy bontunk szét, inkabb egy szag vagy
hang érzekeléséhez hasonlithat, ami valami olyasmit idéz el6 a nézdkben, ami
megmozgatja a képzeletiiket, és aminek jelentést kell adniuk.

Arritus a szertartas rokona, és eképpen maganak a szinhaznak a Iényegével rokon.
Aritus a dramaban a szabalyok és kodok altal meghatarozott stilizalt jatékmaod;
hétkéznapi magatartasformakbdl all, ugyanakkor a sirités, a jelentéssel felruhazas,
a hangsulyozas és a ritmikus ismétlés eszkdzeinek alkalmazasaval valamiféle
szertartassa alakul. A ritus sematikus cselekvés, mellyel fontos pillanat teremthetd,
amelyben meg kell jelennie egy attitlid visszatukrozésének, vagy magaban kell
foglalnia valamiféle belsé jelentést.

A szerepjaték egy, az egyén sajatjatol kiilonb6z6 szerep tudatos felvétele, ugy téve,
mintha & valaki mas lenne, egy fiktiv szituaciéban (lasd még dramatikus jaték). A
szerepjaték nem feltétlenil jelenti a beszédmaod vagy a mozgas megvaltoztatasat,
mint egy szerep megformalasakor, de hozzatartozik azoknak az Uj attitidoknek,
véleményeknek a felvétele, amelyek a drama szempontjabdl sziikségessé valnak.

A legtobb tanitasi szinhaz és dramai kontextusban, mint pl. a folyamatdramaban,

a szerepjaték improvizativ (lasd folyamatdrama és improvizacié). Ugyanakkor, a
szerepjaték kifejezést képzési kontextusban is hasznaljak, példaul szakmai tovabb-
képzéseknél. Ezekben az esetekben altalaban elére megirt szerepjatékokrol van
sz0, amelyeket gyakran szerep kartyak alapjan épitenek fel, egy adott szituacio
szimulaciojaval. Itt tehat nem annyira a kreativ felfedezésé a terep. Létezik tovabba a
LARRP (Live Action Role Play), vagy él6 szerepjaték, amelynek nincs oktatasi, tanitasi
vetllete, az ezt milvel6 csoportok ugyanis a szerepjatékot 6nmaguk szérakoztatésara
jatsszak, gyakran tematikus keretbe helyezve azt (pl. torténelmi, misztikus, harci,
stb.), nagy figyelmet szentelve a jelmezeknek, a dramaturgianak és a térténetnek.
Hasonléan, bar nem él6 jaték formajaban, az uj médiaban megjelené szamitégépes
jatékokban szintén megjelennek a szerepjaték egyes jellemzd vonasai.

Hasonlo a tanar szerepben-hez (lasd tanar szerepben), de gyakran szinhazi
elemekkel kibévitve, pl. jelmezek és kellékek. A szinhazi nevelési programokban
gyakran 2 vagy 3 szinész-dramatanar lép szimultan interakciokba a fiatalokkal.

A szinhazi nevelés szinhazi mifaj, mely dramatikus keretek k6zott kinal egyuttma-
kodést iskolaknak vagy évodaknak. A dramatikus tevékenységeket professzionalis
szinészek kifejezetten valamely korosztaly szamara dolgozzak ki.

Elsédleges célja az, hogy a szinhaz és a drama segitségével a tanulas
lehet6ségeinek széles skalajat teremtse meg, a teljes tantervet atfogéan. A legtébb
szinhazi nevelési program szinhazi jeleneteket és részvételen alapulé / interaktiv
elemeket egyarant magaban foglal. A szinész-dramatanarok (azért nevezzik igy
Oket, mert szinészi eszkdzoket hasznalnak, de mindekdzben a pedagogus fejével
gondolkodnak) a diakokat kdzvetlenill a szinhazi jelenetekkel, illetve az ezekre
épuilé feladatokkal és gyakorlatokkal kotik le. A szinhazi nevelési programok gyakran
el6készlleti szakaszt és a szinhazi programot kdvetd (altalaban dramatikus)
tevékenységeket is feldlelnek, igy biztositva a lehet6 legteljesebb éiményt.

18 Habar ma mar Magyarorszagon a ,szinhazi nevelés” kifejezés egy joval tagabb halmazt jeldl, az angol
megfelelje (Theatre in education) a mai napig kizarélag a ,szinhazi nevelési programokat” jeldli.
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Szintér (Site)

Szobor (Statue)
Tabl6 (Tableau)

Tanar szerepben
(Teacher-in-role)

Tanulas leképezése
(Encoded learning)

Tavolsagteremtés
(Distancing)

Téma (Theme)

Torzitas (Distortion)

Torténet (Story)

A szintér egy eszkoz a szindarab szévegén dolgozo szinészek és rendezdk kezé-
ben, de fontos szerepe van a gondolkodasi, feldolgozasi folyamat és a részvételen
alapulé mihelymunkak strukturalasaban is. Sokféle szintér létezik: torténelmi,
tarsadalmi, kulturalis és a dramatizalt helyzetnek megfelel6 specialis szintér. A szin-
tér a dramat az objektiv szituacidba helyezi, a szituacid logikaja az igazsagossag

|/ igazsagtalansag felfedezése, és itt torténhet meg az emberség megteremtése

vagy elarulasa. Egy szindarab szerepl6i ennek a tagabb értelemben vett szintérnek
a kifejez6i, és 6k maguk, a sajat jogukon is szintérként értelmezhetéek. A szintér
ugyanakkor szubjektiv is, hiszen magaban foglalja a k6zénség “Szelf-jének” a szinte-
rét is, amely a képzelet utjan kerll a szinpadra. (Lasd A tanulas tanulasa, Bérénd.)

Lasd Tablo.

A tablo a képalkotas egy fajtaja (vagy allokép, kimerevitett kép), melyet a
résztvevOk sajat testiikkel hoznak Iétre, egy szituaciora, narrativara vagy témara
adott valaszként. A tablé funkcidja az “idé megallitasa”, a figyelem, az érzékelés
és az észlelés megragadasa. A tablot gyakran alkalmazzak egy jelentds pillanat
megragadasara, értelmezéssel, reflektalassal és megbeszéléssel tarsitva. (lasd még
képszinhaz)

A tanar szerepben arra utal, amikor a tanar egy sajat személyétél eltéré

szerepet vesz fel, és fiktiv kontextusban dolgozik egyiitt a résztvevékkel, akik
altalaban szintén szerepet jatszanak. A “tanar szerepben” konvenciéba szamos
szerepdimenzié tartozik, mint példaul: “a vezet6” hatalmi pozicidban lévé szerepe
(pl. polgarmester, geng vezér, kapitany, elnok, vezérigazgato); “az ellenfél”

hatalmi poziciéban lévé szerepe (pl. tisztességtelen igazgatd, érzéketlen rendezd,
dorzsolt ingatlanligyndk, hazug politikus, kisértet); “a sorban a masodik”, a hatalmi
ranglétran kozépen lévé szerepe (pl. hirnok, kévet, szolgalatban 1évé rendér,
orvos asszisztense, igazgatoé-helyettes); “az elnyomott”, az alacsony statuszban
|év6 szerepe (pl. menedékkérd, Ujonnan érkezett munkat keresd, iskolai er6szak
aldozata, rab, pincérnd); “a gyamoltalan”, a segitségre szorul6 szerepe (pl.
nyugdijas, fogyatékos személy, hajléktalan, menekiilt utlevél nélkul, kikdzositett).
A tanar szerepben mindig valamilyen attitiid6t és felfogast képvisel; ez nem egy
teljes szerep, és a tanart nem el6adoként kell ilyenkor szemlélni. A tanar szerepben
gyakran alkalmazott stratégia és forma a folyamatdramaban (lasd folyamatdrama).

Aleképezés soran a megértést vagy az intuiciét az absztrakt vagy direkt beszédtél
eltéré formaba foglaljuk, ilyen pl. a képformalas vagy a levél.

A tavolsagteremtés 6sszetett fogalom. A “valésagos’~tél valé védelemre utal, az elfo-
gulatlan bevonédas minésége, a tudatossag, ami biztositja, hogy az egyén mindig
tudataban legyen annak, hogy 6 és a tobbiek egy dramai fikcié részesei. Szintén ma-
gaba foglalja a furcsa dolgot tenni elvét, ami gondolkodasra és vitara késztet. Ebben
az értelemben a tavolsagteremtés szamos eszkdz dsszefoglalé fogalma, ilyenek
példaul a cselekmény megszakitasanak eszkdzei, az analdgia és a metafora, az eli-
degenitd hatasok (Verfremdung, alienation) és a dramai konvencidk (lasd konvencio).

A téma a drama felszin alatt meghuzo6do, feltarandoé terlilete. A téma rejti magaban a
torténet alapvet6 gondolatat (lasd még: torténet).

Atorzitas az elidegenités egyik koltdi eszkdze, mely a szelektivitas és partikularitas
fogalmakhoz kapcsolddik. A valésagot egy bizonyos aspektusaban megfogva,
masfajta, de felismerhet6 format ad neki, ami megragadija a figyelmet. A torzitas
olyan, mint amikor valamit Uj szogbél latunk meg. Az elidegenités legerésebb
eszkozei a torzitas eszkozei.

Atorténet az az altalanos narrativa, amelyen a drama kibontakozik. A térténet az,
amir6l a drama szdl, roviden 6sszefoglalva, konkrét személyekre és helyekre vo-
natkozo utalasok nélkiil. Nem azonos a cselekménnyel (plot) (Iasd cselekmény). A
torténet alapgondolatat altalaban a téma (lasd téma) fejezi ki. Egyes hagyomanyokban
a mese kifejezést tobbé-kevésbé a torténettel azonos értelemben hasznaljak.
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Védelem A védelem a dramaban azt jelenti, hogy a résztvevéket megovjuk attél, hogy szan-

(Protection)

dékuk ellenére kiszolgaltatottaknak érezzék magukat. Annak a tudata, hogy egy

krealt-elhitt valésag keretében dolgozunk, feltételez a “valéditél” valé bizonyos foku
tavolsagtartast, ami a védelem alapvet6 feltétele. A védelem nem feltétlendl jelenti
a résztvevoknek az érzelmeiktél valé megvedését, inkabb arrdl van sz6, hogy egy
megfeleléen biztonsagos tér megteremtésével a résztvevok egyszerre élhetik at a
bevonodas és a kivulallas élményét.

B. Fuggelék

Referenciak — ahol tovabbi informaciot talalhat

Az oktatasi és kulturdlis szakpolitikakhoz, illetve az ezen teriiletek tamogatasahoz és
képviseletéhez kapcsol6do angol nyelvii honlapok

Az alabbi tablazatban valogatast talal az oktatasi és kulturalis szakpolitikak terlletével foglalkozo,
a jelen kiadvany megjelenésének idépontjaban legjelentésebb honlapok kozul. A valogatas elke-
rulhetetlendl szubjektiv, a projekt résztvevéinek véleményét tukrozi. Figyelembe véve, hogy ez

a szakpolitikai teriilet igen gyorsan valtozik, megeshet, hogy az alabb felsorolt linkek a kiadvany
megjelenését kdvetdé hosszabb-révidebb idd utdn mar nem tartalmaznak majd igazan relevans

informaciokat, vagy akar meg is sziinhetnek.

EB — A kulturahoz valé hozzaféréssel foglalkozé Civil
Tarsadalmi Platform politikai iranymutatasa

EB — Eurdpa 2020: Az intelligens, fenntarthato és
inkluziv névekedés stratégiaja

EB — Z46ld Konyv — A kulturalis és kreativ iparagak
lehet6ségeinek kibontakozasa

EB — A kulturdlis szektor bevonasa a megerésitett
parbeszéd révén — konzultacié harom platformmal

EB — Az egész életen at tart6 tanulast szolgald
kulcskompetenciak

EB — A kreativitas mérése: a kényv és a
konferenciaanyagok

EB — Tarsadalmi parbeszédek

EB — Az On Hangja Eurépaban

EB — Cselekvé Ifjusag monitoring felmérés

EP — Kulturalis és Oktatasi Bizottsag

Consilium — Versenyképességi Tanacs

Consilium — Kdvetkeztetések az innovativ Eurépa
megteremtésérol

Consilium — A Tanacs kovetkeztetései az egész
életen at tarto tanulast szolgalé kompetenciakra és
+Az Uj munkahelyekhez sziikséges Uj készségek”
kezdeményezésre vonatkozéan
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Culture Action Europe
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Arts Education
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European Civil Society Platform on Lifelong Learning
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European Cultural Foundation
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European Policy Centre
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Network of European Foundations

Rainbow Paper (Intercultural Dialogue: from Practice
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consilium.europa.eu/uedocs/NewsWord/en/
educ/114393.doc
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http://www.cultureactioneurope.org/
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http://www.eurocult.org/

http://www.encatc.org/pages/index.php

http://lwww.epc.eu/
http://www.idea-org.net/en/

http://www.nefic.org/
http://rainbowpaper.labforculture.org/signup/

http://www.intercultural-europe.org/, http://www.
intercultural-europe.org/docs/PIEICDstudy2010def.pdf

http://portal.unesco.org/culture/en/ev.php-
URL_ID=2916&URL_DO=DO_TOPIC&URL_
SECTION=201.html
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http://www.culture.info
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Rhiz.eu portal

SALTO Toolbox for Training & Youth Work (SALTO
Eszkoztar Képzéshez & ifjusagi Munkahoz)

A kreativ gazdasag Zold Kényve az Eszaki Régié
szamara

http://www.rhiz.eu/

http://lwww.salto-youth.net/tools/
toolbox/?oldEngineRedirect=true

http://www.nordicinnovation.net/_img/a_creative_
economy_green_paper_for_the_nordic_region3.pdf

Tanitasi szinhaz és drama témaju angol nyelvi honlapok

Az aldbbiakban felsoroljuk a legjelentdsebb, tanitasi szinhaz és drdma témaju angol nyelvi
honlapokat. A valogatas elkerilhetetlentl szubjektiv, a projekt résztvevéinek véleményeét tikrozi.
Figyelembe véve, hogy az internet igen gyorsan valtozik, megeshet, hogy az alabb felsorolt linkek
a kiadvany megjelenését kovetd hosszabb-révidebb idd utan mar nem tartalmaznak majd igazan

relevans informaciokat, vagy akar meg is sziinhetnek.

CZ: Karoly Egyetem, Praga

HU: Kava Kulturalis Mihely

NL: Foundation Leesmij

NO: Bergeni Egyetem

PL: Gdanski Egyetem

PS: Theatre Day Productions

PT: Lisszaboni Miiszaki Egyetem

RO: Sigma Art Foundation

RS: CEDEUM

SE: Gyerekek és Fiatalok Kulturalis Kézpontja, Umea
Sl: Taka Tuka Club

UK: Big Brum Theatre in Education Co. Ltd.

AITA/IATA
ASSITEJ International
Association of Theatre Movement Educators

International Drama/Theatre and Education Association
(IDEA)

ITI Worldwide

ABRACE - Brazilian Association of Research and Post
Graduate Education in Dramatic Arts

AGITA, Olaszorszag
American Alliance for Theatre and Education (AATE)

ANRAT, Franciaorszag
Association For Creative Drama, Térokorszag

Belgrade's Community and Education Company
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php?webSectionID=12

Beroepsvereniging Docenten Drama — BDD, Hollandia

Bundesverband Theater in Schulen, Németorszag
Bundesverband Theaterpadagogik - BUT

Centar Za Dramski Odgoj Bosne | Hercegovine,
Bosznia-Hercegovina

Council of Ontario Dance Educators, Kanada

Croatian Centre for Drama Education

DALA Edutainment, Korea

Drama Australia

European Performers House, Dania

FIDEA Finnish Drama Theatre Education Association

Hellenic Theatre/Drama Education Network,
Gorbgorszag

Hydrama Theatre and Arts Centre, Gorogorszag
Izland IDEA

Landslaget Drama | Skolen, Norvégia
Lararférbundet Amnesomradet Drama, Svédorszag
LOUSAK, Banglades

Macau Worldwide Art Collective Productions Ltd

Magyar Dramapedagogiai Tarsasag (HUDEA),
Magyarorszag

National Association for the Teachers of Drama (NATD)
National Drama, Egyesdlt Kiralysag

Natya Chetana, India

Olusum Drama Enstitlisti, Torokorszag

Philippine Educational Theater Association
Riksorganisationen Auktoriserade Dramapedagoger
(RAD), Svédorszag

Sdruzeni pro tvorivou dramatiku — STD, Csehorszag

Singapore Drama Educators Association

Teatarska Mladina na Makedonija (TMM), FYROM
(Macedénia)

The Danish Drama Teachers Association

The National Association for Youth Drama (NAYD),
irorszag

The New Zealand Association for Drama in Education
Theatre Canada

Theatre Tsvete, Bulgaria

Vichama — Centro De Arte y Cultura, Peru

www.docentendrama.nl
www.bvds.org
www.butinfo.de

www.cdobih.org

www.theatrecanada.org

www.hcdo.hr
www.dala.co.kr

www.dramaaustralia.org.au
www.performershouse.dk
www.fideahomepage.org

www. ThetroEdu.gr

www.hydrama.gr
www.fliss.is
www.dramaiskolen.no
www.lararforbundet.se
www.lousak.org

www.macwac.com

www.drama.hu

www.natd.50megs.com
www.nationaldrama.co.uk

www.natyachetana.org

www.olusumdrama.com

www.petatheatre.com

www.dramapedagogen.se

www.drama.cz

www.sdea.org.sg

www.teatar.com.mk

www.dk-drama.dk

http://www.youthdrama.ie

www.drama.org.nz
www.theatrecanada.org

www.theatretsvete.org

www.vichama.org
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Child Drama

Continuing Professional Development
Creative Drama & Theatre Education Resource Site
drama.com

Drama education
drama-education.com

Drama for Learning and Creativity
Drama Magazine

DramaResearch

Drama resources for teachers

Drama Magazine

Dramatool

Learn Improv

Lesson Plan Central

Let's Try This! Improv Troupe
Mantle of the expert
Performing Zone

Proteacher

The Drama Teacher

The Virtual Drama Studio

Virtual Library Theatre and Drama

Konyvek a tanitasi dramarél angol nyelven

http://www.childdrama.com
http://www.dramacpd.org.uk
http://www.creativedrama.com/
http://www.drama.com
http://drama-education.com/lessons/index.htm
http://www.drama-education.com/site
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index.htm
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Az alabbi felsorolas a tanitasi szinhaz és drama teriiletén megjelent legjelentésebb publikaciokbol
valogat. A felsorolt mivek koz6tt talalhatéak a témaval ismerked6k szamara hasznos bevezetd jel-
legli kényvek éppugy, mint a tapasztaltabb szinhazi/dramai szakembereknek szant kdnyvek, illetve
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wonders

Making Sense of Drama
Beginning Drama 11-14

Structuring drama work. A handbook of
available forms in theatre and drama

Improve Your Primary School Through
Drama

Teaching Drama 11-18.

Theatre and Education

Creating Democratic Citizenship
Through Drama Education: The Writings
of Jonothan Neelands

Athen: Hellenic Network Theatre
and Edu. and IDEA Europe

Athen: Hellenic Network Theatre
and Edu. and IDEA Europe

Portsmouth: NH, Heinemann,

Portsmouth, NH: Heinemann

Stoke on Trent: Trentham Books

London: The Falmer Press

Gdansk: Pomost

New York: Theatre Arts Books
New York: Theatre Arts Books

London: Routledge

Manchester: Manchester Univ.
Press,

London: Hutchinson & Co.

Cheltenham: Stanley Thornes

London: Continuing Publishing
Group Ltd

London: Routledge

ON: IDEA Publications and IDEA
2004 World Congress, Ottawa

London: Hutchinson

London: Heinemann
London: Routledge

Cambridge: Cambridge University
Press

London: Routledge

London: Continuum

London: Palgrave - Macmillan

Stoke on Trent: Trentham Books

2007

2009

2000

1995

1999

1991

2010

1979
1999
1993

2007

1984

1997
2007

2006

2006

1987

1984
2010
2000

2006

2000

2009
2010

O'Neill, Cecily

O’Toole, John and
Haseman, Brad

O'Toole, John

O'Toole, John

O'Toole, John &
Donelan, Kate - eds.
O'Toole, John and
Dunn, Julie
O'Toole, John;
Burton, Bruce and
Plunkett, Anna
O'Toole, John;
Stinson, Madonna
and Moore, Tina
Owens, Allan &
Barber, Keith
Pickering, Kenneth
and Woolgar, Mark
Prendergast,
Monica and Saxton
Juliana (eds.)
Prentki, Tim and
Preston, Sheila
(eds.)

Prentki, Tim and
Selman, Jan

Rasmussen,

B., Kjglner, T.,
Rasmusson, V.,
Heikkinen, H. (eds.)

Rasmussen, Bjgrn
og Jstern, Anna-
Lena (eds.)

Robinson, Ken (ed.)

Sauter, Willmar

Saxton, Juliana and
Miller, Carole - eds.

Schechner, Richard

Schonman, Shifra

Schonman, Shifra
(ed.)

Shepherd, Simon &
Wallis, Mick

Drama Worlds. A framework for process
drama.

Dramawise. An introduction to GCSE
Drama

Doing Drama Research. Stepping into
enquiry in drama, theatre and education

The Process of Drama. Negotiating Art
and Meaning

Drama, Culture and Empowerment. The
IDEA Dialogues

Pretending to learn: Helping children
learn thropugh drama

Cooling conflict : a new approach
to managing bullying and confiict in
schools

Drama and Curriculum: A Giant at the
Door

Dramaworks

Theatre Studies

Applied Theatre. International Case
Studies and Challenges for Practice

The Applied Theatre Reader

Popular Theatre in Political Culture.

Nordic Voices In drama, Theatre and
Education

Playing Betwixt and Between. The IDEA
Dialogues 2001

Exploring theatre and education

Eventness: a concept of the theatrical
event

Drama and Theatre in Education:
International Conversations.

Performance Studies - An Introduction

Theatre as a Medium for Children and
Young People: Imagesand Observations

Key Concepts in Theatre/Drama
Education

Drama/theatre/performance

Portsmouth: NH, Heinemann

London: Heinemann

Brisbane: Drama Australia

London: Routledge

Brisbane: IDEA Publications

Frenchs Forest, N.S.W.: Longman

Frenchs Forest, N.S.W.: Pearson

Longman

Dordrecht: Springer

Carlisle: Carel Press

London: Palgrave - Macmillan

Bristol: Intellect Books

London: Routledge

Bristol: Intellect Books

Bergen: IDEA Publications

Bergen: IDEA Publications

London: Heinemann

Stockholm: STUTS

Victoria, BC: IDIERI (Papers)

New York: Routledge
Dordrecht: Springer

Rotterdam: Sense Publishers

London: Routledge

1995

1988

2006

1992

1996

2002

2005

2009

1997

2009

2009

2008

2003

2001

2002

1980

2008

1999

2002
2006

2010

2004
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Shu, Jack and

Planting Trees of Drama with Global

Hong Kong: Hong Kong Drama/ 2009

Chan, Phoebe et. Vision in Local Knowledge: IDEA 2007  Theatre and Education Forum

al. (eds,) Dialogues

Taylor, Philip The Drama Classroom. Action, London: Routledge Falmer 2000
Reflection, Transformation.

Taylor, Philip Applied theatre. Creating Transformative Portsmouth: NH, Heinemann 2003
Encounters in the Community.

Taylor, Philip Pre-Text and Story Drama. The Artistry ~ Brisbane: NADIE 1995
of Cecily O’Neill and David Booth

Taylor, Philip Redcoats and Patriots. Reflective Portsmouth, NH: Heinemann 1998
Practice in Drama and Social Studies

Taylor, Philip & Structure and Spontaneity. The process Stoke on Trent: Trentham Books 2006

Warner, Christine D. drama of Cecily O'Neill
(eds.)

Thompson, James Applied theatre: bewilderment and Oxford: Peter Lang 2003
beyond

Toye, Nigel and Drama and traditional story for the early London: RoutledgeFalmer 2000

Prendiville, Francis  years

Turner, Cathy and Dramaturgy and Performance London: Palgrave - Macmillan 2008

Behrndt, Synne K.

Winston, Joe Drama, narrative and moral education: London: Falmer Press 1998
Exploring traditional tales in the primary
years

Winston, Joe and Beginning Drama 4-11 London: David Fulton 1998

Tandy, Miles

Woolland, Brian The Teaching of Drama in the Primary London: Longman 1995
School

Wooster, Roger Contemporary Theatre in Education Bristol: Intellect 2007

@stern, Anna-Lena  Drama in three movements: A Ulyssean  Abo: Abo Academy University 2010

et.al. (eds.) encounter

A témaban megjelent magyar nyelvii kdnyvek legtdbbje megvasarolhaté a Marczibanyi Téri Mivel6dési
Kdzpont mivészetpedagdgiai kdnyvesboltjaban (1022 Budapest, Marczibanyi tér 5/a.)

Angol nyelvii folyéiratok a tanitasi szinhazrél és dramarol
A kdvetkezé lista a legfontosabb tanitasi szinhaz és drama folyoiratokat tartalmazza. Az
osszedllitas elkerilhetetlenll szubjektiv és a projekt résztvevéinek vélemeényeét tikrozi.

Applied Theatre Researcher - IDEA Journal
Curtain Up

Drama Australia Journal

Drama Magazine

Drama Research

Research in Drama Education. The Journal of Applied
Theatre and Performance

The Journal for Drama in Education — NATD

Journal of Aesthetic Education (JAE)

Youth Theatre Journal
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http://www.griffith.edu.au/centre/cpci/atr/
http://www.curtainup.com/
http://www.dramaaustralia.org.au/publications.html
http://www.dramamagazine.co.uk/
http://www.dramaresearch.co.uk

http://www.tandf.co.uk/journals/titles/13569783.asp

http://mpa10@btinternet.com

http://www.ijea.org/index.html

http://www.aate.com/

A terulet egyetlen magyar nyelv( folyoirata a DPM (Dramapedagogiai Magazin, www.drama.hu)

Tanitasi szinhaz és drama kurzusok

* Amennyiben szeretne részt venni orszaga valamelyik tanitasi szinhaz és drama kurzusan,
Iépjen kapcsolatba nemzeti ernydszervezetével. Az IDEA tagok listdja a kdvetkezd helyen
talalhato: http://www.idea-org.net/en/articles/Current_members/. Magyarorszagon ez a Magyar
Dramapedagogia Tarsasag (www.drama.hu), valamint tarsult tagként a Kava Kulturalis Miihely

(www.kavaszinhaz.hu).

» Jelen kiadvany lapzartajakor legjobb tudasunk szerint Magyarorszagon 6t intézményben zajlik

fels6foku szakiranyu képzés:
» Apor Vilmos Katolikus F&iskola

» Nyugat-magyarorszagi Egyetem Apaczai Féiskolai Kar

* Szinhaz- és Filmmivészeti Egyetem
* Veszprémi Egyetem

* Wesley Janos Lelkészképzd Fdiskola.

* Az orszagban szamos helyen folyik kiilénb6z6 tematikakkal akkreditalt képzés, ezek
kozull a legnagyobb multra a Magyar Dramapedagogiai Tarsasag (www.drama.hu) 120
6ras dramapedagdgiai tanfolyama tekint vissza. A szervezet alkalmanként még indit 60
6ras kihelyezett képzéseket is, valamint szervez képzéseket a kapcsolddo terileteken is
(gyermekszinjatszé rendezd, tanc- és mozgasmiivészet).

* Amennyiben szeretne tébbet megtudni a bemutatott médszerekrél, vagy szivesen meghivna
valamelyik program kidolgozéjat egy kurzus megtartasara, Iépjen kapcsolatba a megfeleld
konzorciumi taggal! Az elérhetéségek a ,DICE partnerek” fejezetben talalhatok (C fliggelék).

C. Fuggelék

A konzorciumi tagok elérhetéségei

Magyarorszag: Kava Kulturalis Miihely /
Szinhazi nevelési csoport

@ Cim: 1022 Budapest
Marczibanyi tér 5/a.
Magyarorszag

Tel/Fax: +361 315-0781
E-mail: kava@kavaszinhaz.hu
Honlap: www.kavaszinhaz.hu

Csehorszag: Karoly Egyetem

@ Cim: Filozoficka fakulta UK

nam. Jana Palacha 2

116 38 Praha 1

Tel : +420 221619111

Fax : +420 221619360

E-mail: ped@ff.cuni.cz (ez a fakultashoz
tartozo oktatasi tanszék e-mail cime)
Honlapsite: http://www.ff.cuni.cz/

Egyesiilt Kiralysag: Big Brum Theatre in
Education Company (Big Brum)

@ Cim: Pegasus Primary School
Turnhouse Road

Castle Vale

Birmingham B35 6PR

United Kingdom

Tel: +44 121 464 4604

E-mail: tie@bigbrum.plus.com
Honlap: www.bigbrum.org.uk

Hollandia: LEESMIJ

@ Cim: Stichting LEESMIJ
Postbus 265

6700 AG Wageningen

Tel: +31 6-47688963
E-mail: info@leesmij.org
Honlap: www.leesmij.org
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Lengyelorszag: Gdanski Egyetem

@ Cim: Instytut Pedagogiki UG
ul. Bazynskiego 4

80-952 Gdansk

Lengyelorszag

Tel: +48 58 523 42 05

Fax: + 48 58 523 42 58

E-mail : arusil@ug.edu.pl
Honlap: www.ug.edu.pl

Norvégia: Bergeni Egyetem

@ Cim: Bergen University College
Faculty of Education

Drama Department
Landaassvingen 15

N-5096 Bergen

Norvégia

Tel: +47 55585700 (operator) &
+4755585700/+47 55585713

Fax: +47 55585709

E-mail:

AL-Drama@hib.no & kari.heggstad@hib.no

Honlap: http://www.hib.no/avd_al/drama/index.

htm

Palesztina: Theatre Day Productions (TDP)

@ Levelezési cim: PO Box 18669
91184 Jerusalem

Tel: +972 2 585-4513

Fax: +972 2 583-4233

E-mail: tdp@theatreday.org
Honlap: www.theatreday.org

Portugalia: Lisszaboni Miiszaki Egyetem
(UTL)

@ Margarida Gaspar de Matos

Cim: Estrada da Costa

Cruz Quebrada

1499 Lisboa codex

Portugalia

E-mail: mmatos@fmh.utl.pt

Honlapok: www.utl.pt, www.fmh.utl.pt, www.
aventurasocial.com
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Romania: SIGMA ART Ifjusagi Kulturalis
Alapitvany

@Cim: Str.Mitropolitul Nifon 14

Sector 4 Cod 040502

Bucuresti

Romania

Tel: Sigma Art STUDIO: +40 21 335 33 41
E-mail: sigma_art_romania@yahoo.com
Skype: sigma_art_romania

Honlap: www.sigma-art-romania.ro

Svédorszag: Gyerekek és Fiatalok Kulturalis
Kozpontja

@Cim: Umea kommun

Umea Kultur

901 78 Umea

Svédorszag

Tel: 004690163484

E-mail: helge.von.bahr@umea.se
Honlap: www.umea.se/kulturcentrum

Szerbia: NGO CEDEUM Tanitasi Drama és
Miivészeti Kézpont

@ Cim: Panciceva 14

11000 Belgrade

Szerbia

Programok: Cultural Institution Ustanova kulture
“Parobrod”, ex Centar za kulturu “Stari Grad”
Kapetan-MiSina 6a

11000 Belgrade

Szerbia

Tel: + 381 11 2 639

Fax: + 381 11 2 183 792

E-mail: cedeumidea@gmail.com

Honlap: www.cedeum.org.rs

Szlovénia: Drustvo ustvarjalcev Taka Tuka.

@ Cim: Vodnikova cesta 30
1000 Ljubljana

Slovenija

Tel: + 386 31 322 569
E-mail: info@takatuka.net
Honlap: www.takatuka.net
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ISBN 978-963-88397-5-6

A DICE (“Drama Improves Lisbon Key Competences in Education / A drama-
pedagodgia hatasa a lisszaboni kulcskompetenciakra”) egy eurdpai unios ta-
mogatassal megvaldsult, nemzetkdzi kutatasi projekt volt, mely azt vizsgalta,
hogy a tanitasi szinhaz és drama milyen hatassal van 6t kulcskompetenci-
ara a nyolc lisszaboni kulcskompetencia kozil. A kutatas megvalodsitasaban
tizenkét orszag vett részt (vezetd: Magyarorszag, partnerek: Csehorszag,
Egyestlt Kiralysag, Hollandia, Lengyelorszag, Norvégia, Palesztina, Portu-
galia, Romania, Svédorszag, Szerbia és Szlovénia).

A konyv négy részbdl all:

Az A rész bevezetés a DICE projektbe: Mi volt a DICE projekt, mik voltak a
célkitlizései, kik voltak a résztvevok, mi az éthoszunk, mi a tanitasi szinhaz
és drama, és mik a legfébb kutatasi eredmények.

A B rész hat tovabbi részre oszlik. A tanitasi szinhaz és drama tevékenysé-
gek hatasat az egyes kompetenciakra dokumentalt gyakorlatokkal illusztral-
tuk, kompetencianként kettével.

A C rész — Es még egy kockadobas, arra 6sszpontosit, hogy az olvasé mit
tehet, hogyan mozdithatja el6re a tanitasi szinhaz és drama alkalmazasat a
sajat kérnyezetében, és hogyan szerezhet tovabbi ismereteket a témaban.

A D rész harom nagyon hasznos fliggeléket tartalmaz: egyet a szakkifejezé-
sekrél, egyet arrél, hogy hol talalhaté tovabbi informacio, és végiil egyet arrol,
hogyan vehetd fel a kapcsolat a DICE partnerekkel.

www.dramanetwork.eu




